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| Zakladni udaje o Skole

1.1 Kontaktni udaje

Nazev a adresa Skoly:
Stfedni odborné ucilisté Slany, pfispévkova organizace
Hlava¢kovo namésti 673
274 01 Slany
Zfizovatel:
StfedocCesky kraj
Zborovska 11
150 21 Praha 5
ICO: 00069485
1ZO: 600 170 110
Reditelka skoly: Ing. Jaroslava Cvrckova
Zastupkyné feditele Skoly: ~ Mgr. Monika KaSparova
Tel. kancelaf: 312 522 286
E-mail: isskl@kr-stredocesky.cz

www stranky: www.souslany.cz

Seznam c&lenu Skolské rady:

Pfedseda: Ing. Lenka Dvorackova - za pedagogicky sbor

Clenové: Mgr. Jan Zmatlik - za pedagogicky sbor
Petr Horejsi - zarodiCe a zaky
Martin Konecny - za Stfedocesky kraj

Povéfenec GDPR:  Igor Dvorak

Posledni zména zafazeni do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni probéhla 1. zafi 2019
pod C.j. 014504/2019/KUSK
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1.2 Charakteristika Skoly

Hlavni ucel a pfedmét Cinnosti pfispévkové organizace je vymezen zakonem &. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném
znéni, (dale jen zakon &. 561/2004 Sb.) a provadécimi pfedpisy. Doplfikovou c&innost Skola
neprovozuje.

Skola je pfisp&vkovou organizaci, zfizenou Stfedodeskym krajem jako stfedni odborné ugilisté.
Statutarnim organem Skoly je feditelka jmenovana StfedoCeskym krajem.

Skola m4 tfileté ucebni obory zakon&ené zavérecnou zkouskou s vyudnim listem:

65-51-H/01 Kuchar — €isnik

29-54-H/01 Cukrar

66-51-H/01 Prodavac

36-52-H/01 Instalatér

33-56-H/01 Truhlar

23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel
23-51-H/01 Strojni mechanik

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
23-51-E/01 Strojirenské prace

Il Hlavni ukoly Skolniho roku a jejich plnéni

1.1 Ukoly zfizovatele

Mezi ukoly stanovené zfizovatelem na urovni Skol patfi zavedeni evaluaéniho systému Skoly. To se
nam podafilo a zhodnoceni autoevaluace je v Casti 8.1.
Mezi ukoly stanovené zfizovatelem na urovni StfedoCeského kraje patfi zejména proces
optimalizace a zavedeni tzv. regionalnich vzdélavacich center (transformace krajem zfizovanych
stfednich a vy&Sich odbornych Skol v regionalni vzdélavaci centra, ktera budou ve vysoke kvalité
naplnovat Skolsky zakon). Optimalizace se tyka vSech druhu a typl Skol a Skolskych zafizeni, které
StiedoCesky kraj zfizuje a jejich celkové vzdélavaci nabidky. Hlavnim cilem optimalizace je celkova
modernizace sité Skol a Skolskych zafizeni a jejich vzdélavaci nabidky cestou postupnych krokl a
diléich projektu, které budou transformovat kliCové Skoly zfizované StfedoCeskym krajem
v moderni regionalni vzdélavaci centra (vétSinové multioborové/polyfunkéni Skoly). Vice informaci
o celém procesu je mozné dohledat v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy StfedoCeského kraje.
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.2 Vlastni ukoly souvisejici s pInénim koncepcénich zamérui skoly

a) Prevence aintervence predéasnych odchodu zaka ze Skoly

Zjevnymi pfi¢inami jsou Casto kazeriské prestupky viéi Skolnimu fadu (napf. neomluvené absence),
neprospéch a neuspéch u zkouSek, prfedCasné té&hotenstvi, zdravotni a psychické problémy,
zavislostni chovani, kriminalni jednani, problémy ve vrstevnickém kolektivu, atd.
Souc€asna pojeti usilujici o feSeni spiSe akcentuji procesni stranku problému, ktery
zacina Casto i nékolik mésica Ci let pfed samotnym odchodem studenta. Jak bylo uvedeno vyse,
mame na mysli skryté pficiny. Mezi hlavni atributy v tomto ohledu patfi nizka aroven vzdélani rodicu,
dlouhodoba nezaméstnanost rodicu, nizké sebehodnoceni zakl a nau€ena bezmocnost, nizka
frustraéni tolerance (odolnost vUci stresu), nespokojenost se studiem, problematické komunikaéni a
socialné-emoc¢ni dovednosti, socialné znevyhodnéné prostfedi, pfisludnost k etnickym mensinam.
Reseni ve $kole:
1. Individualni pfistup a dostatek informaci, které umozni reagovat na potize jiz v po¢atku.
2. Moznost osobniho kontaktu zaka vychovnym poradcem. Dulezité je budovat divéru k témto
pracovnikam.
3. Jasna a srozumitelnd komunikace se zakem, rodici, tfidnimi udciteli i uciteli odborného
vycviku.

b) Realizace odborného vycviku v redlném pracovnim prostredi

Ve Skole jsou pfimo uréeni zaméstnanci, ktefi se staraji o spolupraci Skoly se zaméstnavateli a
dal$imi partnery. Skola se aktivné zajima o nabidku mozné praxe u externich odbornik(i, kam miize
poslat své Zaky. Zastupci zaméstnavatell se pravidelng Gdastni zavéreénych zkousek $koly. Skola
by uvitala vice metodickych materiald na vyuku odbornych pfedmétl &i finance na lepSi prapravu
zaku, aby zaci splovali aktualni pozadavky trhu. Skola se setkava se zaméstnavateli i v ramci
inkluze zakl — sleduje a spolupracuje se zaméstnavateli, ktefi poskytuji zazemi pro praxi, popfipadé
je maji v umyslu po absolvovani vzdélani zaméstnat.

c) Zapojeni odbornikl z praxe do vyuky a dalSich aktivit Skoly

Velmi zajimavé pro zaky i pedagogy byly rovnéz projektové vzdélavaci dny ve Skole i mimo Skolu a
zapojenim odbornikGl z praxe do vyuky doSlo k vzajemnému obohaceni vyuky, coz podpofilo
motivaci Zzaku ke vzdélavani a zlepSeni jejich dovednosti a tim i zvySeni efektivity vzdélavaciho
procesu.

d) ICT Podpora digitalnich kompetenci

Skola disponuje u&ebnami plné vybavenymi pro vyuku v oblasti ICT technologii, které prednostné
vyuziva predevSim pravé pro vyuku informatiky. VSechny tfidy jsou vybaveny pocitatem a
dataprojektorem. V sou€asnych podminkach moznosti rozvoje vyuky v digitalnim prostfedi se jevi
aktualizace softwarového vybaveni jako nutnost, zfizeni odbornych u¢eben vybavenych sou¢asnymi
technologiemi jako nezbytnost. Materialné technické vybaveni v této oblasti je mnohdy rozhodujicim
prvkem v oblasti polytechnického vzdélavani. Podpora vyuky v internetovém prostiedi je dllezita i
z hlediska sledovani sou€asnych trendl, napf. vytvoreni studijniho prostfedi, kde by bylo mozné
umistit studijni texty, umoznujici souhrn probiraného udiva, odkazy na literaturu, mnohdy dostupnou
pravé v internetovém prostfedi, zpusob zadavani domaci prace. Vyuzivani odbornych uceben
s dostupnou a aktualizovanou technologii se jevi jako efektivni zplsob dalSiho rozvoje a podpory
vyuky ve Skole.
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1.3  Naplnovani cili Skolniho vzdélavaciho programu

Zakladni cile vychazeji ze zakona &. 561/2004 Sb. Cilem vychovné vzdélavaciho procesu je rozvoj
osobnosti zaka. Jedna se o zmény v poznatkové sféfe, ale také v oblasti postojové, hodnotove,
psychomotorické a dovednostni. Tedy o komplexni rozvoj zaka, ktery bude vybaven poznavacimi a
socialnimi zpusobilostmi, mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a ob&ansky Zivot, vykon
povolani nebo pracovni ¢innosti ziskanim vSeobecného a odborného vzdélani. Bude schopen
ziskavat informace a ucit se v prlibéhu celého Zivota. Pochopi uplatnéni zasad demokracie a
pravniho statu, zakladnich lidskych prav a svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socialni
soudrznost. Pochopi uplatnéni principu rovnosti Zen a muzl ve spole¢nosti. Uvédomi si narodni a
statni pfisluSnost a zarover bude respektovat etnické, narodnostni, kulturni, jazykové a ndbozenské
odliSnosti kazdého z nas. Pozna svétové a evropské kulturni hodnoty a tradice. Osvoji si zasady a
pravidla vychazejicich z evropské integrace jako zakladu pro souziti v narodnim a mezinarodnim
méfitku. Ziska a nasledné uplatni znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané vychazejicich ze
zasad trvale udrziteIného rozvoje a o bezpec¢nosti a ochrané zdravi.

.4 Projektova €innost Skoly

V lofiském roce pokracoval a nasledné byl ukonéen projekt z vyzvy Sablony Il s nazvem ,Ve pro
femeslo®. Projekt byl zaméfen na oblasti zejména odborného vycviku — konaly se projektové dny
s odborniky z praxe jak ve Skole, tak mimo Skolu. U kulatych stol( byly projednavany podminky a
pozadavky na pracovisté odborného vycviku. Céast projektu byla zaméfena na kariérové poradenstvi.

Kariérovy poradce prostiednictvim kariérovych technik, metod a postupl poskytoval poradenské
sluzby, jejichz cilem bylo pomahat a podporovat Zaky pfi rozhodovani v otazkach vzdélavani,
profesni pfipravy, volby zaméstnani a rozvoji kariéry. Hlavnim ukolem kariérového poradce ve
Skole bylo vést Zaky k samostatnosti a odpovédnosti za vlastni rozhodovani o vzdélavaci a
profesni draze. Kariérovy poradce spolupracoval s dalSimi aktéry — ostatnimi pedagogy, externimi
organizacemi, subjekty trhu prace.

Dotace na projekt: 850 956,- K&

I.L5 Spoluprace se socialnimi partnery

Socialni partnefi Skoly

NaSe Skola reaguje na zvySujici se naroky na schopnost svych absolventl reagovat na trh prace
a pfizpUsobit se pozadavkum zaméstnavatelu. Pravé z tohoto duvodu je pro SOU Slany nezbytné
navazovat uzsi spolupraci se socialnimi partnery. Skola navazala Uzkou spolupraci se socialnimi
partnery z oblasti, které koresponduji se zaméfenim odbornych praxi, které zaci vykonavaji v
pribéhu studia.

Se socialnimi partnery $kola spolupracuije pfi tvorbé a realizaci SVP, inovaci SVP, predevsim profilu
absolventa a naplné odbornych pfedmétl. StéZejni socialni partnefi maji tak moznost ovliviiovat
obsah a pojeti SVP.

Dal$i soucasti spoluprace je ucCast stézejnich socialnich partnerl pfi Ustnich zavéreénych
zkouskach, kde maji moznost posoudit znalosti zakd. Spoluprace s dalSimi socialnimi partnery
vyuziva Skola pfevazné pfi uskutecniovani odbornych exkurzi a k zajistovani odborného vycviku.
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Il Statistické udaje Skolniho roku

.1 Clenéni Skoly

Nejvyssi povoleny pocet zaka a naplnénost (k 30. 9. 2021)

s any Stredni odborneé uciliste Slany, prispévkova organizace

Pocet zaku
Druh/typ Skoly Nejvyss[ Skuttvacny Pocet zaku Pr’epo?ten nav L
povoleny pocet v DFV2 y pocet pocet ped.
1ZO pocet zaku zaka' ped. prac. prac. v
DFV
Stredni skola 046 414 991 695 250 250 22,5 11,11

'v&echny formy vzdélavani; 2DFV - denni forma vzdélavani

.2 Obory vzdélani a udaje o zacich v nich

Pocet tfid a zaki SS v denni formé vzdélavani — podle obort vzdélani (k 30. 9. 2021)

Priimérny
Koéd a nazev oboru Pocet zaku Pocet trid pocet
zaku/tr.

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem
65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik 48 2,00 24,00
29-54-H/01 Cukrar 36 1,50 24,00
66-51-H/01 Prodavac 25 1,33 18,75
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 37 1,50 24,67
36-52-H/01 Instalatér 19 1,00 19,00
33-56-H/01 Truhlar 22 1,33 16,50
23-51-H/01 Strojni mechanik 16 0,67 24,00
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 25 1,17 21,43
23-51-H/01 Strojirenské prace 22 1,50 14,67
Celkem 250 12 20,83
Pocet zaku prijatych béhem Skolniho roku
Predchozi pisobisté Pocet zaku
OA a HS Havligkav Brod 1
SOS a SOU Kladno, E. Benese 2353 1
SOS a SOU Kladno, Dubska 967 1
Gymnazium a SOU Podbofany 1
Prijeti uprchlika dle zak. 67/2022 Sb. 1
Celkem 5
Cizi statni prislusnici - EU, ostatni (pocty) - podle druhu Skoly

Zemé obcéanstvi Litva Slovensko Vietham Ukrajina Celkem

Pocet zaka 1 2 1 11 15
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Pocet zaku, kteri dojizdéji do Skoly z jinych kraju

Kraj Hlavni mésto Praha Ustecky Vyso€ina Celkem

Pocet 3 11 1 15

.3  Udaje o vysledcich ve vzdélavani

a) Prospéch a dochazka zaka vsech roéniku celkem (véetné zavéreénych rocnik)
-k 30. 6. 2022
Prospéch a dochazka zaku v§ech ro¢nikt Pocet zaku
Obory vzdélani poskytujici stiredni vzdélani s vyuénim listem
Zaci celkem 225
Prospéli s vyznamenanim 37
Prospéli 180
Neprospéli 8
- z toho opakujici roénik -
Priimérny prospéch zaku 1,993
Priimérny pocet zamesSkanych hodin na Zzaka/z toho neomluvenych 111,716 /2,413
Pocet zakd se slovnim hodnocenim -

b) Vysledky opravnych zkousek a doplnéni odloZené klasifikace za Il. pololeti
Trida Pocet Zaku Prosp. Neprosp. Predmét Opakuje ro¢nik
1.C 1 - 1 ov -
1.F 4 3 1 TEF, TV, POF -
1.K 1 - 1 OV, NJ -
1.P 1 - 1 PRI, PSY, OV -
1.T 1 1 - TET -
1.2 1 1 - ov -
2.C 1 1 - ON -
2T 1 1 - TET, TK, VZA, OV -
3.C 2 1 1 TV, OV, MA -
3.F 1 1 - ov -
3K 1 1 - TEF, OV -
3.P 2 1 1 oV, TV, MA -
Celkem 17 11 6 -
Zkratky predmétu:
MA matematika POF potraviny a vyzZiva TET technologie
NJ némecky jazyk PRI pfirodovéda TK technické kresleni
ON ob&anska nauka PSY psychologie TV télesna vychova
ov odborny vycvik TEF technologie VZA vyrobni zafizeni

Strana 9 (celkem 24)




s any Stredni odborneé uciliste Slany, prispévkova organizace

c) Vysledky zavéreénych zkousek (bez opravnych zkousek)

Kod a nazev oboru zkzo éucéilr;::fli((:m vy:r::rirfr:ié:im Prospéli Neprospéli
Zavérecéna zkouska (s vyuénim listem):
65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik 19 2 14 3
29-54-H/01 Cukraf 9 - -
66-51-H/01 Prodavac 10 3 -
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 10 - 10 -
33-56-H/01 Truhlar 3 - -
23-51-H/01 Strojni mechanik 4 - 4 -
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych 6 i 6 i
vozidel
23-51-H/01 Strojirenské prace 6 - 6 -
Celkem 67 5 59 3

d) Vysledky oprav a doplnéni zavére€énych zkousek (12.-16. zari 2022)

Kod a nazev oboru zkzo éucéilr;::fli((:m vy:r::rsn?r:ié:im Prospéli Neprospéli
65-51-H/01 Kuchaf — &isnik 4 - 4 -
66-51-H/01 Prodavac 2 1 - 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 1 - 1 -
Celkem 7 1 o) 1

e) Hodnoceni chovani zaka (k 30. 6. 2022)

Pocet zaka — hodnoceni
Druh/typ Skoly

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé

Stfedni Skola 221 4 -

f) Vychovna opatieni za Skolni rok 2021/2022

Vychovné Pochvala Pochvala Dutka tridniho Dutka reditele Podminéné
opatreni feditele Skoly tridniho ucitele ucitele Skoly vylouéeni
Pocet zakd 8 72 19 45 2

Podminéna vylouceni byla za zavazné poruSeni Skolniho fadu, stupfiujici se slovni Gtoky na uditele,
opakované odmitani pfidélené prace na odborném vycviku a opakované naruSovani probihajici
vyuky.

g) Vysledky zaku v soutézich a prehlidkach

Zucastnili jsme se soutéze truhlarl. Krajské kolo probéhlo v HluboSi, pro zranéni naseho zaka pfi
praktické Casti soutéz nedokondil.
Kvali COVID-19 byly zruSeny ostatni soutéze a prehlidky (prodavaci, kuchafi, instalatéfi).
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h) Piehled podanych prihlasek k dal$imu studiu — absolventi SS s dosazenym

stifednim vzdélanim s vyuénim listem

Pocet absolventl celkem

Podali prihlasku do nastavbového

studia

Podali pfihlasku na jiny typ stredni
Skoly

70

12

8

i) Odchody zaku ze Skoly béhem Skolniho roku

Divod Pocet zaku
Odchod pro neprospéch 7
Pfestup na jinou Skolu 7
Zanechani vzdélavani dle § 68 SZ (nedochazka) 6
Zanechani vzdélavani jiné 18
PFeru$eni studia 3
Celkem 4

i) Nezaméstnanost absolventu Skol

Nezaméstnani absolventi Skol podle statistického zjiSt'ovani urada prace (k 30. 4. 2022)

. . Z nich pocet
Kéd a nazev oboru . 2:::? tr::szc:)lgg ;;t:z 1 nezaméstnanych

) — duben 2022
65-51-H/01 Kuchar - ¢isnik 18 2
29-54-H/01 Cukraf 10 3
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby -
36-52-H/01 Instalatér -
33-56-H/01 Truhlar 1
23-51-H/01 Strojni mechanik 10 -
23-68-H/01 Mechanik opravéai motorovych vozidel -
23-51-H/01 Strojirenské prace 6 2
Celkem 68 8

.4 Udaje o pfijimacim fizeni uchazeét do 1. roénikd SS a VOS

Pfijimaci fizeni do 1. roéniku SS

Udaje o pfijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani na SS pro $kolni rok 2022/2023 — podle

obortl vzdélani (stav k 1. 9. 2022)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
i i pocet pocet pocet Pocet
Koéd a nazev oboru = .
. - - - poda- | kladné | t¥id'
Prihl. pfij. prihl. pFij. nych vyfiz.

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani
s vyucnim listem
65-51-H/01 Kuchar - ¢iSnik 20 11 22 12 - - 1
29-54-H/01 Cukrar 31 16 2 1 - - 0,5*
66-51-H/01 Prodavac 7 - 2 - - 0,5*
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65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 5 - - - - - -
36-52-H/01 Instalatér 23 9 3 2 - - 0,5*
33-56-H/01 Truhlar 16 10 5 5 - - 1
23-51-H/01 Strojni mechanik 9 - - - - - -
23-68-H/01 Mechanik opravaf motorovych vozidel 22 13 - - - - 0,5*
23-51-H/01 Strojirenské prace 3 - - - - - -
Celkem 136 59 34 22 - - 4
'viceoborové tfidy jsou ozna¢ené symbolem *
L5 Vyuka cizich jazykd a mezinarodni spoluprace
Zaci v dennim formé vzdélavani uéici se cizi jazyk (stav k 1. 9. 2021)
Pocty Zzaku ve skupiné
Jazyk Pocet zaku Pocet skupin
Minimalné maximalné pramér
Anglicky 191 9 14 28 21,22
Némecky 48 3 12 21 16
Ucitelé cizich jazyku — rozlozeni kvalifikace (stav k 1. 9. 2021)
Poget ugitelt Kvalifikace vyucujicich Rodili
Jazyk -
celkem Odborna ¢asteéna zadna mluvci
Anglicky 3 1 2 - -
Némecky 1 - - 1 -

Na znalostech vSech zakl se urcité negativné projevila distanéni vyuka v obdobi pandemie Covidu
19. Zaci maji celkové problém s vyjadfovanim v kterémkoli jazyce, Uroven jazykovych schopnosti
v cizim jazyce je spiSe primérna. S nedostatky jazykové prlapravy pfichazeji zaci jiz ze zakladnich
skol.

Skola se snazi problémy eliminovat. Sougasti vyuky cizich jazyku je prace s interaktivnimi tabulemi,
pouzivani pocitacu, tabletd, rozvoj kritického mysleni pomoci myslenkovych map a jinych
podpurnych technik. Pfi vyuce je zohledfovana uroven jednotlivych zakd, zejména zakl s SPU.
Skola se snazi zaky motivovat, Uspéch véak zalezi hodné na jejich individualnim pfistupu.

V prabéhu Skolniho roku nastoupili do nékterych obor( Zzaci z Ukrajiny, u nichZz je nejvétSim
problémem jazykova bariéra. Skola se snaZi o maximalni rozvoj jazykovych znalosti v eském
jazyce.

Ucitelé se zucCastriovali v pribéhu Skolniho roku riznych online seminaf, napf. téch, které
organizuje Wocabee.

Mezinarodni spoluprace a zahrani¢ni akce
Skola neméa Zadné mezinarodni aktivity a nespolupracuje s Zadnou zahraniéni $kolou.

1.6  Uroven informaéni a poéitaéové gramotnosti ve skole

V8echny ucebny jsou vybaveny dataprojektory a vizualizéry, pocitaem s podporou a pfistupem na
internet a 8kolni databaze digitalizovanych ugebnich materialt. Zakim je pfistup k t&émto materialdm
umoznén, vyukovy material rozvedeny podle jednotlivych vyu€ovacich hodin se pribézné rozsifuje.
Podklady pro vyuku jsou zpracovany pro mobilni IT zafizeni, takze funguji i na mobilnich telefonech.
V$ichni pedagogiéti pracovnici maji notebooky, které Ize do systému pfifadit. Skola vyuziva dvé
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pocitatové uCebny se 30 a 32 pracovnimi misty, dale jsou vyuzivany tablety, rozSifilo se ulozité a
preslo se na vys$Si rychlost. Pro pfipojeni zaku byla vybudovana dal$i bezdratova sit oddélena od
provozni a od pedagogické. Do Skolni databaze vyukove podpory maji Zaci v pfipadé zajmu pfistup.
V dobé distanéni vyuky byl tento pfistup pro zaky velmi pfinosny. Priibéh vyuky s podporou tablett
rozhodné zvysil jeji dynamiku a zajem zaku o vyuku. Pfechod na tablety, které jsou pfipojeny na
oddélenou WiFi sit’ s filtrem pro internet se odstranil problém blokovani. V pocitaCovych u¢ebnach
je blokovani a kontrola obtizné&jsi. Sou€asny stav v zapojeni a vyuzivani vSech danych moznosti
informacnich technologii se jevi jako efektivni cesta ve zvySovani urovné vyuky a je pozitivné
hodnocena i Zaky.

VSichni ucitelé jsou schopni vyuzivat IT ve svych hodinach, priubézné probihaji dalsi Skoleni a
seminafe pro ucitele a vyucujici IT.

IV Skolni poradenské pracovisté

Skolni poradenské pracovisté:

Ing. Jaroslava Cvrékova, feditelka Skoly

Mgr. Monika KaSparova, vychovna poradkyné, ktera plné splnuje kvalifikacni pfedpoklady

Mgr. Jan Zmatlik, Skolni metodik prevence, ktery v souasné dobé studuje, aby splnil kvalifikacni
predpoklady pro tuto funkci

Skolni poradenské pracovi§té spolupracuje s PPP a SPC, napt. PPP Kladno, PPP Roudnice nad
Labem, PPP Rakovnik, SPC Kladno, PPP a SPC Kolobézka, STEP atd.

Po cely Skolni rok jsou nejCastéji feSeny vyukové problémy spojené s poruchami uéeni, problémy
spojené s chovanim zaku, které jsou ¢asto spojeny s poruchami chovani.

SPP fesi vzniklé situace také s rodici, oSetfujicimi lékafi zak(, OSPODEM, pfipadné policii.

IV.1  Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami a zaku
nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani
jazykové pfripravy

Zaci se zdravotnim postizenim podle druhu postizeni (k 30. 9. 2021)

Druh postizeni Pocet zaku
Mentalni postizeni 7
Sluchové postizeni -
Zrakové postizeni -
Vady Fedi 2

Télesné postizeni -

Soubézné postizeni vice vadami -

Vyvojové poruchy u€eni a chovani 6
Autismus -
Zaka s IVP 3
Z4ku se zdravotnim postizenim 15

e Pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je organizovano doucovani dle
individualnich doporuéeni z PPP. Pokud méli zaci doporu¢eny pomucky, byly jim
nakoupeny a pfi vyu€ovani pouzivany.

o Pro zaky s OMJ je organizovano doucovani ¢eského jazyka.
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Nadani zaci
Nadani zaci jsou v nasi Skole spiSe vyjimkou. V tomto pfipadé se snazi Skola poskytnout dalsi
materialy ke studiu pro Zaka, poskytnout konzultace, hledat alternativy dalSiho rozvoje zaka.

IV.2 Vychovné poradenstvi

Pozici VP ve Skole zastava Mgr. Monika KaSparova, ktera ma pro vykon této funkce plnou kvalifikaci.
Vychovna poradkyné dlouhodobé spolupracuje s PPP a SPC, na zakladé jejich doporuceni
zpracovava IVP, informuje pedagogy Skoly o zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
poruchami chovani, jedna s rodici a dalSimi institucemi (napf. OSPOD, SVP Slany, MP Slany, détské
domovy). Navrhuje a doporuCuje zakum navstévu PPP nebo SPC, podle druhu problému
jednotlivych zaku. Spolupracuje s vychovnymi poradci ze zakladnich $kol, u€astni se schuzky
vychovnych poradct ze ZS a SS v Kladné. Podporuje a informuje pedagogy, kazdodenné resi
situace vzniklé ve tfidach nebo problémy s jednotlivymi Zaky.

NejCastéji feSi VP se zaky otazky Spatného prospéchu, Skolni neuspéch a davody, které k nému
vedou (napf. vysoka absence, problémy v rodiné, poruchy u€eni). DalSim tématem jsou problémy
se spoluzaky — nevhodné chovani spoluzaku, nevhodné vyjadfovani, komunikace na socialnich
sitich. Tfetim Castym tématem jsou problémy v rodiné — rozpad rodiny, stfidava péce, spory se
sourozenci a rodici.

Praci VP Casto stéZuje Spatna spoluprace s rodi¢i nékterych zaka, rodi€e nereaguji na SMS ani
neberou telefon, kontakt se Skolou neudrzui;i.

IV.3 Kariérové poradenstvi

Funkci kariérového poradce ve Skole zastava Mgr. Monika KaSparova. Kariérovy poradce se podili
na koordinaci nabort na zakladnich Skolach. Spolupracuje pfi organizaci dnu otevienych dvefi pro
zaky ze zakladnich skol, informuje o nich vychovné poradce ze zakladnich Skol. Dalsi oblasti prace
kariérového poradce je feSeni situaci, kdy zak nechce dale z néjakého duvodu studovat dany obor
nebo chce odejit ze $koly Gpln&. Ukolem kariérového poradce je snazit se najit feSeni a pomoci
situaci vyfeSit, napf. zménou studijniho oboru, nastavenim vhodnych podminek studia, pferusenim
studia napf. z divodu téhotenstvi nebo ze zdravotnich divodd. Nedilnou soucasti prace kariérového
poradce je podavat zakim informace o moznostech dal§iho studia — Zaci maji moznost studovat
dalSi studijni obor nebo pokracovat v nastavbovém studiu a pomaha zakim s vypliiovanim pfihlasek
na dané Skoly.

KP se celoro&né podili na organizaci riznych akci pro Zaky, napk. beseda s pracovnici Ufadu prace
v Kladné, besedy s predstaviteli slanskych firem atd. KP pfedava zakdm informace od firem o
volnych pracovnich mistech pro Cerstvé absolventy, které firmy posilaji e-mailem nebo kontaktuji
Skolu telefonicky. PotéSujici je, Ze mnoho firem ma o naSe absolventy zajem. DalSim cilem
kariérového poradce je rozsifit a prohloubit spolupraci s firmami v regionu.

IV.4 Primarni prevence

Koordinatorem primarni prevence je Mgr. Jan Zmatlik. Metodik prevence se zuéasthiuje setkani
preventistl, spolupracuje s feditelkou Skoly, pedagogy Skoly a vychovnou poradkyni. Podili se na
organizaci aktivit zamé¥fenych na prevenci rizikového chovani Zakud, napf. MP Slany — p. Mgr. Bures
— drogova prevence. Pfi zachyceni signall rizikového chovani, které negativné ovliviuji vzdélavani
7akd jedna srodi¢i i dal$imi institucemi a snaZi se problémy eliminovat. Skola ma vytvofen
preventivni program i strategicky plan prevence, ktery se dafi pribézné naplfiovat a kterym se Fidi.
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V Personalni zajisténi €innosti Skoly

V.1  Udaje o pracovnicich $koly

Zakladni udaje o pracovnicich skoly (k 30. 9. 2021)

Pocet pracovniku Potst Zaku
v DFV na
pedagogickyc | prepoéteny
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych h pocet
fyzicky/prepoéteny | fyzicky/pifepoéteny | fyzicky/pfepoéteny | internich/externich | — s odbornou pedagog.
kvalifikaci ' prac.
35/33,121 9/9,125 26 /25,5 26 /- 25 11,11

Tve smyslu zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonu

Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2021)

Pocetpedag. | 4010t | 31-401et | 41-501et | 51—60let | Nad60let | = toh° | Prumérny
pracovniku duchodci vék
Celkem 3 2 8 8 5 3 48,46
z toho Zen 2 1 7 2 2 1 43,27

Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2021)

Pocet ped. pracovnikl — dosazené vzdélani

vy_sokosk?lske o vysokosl’(? Islfe vyssi odborné stredni zakladni
- magisterské a vyssi - bakalarské
8 3 - 15 -

Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2021)

Pocet ped. pracovnikid s praxi

do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
3 5 8 5 5
o Skola nemé zadné asistenty pedagoga, ve $kole nestuduje zadny 24k s potfebou asistenta
pedagoga.

Zajisténi vyuky uéiteli s odbornou kvalifikaci v pFislu§ném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2021)

S . Z toho oduéenych ugditeli
. . Celkovy pocet hodin e .
Predmét - L s odbornou kvalifikaci
oducenych tydné et ow s +
v prislusném oboru vzdél.
Cesky jazyk, estetika, ob&anska nauka 30 20
Anglicky, Némecky jazyk 22 18
Télesna vychova 12 12
Informatika 12 -
Pfirodovéda, fyzika, matematika, psychologie 30 -
Ekonomika, zaklady podnikani 10 3
Odborné predméty
Kuchar — ¢isnik, stravovaci a ubytovaci sluzby 32 32
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Prodavacd 9 9
Cukrar 14 14
Strojirenské obory 47 28
Truhlafské obory 16 16
Odborny vycvik 432 432
Celkem 666 584

Tve smyslu zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakon

Personalni zmény ve Skolnim roce
e 0d 1.9.2021 nastoupila Bc. Eliska Lastivkova na vyuku télocviku a Stanislav Troch na
vyuku odbornych pfedmétl oboru strojni mechanik a strojirenské prace. Dale nastoupil
Martin Hamouz jako ucitel odborného vycviku oboru strojni mechanik.
o Ze Skoly odesli Bc. Jifi Ruml a Jaroslav Cvréek.

V.2 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki véetné
vedoucich pracovnik

Skola ma zpracovan plan DVPP (viz ptiloha), ktery se dafi b&hem $kolniho roku plnit. V tomto
Skolnim roce bylo pInéni ¢aste¢né omezeno diky covidovym opatfenim. Pedagogicka zpuUsobilost
sboru je pfedevsim z pohledu specifickych potfeb Skoly a z dosahovanych vysledkd dostatecné
zajisténa. Pfi hodnoceni stavu DVPP se da fici, Ze kvalifikacni a pfedepsana urover pedagogickych
pracovniku je na vysi odpovidajici potfebam i moznostem. Pracovni kolektiv Ize povazovat za
stabilizovany a dostate€né kompaktni.

Vzdélavaci akce — pocet, zaméreni, pocty ucastniku, ziskana osvédceni
Reditelka $koly vytvaFi predpoklady pro staly profesni riist véech zaméstnanctl a na zadatku kazdého
Skolniho roku vypracuje plan jejich dalSiho vzdélavani. Strukturaci zajmu o urcité oblasti studia
kazdého pedagoga dosahne efektivniho vyuzivani finanénich prostfedkd. PFi vysilani na seminare
a Skoleni se vzdy bere v ivahu aktualni personaini situace, ktera vzhledem k situaci kolem pandemie
Covid-19 — nemocem a karanténam — nebyla vzdy pfizniva. VétSina seminafi probéhla formou
webinarl. Vzdy se pfizpusobuje rozsah vzdélavacich aktivit kazdého pracovnika Skole jako celku.
Vedeni Skoly preferovalo pfi dalsim vzdélavani pedagogu takové formy, které minimalné ohrozily
jejich pfimou vyucovaci povinnost ve Skole. Konkrétni naplanovana studia zaméstnancl (§ 24
zakona €. 563/2004 Sb. a podle vyhlasky €. 317/2005 Sb.) se podafila splnit, jedna se o:

e Studium ke spInéni kvalifikacnich pfedpokladl - studium pedagogiky pro ucitele odborného

vycviku — VISK
- pocet studujicich: 1

- pocet absolventu: 1 (osvédceni)

e Studium ke spInéni dalSich kvalifikacnich pfedpokladu — Specializa¢ni studium pro Skolni
metodiky prevence — spinén 1.rok dvouletého studia
- pocet studujicich: 1

Studia k prohlubovani odborné kvalifikace (pribézné vzdélavani — kurzy, seminare) a samostudium
se uskutec€novala dle nabidek agentur a dalSich instituci (v projektech i mimo né&) a dle konkrétniho
zajmu pedagogl, bylo 10 zucastnénych celkem na 10 jednodennich akcich.
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Samostudium bylo poskytnuto vS§em pedagogim v zakonném rozsahu, v souladu s individualnimi
plany samostudia.
Financni naklady vynalozené na DVPP Cinily celkové 38 362,- K¢, z toho:

o statni rozpocet 28 939,- KC

e rozpocet zfizovatele 9423,- K&

V.3 Udaje o odborném rozvoji nepedagogickych pracovniki

Skoleni:
e Zakon o pedagogickych pracovnicich v praxi kol NV 75/2005 (video seminar) — mzdova
ucetni a feditelka Skoly, osvédceni.
e Zaklady finanéniho ucetnictvi v pfispévkovych organizacich — ucetni
e Novely pravnich predpist 2023-25 — feditelka, mzdova ucetni
Financni naklady na tyto seminare Cinili 11 550,- K¢

VI Materialni podminky a jejich rozvoj

Stiedni odborné ucilisté Slany, jehoz zfizovatelem je StfedoCesky kraj, vzniklo v sou¢asné podobé
slouenim s dalSi vzdélavaci instituci. V této podobé& funguje Skola od roku 2004. Materialné
technické podminky pro vyuku jsou na velmi dobré drovni. Skola ma dvé budovy a smluvné si
pronajima urcité externi prostory. V obou budovach je k dispozici 15 u¢eben, dostatecné vybavenych
technikou pro vyuku (v8echny jsou vybaveny dataprojektorem a pocitatem, 5 ueben je vybaveno
interaktivni tabuli) - navic jsou veskeré prostory $koly (i dilny) pokryty internetovou siti. Skola ma i
dostatek specializovanych prostor - 2 pocitacové ucebny s kapacitou 32 mist, odborné u¢ebny pro
odborny vycvik: pro potravinaiské obory ma Skola 2 cviéné kuchyné, cvi¢nou restauraci, prodejnu a
cukrarskou vyrobnu. Odborny vycvik se pro 1. roéniky u potravinarskych obor( zajistuje predevsim
v prostorach Skoly na Hlavackové nam 673. VSechna Skolni a smluvni pracovisté disponuji
dostatecnou kapacitou i vybavenim pro plnéni zameér odborného vycviku. Toto feSeni je pfinosné
pro zaky — moznost odmény za praci, riznorodost typu jednotlivych ukonu, pestrost nabidky rdznych
pracovist a ekonomicky dopad — snizeni narokd na dojizdéni.

Pro technické obory ma Skola nékolik specializovanych dilen v obci Lidice u Otrub (vzdalenost 3 km
od hlavni budovy Skoly). Ve Skolnich dilnach v Lidicich jsou k dispozici dvé dilny pro zakladni
truhlafské dovednosti, jedna dilna a sklad pro strojni truhlafinu, specializované pracovisté a dvé dilny
pro zakladni zamecnické dovednosti, totéz pro 1. roCniky automechanika a instalatéra a dvé zalozni
v8eobecné vybavené dilny. Kromé toho je zachovana kovarna s dvéma vyhnémi, dilensky komplex
strojniho obrabéni a dvé montazni haly. V8e je doplnéno skladovymi prostorami K dalSimu
prohlubovani teoretickych zaklad vybranych dovednosti slouzi jesté dalSich pét u¢eben.

VSechna Skolni a smluvni pracovisté disponuji dostate¢nou kapacitou i vybavenim pro plnéni
zamérl odborného vycviku.

Investi¢ni akce Skoly

Vyuka teorie ve Skole probiha ve dvou budovach. Plvodni budova je z roku 1907 a je pamatkové
chranéna, takze vnéjsi upravy zavisi na rozhodnuti pamatkara. Vnitfni vybaveni kromé je dostatecné
moderni a funk&ni. Druha budova byla kolaudovana v roce 2011 a byla postavena podle pfislusnych
predpisu véetné bezbariérového pfistupu a pohybu ve vnitfnich prostorach Skoly. Vnitfni vybaveni
je rovnéz moderni a funkéni.

Investi¢ni zaméry a vyhledy Skoly se proto soustfedily na podporu technického vzdélavani a

souvisejici upravy Skolnich dilen v Lidicich u Slaného
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V planu zUstava rekonstrukce, rozSifeni a modernizace socialniho vybaveni ve Skolnich dilnach
Lidice a podle situace vybudovani COV tamtéz. Obnova poéitadového vybaveni véetné SW probiha
trvale po etapach bez nutnosti zadat o investicni pfidély. Vyhodou je, ze fadu Cinnosti Skola provadi
svépomoci €i pfipadné vyuzitim moznosti danych odbornym vycvikem.

vil Udaje o dalsich aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

VIl.1 Dalsi vzdélavani ve Skole v ramci celozivotniho uc¢eni

Skola nemé personalni kapacitu na pofadani rekvalifikaénich kurz(.
Kurzy k rozsifeni kvalifikace jsou pofadany pouze pro stavajici zaky dle zajmu jak v potravinaiskych
oborech, tak v technickych oborech. V lofiském roce byly mozZnosti velmi omezeny kvuli COVID-19.

VII.2 DalSi aktivity Skoly

Skola se dlouhodobé zapojuje do akci poradanych Méstem Slany:

e Vitani ob¢ankl — nékolikrat do roka

e Oslavy vyznamnych statnich svatka

e Slavnostni otevieni kontaktniho mista Policie CR

e ZajisSténi a organizace Sportovce roku

o Ugast na sportovnich akcich mésta (b&h, fotbalovy turnaj, bouldering)
o Ugast a organizace akce Férova snidané

o Ugast a organizace akce Dyfovani

VIl.3 Prezentace Skoly na verejnosti

Pro vefejnost pofada SOU Slany Den otevienych dvefi pravidelné kazdy rok jiz koncem listopadu,
zacatkem prosince, a jesté jednou v lednu. Ugelem akce je seznamit zajemce o studium s celou
Skolou — ucebnami, vybavenim, vyuc€ujicimi, aktivitami apod. Na v8echny navstévniky Dne
otevienych dvefi Cekaji prezentace odbornych uceben, ukazka femesel, moznost si nékteré
jednoduché ukony vyzkous$et (napf. zdobeni perni¢kd, baleni darku, vyroba podlozky ze dfeva, atd.)
Na tomto setkani maji zajemci moznost dozvédét se nejnovéjsi informace o pfijimacim Fizeni a
studiu na SOU Slany.

Soucasné je tento den i pfileZitosti pro byvalé i "velmi byvalé" :) absolventy navstivit svoji Skolu a
podivat se, co nového se udalo a co vSechno se vybudovalo a zlepSilo oproti dobam, kdy na nasi
Skole studovali. A samoziejmé také moznosti pozdravit své byvalé ucitele, ve kterych mnozi z nich
za léta studia nasli dobré pratele.

Samoziejmosti prezentace Skoly jsou aktualni informace v mistnim tisku — Slanska radnice, Infacek
a Slanskeé listy. Verejnost se o aktivitach Skoly mize dozvédét na Skolnim webu a socialnich sitich.
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Vlastni hodnoceni a externi kontroly

VIIl.1 Autoevaluace skoly

Prevence a intervence pred¢asnych odchodu zaku ze skoly

Realizace odborného vycviku v realném pracovnim prostredi

Zapojeni odbornikl z praxe do vyuky a dalSich aktivit Skoly

Spoluprace s rodiéi (pfedstaveni profese rodi¢im ve Skole, feSeni pred¢asnych odchodl ze
Skoly)

Spoluprace se zaméstnavateli pfi naborovych aktivitach

Pro zvySeni pfipravenosti zakua, pfi uplatnéni v zaméstnani, Skola zavedla pro vSechny zaky 3.
ro€nikl zpracovani podnikatelského projektu vlastni zivnosti. Jiz timto krokem vede Skola své Zaky
k samostatné prezentaci — podnikavosti a kreativité. Dale také vzdélava své pedagogy, jak
dosahovat ve vyuce lepsich vysledku v této oblasti. Skola a Zaci se zapojuji do mnohych projektd,
Skolnich i mimoskolnich — podnécuijici kritické mysleni a potfebu pfichazet s vlastnimi podnikavymi
napady. Skola zve a vita externi odborniky a podnikatele ve vyuce — pofada s nimi besedy a
prednasky, nebrani se dalSimu rozSifeni této Cinnosti. Stejné tak by pfivitala jesté SirSi vzdélavani
pedagogl na téma podnikavosti a kreativity, aby mohli motivovat Zaky.

Dosazena uroven v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité:

Skola v ramci SVP podporuije kli¢ové kompetence k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam, jak je zadano v RVP.

Do aktivit na podporu podnikavosti je zapojena vétSina vyucujicich Skoly.

Pedagogicti pracovnici ziskavaji informace i podnéty ke zlepSovani vzdélavani v
podnikavosti a vyuZivaji je ve vyuce

Vychova k podnikavosti v ramci vSeobecného vzdélavani

Vychova k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani zafazenim komplexniho vyukového
predmétu Zaklady podnikani ve tietim ro¢niku s vystupem a obhajobou individualniho
ro¢nikového projektu na toto téma

Navstévy a pfednasky podnikatel ve vyuce

Stanoveni cile v ramci rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité:

Do aktivit na podporu podnikavosti se bude zapojovat vétSina vyucujicich skoly.
Skola bude zaky ugit myslet kriticky, vnimat problémy a nachazet podnikatelska feseni a
umozni jim aplikovat ziskané dovednosti v ramci Skolnich i volno€asovych aktivit.

Opatfeni, ktera by Skole pomohla k dosazeni zvoleného cile v rozvoji kompetenci k podnikavosti,
iniciativé a kreativité:

Aktualizace softwarového ICT vybaveni Skoly

Podpora komunikace/fizeni a organizovani prace prostfednictvim ICT

Metodické materidly a kurzy pro pedagogy na témata kreativity a podnikavosti
Pfiprava strategie vyuky podnikavosti na Skole

Pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe (Uspé&Sného mladého podnikatele) ve
vyuce
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Podpora polytechnického vzdélani

Skola se pfimo zabyva polytechnickym vzdélavanim, a to v péti oborech. Jeji technické a prostorové
zafizeni je pro rozvoj polytechnického vzdélani dostateéné (viz charakteristika $koly). Skola se také
stara o prapravu v oblasti ICT — pustila se do projektu E-learningu a podporuje vyuku pomoci
moderni technologie (praci s aplikacemi a interaktivnimi tabulemi uziva i ve vyuce jazyku), skola i
externi dilny jsou pokryty internetovou siti a i hardwarové vybaveni Skoly a uCeben je na pomérné
vysoké Urovni - i presto se $kola snazi nadale udrzet krok s moderni technikou. Skola své Zaky
zapojuje do mnohych projektd a soutézZi spjatych s polytechnickym vzdélavanim — napf. v oborech
instalatér, kuchaf, prodavac, cukraf, truhlar i zamecnik.

Dosazena uroven v ramci oblasti podpory polytechnického vzdélavani:

e Skola je ochotna realizovat pro ZS motivaéni akce (praci v dilnach, seminafe apod.) na
podporu zajmu zakd ZS o polytechnické vzdélavani.

o Skola zapojuje zaky do soutéZi orientovanych do oblasti polytechnického vzdélavani &i
soutézi odbornych dovednosti.

e Technické, pfirodovédné a environmentalni vzdélavani je na nasi Skole realizovano
v souladu s RVP vyuc€ovanych obord.

e Pfiprava vyukovych materialt pro vyuku polytechnického charakteru

e Soucasti vyuky jsou odborné exkurze a projektova vyuka.

e Motivaéni akce pro zaky ZS — Dny techniky ve $kolnich dilnach pod vedenim ugitelG
odborného vycviku.

e Zapojeni zak( do soutézi.

Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace Skol a zaméstnavatel(:

Ve Skole jsou pfimo urCeni zaméstnanci, ktefi se staraji o spolupraci skoly se zaméstnavateli a
dal$imi partnery. Skola se aktivné zajima o nabidku mozné praxe u externich odbornik(, kam m(ize
poslat své Zaky. Zastupci zaméstnavatel( se pravideln& Géastni zavéreénych zkousek $koly. Skola
by uvitala vice metodickych materialll na vyuku odbornych pfedmétu &i finance na lepSi pripravu
zaku, aby Zaci splfiovali aktualni pozadavky trhu. Skola se setkava se zaméstnavateli i v ramci
inkluze zakl — sleduje a spolupracuje se zaméstnavateli, ktefi poskytuji zazemi pro praxi, popfipadé
je maji v umyslu po absolvovani vzdélani zaméstnat.

VII.2 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené Ceskou
Skolni inspekci (pfip. o dalSich kontrolach neuvedenych
v bodé 21)

Ve $kolnim roce 2021/2022 neprobé&hla ve $kole zadna kontrola provedena Ceskou $kolni inspekci.
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IX Ekonomicka €ast vyro€ni zpravy o €innosti Skoly

Stredni odborné ucilisté Slany, prispévkova organizace

IX.1 Zakladni udaje o hospodareni Skoly
i L L Zarok 2021 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2022 (k 30. 6.)
Zakladni udaje o. hos?odarenl Skoly Cinnost Cinnost
v tis. KE
Hlavni Doplinkova Hlavni Doplinkova
1. Naklady celkem 28151 0 14070 0
2. Vynosy celkem 28162 0 14132 0
pfispévky a dotace na provoz 3149 0 2102 0
z toho
ostatni vynosy 302 0 0 0
3. HOSI?O'DARSKY VYSLEDEK pied 11 0 62 0
zdanénim
IX.2 Prijaté prispévky a dotace
S il o . . Za rok 2021
Prijaté prispévky a dotace v tis. Ké (k 31.12.)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 24 385
2. Prijaté dotace z rozpoctu kraje (véetné vracenych pfijmi z pronajmu) celkem (INV) 3355
3 Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pres ucet 24 686
) zfizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 24 384
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 17 715
z toho
ostatni celkem 302
z toho UZ 33063 302
4. Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpo¢tu kraje celkem (NIV) 3355
bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 3189
ostatni uCelové vydaje celkem 166
7B UZ 004 119
z toho Uz 007 47
UZ 008 2982
5. Z jinych zdroju (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.) 0
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Hospodarsky vysledek = 11 tis. K& z hlavni €innosti

a) Materialné technické podminky pro vyuku jsou na velmi dobré Grovni. Skola ma dvé budovy
a smluvné si pronajima urcité externi prostory. V obou budovach je k dispozici 15 uceben,
dostate¢né vybavenych technikou pro vyuku (vSechny jsou vybaveny dataprojektorem a PC,
5 u€eben je vybaveno interaktivni tabuli) - navic jsou veskeré prostory Skoly (i dilny) pokryty
internetovou siti. Skola ma i dostatek specializovanych prostor - 2 pogitacové uéebny
s kapacitou 32 mist, odborné u¢ebny pro odborny vycvik: pro potravinarské obory ma Skola
2 cviéné kuchyné, cvicnou restauraci, prodejnu a cukraiskou vyrobnu. Odborny vycvik se pro
prvni rocniky u obor( potravinarskych zajiStuje v prostorach Skoly na Hlavackové nam 673.
Odborny vycvik technickych obort probiha v arealu dilen v Otrubech. Celkovy objem nakladu
byl dodrZen dle rozpoctu.

b) prazdninach bylo vymalovano nékolik u€eben ve staré i nové budové. Bylo modernizovano
zabezpeceni budov a nainstalovano dalkoveé ovladani vrat. Bylo modernizovano vybaveni
vypocetni technikou, vybaveni dilen, kuchyni. V roce 2021 byl pofizen drobny hmotny
majetek v celkové vysi 564 357,- KE.

Byly pofizeny:
20 ks HP Prodesk mini, kopirka Minolta C257i, projektor Epson EB-EQ1, 10 ks kancelafskych
zidli, vyvazovacka kol REDATS, kuchyrisky robot Kenwood KVL 8400S, Espresso DeLonghi,
vakuova bali¢ka 300 Hendi, rozvalovaci stroj OR21, vysavac¢ Narex 2 ks, skartovaci stroj
HSM PURE, notebook Lenovo IdeaPad 2 ks, mobil Samsung A52, vrtatka AKU Hecht1289,
vysavaC na okna Window cleaner, Kfovinofez Riwall, &erpadlo ponorné 750, nabytek
ProOffice buk.

Pro dopravu zaku do dilen byl zakoupen VW Transporter.

SOU Slany nema nedobytné pohledavky.

IX.3 Kontroly hospodareni

Informace o vysledcich kontrol hospodafeni provedené organem kraje v pfenesené pusobnosti,
Ceskou $kolni inspekci, Nejvy$§im kontrolnim Ufadem, popfipadé informace o vysledcich kontrol
provedenych jinymi kontrolnimi nebo inspekénimi organy.
¢ Ve skolnim roce 2021/2022 probéhla ve Skole kontrola z Krajské hygienické stanice bez
zavad.

X Zaver

Celkové shrnuti a zhodnoceni Skolniho roku

Skolni rok 2021/2022 byl velmi naro&ny. Po roce a pul prevazuijici distanéni vyuky jsme se vratili
témér k prezenénimu vyucovani. Na podzim jsme se potykali s vysokym poctem nemocnych Zaku i
uciteld, s karanténami a chvilkovym zavadénim on-line vyuky, ale bylo to vZzdy pouze na par dnd a
jen pro &ast zakla. Obdobi COVID-19 napomohlo vytvoreni spousty digitalnich materialli, Zaci se
v mnoha smérech naucili byt samostatnéjsi. Pfesto se pfedchazejici mésice distan¢ni vyuky na
Zacich negativné projevily, a to pfedevSim na jejich psychickém stavu a pohodé. Zvysil se pocet
zakd s psychickymi problémy a nepomohla tomu ani situace na Ukrajiné. Zaci si odvykli na jedné
strané pravidelné chodit do Skoly a na druhé strané je pro nékteré jedince velmi tézké vydrzet vétSinu
¢asu Skolniho vyu€ovani v pIné pozornosti. Absence zakl v hodinach oproti pfedeslym letim lehce
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vzrostly. V poslednim C&tvrtleti Skolniho roku se situace pomalu zlepSovala a my véfime, Ze se tak
bude dit i v nadchazejicim Skolnim roce.

Cile, které jsme si na zaCatku Skolniho roku stanovili, se nam z drtivé vétSiny podafilo splnit.
Dokonéili jsme Uspé&sné projekt Sablony Il a pfipravujeme dal$i Sablony Il nového projektového
obdobi, programu OP JAK, se kterymi planujeme zacit od 1. zafi 2023. Uspofadali jsme sportovni
mezitfidni sportovni turnaje pfed vanoénimi svatky a na konci Skolniho roku. Pfipravili jsme
projektové dny, které mély u zaka velky uspéch, a vymyslime dalSi. Celkové vSechny takové akce
pfidruzené k vyuce zvysuji motivaci zaku ke studiu a ke svému oboru. Kromé toho zvysuji prestiz a
dobré jméno Skoly. Mame uspésné soucasné i byvalé zaky, zkusené ucitele, spoustu aktivit a nase
materialni podminky se zlepsSuji, takze mame uchazeim i jejich rodi€im co nabidnout.

Zpracovatelé vyroCni zpravy

Ing. Jaroslava Cvrckova — feditelka Skoly
Dale:

Mgr. Monika KaSparova — zastupkyné feditele
Bc. Hana Slégrova — mzdova Géetni

Bc. Petr Braha — studijni oddéleni

Datum zpracovani zpravy: 14 10. 2022

Datum projednani v 8kolské radé: 19. 10. 2022

Podpis pfedsedkyné Skolské rady:

Ing. Digitalné podepsal
Ing. Jaroslava
Jaroslava Cvrekova
CvrékOVé Datum: 2022.10.19
. . , - . , . 10:58:33 +02'00'
Podpis feditele a razitko Skoly / elektronicky podpis: "
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Xl Prilohova ¢ast vyro€ni zpravy
e Pfiloha €. 1 - Kritéria pfijimaciho fizeni
e P¥iloha ¢. 2 - Plan DVPP SOU Slany, pfispévkova organizace, Hlavackovo namésti 673,
Slany pro skolni rok 2021/2022
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Xl.1  Priloha €. 1 Kritéria pro pfijimaci fizeni pro sSkolni rok
2022/2023

Podminky pfijeti ke studiu:

1. Z&k musi mit ukon&enou povinnou $kolni dochézku.

2. Potvrzeni od Iékafe na pfihlaSce — zdravotni zplsobilost pro vykon praxe ve zvoleném oboru bez zdravotniho
omezeni. Vyjadreni Iékafe musi splfiovat kritéria stanovena v pfiloze €. 2 Nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb.

3. Cizinci dokladaji doklad o opravnénosti pobytu dle § 20 odst. 3 Skolského zakona.

4. Skola méa pravo pozvat uchazeée k pfijimacimu pohovoru k prokazani jeho vhodnych schopnosti, védomosti,
zajm0 a zdravotni zpUsobilosti.

5. Zavérec¢né vysvédceni osvédCujici ukonceni zakladni Skoly pfed splnénim povinné Skolni dochazky nebo
fadného splnéni povinné $kolni dochazky, predlozi uchaze¢ neprodlené po jeho vydani, pokud neni vydano v
dobé podani pfihlasky, nejpozdéji do dne, kdy se stane Zakem Skoly.

6. Do oboru typu H je podminkou pfijeti ziskani minimalniho po¢tu bodl: 70.

Do oboru typu E je podminkou pfijeti ziskani minimalniho poc¢tu bodt:  25.
8. Pokud bod 6 a 7 splini vice uchazecu, budou pfijimani jen do poctu uvedeného ve vyhlaseni pfijimaciho fizeni.

N

O pfijeti ke vzdélavani rozhodne sestupné poradi stanovené na zakladé ziskani bodud (vice bodu = lépe).

PFi pfipadné rovnosti dosazenych bodd budou dalSimi kritérii:
e Prospéch z pfedméti v pofadi matematika, Sesky jazyk, cizi jazyk (za posledni hodnocené pololeti ZS).

Zpusob hodnoceni
e Hodnoti se posledni hodnocené pololeti posledniho a predposledniho roéniku ZS.
e Pokud se uchazeé hlasi odjinud nez ze ZS, hodnoti se 2. pololeti posledniho a 2. pololeti predposledniho ro&niku
Z8, pokud jej uchazeé nedoda, povaZuje se za neprospél.
e Pokud uchazec¢ prokaze potfebné dle bodu 4 téchto kritérii, mize uchazec ziskat dalsi body.

e Hodnoceni prosp&chu dle dosaZenych vysledkil vzdélavani v poslednim a pFedposlednim roéniku ZS:

L posledni hodnocené pololeti Posledni hodnocené pololeti
poledni roénik . . N . .
78 posledniho ro€niku pfedposledniho ro¢niku
splnil nesplnil splnil nesplnil
7. 0 bodt 0 bodt 0 bodl -50 bodl
8. 25 bodu 0 bodu 25 bodu 0 bodl
9. 25 bodu 0 bodu 75 bodu 0 bodi

e Z obou hodnocenych pololeti za primér mensi nez 4 ziska uchaze¢ 0,02 bodu za kazdou setinu prdméru lepsi

nez 4.
Prdmér 1,99 az 1 Prdmeér 2,99 az 2 Primér 3,99 az 3 Primeér 4 az 5/ Nedodal
4,02 az 6 body 2,02 az 4 body 0,02 az 2 body 0 bodu

e Za znamku z chovani hodnocenych pololeti mohou ziskat uchazeci body: 1...10 bod(; 2...4 body; 3...0 bod0.
CHOV =1 CHOV =2 CHOV =3
10 bodu 4 body 0 bodd

Skola nema podminky pro vzdélavani divek ve strojirenskych oborech — mechanik opravar motorovych
vozidel, strojni mechanik, instalatér, truhlaF a strojirenské prace.
Skola nezajistuje vzdélavani dle § 16 odst. 9 Skolského zakona.

PfFiloha €. 1 Kritéria pro pfijimaci Fizeni pro Skolni rok 2022/2023
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Xl.2 Priloha €. 2 Plan DVPP SOU Slany, prispévkova organizace,
Hlavackovo namésti 673, Slany pro sSkolni rok 2021/2022

Plan je zpracovan na zakladé vyhlasky €. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovniku a v souladu s § 24 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zakond, v platném znéni.

Pfi sestavovani planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd bylo pfihlédnuto k mife
naplnéni planu DVPP pro $kolni rok 2021/2022, k aktualnim potfebam, podminkam a cilim $koly,
zajmum pedagogickych pracovniku a rozpoctu skoly.

Hlavni cile dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd
.  Splnéni kvalifika€nich predpokladt
Il. Splnéni dalSich kvalifikacnich predpokladu
lll. Prohlubovani odborné kvalifikace — pribézné vzdélavani pedagogt

Podporovana zaméreni:
e Prubézné proskolovani vedeni Skoly v manazerskych dovednostech a v oblasti legislativy.
e Systematické vzdélavani vychovnych poradcl, metodika prevence.
e Prohlubovani znalosti v oblasti BOZP zaméstnancu.
¢ Prohlubovani znalosti v zajiStovani bezpecnosti zaku.
e Prohlubovani znalosti a dovednosti v oblasti poskytovani prvni pomoci.
e PInéni kvalifikaénich pozadavk.
e Problematika Skolské legislativy.
e Naplfiovani vystup( a cilii SVP, realizace standard( ve vyuce.
e Prohlubovani znalosti a dovednosti v pedagogickych, psychologickych a socialnich
e aspektech pedagogické prace.
e Hodnoceni Zaka.
e Zavadéni inovaénich metod a informacnich technologii do vyuky.
o Ctenafska gramotnost.
o Jazykové vzdélavani.
e Inkluzivni vzdélavani zaku, péce o zaky se SVP a nadané zaky.
e Problematika prace tfidniho ucitele, vedeni tfidy, rizikové signaly tfidy.
¢ Komunikaéni dovednosti pedagoga, ucitelska autorita.

Zpusoby, kterymi bude vzdélavani realizovano:
e Hromadné nebo skupinové Skoleni na pudé Skoly pomoci internich pracovnikd nebo
externiho lektora.
o Akreditované kurzy vzdélavacich instituci.
e Volno k samostudiu.

Organizace dalSiho vzdélavani
S ohledem na rozpocétové moznosti Skoly bude vybér a zplsob jednotlivych aktivit podiéhat
nasledujicim kritériim v uvedeném poradi:

1. Soulad s hlavnimi cili vzdélavani pedagogickych pracovniku.

Pfiloha €. 2 Plan DVPP SOU Slany, pfispévkova organizace, Hlavackovo namésti 673, Slany pro
Skolni rok 2021/2022
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2. Finan¢ni naro¢nost akce.
3. Provozni moznosti Skoly.

Stredni odborné ucilisté Slany, prispévkova organizace

Podpora samostudia
Pro samostudium ucitelt je ur€eno maximalné 12 dni v dobé podzimnich, vanocnich a jarnich
prazdnin.
Zaméreni samostudia:
e studium Skolnich dokumentu,
o Skolska legislativa,
e problematika inkluzivniho vzdélavani zakd,
e a dalSi dle potfeby.

Konkrétni zaméreni samostudia bude upifesnéno na konkrétni dny uréené pro jeho ¢erpani.

Konkretizace vzdélavani

Studium Pedagogicky pracovnik Vzdélavaci instituce/téma
Svplnenl k:/allflkacnlch Anna Krupkova Naro_dnl pedagog.lcky institut CR
predpokladu studium pedagogiky
Studium k vykonu Setkavani metodikl prevence

Mgr. Jan Zmatlik

specializacnich innosti PPP Kladno

VSichni zaméstnanci BOZP

Prace s détmi se SVP

VSichni pedagogové samostudium

Vedeni Skoly $kolska legislativa

Profesni manazerské vzdélavani

Socialni klima tfidy, vedeni tfidy

Vsichni pedagogové samostudiumm

Studium k prohlubovani

Mgr. Jaromir Janovsky
Bc. Eliska Lastlvkova ICT oblast — dle nabidky
Stanislav Troch

odborné kvalifikace

Mgr. Monika KaSparova | Kariérovy poradce — dle nabidky

2 pedagogové Vychgya k podnikavosti, iniciativé  a
kreativité — dle nabidky

1 pedagog Polytechnické pfedméty — dle nabidky

2 pedagogové Projektové dny, projekty

Do planu jsou zafazeny oblasti DVPP v souladu s oblastmi v SAPu, prib&zné bude feseno dle

aktualni nabidky.

DalSi studium k prohlubovani odborné kvalifikace bude probihat dle aktualni nabidky vzdélavacich

instituci v souladu s podporovanym zaméfenim DVPP.

DalSi vzdélavani probiha prostfednictvim webinafl — dle aktualni nabidky.

Pfiloha €. 2 Plan DVPP SOU Slany, pfispévkova organizace, Hlavackovo namésti 673, Slany pro
Skolni rok 2021/2022
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