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1. Zakladni udaje o Skole
Stfedni odborné uciliste Slany, prispévkova organizace
Hlavackovo namésti 673
274 01 Slany
ICO 00069485
1720 600 170 110

Ziizovatel:
Stiedocesky kraj
Zborovska 11
150 21 Praha 5

Kontakty:
Tel. kancelar: 312 522 286
E-mail: isskl@kr-stredocesky.cz
www stranky: www.souslany.cz
Reditel skoly: Ing. Jaroslava Cvrc¢kova
Zastupce teditele skoly: Mgr. Monika Kasparova

Seznam ¢lenii Skolské rady (koho zastupuji)

Piedseda:  Ing. Lenka Dvorackova - za pedagogicky sbor

Clenové: Mgr. Jan Zmatlik - za pedagogicky sbor
Petr Hotejsi - zarodice a zaky
Martin Kone¢ny - za StfedocCesky kraj

Datum posledni zmény zarazeni do rejstfiku $kol a Skolskych zaFizeni a uskuteénéné zmény za
hodnoceny $kolni rok
Datum posledni zmény: 1. zari 2019
C.j. 014504/2019/KUSK
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2. Charakteristika Skoly

Hlavni ¢innosti Skoly

Hlavni ucel a pfedmét Cinnosti pfispévkové organizace je vymezen zakonem ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zékladnim, stfednim a vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), v platné
pravni uprave, (dale jen zakon ¢. 561/2004 Sb.), a provadécimi predpisy. Na zakladé Usneseni
Zastupitelstva StiedoCeského kraje €. 111-17/2019/ZK ze dne 18. 2. 2019 byl zménén nazev Integrované
stiedni S§koly na Stfedni odborné ucilisté Slany, prispévkova organizace.

V soucasné dobé skola nabizi celkem 9 ucebnich obort ukoncenych vyuénim listem — Mechanik
opravai motorovych vozidel, Strojni mechanik, Instalatér, Truhlaf, Cukraf, Kuchai - ¢isnik, Prodavac,
Stravovaci a ubytovaci sluzby a Strojirenské prace.

Skola klade dtiraz na praktickou odbornou piipravu zakt na budouci povolani, proto spolupracuje s
velkym mnoZzstvim firem a podniki v regionu. Praveé na pracovistich téchto firem je organizovan odborny
vycvik zaka druhych a tretich roéniktl. Zakam jsou pro absolvovani ptidélovana takova pracovists, aby
byly naklady na dopravu co nejvice minimalizovany. Kromé toho dostavaji zaci za produktivni praci
finan¢ni odmeénu. Pro odborny vycvik zakt prvnich ro¢nikti jsou vyuzivany skolni dilny a pracoviste ve

skole.

Materialné technické podminky

Materialn¢ technické podminky pro vyuku (budovy a jejich vlastnictvi, odlou¢ena pracoviste,
prostorové zabezpeceni vyuky, materialni vybaveni apod.) jsou na velmi dobré trovni.

Ve skole jsou vSechny ucebny vybaveny minimaln¢€ dataprojektorem a pocitacem, v 5 u¢ebnach jsou
kompletni sady interaktivnich tabuli. Obé $kolni budovy jsou bezdratoveé pokryty internetem. Internetové
pfipojeni je mozné i ve $kolnich dilndch. VSsichni vyucujici teoretického vyucovani maji k dispozici sviij
notebook a vyuzivaji ICT vyukové programy a podpory, které jsou priibézné inovovany a dopliiovany.
Zapojenim do projektu Skoly ,,VSe pro femeslo byl tento zamér jesté vyrazné posilen, protoze prevazna
¢ast celého projektu byla na oba roky plnéni zaméfena na ICT podporu vyuky v rozsahu 100 hodin za
kazdé pololeti. Vyuka probiha na tabletech, soucasné l1ze vyucovat 45 zakd. V uplynulém Skolnim roce
tak jiz bylo realizovano 200 podporovanych hodin. Odezva u zakl byla neCekané piizniva.

V obou budovach je k dispozici 15 uceben, dostatecné¢ vybavenych didaktickou technikou. Dvé
ucebny jsou feseny jako pocitacové, jedna s kapacitou pro 32 zaku, druha s kapacitou pro 30 zakd. Ve
Skole jsou dale odborné ucebny pro odborny vycvik v potravinaiskych oborech - dvé cvicné kuchyng,
cvitna restaurace, cvicnd prodejna a cvi¢na cukrarska vyrobna. Kromé toho ma odborny vycvik
k dispozici dalsi ctyfi ucebny vyuzitelnych pro prohloubeni teoretickych zékladi probiranych
dovednosti.

T¢locvicnu §kola nema, smluvné si zajist'uje profesionalni prostor i s vybavenim. Pokud to dovoli
pocasi, vyuziva Skola venkovni hii§té a blizky lesopark Na Hajich, od fijna se vyuka piesouva do

télocviény Sokola Slany.
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Pro odborny vycvik technickych oborti ma skola dilny v obci Lidice u Otrub, vzdalené cca 3 km od
hlavni budovy. V arealu Lidice jsou k dispozici dvé dilny pro zakladni truhlarské dovednosti, jedna dilna
a sklad pro strojni truhlafinu, specializované pracovisté a dvé dilny pro zakladni zamec¢nické dovednosti,
totéz pro 1. roéniky automechanika a instalatéra a dvé zalozni vS§eobecné vybavené dilny. Kromé toho je
zachovana kovarna s dvéma vyhnémi, dilensky komplex strojniho obrabéni a dvé montazni haly. Vse je
doplnéno skladovymi prostorami. Objekt je vytapén kapalnym propanem, elektronicky zabezpecen
s napojenim na Méstskou policii. Pfislusné zazemi vcetné socidlniho jak pro zaky, tak pro ucitele
odborného vycviku a vedouciho ucitele odborné¢ho vycviku je k dispozici.

Pro zakladni nacvik svéfecskych dovednosti je vybavena piislusna dilna se 4 - 6 pracovisti.

Zaky na odborny vycvik do dilen v Lidicich dovazi smluvné zajistény autobus.

Veskerou udrzbu si zajistujeme prevazné sami.

Objekt odborného vycviku v Lidicich 1ze v soucasnosti povazovat za pln¢ vyhovujici a dostatecny,
stejného nazoru jsou pravidelné kontroly OHES.

Odborny vycvik se pro prvni ro¢niky u potravinafskych oborl zajistuje v prostorach Skoly na
Hlavackove ndm 673.

U vsech obort od 2. ro¢nikti (u oboru Prodava¢ potravinarského zbozi jiz v prubéhu 1. rocniku)
probiha odborny vycvik zakli na smluvné zajisténych pracovistich. Téch ma skola k dispozici dostatek,
jak pro potravinaiské obory, tak i pro technické obory. Toto feseni je piinosné jak zakim (kviili moZnosti
odmény za produktivni praci, pestfejsi ¢innosti a snizeni narokl na dojizdéni), tak z pedagogického
hlediska (pro pestrost typl praci a pracovist’) a soucasné i pro samotna pracovisté, nebot’ maji dostatek
prilezitosti k moznosti vzajemného poznani s pfipadnou naslednou nabidkou dal§iho zaméstnani. Vici
zaktim je respektovano prednostni vyuZzivani pracovist’ blizko bydliste.

Vsechna $kolni a smluvni pracovisté¢ disponuji dostateCnou kapacitou i vybavenim pro plnéni
zamért odborného vycviku.

Rozvrh je koncipovan bez odpoledni vyuky, jde mozné o jeden z diivodii malého z4jmu o Skolni
stravovani, kterych je rozhodné vic. Pro zdky je kazdopadné vétsi priorita vyuzit dopravni moznosti,
které jsou u spoju kolem 14:30 nejpocetné;si.

Pro ziskéni zakh na veSkeré ucebni obory Skola pofdda celkem tfikrat Den otevienych dvefi,
pedagogové provadéji naborovou ¢innost i pfimo na zakladnich skolach. Propagace na internetu, v tisku
ana Veletrzich v Kladn¢ a Lounech je samoziejmosti.

Noveé byla rozvinuta té€snéjsi spoluprace se zakladnimi Skolami v plsobnosti ORP Slany. Pro
vytypované zaky pofadame Dny techniky a vafeni, coz se ukazuje jako piinosné pti naboru. Pro zaky 8.
a 9. tiid ze zakladnich $kol jsou ptfipraveny ukazky ¢innosti, které jsou charakteristické pro jednotlivé

obory.

Ziakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu
Jedinym cilem $koly je dobfe pfipraveny absolvent spliiujici pozadavky a potfeby praxe v regionu
a majici diky svym védomostem a dovednostem zajiSténou Sanci najit zaméstnani a uplatnéni. Pro

zvySeni pripravenosti zakl na uplatnéni Skola zavedla pro vSechny absolventy 3. ro¢nikli zpracovani
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podnikatelského projektu vlastni Zivnosti. PreSlo se na novy model vyuky s posilenim aplikacnich
schopnosti zakt oproti faktografickym védomostem s kratkou Zivotnosti. Nizka a stale klesajici Groven
klicovych védomosti a obratnosti jako obecny vystup zakladni Skoly pfinutilo nasi $kolu k pfehodnoceni
zpusobu vyuky s doudovanim pouze téch nezbytnych znalosti ZS, dileZitych pro jednotlivé obory.
V prubéhu roku se pokra¢ovalo na SW vybaveni pro ITC podporu vyuky jednotlivych pfedméti. Zlepsily
se tim podminky pro studium a snizila se potieba rychle zastaravajicich u¢ebnich textl a ucebnic se
sou¢asnym snizenim rozsahu zapiskli do sesitii ze strany zékii. Zaci tak maji k dispozici uéebni texty a
odkazy na studijni prameny bud’ pomoci pocitace, nebo diky naSemu vlastnimu programu navic s
moznosti vyuziti mobilniho telefonu, coz je dnes jiz bézné vybava prakticky vSech zakl. V souvislosti
s tim se Skola zapojila do projektu Rozvoj priorit Skoly v oblasti podpory vyuky mobilnim IT zatfizenim.
Zaci se tak i pfi nepfitomnosti mohou v pfipadé zajmu sezndmit s probiranym ué¢ivem, a navic odpada
ztratovy Cas zastaralym diktovanim zapist do sesiti.

Soucasné s odbornymi schopnostmi $kola stale vice dba na spolehlivost vyu€eného absolventa jako

na prvotrady pozadavek zaméstnavatell.

Vyuka béhem coronaviru

Zacatek Skolniho roku 2020/2021 naSe Skola zahgjila s preventivnimi opatfenimi proti Sifeni
koronaviru, ktera vtu dobu jesté nebyla vyhlaSena jako povinna (rousky a rukavice pii praci
s potravinami, diisledna dezinfekce a tiklid), a postupné jsme se ptipravovali na zahajeni distan¢ni vyuky.
V okamziku, kdy vlada ze dne na den vyhlasila celoplo$nou karanténu a vydala zakaz pro vzdélavani ve
Skolnich budovach, jsme bez problémi piesli na distanéni vyuku.

Zakladni informace Zaci dostavali pfes program Bakalat — Gpravy rozvrhu, ¢asy on-line vyuky,
studijni materialy, zadani domacich ukola atd.

Kazda tfida méla pro piehlednost své oddéleni s podslozkami pro jednotlivé pfedméty a Casové
obdobi. Vyucujici dale vyuzivali individualn¢ MS-Teams, socidlni sit¢ a samoziejmé e-mail, fada
vyucujicich komunikovala ve vzajemnych skupinach, vyménovali si i zkuSenosti s kolegy, vyuzivali
ruzné vyukové materidly, stejné tak Cerpali inspiraci z rozmanitych vyukovych serveri a mnohych
dalsich zdrojii. VSem byl stale k dispozici skolni IT specialista Bc. Petr Braha, ktery pomahal nastavit
pripojeni, instalovat aplikace a ptidéloval hesla do Bakalate.

Myslelo se i na ty déti, které nedisponovaly dostate¢nou technikou pro vyuku prosttednictvim
internetu. Tento problém jsme vyfeSili tak, ze Zaci, kteti neméli moznost piistupu k potfebnym
technologiim, méli po domluvé materialy pfipraveny v tisténé podobé od svého vyucujiciho, tak jsme
zajistili domaci vzdélavani i u socialng slabsich zakt. Béznou praxi pedagogt, zejména téidnich uciteld,
pak bylo, ze komunikovali i s rodi¢i a naopak rodi¢e s nimi, aby mély obé strany potfebnou zpétnou

vazbu.

Pii napliiovani SVP se nam podafilo najit kompromis mezi mnoZstvim probirané latky a vytizenim
zakl pfi plnéni zadanych ukold. Zaméfili jsme se zejména na profilové predméty kazdého oboru. Pro
pedagogy neni problém zpracovat a predat kompletni ucivo, musime vSak brat zfetel na moznosti
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jednotlivych zakid a jejich rodin. Bylo nutné ve vyjimecné situaci najit rozumnou formu, ktera by
vyhovovala obéma stranam.

Ve skolni aplikaci pak rodice i zaci nachazeli pracovni listy s pokyny na fe$eni, pracovnimi postupy,
odkazy na vyukova videa i zajimavé webové stranky na doplnéni a procviceni uciva, ucitelé¢ nasledne
pracovni listy kontrolovali a opravené poté zaslali zaktiim zpét. Nejasnosti pak pedagogové s détmi
konzultovali telefonicky.

Celkem bylo z planovanych 35 vyukovych tydnti oduceno u prvnich a druhych ro¢nikti 26 tydnt
distan¢ni formou, u tfetich ro¢nikd 21 tydnt distan¢ni formou.

V meésici Cervnu probéhly ve standardnim terminu zavérecné zkousky, které se vyjimecné dle

natizeni MSMT skladaly pouze ze dvou &asti (misto standardnich tf), pisemné a praktické ¢asti.
3. Skoly a Skolska zarizeni - ¢lenéni

I. Skoly - nejvyssi povoleny potet Zakii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2020)

Drub/typ NejvySsi Skutecny | Podetzéki/ | Preposteny | | occtZaki/stud
skoly pov(:)él:?y pocet stud. pocet ped. na zr;p. r;;(;cet
1Z0 zﬂ‘(’ﬁ g | Zikisudy! | v DFV2 prac. pv bl;V '
Stedni
tkola 046 414 991 695 246 246 24,07 10,22
lv§echny formy vzdélavani; *DFV - denni forma vzdélavani
4. Obory vzdélani a udaje o Zacich v nich
I. Podet tiid a Zaki SS v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2020)
Kod a nazev oboru Pocet zakti | Pocet tfid | Primérny pocet zaku/ti.
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzdélani s vyuénim
listem
65-51-H/01 Kuchat - ¢i$nik 57 1,83 31,09
29-54-H/01 Cukrat 37 1,33 27,75
66-51-H/01 Prodavac 17 1 17
36-52-H/01 Instalatér 15 0,83 18
33-56-H/01 Truhlaf 18 1,17 15,43
23-51-H/01 Strojni mechanik 15 0,67 22,5
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel 27 1,17 23,14
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 40 1,5 26,67
23-51-E/01 Strojirenské prace 20 1,5 13,33
Celkem 246 11 22,36

Sti‘edni Skola:
Zéci jsou piijimani ve viech povolenych oborech denniho studia.

Z rejstiiku skol byly vyfazeny vSechny obory s dalkovou formou studia.
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Slouceni tFid pri teoretické vyuce:
Spole¢na vyuka se tyka vSeobecnych a nékterych odbornych predméti, na profilové predméty se

ttidy podle obort déli:

1.FS Stravovaci a ubytovaci sluzby, strojirenské prace

1.AI Mechanik opravai motorovych vozidel, instalatér

1.KP Kuchai — ¢iSnik, , prodava¢

1.CT Cukraft, truhlar

2.FS Stravovaci a ubytovaci sluzby, strojirenské prace

2.ATZ Mechanik opravai mot. vozidel, truhlar, strojni mechanik
2.CP Cukrafr, prodavad

3.FS Stravovaci a ubytovaci sluzby, strojirenské prace

3.AIZ Mechanik opravar mot. vozidel, instalatér, strojni mechanik
3.KCT Kuchar-¢isnik, cukraf, truhlar

Celkem otevieno 7 slou¢enych tiid a 1 samostatna tiida pro obory H

a 3 sloucené tiidy pro obory E.
Z ekonomickych duvodi Skola musela spojovat vyuku odbornych pifedméti u nékterych
oborti i mezi ro¢niky. Jednalo se o obory stravovaci a ubytovaci sluzby, strojirenské prace, truhlar,

cukraf, prodava¢, mechanik opravai motorovych vozidel, instalatér a strojni mechanik.

Pocet Zaki prijatych piestupem z:

Nazev skoly Pocet zakt
SOU Nov¢ Straseci 1
VOS a SUS textilnich femesel, Praha 1 1
Celkem 3

Pocet Zaki, kteii dojizdéji do Skoly z jinych kraji

Kraj Pocet zaku
Hlavni mésto Praha 1
Pardubicky 1
Ustecky 11
Vysoc¢ina 1
Celkem 14

Cizi statni prislus$nici - EU, ostatni (pocty) - podle druhu skoly

Zem¢ obcCanstvi Pocet zakt/studentt
Slovensko 2
Litva 1
Ukrajina 6
Celkem 9
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Zmény v poctech zaku v prubéhu Skolni roku

B prijati ukonCili | preruseni | nastup po | pfijati do vyssiho

trida prestupem | studium | studia preruseni studia | ro¢niku
1.K 1 2 1 - -
2.K - 1 - - -
1.C - 1 - - -
2.P - 1 1 - 1
1.F - 2 - - -
3.F - 3 - - -
1.1 - 1 - - -
1.T - 1 - - -
1.A - 1 - - -
2.A - 1 - - -
3.A - 2 - - -
1.S 1 1 - - -
2.8 - 1 - - -
3.5 - - - 1 -

Celkem 2 15 2 1 1

5. Vzdélavani zaku a studentd se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaku a

studentii nadanych

ZAci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2020)

Druh postizeni Pocet zakt/studentt
Mentalni postizeni 8
Sluchové postizeni -
Zrakové postizeni -
Zavazné vady feci 2
Telesné postizeni -
Soubézné postizeni vice vadami 1
Zavazné vyvojové poruchy uceni 6
Zavazné vyvojové poruchy chovani 3
Poruchy autistického spektra -

7 7w

Komentai k vzdélani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiFebami

Pro vychovu Zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami probiha ve skole integrace jak skupinova,

tak individualni.

Skolnim roce opét vice jak 30%. Zapocita-li se atlum praktickych - diive specialnich - $kol ponechanim
74k v béznych t¥idich normélni ZS, piesahuje realné &islo nedostate¢né pfipravenych a védomostné
vybavenych zakt daleko hranici 50%. V fad¢€ ptipadi az béhem studia Skola navic zjisti skutecnosti,
které by vylucovaly piijeti zdka ze zdravotnich divodt. U nové ptijimanych zakt se to Skola ¢asto dozvi

az pii nastupu v zafi ¢i jeste pozdéji. VSechny tyto skutecnosti znamenaji fadu jednani s rodici, poradnou

a vyzaduji spoustu Casu, ktery pak chybi jinde.

vvvvvv
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6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazecu do 1. ro¢nikii SS

P¥ijimaci ¥izeni do 1. ro¢niku S$
Kritéria pfijeti:

1. Zak musi mit ukon¢enou povinnou $kolni dochazku v odpovidajicim typu ZS.

2. Zaci budou piijimani podle prim&rného prospéchu posledniho hodnoceného pololeti.

3. Zak mize byt piijat do zvoleného oboru pouze tehdy, bude-li dostatedny pocet uchaze¢t umoziiujicich
tfidu naplnit a otevfit.

4. Podminkou prijeti zéka je kladné vyjadfeni 1ékafe o schopnosti ke studiu zvoleného oboru bez
zdravotniho omezeni. Vyjadieni Iékafe musi splnovat kritéria stanovena v ptiloze ¢. 2 Nafizeni vlady
¢. 224/2007 Sb.

5. U oboru kategorie H je podminkou uspésné ukonceni alespon 8. ro¢niku zakladni $koly. Pfipadné
vyjimky posoudi $kola.

6. Do oborti 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby a 23-51-E/01 Strojirenské prace jsou ptijimani
zejména zAaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (s doporuc¢enim Skolského poradenského
zafizeni), ale jsou i pro ostatni zaky.

7. Skola nema podminky pro vzdélavani divek ve strojirenskych oborech — mechanik opravaf
motorovych vozidel, strojni mechanik, instalatér, truhlar a strojirenské prace.

8. Skola ma pravo pozvat uchazeée k piijimacimu pohovoru k prokazani jeho vhodnych schopnosti,

védomosti, zajmli a zdravotni zptsobilosti. Termin pohovoru bude oznamen pisemné.

I. Udaje o p¥ijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani na SS pro $kolni rok 2021/2022 - podle obori

vzdélani (k 1. 9. 2021)

Kod a nazev oboru 1. kolo Dalsi kola Odvolani
- pocet - pocet - pocet Potet
Obory vzdélani poskytujici Ptijati podanych | kladné !
sttedni vzdélani s vyuénim listem | pfihl. (odevzdali prihl. ptij. vytiz.
ZL)
65-51-H/01 Kuchai — ¢isnik* 29 13 3 3 - - 0,5
29-54-H/01 Cukrat * 25 11 2 2 - - 0,5
66-51-H/01 Prodavag * 15 4 1 1 - - 0,33
65-52-E/01 Stravovaci a ubytovaci 1 | i i 0.5
sluzby * 21 9 ’
23-51-E/01 Strojirenské prace * 13 9 - - - - 0,5
36-52-H/01 Instalatér * 25 9 - - - - 0,5
33-56-H/01 Truhlaft * 27 11 1 1 - - 0,5
23-51-H/01 Strojni mechanik * 17 9 3 3 - - 0,33
23-68-H/01 Mechanik opravar | | i i 033
motorovych vozidel* 35 7 ’
Celkem 207 82 12 12 0 0 5,5

'viceoborové tiidy u jednotlivych oborti vzdélani jsou oznadeny symbolem *
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Komentai k prijimacimu Fizeni

Prijimaci fizeni uplynulého $kolniho roku poznamenaly dva velmi nepfiznivé faktory. Rapidné klesa
pocet zakd vystupujicich ze zakladnich Skol a stejné tak klesa zajem zakd o ucebni obory, pfevazné
strojirensky zaméfené.

Reseni znamenalo zcela zménit postupy a piistupy jak k vlastnimu priibéhu piijimaciho ¥izeni, tak i
k vlastni vychove a ke vSem navazujicim akcim.

Vsichni, ktefi ukonéili 9. tfidu ZS az na vyjimky skongili jako piijati na stfednich $koldch
s maturitnim studiem. Na druhé stran¢€ nardsta pocet zakl se splnénou povinnou Skolni dochdzkou
v niz$ich ro¢nicich. Tito zaci ve zna¢né mife napliuji uchovské obory, aniz spliuji vstupni predpoklady,
z nichz vychazeji platné RVP.

Skola byla pro $kolni rok 2020/2021 naplnéna na 250 zaki. Vypadek v poétu pi dodrzeni rentability
byl feSen dlraznéjsim slu¢ovani obdobnych oboril alespoii na v§eobecnou ¢ast vyuky.

Vysledek ptijimaciho fizeni vyzadal piijeti dostate¢ne ucinnych opatteni pro nasledujici Skolni rok.
Dalsim krokem byla uprava vyuky cilenym slu¢ovanim tak, aby se pocty zakt ve tfidach alespon na

vSeobecné predméty pohybovaly pfi horni hranici povoleného poctu.

Pocet Zaki prijatych z jinych kraji

Kraj Prijati k 1. zafi 2020 Prijati k 1. zafi 2021
Ustecky kraj 6 2
Vysocina 1 -
Praha 1 1
Celkem 8 3

7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

L. Prospéch a dochazka Zakii/studenti vSech ro¢niki celkem (v€etné zavérecnych ro¢niki) - k 30. 6. 2021

Prospéch a dochazka zakt/studentl vSech roc¢nikt Pocet zakt/studentt
Obory vzdélani poskytujici sttedni vzdélani s vyuénim listem
Z4ci celkem 233
Prospéli s vyznamenanim 42
Prospéli 176
Neprospéli 15
- z toho opakujici ro¢nik 6
Primérny prospéch zaka 2,068
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 45,592 /1,798
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Vysledky opravnych zkousek a doplnéni odloZené Klasifikace za II. pololeti

Pocet Opakuje Prestupuje
Trida ... . | Prosp. | Neprosp. Predmét pv ,J do jiného
zaka ro¢nik
oboru
1.A 1 1 - STR - -
POF, ZAF, TEF, ES,
1.F 6 3 3 OV, MA 2 -
1.K 5 4 1 OV, TEK, POK - -
OP, OPR, ZBO, APR
1.P 2 2 - ’ ’ ’ ’ - -
oV
2.F 2 1 1 ZAF, STF - -
2.K 1 1 - IT - -
2.P 1 1 - APR, OPR, ZBO - -
2.7 2 2 - ov - -
2.8 1 1 - IT, OV - -
Celkem 21 16 5 - 2 -
Zkratky predméti:
APR administrativa prodejny OPR obchodni provoz STR strojnictvi
ES  estetika OV odborny vycvik TEF technologie
IT informatika POF potraviny a vyZiva TEK technologie
MA matematika POK potraviny a vyZiva ZAF zafizeni provozoven
OP  obchodni pocty STF  stolniceni ZBO zboiZiznalstvi

II. Vysledky zavére¢nych zkousek (bez opravnych zkousek)

Zé?i/studenti Prospéli s . .
Kod a nazev oboru konajici zkousky vyznamenénim Prospéli Neprospéli
celkem
Zavérecna zkouska (s vyucnim listem):

65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik, Kuchar 18 5 11 2
29-54-H/01 Cukrar 10 4 6 -
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby - 8 -
36-52-H/01 Instalatér - 4 -
33-56-H/01 Truhlar 1 3 -
23-51-H/01 Strojni mechanik 10 2 8 -
23-51-E/01 Strojirenské prace 6 - 6 -
23-68-H/01 Mechanik opravar mot. voz. - 8 -
Celkem 68 12 54 2
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Vysledky oprav a doplnéni zavéreénych zkouSek (termin konani: 14.- 18. zari 2021)

Koéd a nazev oboru pocet zaktu prospél neprospél

65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik, Kuchaf

Celkem 2 2 -

Soucasn¢ s vyucnim listem obdrzeli u certifikovanych oborti absolventi adekvatni doklad
s mezinarodni pusobnosti EUROPAS.

Predkolem zavéreénych zkousek je ro¢nikovy projekt podnikatelského zaméru na zfizeni vlastni
Zivnosti ve studovaném oboru. Zaci zpracovéavaji marketingovou analyzu prostiedi a zakladaji vlastni
fiktivni zivnost véetné Zivnostenského listu, navazujici administrativy, ekonomické rozvahy, finan¢niho
kryti a dotaci. Tento souborny projekt zaci obhajuji pii prezentaci pfed komisi. Sou¢asti obhajoby je dilci
zkouska z ciziho jazyka. Uzitecnost zaci hodnoti vysoko, pfinos v praktickém zivoté je rovnéz velmi

vysoky.

8. Autoevaluace Skoly

Cilem s$koly je absolvent spliujici pozadavky a potfeby praxe v regionu se schopnostmi a
védomostmi obstat na trhu prace v méfitku regionalnim — prednostné a se znalosti dalSich moZnosti
uplatnéni.

Jednim z kvalitnich nastroji méfitka ovéfeni dovednosti zavedla Skola pro v§echny absolventy 3.
ro¢nikl zpracovani podnikatelského projektu vlastni zivnosti. Pfechod na novy model vyuky s posilenim
aplikacnich schopnosti zakd oproti faktografickym védomostem s kratkou zivotnosti mél své
opodstatnéni predevsim v provéieni praktickych znalosti a jejich vyuZiti v redlném pracovnim svéte.

Na zéaklad¢ nizké a stale klesajici irovné védomosti a dovednosti zakl zakladni skoly pfistoupila
nase Skola k ptfehodnoceni zptisobu vyuky s diirazem na klicové vystupy, dulezité pro jednotlivé obory.
Cas vynalozeny na dal3i doucovani pak citelné chybél diky mensimu prostoru pro vyuku odbornych
predméta.

V pribéhu roku byly zahajeny prace na SW vybaveni pro ITC podporu vyuky jednotlivych
predméti. Zlepsi se tim podminky pro distancni studium ve vSech oborech a snizi se potfeba a ucebnic
se soucasnym snizenim nutnosti stale obtiznéji vymahatelnych zapiskil do sesitl ze strany zakda.

Z4ci se i pii nepfitomnosti mohou seznamit s probiranym ué¢ivem a navic odpada ztratovy proces

zapist do sesitd.

Vsichni pedagogové byli vybaveni technikou pro on-line vyuku, na kterou dosud nebyli viibec
pfipraveni. Museli sami bez odbornych skoleni za¢it ptipravovat materialy pro kazdou vyucovaci hodinu.

Byl nastaven novy zptisob hodnoceni a zkouseni zakd.

Pro zaky, ktefi neméli on-line pfipojeni, byl nastaven systém predavani studijnich materialt a

zkusebnich testli v papirové formé.

Strana 12 (celkem 23)



Kromé¢ vyuky probihaly i akce k zajisténi naboru formou on-line prohlidek $koly, pedagogové byli

piipojeni az do vecernich hodin a poskytovali informace o nabizenych oborech pro $kolni rok 2021/2022.

Nadmérné Gsili bylo vénovano nad ramec béznych ¢innosti pti organizovani zavérecnych zkousek
— vybaveni pracovist, dodrzovani opatieni vyhlaSenych MZ CR, naro¢nost pfipravy kvuli vypadku

vyuky.

Vyuka probihala distanéni formou po celou dobu vyhlaseni nouzového stavu. Byl vyuzivan
software: Bakalar a Microsoft teams. Dosud s nim ucitelé bézné nepracovali. Instalaci a nastaveni

programti viem provedl Be. Braha a byl po celou dobu distan¢ni vyuky vSem k dispozici na telefonu.

Pedagogové se pravidelné stiidali ve Skole tak, aby byl minimalizovan kontakt mezi nimi a
poskytovali piipadné konzultace. Po celou dobu pfitomnosti zaméestnanct a zakii ve Skole byl provadén
tiklid dezinfekénimi prostiedky podle metodiky MZCR — umyvéni podlah, klik, toalet, povrchii stold,
lavic, madel, klavesnic nad ramec bézného uklidu, vCetné vetrani mistnosti.

Ob¢ vlny pandemie vyrazné zasahly do vyuky ve vSech Skolach. Jak na jafe, tak nyni Skoly piesly
na distan¢ni vyuku, pfipadné na kombinovanou formu vzdélavani, coz na ucitele a ucitelky kladlo
zvySené naroky, Byly zavedeny nové technologie do vyuky, provedeno nastaveni a vyladéni nového
stylu vyuky nebo ucitelé byli trpélivymi mentory pro zaky skoly,

Vedouci zameéstnanci byli vytizeni pifi fizeni a koordinaci ¢innosti Skoly v podminkach
mimotadnych opatteni v dob¢ koronavirové pandemie.

Aktualni situace vyzadovala jejich maximalni nasazeni a Casté rozhodovani pod Casovym a

psychickym tlakem.

9. Hodnoceni chovani zaku/studentu

Chovani zaki/studenti (k 30. 6. 2021)

Pocet zaki/studentd - hodnoceni
Drub/typ skoly : = =
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
Stredni skola 233 - -
Vychovna opatieni za Skolni rok 2020/2021

Vychovné Pochvala Pochvala Dutka tfidniho Dutka feditele Podminéné

opatfeni teditele Skoly tiidniho ucitele ucitele skoly vylouceni
Pocet zaka - 72 1 - -

Odchody Zakii ze §koly béhem §kolniho roku

Ukonceni studia na
vlastni Zadost
(zakon. zastupce)

Zanechani studia
dle § 68/561 Sb.

Vylouceni ze studia podle §
31 a§165/561 Sb.

Ptestup na jinou $kolu

pocet zakl

13
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Komentat k hodnoceni chovani

V tomto $kolnim roce, stejné jako v predchozich, se projevil jako uziteény nami zpracovany systém
v€asné komunikace s rodi¢i pomoci archivovanych SMS zprav na ¢isla uvedena zakonnymi zastupci
jako autorizovana. Z nich $kola soucasné akceptuje omluvy neptitomnosti. To spolu s okamzitou Zadosti
o zpravu pii zakové neptitomnosti vyrazné snizilo pocet neomluvenych hodin a omezila se moznost

vynechavat dochazku bez védomi rodict.

10. Absolventi a jejich dalSi uplatnéni

Piehled podanych piihla¥ek k daliimu studiu - absolventi SS s dosazenym stiednim vzdéldnim

s vyuénim listem

Podali prihlasku do nastavbového Podali pfihlasku na jiny typ stfedni
studia skoly
68 10 -

Zéci nemaji povinnost §kolu informovat, jestli a na jakou $kolu se dale hlasi a jak dopadly jejich

Pocet absolventt celkem

ptipadné Zadosti a rozhodnuti véetné odvolani. Jina cesta dostat se k vysledktim pfijimaciho fizeni pfi

dne$nim systému utajeni nen.

11. Udaje o nezaméstnanosti absolventi kol

r

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zjist'ovani aradu prace (k 30. 4. 2021)

Pocet absolventd Z nich pocet
] ] nezaméstnanych
Kod anazev oboru 2019/2020 duben 2021
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik, Kuchaf 10 2
29-54-H/01 Cukraf 13 1
66-51-H/01 Prodavad 13 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 6 3
36-52-H/01 Instalatér 3 2
23-51-H/01 Strojni mechanik 9 1
23-68-H/01 Mechanik opravar motorovych vozidel 1 -

S vyjimkou oboru cukraf jde o absolventy vyhledavanych oborti, takze udaje o nezaméstnanych
zahrnuji absolventy bez zdjmu o préci, pozadavek zaméstnavateli a podnikll pfesahuje pocet

vystupujicich zakd.
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12. Uroveii jazykového vzdélavani na $kole

I. Zaci/studenti v dennim formé vzdélavani uéici se cizi jazyk (k 30. 9. 2020)

Pocet zakt Pocty zakt/studentl ve skupiné
Jazyk . Pocet skupin T — —
/studentd minimalné maximalné pramér
Anglicky jazyk 159 8 13 25 19,875
Némecky jazyk 71 4 14 32 22,25

Obor kuchai a kuchat-¢isnik ma predepsanu v RVP vyuku obou jazykd, zadny se nevyucuje

v oborech kategorie E. Souctova ¢isla proto nekoresponduji s ostatnimi ¢iselnymi tdaji.

I1. Ucitelé cizich jazyku - rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2020)

Pocet ugitelt Kvalifikace vyucujicich Rodili
Jazyk -
celkem odborna asteéna 7adna mluvei
Anglicky jazyk 3 2 - 1 -
Némecky jazyk 1 - - 1 -

Nartista pocet zak s dysporuchami vSech typli, Zaci obecné postradaji zakladni schopnosti
komunikace v matefském jazyce. Ocekavat pak totéz v cizim jazyce je odvazné.

Nedostatky v jazykové priprave, prenasené k nam jiz ze zakladni $koly, Skola eliminuje systémem
vyuky na interaktivnich tabulich a pouZivanim pogitatti a jiné podptrné techniky. Uspéch je pfitom

pfevazné limitovan vlastnim zapojenim a motivaci zéka.

13. Uroveii informacni a pocitatové gramotnosti ve $kole

Skolni vyuka ptesla z tradiéni tabule na ICT podporu. Viechny u¢ebny maji dataprojektory, pocitaé
s podporou a piistupem na internet a $kolni databaze digitalizovanych uéebnich materialti. Zakam je
pristup k témto materialim umoznén, vyukovy material rozvedeny podle jednotlivych vyucovacich
hodin se prubézné rozsifoval. Podklady jsou zpracovany pro mobilni IT zafizeni, takze funguji i na
mobilnich telefonech. Vsichni pedagogicti pracovnici maji notebooky, které 1ze do systému pfitadit.
Vybaveni ICT se musi pribézné modernizovat a kviili uvedenym Sablondm II piedélat celou
architekturu. Pocitacové vybaveni bylo dopInéno na 45 tablett, rozsitilo se tlozisté a pieslo se na vyssi
rychlost. Pro pfipojeni zakd byla vybudovana dal$i bezdratova sit' oddélena od provozni a od
pedagogické. Do mobilni IT podpory vyuky jsou zapojeni vSichni ucitelé teorie a postupné se béhem
Skolniho roku zapojoval také odborny vycvik.

V ramci uvedenych Sablon byla pravé podpora ICT vyrazné preferovana. Za kazdé pololeti bylo
stanoveno realizovat 100 takto podporovanych vyukovych hodin. Do §kolni databaze vyukové podpory
maji Zaci v piipadé zajmu piistup. V dobé distanéni vyuky byl takovyto piistup velmi uZiteény. Cast&jsi
jsou ovSem piipady opacné, ale s tim neud¢la nic jakakoliv podpora v soucasné dobé a podminkach
mozna. Kazdopadné priibéh vyuky s podporou tabletl rozhodné zvysil jeji dynamiku a rozhodné zvysil
zajem zaku, pro které je seSit a propisovacka zdrojem nepfijemnosti. Pfechod na tablety, které jsou
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pfipojeny na oddélenou WiFi sit’ s filtrem pro internet, odstranil problém pocitacové ucebny, kde
blokovani a kontrola byly obtizné.

Soucasny stav v zapojeni a vyuzivani vSech danych moznosti informacnich technologii se jevi jako
jedna zmala vysoce efektivnich cest ve zvySovani urovné vyuky a je kladné hodnocena i zaky
samotnymi. V tomto trendu bude $kola pokraCovat, protoze od zafi pokraCovala realizace projektu

s nazvem ,,VSe pro femeslo®.

14. Udaje o pracovnicich $koly

1. Zakladni udaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2020)

Pocet pracovnik Pocet zak v DFV
cellker’n nepedagogickych pedag(.)gic’k}’Ich pefiagog’ick}'/ch pedagogickych navpfepoéteny
fyzicky / fuzicky / piepostent fyzicky / internich / - s odbornou pocet pedagog.
pfepocteny YZICky 7 piep s prepocteny externich kvalifikaci ! prac.
34/33,195 9/9,125 25/24,07 25/0 23 10,22

've smyslu zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné n&kterych zakoni
Asistenty pedagoga a osobni asistenty zakid Skola nema. Pro vétSinu obord je funkce asistenta
v odborném vycviku neakceptovatelna, od druhych ro¢nikti plnénych na smluvnich pracovistich

realnych podnikd z jejich strany navic nepfijatelna.

I1. Vékova struktura pedagogickych pracovniku (k 30. 9. 2020)

Pocetpedag. | 1y 301 | 31-401et | 41-50%et | S1-601ct | Nad6olet | 2 '°h° | Primémy
pracovnikl dichodci vek
Celkem 1 10 4 1 52,52
z toho zen 1 2 7 2 1 1 45,38
I11. Pedagogicti pracovnici - podle nejvyssiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2020)
Pocet ped. pracovnikil - dosazené vzdélani
koskolské koskolské
RRBLSAIE | e vy$i odborné stiedni Zékladni
- magisterské a vyssi - bakalarské
9 2 - 14 -
IV. Pedagogicti pracovnici - podle délky praxe (k 30. 9. 2020)
Pocet ped. pracovnikl s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
1 2 7 8 7
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V. Zajisténi vyuky uciteli s odbornou Kkvalifikaci v pFislusném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2020)

. Z toho oducenych uciteli
Predmét Celkoyy Poéet’ho%m s odbornou k\}llaliﬁkaci
oducenych tydné o .
v ptislusném oboru vzdél.
Cesky jazyk, estetika, ob¢anska nauka 28 20
Anglicky, Némecky jazyk 22 18
T¢lesna vychova 10 2
Informatika 12 -
Prirodovéda, fyzika, matematika, psychologie 24 -
Ekonomika, zéklady podnikéani 8 8
Odborné predméty
Kuchar - ¢isnik, stravovaci a ubytovaci sluzby 32 26
Prodavac 5 5
Cukraf 14 14
Strojirenské obory 42 28
Truhlafské obory 10 10
Odborny vycvik 339 339
Celkem 546 470

!'ve smyslu zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakontl, ve znéni pozdé&jsich predpisii

Personilni zmény ve Skole
Ve skolni roce 2020/2021 nastoupili k 1. 9. 2020 dva novi pedagogicti pracovnici, Jindfich
Vodnansky (télocvik + anglicky jazyk) a Anna Mala (odborny vycvik). Jindfich Vodinansky na nasi skole
pusobil jen do 30. 6. 2021.

15. Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné vedoucich
pracovniki

(ve smyslu vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dals$im vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditaéni

komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve znéni pozdéjsich predpisti)

Personalni situace
Ukoly $koly jak po strance provozu, tak vlastni vyukové &innosti, byly bez problémi zajistény ve
stejném rozsahu a potiebach jako v predeslych letech. Rada provoznich &innosti se dafila zajistovat

vlastnim ptispénim, coZ se na celkové finanéni bilanci rozhodné projevilo vyrazné pozitivng.

Prubéh DVPP

Program plnéni DVPP ma $kola zpracovan a dafi se jej plnit.

Pedagogicka zpisobilost sboru je pfedev§im z pohledu specifickych potieb skoly a z dosahovanych
vysledkl dostatecné zajisténa. Pfi hodnoceni stavu DVPP se dé konstatovat, Ze kvalifika¢ni a pfedepsana
uroven pedagogickych pracovniki je na vysi odpovidajici potfebdm i moznostem.

Pracovni kolektiv Ize povazovat i nadale za stabilizovany, plnici potieby a dostate¢né kompaktni.

Vzhledem k uzavieni skol v fijnu 2020 byly zruseny nékteré seminare, které se meély konat v

obdobi fijen — Cerven.
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16. Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci $koly na veiejnosti
Skola se aktivn& zapojuje do Zivota a aktivit mésta Slany. P¥i potadani kulturnich akei pomahaji zaci

s organizaci i s pfipravou pohosténi a rautd.

Skolni akce — aktivity
Dny otevienych dveti v SOU Slany - listopad prosinec, leden — prob¢hly on-line
Ucast na Veletrhu vzdélavani v Kladné — on-line
Ucast na Veletrhu vzdélavani v Lounech- on-line
Beseda zaku s ukazkami menu p. Bodnara z firmy DNATA
Beseda zaku s p. Pudilem s ukazkami novinek v cukraiské vyrobé
Pomoc pii zajisténi sbirky potravin
Beseda - Nehodou to zac¢ina (DEKRA)

Skoleni hygienického minima pro Zaky 1. ro¢niki

Exkurze
Exkurze Kralovicky Dvir
Historickd prochazka méstem
Tematicka vychazka - Slany a okoli zajisténé Infocentrem Slany
Exkurze Pesek - Rambousek - skladovani surovina a peceni vyrobkt
Predvadéci akce pro cukrate - Cukrarna Pudilovi - peceni tartaletek
Hotel Hejtmansky dvir - seznameni s hotelovym provozem
Hotel Hejtmansky dvir - pfedvadéci akce

Hotel Hejtmansky dvir - vyroba, uskladnéni a degustace vina

Naborova a prezenta¢ni ¢innost
e pro vefejnost byly usporadany tfikrat Dny otevienych dveti (v listopadu, prosinci a v lednu) —
on-line
e Dbyly pfepracovany informacni a propagacni materialy o Skole
e v regiondlnim tisku probihala pravidelna publikac¢ni a pfispévkova ¢innost
e skola se zucastnila Veletrhu vzdéldvani v Kladné a v Lounech — on - line

e prijimaci fizeni bylo uspésné a splnilo zamér i potieby Skoly

Programy a projekty:
V ramci vyzvy OPVV Podpora $kol formou projektil zjednoduseného vykazovani - Sablony pro
SOS jsme zapojeni v projektu ,,Vie pro femeslo®. Projekt je zamé&fen na kombinaci nasledujicich témat:
personalni podpora a aktivity rozvijejici ICT a byl zahdjen 1. z&fi 2019 s rozpoctem 741 216,00 K¢.
Projekt je rozvrzen na dva roky, tj. do 31. 8. 2021

Soubé&zné s tim je $kola zapojena v projektu SAP.
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V oblasti prevence socialné¢ patologickych jevih ma Skola zpracovan program a rozvinutou
spolupraci predevsim s M¢stskou policii Slany a s manazerem prevence kriminality Méstského ufadu
Slany.

Dalsi spoluprace, i kdyz mimo projekty a programy, probiha se zakladnimi Skolami v ptisobnosti
ORP Slany. Velmi uziteény byl v této souvislosti dalsi rozvoj kontaktd s jejich vychovnymi poradci a
soucasné uzsi spoluprace se specializovanymi §kolskymi poradenskymi zatizenimi

V oblasti multikulturni a environmentalni vychovy skola jde cestou kazdodenniho ptisobeni, coz je

ucinngjsi nez jednordzove akce.

17. Dalsi vzdélavani ve skole v ramci celozivotniho uceni

Skola ve $kolnim roce 2020/2021 neposkytovala dalsi vzdélavani ve §kole v ramci celoZivotniho
uceni, protoze z divodu dlouhodobého nezajmu o dalkovou formu studia byly v§echny obory s touto

formou zruseny ve Skolském rejstiiku.

18. Vychovné a kariérni poradenstvi

Pozici vychovného poradce ve Skole Stredni odborné udilist¢ Slany zastava Mgr. Monika
Kagparova, ktera ma pro vykon této funkce plnou kvalifikaci. Skola ma rozvinutou spolupraci se viemi
zainteresovanymi slozkami potiebnymi pro dobrou a efektivni ¢innost vychovného a kariérniho
poradenstvi. Spolupracuje jak s Détskym domovem Unhost, tak s détskymi domovy v Novém StraSeci
a v Ledcich. Vzajemna spoluprace funguje i se Stiediskem vychovné péce Slany.
rodinu §kola nedokéze, v fad¢ ptipadi se setkavame naopak s krytim a omlouvanim absence. Legislativa
neumoznuje spravedlivé, a hlavné neprodlené feSeni. Socialni pracovnici sice délaji, co mohou, ale ani
oni nemohou napravit zaleZitosti nad ramec svych pravomoci. Reseni tohoto jevu neni v moznostech
Skoly. Prognoéza predpoklada tak jako dosud kazdym rokem dals$i zhorSeni, pfedevsim kvili vyse
uvedenym skutecnostem. Legislativni podpora poctivosti a spolehlivosti zatim neexistuje, bez ni zména
stavu nenastane.

Spoluprace s méstskou i statni policii je velmi dobra a pfinosna. PfednaSkovych akei se zucCastiiuji i
pracovnici ufadu prace, sboru napravné vychovy a dalSich instituci. Dal§i podstatnou kladné ptisobici
roli sehrava i fakt, ze vyuka konci tak, aby zaci mohli ve 14.30 odjet domu. Je tak posilena vychovna
funkce rodiny, pokud ovsem jesté néco jako rodina ¢i rodinné prostfedi existuje. Bohuzel nartsta pocet
zakd, pro které Skola piedstavuje vétsi miru klidu a pocitu bezpeci, nez by méla Cinit rodina. Podil zakt
s neuplnym ¢i nefunkénim zazemim je vysoky a stale roste.

Nejvetsi problém ale piinasi nariistajici pocet zaka zakladnich skol, ktefi ji opoustéji v nizs§im nez
devatém rocniku. Kromé zakladnich védomostnich nedostatkii maji atrofované pocity spolehlivosti a
odpovédnosti, o chuti se néco naucit nejde mluvit vitbec.

Tyto problémy se na trovni skoly nedaji napravit a jsou vaznym varovanim do budoucna.
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19. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (piip.
o dalSich kontrolach neuvedenych v bodé 20)

Ve $kolnim roce 2020/21 neprobéhla ve $kole zadna inspekéni ¢innost.

20. Dalsi ¢innosti Skoly
Skolska rada pracovala dle planu a potieb, ve spolupraci se nevyskytly zadné problémy. V novém
volebnim obdobi doslo k obméné jednoho ¢lena jmenovaného ziizovatelem. Zakovsky parlament nikdo
neinicioval, Zaci mohou se svymi problémy ¢i naméty pfichazet piimo ¢i prostfednictvim pedagogd,

piipadné mohou vyuzit elektronickou i faktickou schranku divéry vyhrazenou pouze feditelce skoly.

Prehled tiid a obort, efektivita:
Obory H 1 jednooborova (Kuchar - ¢isnik)
7 viceoborovych (Cukraf, Prodavac, Instalatér, Truhlat, Mechanik opravar
motorovych vozidel, Strojni mechanik)

Obory E 3 spojené (Strojirenské prace, Stravovaci a ubytovaci sluzby)

Celkovy pocet tfid = 11

Rozvrh se ve skutecnosti tvofi pfi déleni pro odborné predméty pro 24 tfid, pro slouc¢ené obory se
vyucuji spole¢né vSeobecné nebo shodné odborné predméty. Pro efektivitu byly slu¢ovany také nekteré
obory na vybrané odborné predméty (C, P, T).

Uvedena ¢isla jsou ekonomicky dostatecné piijatelna a ptizniva i ptesto, ze v souctu se hodnoti tiidy
béznych ucebnich tfiletych oborl s vysokou mirou obsazenosti se tfidami zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami s povolenou méné nez poloviéni obsazenosti. Navic ve srovnani s béznou
stiedni Skolou musime tfidy na odborny vycvik délit na skupiny s pfedepsanymi pocty v rozmezi 8 az 17
zakd. Na jednu tfidu je tak potfeba vice uciteltt OV, coz vysledek zkresluje. Navic ne kazdy pocet zakt
ve tiidé je beze zbytku delitelny maximalnim povolenym poctem zaka pro odborny vycvik, takze pti 17
zacich staci jeden UOV, pii 18 zacich jsou jiz potieba dva. Pokud podobna situace nastane u vice skupin,
vznika nasledkem toho velky problém, ktery v tomto ptipadé nelze nijak obejit.

Skola je dostate&né vniting i navenek konsolidovana, ve vefejnosti respektovana a plni bez problémi
zameéry a ukoly v naboru zakt. Vybaveni ITC je dostate¢n€ vyuzivano. Zvolené postupy v zapojeni ITC
jak pfi vyuce, tak pfi ro¢nikovych projektech a v priab&hu zaveérecnych zkousek jsou zdkiim ptinosné a
jsou v souladu s pozadavky soucasnosti. Za pfipomenuti stoji, Ze tyto zaméry byly splnény ve skole, kde

se vyucuji pouze ucebni obory navic se znacnym podilem zakt se specialnimi vzdélavacimi pottebami.
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21. Ekonomicka ¢ast vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zakladni uidaje o hospodareni Skoly

) Zarok 2020 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2021 (k 30. 6.)
Zakladni udaje o hospodateni Skoly < <
. . Cinnost Cinnost
v tis. K¢ - - =
Hlavni Doplitkova Hlavni Dopliikova
L. Naklady celkem 24 531 0 10889 0
2. Vynosy celkem 24 587 0 11157 0
prispévky a dotace na provoz 2 548 0 1378 0
z toho
ostatni vynosy 414 0 217 0
HOSPODiARSKYVV?(SLEDEK 56 0 268 0
3 pred zdanénim
I1. Prijaté piispévky a dotace
Za rok 2020
Prijaté prispevky a dotace v tis. K¢ (?(r301. 12)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 21438
2. Ptijaté dotace z rozpoctu kraje (v€etné vracenych piijmi z prondjmu) celkem (INV) 2678
3 Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pres ucet 21 858
’ ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 21438
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 15234
ostatni celkem 772
z toho UZ 33 079 19
z toho
UZ 33 063 OP VVV 400
4. Ptijaté ptispevky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje celkem (NIV) 2 548
bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 2 548
ostatni ti¢elové vydaje celkem! (vypsat vSechny - napi. UZ 001, 002, 003,...) 200
zioho UZ 004 177
z toho UZ 007 23
UZ 008 2 348
5. Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.) 0

V roce 2020 Skola hospodafila se ziskem ve vysi 56 tis,-. Schvalené zavazné ukazatele nebyly

prekroceny a byly dodrzeny.
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Komentai k hospodareni prispévkové organizace k 31. 12. 2020

Vyhodnoceni zavaznych ukazatelt

b)

Zavazny ukazatel: mzdové naklady 15 084 tis.,- K¢ - dodrZen

Zavazny ukazatel: naklady dle rozpoc¢tu — 24 036 tis.,- K¢ - dodrzen

Zavazny ukazatel: vynosy dle rozpoctu - 24 036 tis,- K¢ - dodrzen

Hospodaisky vysledek = 56 213,- K¢ z hlavni ¢innosti
Materialné technické podminky pro vyuku jsou na velmi dobré trovni. Skola ma dvé budovy a smluvné
si pronajima urcité externi prostory. V obou budovach je k dispozici 15 uceben, dostatecné vybavenych
technikou pro vyuku (vSechny jsou vybaveny dataprojektorem a PC, 5 uCeben je vybaveno interaktivni
tabuli) - navic jsou veskeré prostory koly (i dilny) pokryty internetovou siti. Skola ma i dostatek
specializovanych prostor - 2 pocitacové ucebny s kapacitou 32 mist, odborné uc¢ebny pro odborny vycvik:
pro potravinaiské obory ma skola 2 cvi¢né kuchyné, cvicnou restauraci, prodejnu a cukrafskou vyrobnu.
Odborny vycvik se pro prvni roéniky u oborti potravinarskych zajist'uje v prostorach skoly na Hlavackové

nam 673. Odborny vycvik technickych obori probiha v arealu dilen v Otrubech.
Celkovy objem néklada byl dodrzen dle rozpoctu.

O prazdninach bylo vymalovano nékolik uceben ve staré i nové budové. Bylo modernizovano
zabezpeceni budov a nainstalovano dalkové ovladani vrat. Bylo modernizovano vybaveni vypocetni
technikou, vybaveni dilen, kuchyni. V roce 2020 byl pofizen drobny hmotny majetek v celkové vysi 784
025,- K¢. Byly potizeny:

8x davkovace dezinfekce,

10x notebook pro ucitele, 4x dataprojektor, 6x webkamera

8x hoblice truhlaiska, 2x pokosova pila, 4x svérak pod vrtacku, 1x pila pasova profi,

1x pila pokosova s pojezdem,

4x mobilni telefon.

Pro dopravu zaki do dilen byl zakoupen VW Transporter.

Komentar k pohledavkam

SOU Slany nemé nedobytné pohledavky.
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Vysledky kontrol

Vnéjsi kontroly

Béhem roku 2020 neprobéhly zadné kontroly statnich organd.

Vnitini kontroly
Vnitini kontroly se fidi smérnici €. 14 — Vnitini kontrolni systém.

Béhem roku 2020 probihaly kontroly:

Ridici - pFedb&Zné, pribéZné a nasledné.

Kontroly byly provadény feditelem Ing. Cvrékovou - ptikazcem operace jako kontroly predbézné,
pribézné i nasledné. Soucasné kontrolu provadéla Be. Hana Slégrova — jako hlavni Gidetni a spravce
rozpoctu. Kontroly provéfily nezbytnost kazdé financni operace, spravnost podkladd, dodrzovani
pravnich predpisii pti dodrzeni hospodérnosti, efektivnosti a ucelnosti. Hlavni ucetni provadéla kontrolu
uplnosti podkladd a nalezitosti, rovnéz kontrolovala podpisy opravnénych osob a dodrzovani pravnich

predpist. Piipadné nedostatky byly po zjisténi ihned odstranény.

22. Zavér

PrestoZe se podminky trvale komplikuji, dafi se ve Stfednim odborném ucilisti Slany dlouhodobé
zameéry plnit a stav zaku i jejich skladbu dodrZzovat. Stav zaki je stabilni a personalni zajisténi odpovida
potfebam.

Ve vefejnosti ma §kola dlouhodobé¢ dobré jméno a je ve slanském regionu jedinou vyhodné dopravné
dostupnou moznosti v nabidce zakladnich ucebnich obort pro vystupujici zaky zakladnich skol.

Nedojde-li k negativnim vné&jSim zasahim, ma Skola v systému stfedniho Skolstvi regionu

respektované pevné misto a do budoucna jistotu bezproblémového chodu a existence.

Ve Slaném dne 15. fijna 2021 Ing. Jaroslava Cvrckova

teditelka Skoly

Datum projednani v Skolské rad¢: 15. fijna 2021
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