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Profil absolventa

IDENTIFIKACNI UDAJE
Nazev $koly: Stfedni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté Slany, pfispévkova organizace
Adresa: Hlavackovo nam. 673, 274 01 Slany
Ziizovatel: Stredocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5
Kod oboru: 23-68-H/01
Nazev RVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel
Nazev $kolniho vzdélavaciho programu: Mechanik opravar motorovych vozidel
S’tupeﬁ poskytovaného vzdélani: Stiedni vzdélani s vyuénim listem
Uroveii vzdélavani EQF: EQF 3
Délka a forma studia: 3 roky, denni studium
Jméno reditele: Mgr. Monika KaSparova
Kontakty: tel. 312 522 286
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WWwWw.sosasouslany.cz
https://www.facebook.com/sosasouslany
https://www.instagram.com/sosasouslany

Platnost od 1. 9. 2023 pocinaje 1. ro¢nikem

Doslo ke zméné nazvu $koly, pivodni SVP je platny od 1.9.2023 pod ¢islem jednacim
1412/2023/ISSKL.
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Profil absolventa

PROFIL ABSOLVENTA

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni v povolani mechanik opravar motorovych vozidel pifi kvalifikovaném vykonu
¢innosti pii opravach motorovych a ptipojnych vozidel.

Ziskané dovednosti umozni absolventu se uplatnit ve vyrob¢, opravarenskych provozech, servisech,
stanicich technické kontroly (STK), stanicich méfeni emisi (SME) apod., pfi provadéni montaze a
demontaze, zajiStovani oprav, Udrzby, sefizeni a vymény dilti a funkénich casti (pfip. s drobnou
upravou), funkéni kontroly po provedené opravé a sefizeni, obsluhy diagnostickych zafizeni pro
zjisStovani zavad a kontroly technického stavu vozidel, vypliovani technické dokumentace z oblasti
evidence provadénych servisnich a opravarenskych opatieni, zaji$téni potfebného materidlu a
nahradnich dild apod. Podle profilace pfipravy mohou ziskané odborné kompetence vytvaret
predpoklady pro opravy osobnich automobild, nakladnich automobilii a pfivési a navést nebo
motocyklt.

Soucasti vzdélavani je i odborna piiprava k ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny B a C.

Po absolvovani zavéreénych zkousek se mize absolvent uchazet o pfijeti do nastavbového studia pro
absolventy tfiletych uc¢ebnich oborl. Absolvent je pfipraven prohlubovat si specifické znalosti v oboru
riznymi $kolenimi a kurzy.

Ocekavané kompetence absolventa

Vzdélavani v oboru sméfuje v souladu s cili stfedniho odborné¢ho vzdélavani k tomu, aby si Zaci
vytvorili, v navaznosti na zakladni vzd€lavani a na urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim
predpokladiim, nasledujici kli¢ové a odborné kompetence:

1. Klicové kompetence

a) Kompetence k uc¢eni

Absolvent je pfipraven v ramci kompetence k uceni:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

- ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

- uplatnovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace

- poslouchat s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov), pofizovat si
poznamky

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, vcetné svych zkusenosti i zkusenosti jinych
lidi

- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt svého
uceni od jinych lidi

- znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

b) Kompetence k FeSeni problémi

Absolvent je pfipraven v ramci kompetence k FeSeni problémii:

- samostatn¢ fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy
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Profil absolventa

porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni
problému, navrhnout zplsob feSeni, popt. varianty feSeni, a zduvodnit jej, vyhodnotit a ovefit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace

volit prostiedky a zptisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabyté diive

spolupracovat pfi feSeni probléma s jinymi lidmi (tymové feSeni)

¢) Komunikativni kompetence

Absolvent je piipraven v rAmci kompetence komunikativni:

vyjadfovat se v pisemné i ustni form¢ v riiznych ucebnich, zivotnich i pracovnich situacich
vyjadfovat se priméfen¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykove
spravné

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje

zpracovavat bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

snazit se dodrzovat jazykové a stylistické normy i1 odbornou terminologii

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textl, popt. projevi jinych lidi
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahnout jazykové zpusobilosti potfebné pro zakladni komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméné v jednom cizim jazyce

dosahnout jazykové zptsobilosti potiebné pro zakladni pracovni uplatnéni podle potreb a
charakteru ptislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét zakladni odborné terminologii a
zakladnim pracovnim pokyntiim v pisemné i ustni forme)

pochopit vyhody znalosti cizich jazyktl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k
prohlubovani svych jazykovych dovednosti

d) Personalni a socialni kompetence

Absolvent je pfipraven v ramci personalni a socialni kompetence:

stanovovat si na zaklad€ poznani své osobnosti piiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti
zajmové i pracovni, peovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni
vhodnych mezilidskych vztahti

posuzovat redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani
v riznych situacich

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si védomi
duasledkii nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socidlni i ekonomické zalezitosti, byt financné
gramotni

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni tkolli, nezaujaté zvazovat
navrhy druhych
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Profil absolventa

ptispivat k vytvaieni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konflikttim,
nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym

e) Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

Absolvent je piipraven v rdmci ob¢anské kompetence a kulturniho povédomi:

uznavat hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovat je,
jednat v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovat hodnoty narodni, evropské i svétové
kultury

jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahat druhym lidem

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, prispivat k
uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych

zajimat se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété

chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpoveédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i souc¢asnost v evropském a
svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren pozitivni
vztah

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolvent je pripraven v ramci kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

optimalné€ vyuzivat své osobnostni a odborné piedpoklady pro uspésné uplatnéni ve svéte
prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potiebu celoZivotniho
uceni

mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani

uveédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizptisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam

mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

cilevédome a zodpoveédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zameéstnavatelil na pracovniky a umét je srovnavat se svymi pfredstavami a predpoklady

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuZzivat
poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani
komunikovat vhodné s potencialnimi zaméstnavateli, prezentovat svlij odborny potenciél a své
profesni cile

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavateli a pracovnikti

rozumét podstate a principiim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikéani

dokézat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi,
se svymi piedpoklady a dal$imi moZznostmi

g) Matematické kompetence

Absolvent je pfipraven v rdmci matematické kompetence:

funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riiznych zivotnich situacich, efektivné hospodatit
s financemi
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spravné pouzivat a prevadeét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy

nachdzet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feseni praktickych ukoli, umét je popsat a vyuzit pro
dané feseni

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roving i prostoru
aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych ukold v béznych Zivotnich i pracovnich
situacich

h) Kompetence vyuZivat prostfedky informacénich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi

Absolvent je pfipraven v ramci kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich

technologii a pracovat s informacemi:

pracovat s osobnim pocitatem a jeho zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim, ale
i s dalSimi prosttedky ICT a vyuzivat adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovat
s informacemi

pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii
pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

ucit se pouzivat nové aplikace

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prosttedky online a off-line komunikace
ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet
pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostiedkd informacnich a komunikac¢nich
technologii

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou veérohodnost rtiznych informacnich zdroji a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

2. Odborné kompetence

Ucitel vede zaky k tomu, aby:

a) Dbali na bezpecnost prace a ochranu zdravi p¥i praci

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dalSich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientll, zakaznik?i, navstévnikid) i jako soucast
fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych norem
znali a dodrzovali zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
poZarni prevence

osvojili si zasady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznali moznost nebezpec¢i Grazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik

znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonavanim prace)

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pti nahlém onemocnéni nebo
urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

b) Usilovali o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace
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dodrzovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

dbali na zabezpeCovani parametrii (standardi) kvality procesi, vyrobka nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zakaznika, obCana)

¢) Jednali ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské ohodnoceni
zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivot¢)
mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prosttedi, socialni dopady

efektivné hospodatili s finan¢nimi prosttedky

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na
zivotni prostiedi

d) Provadéli montaZe, opravy a sefizeni vozidel

10

zvladali ptipravu a organizaci svého pracovisté

volili a pouzivali vhodnou technickou dokumentaci pro dany druh a typ vozidla a vyhledali
odpovidajici parametry v elektronickém informacnim systému (online nebo off-line),
dilenskych ptiruckach, katalozich atd

Cetli a orientovali se v technickych vykresech a schématech obsazenych v servisni dokumentaci
(vCetné schémat hydraulickych, pneumatickych a elektrickych)

volili vhodné strojirenské materialy a technologicky postup jejich zpracovani

ovladali zékladni ukony pfi ru¢nim a strojnim zpracovani technickych materiali v€etné jejich
ptipravy pied zpracovanim

volili a pouzivali stroje, nastroje, zafizeni, bézné i specialni montdzni naradi, univerzalni i
specialni montazni ptipravky a pomiucky, zdvihaci a jind pomocnd zafizeni, rucni
mechanizované nafadi a jeho prislusenstvi

volili vhodné soucastky, kinematické, hydraulické a pneumatické mechanismy, elektronické
prvky apod., pouzivané ve vozidlech

identifikovali pfi¢iny zavad u vozidel, jejich jednotlivych agregati a prvkl s vyuzitim béznych
1 specialnich méfidel, méficich piistroja, diagnostickych prostiedkt a zatizeni

provadeli kontrolu tvaru, rozmérl, uloZeni, elektrickych hodnot, parametrd, jakosti
provedenych praci apod. a parametry porovnavali s udaji stanovenymi vyrobcem

dodrzovali odpovidajici a bezpecny technologicky postup pro demontdz, opravu a montaz
agregatl, vozidel a jejich ¢asti

provadgli setfizeni a nastaveni pfedepsanych parametrd

stanovili vhodny zptsob udrzby a oSetfeni a provadeéli jej

provadeli prohlidky dle dokumentace vyrobce

provadeli bézné a stiedné naro¢né opravy vozidel a vozidla prezkouseli

provadéli jednodussi opravy elektrickych rozvodi a elektrické vystroje vozidel

provadgli funkéni zkousky vozidel na zkusebnich zatizenich

volili a spravn¢ aplikovali prostfedky urc¢ené k ochrané povrchil soucasti proti skodlivym
vliviim prostfedi

zpracovavali pfijmovou a naslednou dokumentaci (napf. pribéh opravarenskych ukond,
zakladni evidence o vykonané praci, potieba nadhradnich dilt, pfedavani vozidla)

dodrzovali problematiku nakladani s odpady a ekologického chovani

ziskali odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny B a C
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Zpusob ukoncéeni vzdélavani, potvrzeni dosaZeného vzdélani, stupen dosaZeného vzdélani

Vzdélavani se ukonCuje zavéreénou zkousSkou dle platnych piedpist. Dokladem o dosaZeni stupné
sttedniho vzdé€lani je vysvédCeni o zavérecné zkouSce a vyulni list. Zak mize konat zaveére¢nou
zkousku, pokud uspésné skoncil posledni ro¢nik stfedniho vzdélavani.

Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi piedpisy (Skolskym zakonem a pfislusnym
provadécim pravnim predpisem). Zavérecna zkouSka je dana aktudlnim jednotnym celostatnim
zadanim. Sklada se z pisemné zkousky, praktické zkousky z odborného vycviku a z astni zkousky.
Pisemna zkouska se sklada z obsahovych okruhii odbornych predmétt. Pii praktické zkousce zak
provadi manualni ¢innosti dle jednotného zadani zavére¢né zkousky. U ustni zkousky si vylosuje zak
jedno téma, které obsahuje otazky z odbornych pfedmétii: Automobily, Opravarenstvi, elektrotechnika
a otazky ze Svéta prace.
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CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Vzdélavaci program sméfuje k piiprave flexibilniho absolventa, schopného zaclenit se v relativné
kratké dobé po ukonceni ptipravy (resp. postupné jiz béhem ni) do obcanské spoleCnosti, v profesni
sféte pak schopného vykonu nékolika pfibuznych povolani. Cilem je vytvéfet a rozvijet profesni
schopnosti a vlastnosti zakd véetné uméni jednat se spolupracovniky a zakazniky, estetického citéni a
vztahu k zivotnimu prostiedi. Dutlezitou soucasti vychovy je vyuCovani odbornému vycviku ve
spolupraci s podnikatelskou sférou v provoznich podminkach, popt. v podminkach jim se co nejvice
blizicich.

1. Celkové pojeti vzdélavani

Cilem vzde¢lavani je naucit zaky potfebnym teoretickym védomostem a praktickym dovednostem, aby
ziskali potiebné klicové odborné a obcCanské kompetence, umoznit zakiim ziskat hlubsi ptehled
o problematice ¢innosti v oboru.

Obecnym cilem vzdélavaciho programu je piipravit pracovnika, ktery se dobie umisti na trhu préce,
bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace.

Zakladni metodou vyuky je interakce ucitel — zak, tato metoda je vyuzivana v ramci teoretického i
praktického vyuCovani. Ve vyuce jsou realizovany rizné vyukové metody. Vzdy jde o vzajemnou
spolupraci ucitele a zaka, ucitel akceptuje socidlni, psychologické a somatické zvlastnosti jednotlivého
zéka a zak se na zaklad¢ svobodnych aktivit ztotoziiuje se stanovenym cilem vyuky. Ucitel a zak
spoleéné pracuji na naplnéni stanoveného cile. Cim vice je zak zapojen do samotného procesu ucent,
tim vice informaci a schopnosti ziskava.

Ve vyuce jsou nejvice vyuzivany dvé metody: informacné receptivni metoda a reproduktivni metoda,
které zajist'uji osvojovani hotovych poznatki a ¢innosti. Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho
uciva a vysledkd vzdélavani, kterého se ma dosahnout. Ucitelé voli metody podle svych potieb a
zkuSenosti a s ohledem na charakter vyucovaného predmétu. Uplatiuji vhodnou motivaci, ktera
stimuluje praci zakli a nejcastéji se opird o zdjem o zvoleny obor. Podobné aplika¢ni piiklady jsou
vybirany tak, aby se tykaly problematiky odbornych piedmétti. Diraz je kladen na podporovani
samostatné prace zaku, predev§im na osobni zodpovédnost a samostatnost, schopnost kooperace a
tymové spoluprace se zamérem odpovidajiciho sebehodnoceni a poznani svych mozZnosti a
ovliviiovani zakovskych postoji — samostatné prace zaki, skupinové prace, referaty, prezentace
pisemné, ustni a jiné, spolecné hodnoceni, analyza vysledkd.

Dulezitou slozkou teoretické vyuky je pouzivani nazornych pomicek v rizné forme, které zakovi
usnadiiuji pochopeni uciva, jako vzorky, nasténné obrazy, zvukové nahravky, instruktazni a vyukové
video, exkurze. K procvicovani a upeviiovani uciva se vyuzivaji rizné formy ustnich, pisemnych a
praktickych cviceni, soutéze, simula¢ni metody, projekty apod.

2. Zpuisoby rozvoje klicovych kompetenci

Velky daraz je kladen na vytvareni mezipfedmétovych vazeb, které rozsituji klicové kompetence zaka.
Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, navstévy vystav a koncert, odborné exkurze, soutéze,
skupinové projekty a riizné formy zapojeni zaka do prezentacnich akci skoly.
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Praktické vyucovani umoznuje zakim vyuziti teoretickych poznatkdi v praxi, ovéfeni a rozSifeni
odbornych znalosti a péstovani dovednosti potfebnych pro dany obor tak, aby zak ziskal jistotu pii
provadéni praktickych Cinnosti, byl samostatny, dokazal prakticky pouzit nabyté znalosti pfi feSeni a
plnéni praktickych ukolti. Zaci jsou vedeni k odpovédnosti za plnéni tkold a kvalitu vykonané prace
jednotlivee 1 kolektivu. Pouzivané metody rozviji komunikaéni dovednosti, estetické citéni,
upeviiovani pracovnich navyki. Metody odborného vycviku jsou doplnény o navstévy odbornych
pracovist’ a exkurze. Tyto ptilezitosti rozsifuji odborné znalosti a dovednosti zakt.

Celkovy zptisob Zivota $koly, vSechny procesy, ¢innosti a aktivity Skoly, pfistupy tymu vyucujicich i
ostatnich pracovnikd $koly jsou zaloZeny na principech rozvoje demokratické obcanské spole¢nosti,
na pravidlech pro profesni uplatnéni v rdmci moderniho dynamického trhu prace i na strategii
vSestranné aplikace informacnich a komunikacnich technologii ve vSech oblastech prace skoly.

3. Zptisoby zaclenéni prirezovych témat do vyuky
a) Obc¢an v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obc¢anstvi se zaméfuje na vytvareni a upeviiovani takovych postoju a
hodnotové orientace zaku, které jsou potebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde vSak
pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani obcanské gramotnosti zakd, tj.
osvojenti si faktické, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netykd jen spoleCenskovédni oblasti vzdélavani, v niz se
nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také
demokratické klima $koly, oteviené k rodi¢lim a k Sir$i obCanské komunité v misté skoly.

K odpovédnému a demokratickému obcanstvi je tfeba mit dostatecné rozvinuté kli¢ové kompetence
(komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, kompetence k feSeni problémt a k
praci s informacemi), proto je jejich rozvijeni pifi vychové k demokratickému obcanstvi velmi
vyznamné.

Krom¢ toho jsou zaci vedeni k tomu, aby:

- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho usudku

- byli pfipraveni klast si zakladni existencni otazky a hledat na né odpovédi a feSeni

- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni

- byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

- dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova
média pro své riizné potieby

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni

- byli ochotni se angaZovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch
jinych lidi, zejména socialné potiebnych, doma i v jinych zemich

- vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit a
zachovat pro budouci generace

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti a

dovednosti z téchto oblasti:

- o0sobnost a jeji rozvoj
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- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktt

- spole¢nost — jednotlivec a spole¢enské skupiny, kultura, naboZenstvi
- stat, politicky systém, politika, soudoby svét

- masova média

- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

- potiebné pravni minimum pro soukromy a obcansky Zivot

Tezisteé realizace prarezového tématu jsou:

- v disledné a promyslené¢ provadéné etické vychové, vedouci k obcanskym ctnostem
(humanita, laska k lidem, souciténi, pratelstvi, pomoc, odpovédnost, spoluprace, aktivita pro
dobré véci...). Obcanské ctnosti Gzce souviseji s tim, jaky je clovek ve svém soukromi — v
nevetejné oblasti svého prozivani a jednani. Ke skutecnému lidstvi a dobré moralce, projevujici
se v prosocialnim chovani, by mély vést vSechny vyucovaci pfedméty — vSechny slozky
Skolniho kurikula, a to pfedevs§im pouzitim prozitkové vyukové strategie, kterd obsahuje prijeti
zaka ucitelem 1 skupinou zakd, pozitivni motivaci, prozitek zakova tspéchu. Cilem je kladny
pristup zaka k sob&é samému a z toho pramenici kladny pfistup zaka k Zivotu, k ostatnim lidem,
k zivé i nezivé ptirod¢, ke kulturnim a jinym hodnotam, které lidé vytvareji

- ve vytvoieni demokratického klimatu Skoly (napf. dobré pratelské vztahy mezi uliteli a zaky
a mezi zaky navzdjem)

- v nalezitém rozvrzeni prvki prifezového tématu do jednotlivych casti Skolniho vzdélavaciho
programu véetné planované ¢innosti Zakti mimo vyucovani

- v cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti Zakii, které jsou nezbytné potiebné pro
informované a odpoveédné obcanské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti a dovednosti
budou Zaci nejvice ziskavat ve vyucovacich predmétech zamétrenych na vychovu k ob¢anstvi a
spoleCenskovédni vzdélavani, tedy napi. v obCanské nauce, v zakladech spolecenskych véd
nebo v déjepisu

- v promysleném a funkénim pouzivani strategii vyuky, napt. pouzivani aktivizujicich metod
a forem prace ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné
diskusni a simula¢ni metody, metody sméiujici k rozvoji prosocialniho chovani, k rozvoji
funk¢ni gramotnosti zaki (tj. schopnost ¢ist textovy material s porozuménim, interpretovat jej,
hodnotit a pouzivat pro rtizné ucely) atp.

- vrealizaci medialni vychovy

b) Clovék a Zivotni prosti-edi

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU vcetné nasi republiky. Nezbytnym pifedpokladem jeho
realizace je pfiprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy udrzitelného rozvoje,
k védomi odpovédnosti za udrZeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho jednotlivych slozek a k ucté k
zivotu ve vSech jeho formach.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvy$ovani gramotnosti pro udrzitelnost rozvoje
a ovliviiuje etické vztahy k prostiedi. V souvislosti s odbornym vzdélavanim zakd poukazuje na vlivy
pracovnich ¢innosti na prostfedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu
udrzitelnosti rozvoje. Prlfezové téma je zaclenéno ve Skolnim vzdélavacim programu do cilt
vzdéldvani a vysledkil vzdélavani v ruznych souvislostech. Ziskané védomosti a dovednosti se v
prufezovém tématu propojuji a dopliuji tak, aby vznikl uceleny obraz ukazujici slozitost souvislosti v
ptirode,

ve spolecnosti, mezi pfirodou a ¢lovékem a jeho Zivotnim prostiedim.
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Ve slozce vSeobecného vzdélavani je prafezové téma zaclenéno piedevsim do piirodovédného
vzdélavani v predmétu Ekologie, dale je zaclenéno ve vzdé€lavacich oblastech spoleenskovédniho

vzdélavani, v estetickém vzdélavani a vzdélavani pro zdravi.

V odborné slozce je prufezové téma diferencované zaclenéno do obsahovych okruhli podle charakteru
oborti vzdélani. Zaméfuje se zejména na materidlové a energetické zdroje, na kvalitu pracovniho
prosttedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostiedi a na zdravi, na technické a technologické procesy a
fidici €innosti.

Hlavnim cilem je vést zaky k tomu, aby:

pochopili souvislosti mezi rdznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy

chapali postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty
ve vztahu k udrzitelnému rozvoji

respektovali principy udrzitelného rozvoje

ziskali prehled o zptsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a
pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje

samostatné a aktivn€ poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v pfimych kontaktech
s prostiedim a z rGznych informacnich zdroja

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentéalnich problémi

osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim
a profesnim jednani

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi

osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Pfinos tématu je ve tfech rovinach:

informativni, sméfujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnoceni
formativni, zaméfené zejména na vytvaieni hodnot a postoji ve vztahu k Zivotnimu prostiedi
(etickych, citovych, estetickych apod.)

socidlné-komunikativni, zamétené na rozvoj dovednosti vyjadfovat a zdivodiovat své nazory,
zprosttedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky Zzivotniho prostfedi a pusobit
pozitivnim smérem na jednani a postoje druhych lidi

Obsah tématu Clovék a Zivotni prostiedi zahrnuje témata:
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biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach Zivota,
o ckologické pfizpiisobivosti, o vzajemnych vztazich organisml a prostfedi, o struktuie a
funkci ekosystémd, o vyznamu biodiverzity a ochrany ptirody a krajiny)

souCasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy clovéka k prostiedi
(klimatické zmény, ohrozovani ovzdusi, vody, pidy, ekosystémtl i biosféry z riznych hledisek
rozvoje lidské populace, vliv prostiedi na lidské zdravi)

moznosti a zplisoby feSeni environmentalnich problémi a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru
vzdélani a v obCanském zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technicke,
technologické, organizaéni, prevence negativnich jevi, principy udrzitelnosti rozvoje)
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Profil absolventa

Prufezové téma realizuje tento Skolni vzdé€lavaci program piedev§im ve vyuCovacim piedmétu
Ekologie, ktery zakiim doplni poznatky o ekologii a Zivotnim prostfedi, a také komplexni pohled na
udrzitelny rozvoj v ob&anském Zivoté a v daném oboru vzd&lani. Zaci si uvédomi vlastni odpovédnost
za kvalitu Zivotniho prostiedi. Déle je téma realizovdno také v ramci jednotlivych vyucovacich
pfedméti vSeobecné vzdélavaci i odborné slozky vzdélavani, soucasné také v praktickém vyuCovani
(spravné nakladani s odpady, vyuzivani uspornych spottebict, stroji a postupti, dodrzovani pozadavkl
na bezpec¢nost a hygienu prace).

Pro realizaci environmentalniho vzd€lavani ptisobi na Skole koordinator environmentalni vychovy,
ktery kazdy rok zpracovava plan environmentalnich akci. Tyto akce organizuje, zajistuje a
vyhodnocuje.

¢) Clovék a svét prace

Cilem profezového tématu Clovék a svét prace je vybavit zaka praktickymi dovednostmi a
informacemi pro jeho budouci pracovni Zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky
rozvoj trhu prace a ménici se pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si zak
osvoji znalosti, a predev§im dovednosti pro fizeni své kariéry a zivota, které vyuzije pro cilené
planovani a odpovédné rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dal§im vzdélavani a seberealizaci v
profesnich zamérech. Zaroven se nauci piijimat zmény ve své profesni kariéfe jako b&éznou soucast
Zivota.

Téma Clovek a svét prace prispiva k naplilovani cilti vzdélavani rozvojem téchto kompetenci:

- identifikace a formulovani vlastnich priorit a cila

- aktivni a tvofivy pfistup pii vytvareni profesni kariéry

- pfijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani

- vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci
- komunikacni dovednosti a sebeprezentace

- otevienost vii¢i celozivotnimu uceni

Uskute¢iovani tohoto cile predpoklada:

- vést zéka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot

- naucit zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaiet profesni kariéru podle
svych potteb a schopnosti

- motivovat zéka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro
aktivni osobni i profesni rozvoj

- seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich piilezitosti

- naucit zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace
o profesnich prilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani

- naucit zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli

- seznamit zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanct a
zamestnavatelil i aspekty soukromého podnikéni, véetné kli¢ovych pravnich ptedpisii

- predstavit zakim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti
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Skola nahlizi na kariérové vzdélavani z tdchto pohledi:
1) Individualni pFiprava na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plantim, mimoskolnim aktivitam,
pfistupu k wuceni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem 1 zdravotnim
ptedpokladiim, vytvoteni osobniho portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni

- pisemna i verbalni prezentace v prostiedi trhu prace — formy aktivniho hledéni prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy zivotopisti a motivac¢nich dopist a jejich vytvoreni,
prakticka pfiprava na jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, piijimaci pohovor a vybérové
fizeni

- vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni

- aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilii podle stanoveného planu

2) Svét vzdélavani

- vyznam celozivotniho u¢eni pro osobni rist a udrzeni konkurenceschopnosti a profesni restart

- formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, moznosti vzdeélavani v zahrani¢i, navaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace

- overené kariérové informace jako podminka pifi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu
prace

3) Svét prace

- trh prace z hlediska globalizace i regiondlni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové
trendy, pozadavky zaméstnavateld

- nov¢ formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zamé&stnani v zahranici

- technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zékladni charakteristiky pracovnich ¢innosti

- pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti

- zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zameéstnance a zaméstnavatele

4) Podpora statu ve sfére zaméstnanosti

- sluzby kariérového poradenstvi
- zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby afadu prace

Kariérovému vzdélavani se na Skole vénuje kariérovy poradce. Jednotlivé tematické okruhy
prifezového tématu Clovék a svét prace se zaclefiuji ve §kolnim vzdélavacim programu do vieobecné
i odborné c¢asti. Kariérové vzdelavani je dlouhodobym tématem. Prolind se systematicky po celou
dobu vzdé&lavani, zejména v predmétech Ekonomika, Zaklady podnikani, Ob&anska nauka, Cesky
jazyk jak

v ramci vyucovaciho procesu, tak i prostiednictvim dal$ich aktivit: pofadani exkurzi do rtiznych firem,
prednasky, diskuse a besedy s odborniky, kazdoroéné navitévuje nasi skolu pracovnice Utadu prace
Kladno, jsou organizovany workshopy na riizna témata, napf. Autenticita pro Zaky SS, Soutéz
“Podnikej” - nau¢ se podnikat uz na stiedni.

d) Informa¢ni a komunikacni technologie
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Informacni a komunikacni technologie jiz v soucasnosti pronikaji nejenom do vSech obort, ale také do
vétSiny Cinnosti. Je tedy nezbytné promitnout pozadavky na praci s prostfedky informacnich a
komunikacnich technologiich do vSech stupiili a obort vzdélani.

Prace s prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii ma dnes nejen pripravnou funkci pro
odbornou slozku vzd&lani, ale také patii ke vieobecnému vzd&lani kazdého &lovéka. Zaci jsou
ptfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povoléani (tedy i pfi
feSeni pracovnich ukold v ramci profese, na kterou se pfipravuji), stejn¢ jako v ¢innostech, které jsou a
budou béznou soucasti jejich osobniho a ob¢anského Zivota.

Cilem tématu je naucit zaky pouzivat zakladni a aplika¢ni programové vybaveni pocitace, a to nejen
pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalsiho vzdelavani. Rovnéz je dulezité naucit zaky
pracovat s informacemi a s komunika¢nimi prostfedky. Je ziejmé, Zze s rozvojem vzdélavani v
informaénich a komunika¢nich technologiich na ZS je tkolem na$i 3koly vyrovnani trovné
ptipravenosti zakd na urCity standard a poskytovani hlubSiho vzdélani v zavislosti na potiebach
jednotlivych oborti vzdélani.

Pritezové téma je realizovano ve vyucovacim predmétu Informatika, pronika i do ostatnich predméta.

Skola je vybavena dostate¢nym poétem pracovnich stanic, tvofenych multimedidlnimi poéitaci
zapojenymi v dostate¢né propustné lokalni siti, umoznujici sdileni ptipadnych sitovych prostredki
(tiskarny, disky) a s rychlym pfistupem na internet. Pii vyucovani pocet pracovnich stanic odpovida
poctu zaka. Kazdy zak ma pfistup pod vlastnim jménem a heslem do systému skoly, ale také do své
emailové schranky, Office365 a MS Teams.

Softwarové vybaveni zahrnuje balik tzv. kanceldiského software MS Office, tj. textovy, tabulkovy a
databazovy procesor, software pro tvorbu prezentaci, dale software pro praci s grafikou, prohlizec¢
webovych stranek, organizani a pladnovaci software a dals$i komunikacni software a dle obort
vzdélani vyucovanych na Skole téZ aplikace pouzivané v piislusné profesni oblasti, ktera je predmétem
vzdélani (napt. CAD systémy apod.).

N 2

komunikaénich technologii je v provadéni praktickych ukolt. Je-li pouzita metoda vykladu, je vhodné,
aby ihned nasledovalo praktické procvic¢eni vyloZzeného uciva. Proces seznamovani se s metodami a
prostfedky informacnich a komunikacnich technologii (ukazka novych cCinnosti, jejich praktické
vyzkouseni na pocitaci a nasledné pochopeni nové latky) je casto jen ivodem do problematiky, stale
Castéji vSak bude navazovat na znalosti zaki ze zakladni Skoly (¢i obecnéji z pfedchoziho vzdélavani).
Praktické ulohy jsou soucasti kazdé vyucovaci hodiny. Realizovany jsou formami rlznych cviéeni,
samostatnych praci, souhrnnych praci, projektd, testi s pouzitim pocitace.

Cilem prutezového tématu je, aby zak:

- byl schopen pracovat s prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii a vyuzival je jak
v pribéhu vzdelavani, tak pti vykonu povolani (tedy i pfi feSeni pracovnich tkoll v ramci
profese, na kterou se pfipravuje), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou soucasti
jeho osobniho a obcanského zivota,

- pouzival zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace nejen pro ucely uplatnéni se v
praxi, ale i pro potieby dal$iho vzd€lavani, naucil se pracovat s informacemi a s
komunika¢nimi prostedky.
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Tabulka zaclenéni priarezovych témat do vyuky

Pouzité zkratky
P ed
Cesky jazyk CJ
Anglicky jazyk Al
Obcanska nauka ON
Chemie CHE
Fyzika FY
Ekologie EKO
Matematika MA
Télesna vychova TV
Informatika IT
Ekonomika EK
Zaklady podnikani 7P
Estetika ES
Strojnictvi STR
Technické kresleni TK
Elektrotechnika EL
Opravarenstvi OPA
Automobily AUT
‘l}olif‘;lellmotorovych RMV
Odborny vycvik ov
Pruiezova témata Tematické okruhy Piedmét 1. - 3. ro¢nik

Ob¢an v demokratické

spolec¢nosti

ON, MA, TV, EK, ZP, ES, STR, TK, EL, OPA,
AUT, RMV, OV

Clovék a Zivotni prostiedi

ON, CHE, FY, EKO, MA, TV, EK, ZP, ES, STR,
TK, OV

Clovék a svét prace

Individualni pfiprava

na pracovni trh

CJ, AJ, MA, IT, EK, ZP

Svét vzdélavani

AJ, ON, EKO, TV, OV

Svét prace

EK, ZP, OV

Podpora statu ve sféie

zaméstnanosti

EK, ZP
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Profil absolventa

Informacni a CJ, AJ, ON, CHE, FY, EKO, MA, TV, IT, EK, ZP,
komunikacni technologie ES, STR, TK

4. Organizace vyuky
Délka a forma studia

Ucebni obor Mechanik opravai motorovych vozidel je realizovan ve tiileté denni formé vzdélavani.
V kazdém rocniku je vzdy jeden tyden teoretické vyuky a jeden tyden odborného vycviku v rozsahu
stanoveném ucebnim planem. Tato vyuka se pravidelné sttida.

DosaZeny stupen vzdélavani

Stiedni vzdélavani s vyuénim listem. Kvalifika¢ni Groven EQF 3.

Podminky pro prijeti ke vzdélavani

Pfijimani ke vzdélavani se fidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb. skolsky zékon, ve znéni pozd¢&jsich predpist.
Uchaze¢i musi splnit podminky zdravotni zptlsobilosti o vzdélavani v tomto oboru vzdélani.
Podminky zdravotni zptisobilosti jsou stanoveny v natizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obort
vzdélani

v zékladnim, stifednim a vys§im odborném vzdé¢lavani, ve znéni pozdégjsich predpis.

Organizace teoretické vyuky

Teoretické vyucovani za¢ina v 7.50 hodin a kon¢i ve 13.55 hodin. Nejvys$si pocet vyucovacich hodin
povinnych pfedméti v jednom dni bez poledni prestavky je 7 hodin. Po druhé vyucovaci hoding je
zafazena prestavka v délce 20 minut. Po paté vyucovaci hoding je prestavka v délce 10 minut. Ostatni
prestavky mezi hodinami jsou pétiminutové.

Organizace odborného vycviku

Odborny vycvik v prvnim ro¢niku probiha v rozsahu 6 hodin, ve druhém a tfetim ro¢niku v rozsahu 7
hodin. Zaci maji b&hem vyuky 30 minut pestavku. Odborny vycvik je provadén pod vedenim uditele
OV v ugebné vycvikové skupiny. Pocet zakil ve skupiné je v prvnim ro¢niku maximalng 12 zaka. Zaci
provadéji cvicné prace. Odborny vycvik v 1. ro¢niku je realizovan v odbornych dilnach Skoly

v Otrubech. Pro zaky druhych a tietich ro¢nikd ucebniho oboru Mechanik opravar motorovych
vozidel je odborny vycvik smluvné zajistén na smluvnich pracovistich u soukromych pravnickych
nebo fyzickych osob. Tuto formu odborného vycviku organizuje a fidi instruktor odborného vycviku,
pod jehoz ptimym dohledem Zaci pracuji. Za produktivni prace jsou zéci finan¢né odmeénovani firmou,

u které odborny vycvik vykonavaji.

Organizace distan¢ni vyuky
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Distan¢ni vzdélavani je specifickd forma vzdélavani uskuteciiovana prevazné nebo zcela
prostfednictvim informacnich technologii, pfipadné spojena s individualnimi konzultacemi zaku ve
$kole. Pravidla pro distanéni vzd&lavani zaki jsou soucasti Skolniho fadu SOS a SOU Slany. Zasady
distanéni vyuky stanovi feditelka Skoly vzdy dle aktualni situace a s ohledem na potfeby a moznosti
zaka.

5. Realizace dalsSich vzdélavacich a mimo vyucovacich aktivit podporujicich zamér
Skoly

Na zacatku studia organizuje $kola pro zéky prvnich ro¢nikii adaptacni kurz, ktery se sklada z aktivit
v ramci primarni prevence a seznamovacich aktivit, soucasti je také environmentalni vzdélavani. Kurz
Skola organizuje ve spolupraci s ICM Slany.

Cilem je poznani novych spoluzékii a pedagogickych pracovniki, formovani vztahii v novém tfidnim
kolektivu, rozvijeni komunika¢nich dovednosti zaka, formovani chovani pifi praci ve skuping,
prevence Sikany a zaskolactvi, rozvijeni aktivit zamétenych na environmentalni vzdélavani.

V ramci prevence rizikového chovani zakl jsou do vyuky zatazeny besedy a prednasky odbornych
lektort. Skola spolupracuje s SVP Slany, Policii CR, Méstskou policii Slany, ICM Slany atd.
Ve spolupraci s Ufadem prace v Kladné jsou pro Zaky tetich roénikt uspotadany besedy kariérového
poradenstvi (moznosti zakid po ukonceni Skoly, nalezitosti evidence na ufadu prace, prava a povinnosti
uchazece o zameéstnani nebo nabidka sluzeb utadu prace).

V ramci kulturniho rozvoje zakl jsou do vyuky zatazovana filmova a divadelni predstaveni ve
slanském kiné a divadle, ndv§téva Knihovny V. Stecha ve Slaném, muzea, hvézdarny apod. Do vyuky
viech ro¢nikil jsou zatazeny odborné exkurze ve firméach podle oboru zejména ve Slaném a okoli. Zaci
navstévuji také odborné veletrhy v Praze.

6. Zpiisob a Kritéria hodnoceni zakii

Hodnoceni Zzaka je soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni je jednoznacné,
srozumitelné, srovnatelné s piedem stanovenymi kritérii, vécné a vSestranné. Zpusob a kritéria
hodnoceni zakd vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd, kterda jsou soucasti
Skolniho tadu. Hodnoceni zaka vyplyva z diléi klasifikace béhem &tvrtleti a pololeti. Klasifikace
zahrnuje ustni, pisemné, praktické zkouseni, aktivitu, pfipravenost na vyucovani. V praktickém
vyuCovani se hodnoti vztah k praci, ke kolektivu, samostatnost, iniciativa, vyuziti znalosti
z teoretického vyucovani. Soucasti hodnoceni zakd je i chovani, upravenost, vystupovani zaki a
reprezentace Skoly na odbornych, sportovnich nebo spolecenskych akcich.

Plnéni kliCovych kompetenci a prifezovych témat jsou probirdna na pravidelné konanych
pedagogickych radach, kde se vSichni pedagogicti pracovnici Skoly vyjadiuji k naplnéni jednotlivych
klicovych kompetenci a prufezovych témat v ramci jejich ucenych predméta.

V ramci hodnoceni je kladen ddraz na sebehodnoceni Zakl a jejich autoevaluaci. Zaci jsou vedeni
k vlastnimu hodnoceni své prace a dalsimu rozvoji své charakterové stranky a ptistupu k aktualnimu
i dal$imu vzdélavani.

Zpusob hodnoceni spociva v kombinaci klasifikace, slovniho hodnoceni, vyuzivani bodového systému

a procentualniho vyjadteni. Ovéfovani ziskanych znalosti je provadéno formou pisemnych testi, ale
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i formou tUstniho zkouSeni. V prakticky vyuCovanych predmétech je Ustni zkouSeni pfimou soucasti
kazdé hodiny.

Vysledky vzdélavani zakti na skole se hodnoti s pouzitim klasifikace. Hodnoceni vychazi z platné
legislativy, zdkona ¢. 561/2004 Sb., Skolského zékona, v platném znéni, a vyhlasky &. 13/2005 Sb.,
o stfedni vzdélavani.

Hodnoceni formativni (pribézné), formou pribézné klasifikace se uplatiiuje pti hodnoceni dilCich
vysledki zaka v prubéhu klasifikacniho obdobi v jednotlivych vyucovacich predmétech.

Podklady pro hodnoceni zdka jsou ziskavany soustavnym diagnostickym pozorovanim Zzaka,
soustavnym sledovanim vykon zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani. Ovéfovani védomosti,
dovednosti a navykil zéka jsou uskuteciovany riznymi druhy zkouSeni (Gstni, pisemné, praktické,
pohybové) a didaktickymi testy.

7 v 7

7. Vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami a Zaki nadanych
Vzdélavani Zakua se specialnimi vzdélavacimi potirebami

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci, kteti k naplnéni svych
vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zakladé
s ostatnimi potiebuji poskytnuti podpiirnych opatteni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani

podpurnych opatieni z vy¢tu uvedeného v § 16 Skolského zdkona 561/2004 Sb. a vyhlaskou ¢.
27/2016 Sb.

Koordinaci vzdélavani zakt se SVP se komplexné vénuje poradensky pracovnik skoly pro vzdélavani
zakt se SVP (vychovny poradce), ktery spolupracuje s dal$imi pedagogickymi pracovniky, zejména
s tiidnimi uciteli, zajiStuje komunikaci se zakonnym zastupcem zéka nebo zletilym zakem a
pravidelné¢ komunikuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, ktera zajistuji ndvrhy podpiirnych
opatfeni a podileji se na jejich realizaci ve skolach.

Podptirna opatieni prvniho stupné navrhuje $kola bez doporuceni $kolského poradenského zatizeni a
nemaji normovanou finan¢ni naro¢nost. Podplirna opatieni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci
mirnych obtizi ve vzdélavani zaka, které jsou zplsobeny napf. pomalej§im tempem prace, drobnymi
obtizemi ve Cteni, psani, pocitani, problémy se zapominanim, drobnymi obtiZzemi v koncentraci
pozornosti nebo aktualn¢ nepfiznivym zdravotnim stavem ditéte ¢i socidlnimi a rodinnymi
podminkami. Upravy ve vzdé&lavani zaka navrhuji pedagogiéti pracovnici ve spolupraci s
poradenskym pracovnikem Skoly — vychovnym poradcem a =zletilym zdkem nebo zdkonnym
zastupcem zaka. Podptrna opatfeni spocivaji zejména v upraveé metod vyuky, organizace vzdélavani a
zptsobu hodnoceni zaka.

Podpiirna opatieni druhého az patého stupné jsou pfiznana na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni (do této skupiny mohou byt mimo jiné zatazeni i Zaci s nedostatecnou znalosti
vyucovaciho jazyka, tzn. Zaci s jinym matefskym jazykem). V piipad¢ potieby je témto zakim
v souladu s doporuc¢enim Skolského poradenského zafizeni umoznén individudlni vzd€lavaci plan,
ktery zpracuje skola dle ptilohy ¢. 1 a 2 vyhlasky €. 27/2016 Sb.

VyzZaduji-li doporucena podpurna opatfeni uvolnéni zéka zcela nebo zéasti vyucovani nékterého
predmétu, nemiize se jednat o predmét rozhodujici pro odborné zaméieni absolventa. Tzn., ze zak
nemuze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych pfedméta (Ci jejich ¢asti) nezbytnych pro
dosazeni odbornych kompetenci a vysledkti vzdélavani vymezenych SVP. Zakovi, ktery nemuze
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Profil absolventa

zvladnout vzdélavani v rozsahu daném SVP z vaznych zdravotnich nebo jinych diivodii, §kola nabidne

po poradé¢ se Skolskym poradenskym zatizenim a zastupci nezletilého zaka vhodnéjsi obor vzdélavani.

Vzdélavani zaki nadanych

Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky ¢. 27/2016Sb., povazuje zak, ktery pii adekvatni
podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych
schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za zaka
mimotadné nadaného se pak povazuje predevsim zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotradné
urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych
schopnosti,

v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Zjistovani mimotadného
nadani a vzdé¢lavacich potieb nadané¢ho zaka provadi Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se
skolou.

Na zékladé doporuéeni SPZ mohou byt Zakovi pfiznana podptirnd opatfeni piislusného stupngd
stanovend pfilohou ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Jedna se zejména o obohacovani uciva nad ramec
§kolniho vzdélavaciho programu, doporucéeni pfislusnych odbornych knih, Casopisti, programi s cilem
ucivo prohloubit, rozsifit a obohatit o dalsi informace, stimulovat procesy objevovani a vyhledavani
dalsich souvislosti a vazeb, které dané téma vzdélavani nabizi. Nadané zaky je vhodné zapojit do
riznych projektdi, soutézi, umoznit jim tucast na odbornych stazich a exkurzich. V piipadé
mimoifadného nadani zaka mize $kola na zakladé doporu¢eni SPZ povolit vzdélavani podle IVP nebo
zaka preradit na zaklad¢ zkousek do vyssiho rocniku.

23 SOS a SOU Slany



UcCebni osnovy

UCEBNI PLAN

Nazev instituce: | Stfedni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté Slany, prispévkova organizace

Nazev SVP: Mechanik opravat motorovych vozidel

Kod: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravai motorovych vozidel

Datum platnosti: | 1. 9. 2023 pocinaje 1. ro¢nikem

Predmét ZKkratka 1. roénik 2. ro¢nik

ro¢nik

Cesky jazyk CJ 1 3
Anglicky jazyk Al 2 2 2 6
Obcanska nauka ON 1 3
Chemie CHE 1 - - 1
Fyzika FY 1 1 - 2
Ekologie EKO - - 1 1
Matematika MA 2 2 1 5
Télesna vychova TV 1 1 1 3
Informatika IT 1 1 1 3
Ekonomika EK - 1 1 2
Zaklady podnikani 7p - - 1 1
Estetika ES 1 1 - 2
Strojnictvi STR 1 - - 1
Technické kresleni TK 1 - - 1
Elektrotechnika EL 1 1 1 3
Opravarenstvi OPA 1 1 1 3
Automobily AUT 1 2 2 5
Rizeni motorovych vozidel RMV - - 2 2
Odborny vycvik ov 15 17,5 17,5 50
Teoretické vyucovani 16 15 16 47
Odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Celkem 31 32,5 33,5 97
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UcCebni osnovy

PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI V RVP DO SVP

minimalni pocet pocet
i . vyucovacich « ;o « vyucovacich
vzdélavaci oblasti hodin za celou | YYucovaci predméty hodin za celou
dobu vzdélavani dobu vzdélavani
tydenni | celkovy tydenni | celkovy
Jazykové vzdelavani “ .
Cesky jazyk 3 96 Cesky jazyk 3 96
Cizi jazyk 6 192 Anglicky 6 192
Spolecenskovedni 3 9% Obéanské nauka 3 96
vzdélavani
Chemie 1 hod
Ptirodovédné vzdelavani 4 128 Fyzika 2 hod 4 128
Ekologie 1 hod
Matematické vzdélavani 5 160 Matematika 5 160
Estetické vzdélavani 2 64 Estetika 2 64
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 3 96
Vzdélavani v IT 3 96 Informatika 3 96
Ekonomické vzdélavani 2 64 Ekonomika 2 64
Opravarenstvi 3 hod
Stroje a zafizeni 5 160 Technické kresleni 1 hod 5 160
Strojnictvi 1 hod
Elektrotechnické zatizeni 3 96 Elektrotechnika 3 96
Montaze a opravy 40 1280 Odborny vycvik 40 1280
Rizeni motorovych vozidel |2 64 Rizeni motorovych vozidel 2 64
Odborny vycvik 10 hod
. o, . Automobily 5 hod
Disponibilni hodiny 15 480 Zaklady Thod /nad 15 480
podnikani ramec/
celkem 96 3072 3072+3
96+1 2
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UcCebni osnovy

Piehled vyuziti tydni ve $kolnim roce

Cinnost 1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 33
Zavérecna zkouska 0 0 2
Casova rezerva (opakovani uéiva,
, o A 7 7 5
exkurze, vychovné — vzdélavaci akce)
40 40 40

Poznamky k uéebnimu planu

26

Pocet povinnych vyucovacich hodin tydn¢ je minimaln¢ 29, maximalni pocet vyucovacich hodin
je stanoven Skolskym zakonem, § 26, odst. 2.

Ugebni plan SVP vychéazi z ramcového rozvrzeni obsahu vzdélavani v RVP. Do uéebniho planu
Skolniho vzdélavaciho programu jsou zafazuji vyuCovaci predmeéty, které se vytvareji na zaklade¢
vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhil stanovenych v ramcovém rozvrzeni obsahu vzdélavani.
Disponibilni hodiny jsou vyuzity na podporu odborného vycviku a odbornych predméta.

Z divodu specifickych potfeb oboru se fyzikalni slozce ptirodovédného vzdélavani vénuji z RVP
stanovené¢ho minimalniho poctu tydennich vyucovacich hodin 2tydenni hodiny. (Fyzika 2 hod,
Chemie 1 hod, Ekologie 1 hod).

Pro tuspéSnou realizaci vzdélavani je nutné vytvaret podminky pro osvojeni pozadovanych
praktickych dovednosti a ¢innosti formou cviceni (v dilnach a odbornych ucebnach) a odborného
vycviku. Na odborny vycvik jsou Zaci d€leni na skupiny, zejména s ohledem na bezpec¢nost a
ochranu zdravi pfi praci a na hygienické pozadavky podle platnych pravnich ptredpist. Pocet zak
na jednoho ucitele odborného vycviku je stanoven vladnim nafizenim. Ve 2. a 3. ro¢niku
vykonavaji zaci odborny vycvik na smluvnich pracovistich.

Obsah praktickych ¢innosti se odviji od vzdélavacich oblasti a obsahovych okruhtit RVP, zejména
od obsahového okruhu Montaze a opravy.

V SVP je v kazdém roéniku zatazena télesnd vychova v miniméalnim rozsahu 2 hodiny tydné.
Skola vytvaii podminky pro zkvalitiovani jazykovych znalosti zakd. Vzhledem k profesni
potiebnosti maji vSichni Zaci pouze jeden povinny cizi jazyk, a to anglicky jazyk.

Primérny pocet vyucovacich hodin ve tifidé za tyden je s ohledem na nezbytné déleni tiid na
skupiny pii teoretickém i praktickém vyu€ovani stanoven v rozsahu uvedeném v platném znéni
nafizeni vlady, kterym se stanovi pro zakladni Skoly, stfedni Skoly a konzervatofe ziizované
krajem, obci nebo svazkem obci maximalni pocet hodin vyuky financovany ze statniho rozpoctu.
Pro posileni znalosti z ekonomiky a ekonomické gramotnosti je v zdveérecném rocniku zatazen
predmét zaklady podnikani, ktery je spojen s vytvofenim rocnikového projektu, obhajobou a
propagacni prezentaci ped zkusebni komisi. Projekt je propojen s predmétem Informatika.
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UcCebni osnovy

UCEBNI OSNOVY

Ucebni osnovy vyjadiuji vysledky a obsah vzd€lavani v jednotlivych vyucovacich predmétech, a to
v souladu s RVP, hodinovou dotaci pfedmétu a se vzdélavacimi potiebami a moznostmi zaka (vCetné
zakl vyzadujicich specialni pfistup a zakt nadanych. Obsah vzdélavani z RVP je rozpracovany do

SVP, véetné hodinovych dotaci a Casového rozvrzeni po ro¢nicich.
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Cesky jazyk

2. roénik

CESKY JAZYK
Ucebni osnova “ 1
predmétu: Cesky jazyk
Nazev SVP: Mechanik opravat motorovych vozidel
Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

1-1-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem pfedmétu je rozvijet komunikacni kompetence zaki, naucit je
uzivat jazyk jako prostiedek k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sd€lovani a
vymeéné informaci. Dale prohlubovat jazykové védomosti a dovednosti zakl
v praktickém zivoté.

Jazykové vzdélavani vede k tomu, aby se Zzaci srozumitelné a souvisle
vyjadfovali jak v pisemném, tak v mluveném projevu v souladu s jazykovymi,
komunikac¢nimi a spolecenskymi normami, aby formulovali a obhajovali své
nazory. Samostatné vyhledavali a ziskavali informace z riznych zdrojd,
vyuzivali a hodnotili informace. Chapali dilezitost vyznamu kultury osobniho
projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni.

Dal$im obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvoj socidlnich kompetenci
zakd. K dosazeni tohoto cile pfispiva také propojeni s oblasti estetického
vzdélavani, které prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje jazykovy projev zaki.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Jazykové vzdélavani.

Ucivo je rozvrzeno do ti¥i oblasti: zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti, komunikaéni a slohova vychova, prace s textem a ziskavani
informaci. Tyto oblasti se vzajemn¢ prolinaji, podporuji a dopliuji.

V prvni oblasti se zak orientuje v soustavé jazyktl, chape jazyk jako systém. Zak
rozliSuje v textu spisovny jazyk a nespisovné utvary jazyka, zejména obecnou
cestinu a dialekty. Orientuje se ve vystavbé textu, pracuje s jazykovymi i jinymi
ptiruckami, v pisemném projevu uplatiiuje znalosti z pravopisu, z tvaroslovi,
ze slovni zasoby, v¢etné odborné terminologie a skladby.

V oblasti komunikacni a slohova vychova je zak seznamen s technikou
mluvené¢ho slova, rozliSuje verbalni a nonverbalni komunikaci, chape vyznam
kultury osobniho projevu pro spolecenské i pracovni uplatnéni — umi klast
otazky, vhodn& formulovat odpovédi, prezentovat i obhajovat své nazory. Zak
dokaze wvystihnout charakteristické znaky rtznych druhl textu, rozpoznat
rozdily, posoudit slovni zasobu, skladbu i kompozici textu.

74k zna zakladni Gtvary informaéniho charakteru, zdroje vieobecnych informaci
a zasady kulturniho Cteni. Rozumi obsahu textu i jeho castem, dovede text
interpretovat. Samostatné vyhledava, porovnava a vyhodnocuje informace
z riznych zdroju a pfedava je vhodnym zplisobem s ohledem na jejich uzivatele.
Pracuje s odbornym textem — pofizuje vypisky, d€la si poznamky. Ma piehled
0 knihovnach a jejich sluzbach.
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Cesky jazyk

2. roénik

Ucivo navazuje na védomosti zaki ziskané na zakladni skole.

Vyukové
strategie:

Zéci pracuji se sesity, uéebnicemi, s piipravenymi texty, jazykovymi p¥iruckami,
podle charakteru uciva vyuzivaji také internet nebo elektronické materialy Skoly.

Pfi vyuce je vyuzivan vyklad, dialog, beseda, kratkd mluvnicka cviéeni,
samostatnd a skupinova prace zakl. Zacletiovana jsou také rtizna dopliiovaci
cviceni, testy, frontalni opakovani, hry, soutéze, aktivizujici metody, které vedou
k ovéfovani, prohlubovani a uplathovani ziskanych védomosti zaku.

Pribézné¢ je zafazovano vyhledavani informaci v odbornych publikacich,
ucebnicich, slovnicich, prace s textem, internetem, ¢teni s porozuménim nebo
prace s interaktivni tabuli.

Je preferovano takové pojeti vyuky, které rozviji klicové kompetence, vede

k podpofe motivace zaka, jeho vlastnich aktivit, umoziiuje mu v maximalni
mozné mife aplikovat ziskané teoretické poznatky a praktické dovednosti. Pfi
vyuce je podle potieb volen individualni pfistup k zakovi.

Hodnoceni

Zaka:

Hodnoceni spociva v kombinaci slovniho hodnoceni, tustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni. Pti pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy
pristup zaka k vyuCovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti. Pfi
hodnoceni zakli se pfihlizi k osobnimu pokroku pfi ziskavani znalosti a
dovednosti.

Pribézné jsou zarazovany ruzné druhy kontrolnich cviéeni (testy, dopliovaci
cviceni, kvizy, vypracovani slohovych praci), hodnocen je také mluveny projev.
Pfi Gstnim zkouSeni je hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost,
volba jazykovych prostfedki a tiroven vyjadfovani.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
zak, ktera jsou soucasti Skolniho radu.

Zaci se specifickymi poruchami uceni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Pro rozvoj
klicovych

Piinos predmétu

kompetenci a

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

prirezovych - m¢l pozitivni vztah k uceni a vzdélavani a vénoval se dalSimu studiu a
témat: celozivotnimu uceni
- poslouchal s porozuménim mluvené projevy (referat, vyklad, prendsku)
- sledoval a hodnotil sviij pokrok v uceni, urcil problémy v uceni a
zdokonalil uceni
- uplatnoval rizné zplsoby prace s textem, pracoval s obecn€ uzivanymi
terminy a uvadél véci do souvislosti
- vyhledaval a zpracovaval efektivné informace a uzival je v praktickych
¢innostech i Zivotnich situacich
Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- se pfimétené vyjadroval k tcelu jednani v riznych komunikacnich
situacich
- se vhodné prezentoval v pisemném i mluveném projevu (Zivotopis,
osobni pohovor, motivacni dopis)
- formuloval své myslenky srozumitelné, souvisle a jazykove spravné
- se aktivn¢ ucastnil diskusi, obhajoval sviij nazor, vhodn¢ reagoval a
argumentoval
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Cesky jazyk

2. roénik

- zpracovaval bézné administrativni pisemnosti
- se snazil dodrzovat jazykové a stylistické normy

Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pfispival k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahti a aktivné se
zapojoval do spolecenského déni

- pracoval samostatné i v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych
pracovnich ¢innosti

- siovéfoval ziskané poznatky

- si vytvarel pozitivni pfedstavu o sobé samém a ziskal pocit sebeucty

Kompetence vyuZivani prostiedkii informacnich a komunikacnich technologii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- komunikoval elektronickou postou a vyuzival prostiedkli informacnich a
komunikacnich technologii pro u¢innou komunikaci s okolnim svétem

- se ucil pouzival nové aplikace

- pracoval sosobnim pocitacem a dalS§imi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii

Kompetence k FeSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- urcil jadro problému, aktivné ziskaval informace pottebné k jeho feSeni,
volil vhodné prostiedky a strategie feseni

- vnimal problémov¢ situace ve skole i mimo ni

- se nenechal odradit pfipadnym nezdarem pf#i feSeni problémi

- kriticky myslel a vedl uvazliva rozhodnuti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se vhodn¢ prezentoval pfi vstupu na trh prace, dokazal formulovat své
myslenky, ocekavani a priority

- komunikoval vhodné s potencialnimi zaméstnavateli

- vyuzival znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdé€lavacich
oblastech v zajmu vlastniho rozvoje

- adaptoval se na zménéné nebo nové pracovni podminky

Matematické kompetence

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- cetl v riznych tabulkach a schématech a rozumél souvislostem

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Uditel vede zaka k tomu, aby:

- si byl védom svych prav a povinnosti ve skole i mimo ni

- se rozhodoval zodpovédné podle dané situace, nabidl i€¢innou pomoc

- mél smysl pro kulturu a tvotivost a ucastnil se kulturniho déni

- chrénil a ctil naSe tradice a kulturni dédictvi

- chapal zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy a
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Cesky jazyk

2. roénik

respektoval pozadavky na kvalitni Zivotni prostredi

Prifezova témata
Clovék a svét price
Individudlni pFiprava na pracovni trh

Uditel vede zaka k tomu, aby:

- rozvijel komunikacni dovednosti a sebeprezentaci, dovedl vytvofit
zéadost, stiznost, zivotopis motivacni dopis, podat inzerat a odpovédét na
n¢j

Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s prostiedky informacnich a komunikaénich technologii, coz
patii ke vS§eobecnému vzdelani moderniho ¢lovéka

- v budoucnu dokézal vyuzit moderni technologie pti vykonu svého
povoléani

- dokazal pracovat s internetovymi zdroji
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Cesky jazyk . ro¢nik
1. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 18
e L. , | dovednosti
- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylové - narodni jazyk a jeho utvary
ptiznakové jevy a ve vlastnim - jazykova kultura
projevu voli prostfedky adekvatni - postaveni CeStiny mezi ostatnimi
komunikacni situaci evropskymi jazyky
- Tidi se zasadami spravné - zvukové prostiedky a ortoepické normy
vyslovnosti jazyka
- v pisemném projevu uplatiiuje - hlavni principy ¢eského pravopisu
znalosti ¢eského pravopisu - pravopis — prakticka cviceni
- v pisemném i mluveném projevu - tvofeni slov, obohacovéani slovni zasoby
vyuziva poznatky z tvaroslovi (zptisoby tvoteni novych slov)
- pracuje s nejnovejSimi - slovni zasoba, cizi slova, slova
normativnimi pfiruckami ¢eského jednoznacénd, mnohoznacna
jazyka - slovni druhy
- orientuje se v soustave jazykil - tvaroslovi (podstatna a pfidavna jména)
- odhaluje a opravuje jazykové zakladni principy vétné stavby
nedostatky a chyby
- pouziva adekvatni slovni zasobu
vcetné prislusné odborné
terminologie
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak
- orientuje se ve vystavbé textu
- vhodné¢ se prezentuje a obhajuje 2. Komunikaéni a slohova vychova 10
své stanoviska : - slohotvorni ginitelé objektivni a
- umi klast otazky a vhodné e
L1 subjektivni
formulovat odpovédi e y .
P . s - vyjadfovani piimé i zprostfedkované
- vyjadiuje postoje neutralni, L 9 .
. s ., technickymi prostfedky, monologické i
pozitivni (pochvalit) i negativni . . 1 Iy
.. . dialogické, forméalni i neformalni,
(kritizovat, polemizovat) o . I .
e o pfipravené i nepfipravené
- vyjadfuje se vécné spravne, jasné a . o
I - zéklady rétoriky
srozumiteln¢ - funkeni sty
- vystihne charakteristické znaky , y oo o
S, o , . - psany a mluveny projev, kultura feci,
rtuznych druhd textu a rozdily mezi fick4 a formalni 6 . livich
nimi graficka a formalni uprava jednotlivyc
, . isemnych projevi
- rozpozna funkéni styl a v ) sypravgvénli) onnova
‘Eyplckych ptikladech slohovy - charakteristika
utvar
- posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu
- ma prehled o zékladnich
slohovych postupech uméleckého
stylu
- zjistuje potiebné informace z 3. Prace s textem a ziskavani informaci 4

dostupnych zdroja, vybira je a
pristupuje k nim kriticky

- informaticka vychova, knihovny a jejich
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Cesky jazyk

2. roénik

- pouziva klicova slova pri
vyhledévani informacnich
pramentl

- samostatn¢ zpracovava informace

- rozumi obsahu textu i jeho Casti

- potizuje z odborného textu
vypisky

- ma piehled o dennim tisku a tisku
podle svych zajmi

- ma prehled o knihovnach a jejich
sluzbach

sluzby, noviny, Casopisy a jina periodika,
internet

techniky a druhy ¢teni (s diirazem na
¢teni studijni), orientace v textu, jeho
rozbor z hlediska sémantiky, kompozice
a stylu

druhy a zanry textu

ziskavani a zpracovavani informaci z
textu, jejich tfidéni a hodnoceni

zpétna reprodukce textu

prace s riznymi pfiruckami pro skolu i
vetejnost

2. roc¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 15
e - .| dovednosti
- rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylove - zékladni pojmy o jazyce
priznakové jevy a ve vlastnim - slovni zasoba vzhledem k pfislusnému
projevu voli prostiedky adekvatni oboru
komunikacni situaci - lexikologie
- Tidi se zasadami spravné - terminologie
vyslovnosti - pravopis — prakticka cviceni
- v pisemném projevu uplatiiuje - obohacovani slovni zasoby
znalosti ¢eského pravopisu - synonyma, antonyma, homonyma
- v pisemném i mluveném projevu - tvaroslovi (zajmena, Cislovky, slovesa)
vyuZziva poznatky z tvaroslovi - vétna skladba, druhy vét z gramatického
- pracuje s nejnovejSimi a komunikac¢niho hlediska, stavba a
normativnimi ptiruckami ¢eského tvorba komunikatu
jazyka - vétné ¢leny
- orientuje se v soustavé jazykd - véta jednoducha, souvéti
- odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby
- pouziva adekvatni slovni zasobu
véetn¢ prislusné odborné
terminologie
- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak
- orientuje se ve vystavb¢ textu
- vhodn¢ se prezentuje a obhajuje 2. Komunikacni a slohova vychova 13
sva stapows}(a y - komunikacni situace a strategie, kultura
- umi klast otazky a vhodné . .
1 osobniho projevu
formulovat odpovédi "« . .
P ) s - funkéni styly — zdkladni znaky, postupy,
- vyjadiuje postoje neutralni, rostiedk
pozitivni (pochvalit) i negativni Prosuedty . , . oy
.. . - proste sdélovaci (osobni dopis, kratké
(kritizovat, polemizovat) . « s o
e R informacni tvary — blahopfani,
- vyjadiuje se vécné spravng, jasné a . .
O pozvanka, e-mail)
srozumitelné
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Cesky jazyk

2. roénik

vystihne charakteristické znaky
ruznych druht textu a rozdily mezi
nimi

rozpozna funkeni styl a v
typickych ptikladech slohovy
atvar

posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu

odborné se vyjadiuje o jevech
svého oboru v zakladnich ttvarech
odborného stylu, vytvoii zakladni
utvary administrativniho stylu

ma  pfehled o  zékladnich
slohovych postupech uméleckého
stylu

administrativni styl (4fedni dopis, zadost,

objednavka)
vypliiovani formulait, inzerat a odpovéd
na ngj

popis prosty, odborny

popis pracovniho postupu, navod k
cinnosti

graficka a formalni tprava jednotlivych
pisemnych projevi

- zjistuje potiebné informace z 3. Prace s textem a ziskavani informaci 4
nych zdrojti ira j . . . .
dgstup ye Z(.i Oju’.v.yb ajea - techniky a druhy ¢teni (s dirazem na
pristupuje k nim kriticky oot N .
v e % ¢teni studijni), orientace v textu, jeho
- pouziva klicova slova pri . . ) .
A . rozbor z hlediska sémantiky, kompozice
vyhledavani informacénich a stylu
rament s
prament L - druhy a zanry textu
- samostatné zpracovava informace S e .
, C e - ziskavani a zpracovavani informaci z
- rozumi obsahu textu i jeho casti o, .
o X textu, jejich tfidéni a hodnoceni
- porizuje z odborného textu . duk
vipisky - zp€tna reprodukce textu
L f . - race s riznymi priruckami pro skolu i
- ma ptehled o dennim tisku a tisku prace ymip P
odle svich z&jmd verejnost
p - informaticka vychova, prace s internetem
3. roc¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Zdokonalovani jazykovych védomosti a 14

rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylové
ptiznakové jevy a ve vlastnim
projevu voli prostredky adekvatni
komunikaéni situaci

fidi se zasadami spravné
vyslovnosti

v pisemném projevu uplatiiuje
znalosti ¢eského pravopisu

v pisemném i mluveném projevu
vyuziva poznatky z tvaroslovi
pracuje s nejnovejSimi
normativnimi pfiruckami ¢eského
jazyka

odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby

dovednosti

zéakladni pojmy o jazyce — vyvoj jazyka
pravopis — prakticka cviceni
gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce

neohebné slovni druhy

vétna skladba, druhy vét z gramatického
a komunikac¢niho hlediska, skladba a
tvorba komunikatu

souvéti souradné, podiadné

druhy vedlejsich vét

poméry mezi hlavnimi vétami
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Cesky jazyk

2. roénik

pouziva adekvatni slovni zasobu
vcetné prislusné odborné
terminologie

nahradi bézné cizi slovo Ceskym
ekvivalentem a naopak
orientuje se ve vystavbé textu

vhodné se prezentuje a obhajuje
sva stanoviska

umi klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi

vyjadfuje postoje neutralni,
pozitivni (pochvalit) i negativni
(kritizovat, polemizovat)

vyjadifuje se vécné spravng, jasné a
srozumitelné

prednese kratky projev

vystihne charakteristické znaky
riznych druhii textu a rozdily mezi
nimi

rozpozna funk¢ni styl a v
typickych ptikladech slohovy
utvar

posoudi kompozici textu, jeho
slovni zasobu a skladbu

odborné se vyjadiuje o jevech
svého oboru v zakladnich utvarech
odborného stylu, predevsim
popisného a vykladového

vytvorti zakladni utvary
administrativniho stylu

ma  prehled o  zakladnich
slohovych postupech uméleckého
stylu

2. Komunikac¢ni a slohova vychova

- komunikacni situace, komunika¢ni
strategie, kultura feci

- projevy prosté sdélovaci, administrativni,
prakticky odborné, jejich znaky, postupy
a prosttedky

- vyklad, navod k ¢innosti

- Zivotopis

- zadost o misto, motivacni dopis

- zapis z porady

- referat, tvorba prezentace

- druhy fecnickych utvart

- graficka a formalni Gprava jednotlivych
pisemnych projevi

12

zjist'uje potifebné informace

z dostupnych zdroju, vybira je a
pfistupuje k nim kriticky

pouziva klicova slova pfi
vyhledavani informacnich
pramentl

samostatné zpracovava informace
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti
poftizuje z odborného textu
vypisky

ma prehled o dennim tisku a tisku
podle svych zajma

3. Prace s textem a ziskavani informaci

- informaticka vychova, prace s internetem

- prace s odbornym textem techniky a
druhy ¢teni (s dirazem na Cteni studijni),
orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu

- druhy a zanry textu

- ziskavani a zpracovavani informaci
z textu, jejich tfidéni a hodnoceni

- zpétna reprodukce textu

- préce s riznymi pfiruckami pro skolu i
verejnost
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Odborny vycvik 3. Ro¢nik
ANGLICKY JAZYK

Ucebni osnova o

predmétu: Anglicky jazyk

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

2-2-2

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem pfedmétu je rozvijet komunika¢ni kompetence zakd v cizim
jazyce, formovat jejich osobnost a schopnost vzdélavat se cely zivot. Vzdélavani
v cizim jazyce se vyznamné podili na pfipravé zakti na aktivni Zivot

v multikulturni spole¢nosti, vede Zzdky k osvojeni praktickych fecovych
dovednosti, diky nimz uspésné zvladnou situace bézného, osobniho i pracovniho
zivota, pripravuje je k efektivni ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci vcetné
pristupu k informac¢nim zdrojim, rozsifuje jejich znalosti o svété. Vede je

k vnimavosti ke kultufe, schopnosti srovndvat a uzivat zptsoby dorozuméni

s predstaviteli jinych kultur.

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k tomu, aby zak dovedl:

- komunikovat v ramci zékladnich témat, vyménovat si ndzory a informace
tykajici se znadmych témat vSeobecnych i odbornych, v projevech
mluvenych i psanych, volit vhodné komunikacni strategie a jazykové
prostiedky

- vyjadfovat srozumitelné hlavni myslenky

- efektivné pracovat s cizojazy¢nym textem véetné jednodusSiho
odborného textu, vyuzivat text jako zdroj poznani i jako prostfedku ke
zkvalitiiovani svych jazykovych znalosti

- ziskavat informace o svété, zvlast€ o zemich studovaného jazyka, a
ziskané poznatky vyuzivat ke komunikaci

- pracovat se slovniky, jazykovymi aj. ptiruckami, popt. i s dalSimi zdroji
informaci v cizim jazyce vcetné internetu, vyuzivat prace s témito
informa¢nimi zdroji ke studiu jazyka 1 k prohlubovani svych
vSeobecnych védomosti a dovednosti

- efektivné se ucit cizi jazyk, vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve
vyuce matetského jazyka pii vyuce ciziho jazyka

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty
jinych narodi a jazykovych oblasti a projevovat se ve vztahu
k ptedstavitelim jinych kultur v souladu se zdsadami demokracie

- rozsah produktivni slovni zasoby ¢ini pfiblizn€ 320 lexikalnich jednotek
za rok, z toho obecné odborna a odborna terminologie tvoti nejméné 20%
slovni zasoby za studium

Charakteristika Obsah piedmétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Jazykové vzdélavani.
uciva:
Uc¢ivo je z didaktického hlediska rozdéleno do ctyt kategorii: fecové dovednosti,
jazykové prostiedky, tematické okruhy a poznatky o zemich studovaného jazyka.
Tyto oblasti se vzajemné prolinaji, podporuji a dopliuji po celou dobu studia.
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

74k navaze na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni $kole (zaklady
gramatiky, konverzacni témata, napf. rodina, seznamovani, volny ¢as, sport). Do
vyuky jsou zafazovana béznd témata, kterd vychazeji ze situaci redlného Zivota
napf. v restauraci, seznamovani, telefonovani, v hotelu, v obchodé. Vyuka je
zaméfena na zvladnuti obecné slovni zasoby a konverzace v osobni i profesni
oblasti. Zak ziska odbornou slovni zasobu v navaznosti na odborné piedméty,
seznami se s odbornou terminologii a jejim vyuziti v praxi. Soucasti vyuky je
také ziskani zakladnich informaci o zemich, ve kterych se mluvi danym cizim
jazykem.

Vzdélavani sméfuje k dosazeni Grovné A2+ podle Spole¢ného evropského
referencniho ramce pro jazyky. V pfedmétu jsou vyuzivany mezipfedmétové
vztahy, zejména s predméty: Cesky jazyk, estetika, obCanska nauka, ekologie,
informatika.

Vyukové
strategie:

Vzdélavani navazuje na jazykové znalosti a dovednosti zakli osvojené na
zakladni skole.

Pfi vyuce je praktikovan: dialog, vyklad, ptfednasky, frontalni vyuka, hry,
soutéze, aktivizujici metody, které vedou k ovéfovani, prohlubovani a
uplatiiovani ziskanych védomosti zak.

Konverzace se zaméfuje na rozsiteni slovni zasoby (ziskani novych odbornych
vyrazi v daném oboru), jednoduchou komunikaci v situacich bézného zivota a
jeji procviceni.

Gramaticka oblast je rozdélena do tii ro¢nikd v navaznosti na konverzacni
témata.

Zaci pfi vyuce pracuji s ucebnici, seSitem, pracovnimi listy, slovnikem,
cizojazy¢nymi Casopisy, audio a videonahravkami, odbornymi texty a navody.

Vyuka vede zaky k vyuziti anglického jazyka v praxi napf. pomoci situacnich
metod.

Je preferovano takové pojeti vyuky, které rozviji klicové kompetence, vede

k podpofe motivace zaka, jeho vlastnich aktivit, umoziuje mu v maximalni
mozné mife aplikovat ziskané teoretické poznatky a praktické dovednosti. Pfi
vyuce je podle potieb volen individualni pfistup k zakovi.
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

Hodnoceni Zaku

Zaci se hodnoti z Gstniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ucitel, ale také
7aci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pfi hodnoceni zaki se ptihlizi
k osobnimu pokroku pfi ziskavani znalosti a dovednosti.

Zakladem hodnoceni je komplexni rozvoj feCovych dovednosti zaka
(porozuméni, mluveni, psani). Pribézné¢ jsou zafazovany rGzné druhy
kontrolnich cviceni (testy, dopliiovaci cviceni, kvizy, vypracovani kratkych
slohovych cviceni), hodnocen je také mluveny projev. Pfi Gstnim zkouSeni je
hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost, volba jazykovych
prosttedkli, urovenn vyjadfovani, rozsah pouzit¢ slovni zasoby, aplikace
gramatickych pravidel, u dialogti se bere zfetel na pohotovost zaka.

Hodnoceni spociva v kombinaci slovniho hodnoceni, tustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni. Pti pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy
pristup zaka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
74k, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Zaci se specifickymi poruchami uceni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu
Pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani, vénoval se dal§Simu studiu a
celozivotnimu uceni

- ziskaval informace z riznych zdrojQ, dale je zpracovaval, interpretoval a
vyuzival v praktickych ¢innostech i zivotnich situacich

- vyhodnocoval dosazené vysledky, vyuzival zkuSenosti druhych,
zvazoval nazory druhych a ucil se na zadkladé zprostfedkovanych
zkuSenosti

- poslouchal s porozuménim, uplatioval rizné zptisoby prace s textem,
uvadel véci do souvislosti

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- byl zak schopen se priméfené vyjadifovat k tématu v rliznych
komunikacnich situacich v Ustnich i pisemnych projevech
- srozumitelné formuloval své myslenky, ndzory a postoje
- byl schopen zpracovat ¢tené i poslechové texty
- se snazil dodrZovat jazykova pravidla i odbornou terminologii
- pochopil vyhody znalosti cizich jazykl pro zivotni i pracovni uplatnéni
- byl motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- pracoval samostatné, ve dvojici i ve skuping, spolupracoval pti feSeni
ukolu, podilel se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti
- byl schopen charakterizovat osoby, gratulovat, napsat inzerat,
telefonovat, psat dopis, vytvorit naértek bytu, diskutovat o dennich
aktivitach i zdravém zivotnim stylu
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

- si ovefoval své poznatky, vytvarel pozitivni pfedstavu o sobé samém,
ziskal pocit sebeucty

- pfispival k vytvateni dobrych mezilidskych vztahii, slusné vystupoval
pfi navazovani kontaktu v Ustnim projevu, predchazel konfliktim,
nepodléhal predsudkiim a stereotypiim v ptistupu k druhym

Kompetence vyuZivini prostiedkit informacnich a komunikacnich technologii

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- komunikoval elektronickou postou a vyuzival prostiedkil informacnich a
komunikacnich technologii pro u¢innou komunikaci s okolnim svétem

- seucil nové aplikace

- pracoval sosobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informac¢nich a
komunikac¢nich technologii

- pracoval sinformacemi zraznych zdroji, posuzoval vérohodnost
informacnich zdroju a byl medialn€ gramotny

Kompetence k reSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- vnimal problémové situace ve Skole i mimo ni

- porozumé&l zadani ukolu, uréil jadro problému, aktivné ziskaval
informace potiebné k jeho feSeni, volil vhodné prostiedky a strategie
feSeni, nenechal se odradit pfipadnym nezdarem

- kriticky myslel a vedl uvazliva rozhodnuti

- byl schopen samostatné prace i tymového feSeni, zvladl vypracovat
gramatickd cviCeni, tvofit rozhovory, pracovat stextem a slovni
zasobou, vyuzival zkusenosti a védomosti nabyté diive

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- se vhodné prezentoval pii vstupu na trh prace, dokazal formulovat své
myslenky, o¢ekavani a priority
- komunikoval vhodné s potencialnimi zaméstnavateli
- adaptoval se na nové pracovni podminky
- vyuzival znalosti a zkuSenosti z dalsich vzdé¢lavacich oblasti

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- ovladal vyjadfovani véku, vyjadfovani ¢asu, placeni, vyjadieni sumy,
telefonni a smérovaci ¢isla, vahové jednotky, ménu
- Cetl v tabulkach, schématech a rozumél souvislostem

Obéanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- si byl védom svych prav a povinnosti ve skole i mimo ni
- se rozhodoval zodpovédné podle dané situace, nabidl i¢innou pomoc
- mél smysl pro kulturu a tvofivost a ucastnil se kulturniho déni
- chranil a ctil tradice a kulturni dédictvi
- chapal zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy a
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Odborny vycvik 3. Ro¢nik
respektoval pozadavky na kvalitni Zivotni prostredi
Prurezova témata
Clovék a svét price
Individualni pFiprava na pracovni trh
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- si osvojil znalosti a praktické dovednosti pro fizeni své kariéry a svého
Zivota
- rozvijel komunika¢ni dovednosti a sebeprezentaci, dovedli vytvofit
zivotopis, motivacni dopis, e-mail, Zadost
Svét vzdélavani
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- m¢l formalni 1 neformalni vzdélavaci prilezitosti, moznosti vzdélavani
v zahranici
Informacni a komunikacni technologie
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- pracoval s prostfedky informac¢nich a komunikacnich technologii, coz
patii ke vSeobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka
- v budoucnu dokéazal vyuzit moderni technologie pfi vykonu svého
povolani, dokazal pracovat s internetovymi zdroji
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1. ro¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
64
Zak: 1. Spolecenské obraty, seznamovani se, 10
P xw i osobnost
- rozumi pfiméfenym souvislym
projevam a kratkym rozhovorim - abeceda, spelovani
rodilych mluv¢ich pronasenym - predstavovani se
zietelné spisovnym jazykem; - osobni zajmena
projevy mohou obsahovat i - pfivlasthovaci zajmena
n¢kolik snadno odhadnutelnych - sloveso to be
vyrazi - cislovky
- odhaduje vyznam nezndmych
vyrazi podle kontextu a zptisobu
tvofeni
- vhodné¢ uplatiiuje zakladni 2. Rodina 7
i tvofenti sl ch
.Zfzuslgfz Vvor;r\lll;. ;)V iane 0 - sloveso to have
jazy vyu Jep , - pfivlastnovaci pad
porozumeni textu i ve vlastnim , "
. - dny v tydnu, mésice
projevu R .
< ey - predlozky (at, on, in)
- Cte s porozumenim vecne 1
jazykove primétené texty véetné
jednoduchych odbornych texti,
orientuje se v textu, v textu
nalezne dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky
- vhodné pouziva ptekladové ijiné | 3. Mij den, volny ¢as 10
slovniky v ti§téné 1 elektronické > . ,
y v s xe - pfitomny ¢as prosty
podob¢ a umi prelozit priméfeny M
- frekvencni ptislovce
text "
- slovosled ve vété
- reaguje komunikativné spravné v 4. Nakupovani 9
béznych zivotnich situacich a v e Cq
. , C e - mnozné ¢islo podstatnych jmen
jednoduchych pracovnich situacich oy . " , .,
Ly ., - pocitatelna a nepocitatelna podst. jména
v rozsahu aktivn¢ osvojenych .
) , A .. - mnoho, malo
jazykovych prostredkii, dokaze si
vyzadat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko
- pouziva bézné gramatické
prostiedky a vzorce v rdmci
snadno piedvidatelnych situaci
- reaguje komunikativng spravné v 5. Orientace ve mésté, pamatky 10
béznych zivotnich situacich a v o . ol
. , C e, - pfitomny ¢as prubéhovy
jednoduchych pracovnich situacich .
Lo . - vazba there is, there are
v rozsahu aktivné osvojenych -~ some. anv. no
jazykovych prostredki, dokéze si > ans
vyzédat a podat jednoduchou
informaci, sdélit své stanovisko
- pozada o vysvétleni neznamého
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vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci

- vyjadri, jak se citi, dokaze
rozsahleji popsat misto, lidi nebo
zazitky ze svého prostredi

6. Skola, vzdélavani

- urcity a neurcity clen

- rozliSuje zakladni zvukové
prosttedky daného jazyka,
vyslovuje co nejblize ptirozené
vyslovnosti

- vhodné aplikuje slovni zasobu
véetn€ vybrané frazeologie v
rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhti a
vybranou zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

7. Odborna slovni zasoba k oboru

- odborna slovni zasoba
- prace s odbornym textem

10

2. roc¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
64

- rozumi pfiméfenym souvislym
projevim a kratkym rozhovorim
rodilych mluvéich pronasenym
zieteln€ spisovnym jazykem
projevy mohou obsahovat i
nékolik snadno odhadnutelnych
vyrazi

1. Latka z 1. ro¢niku

- psani, mluveni, ¢teni s porozuménim,
poslech

- odhaduje vyznam nezndmych
vyrazi podle kontextu a zptisobu
tvoteni

2. Jidlo, napoje

- vyjadfovani budoucnosti — will, vazba be
going to

- nakup potravin

- stupiiovani ptidavnych jmen

- psani e-mailu

10

zakladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,

- popis CR, Praha

- (te s porozumenim vécné i 3. Cestovani 10
J.azykove p,rlmerene te?(ty Vceton © - realné situace: na letisti, v hotelu
jednoduchych odbornych texti, o
. . - planovani cesty
orientuje se v textu, v textu - minuly Gas prosty
nalezne dulezité informace, hlavni Y p
a vedlejsi myslenky
- vhodné pouziva ptekladové i jiné 4. Zdravi 8
slovniky v tisténé i elektronické délni sl
odob¢ a umi prelozit pfimefeny - modamisiovesa
P - infinitiv
text [ oo
- rozkazovaci zplisob
- ma faktické znalosti ptedev§im o 5. Ceska republika 4
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politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti v¢etné
vybranych poznatkli z oboru, a to
v porovnani s realiemi mateiské
zemé a jazyka

pozada o vysveétleni neznamého
vyrazu, o zopakovani dotazu ¢i
sdéleni nebo zpomaleni tempa feci

- mésta, feky, hory

vhodné aplikuje slovni zasobu
vcetn¢ vybrané frazeologie

v rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhi a
vybranou zékladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

6. Prace a zaméstnani

- trpny rod
- podminkové véty

pouziva bézné gramatické
prostiedky a vzorce v ramci
snadno piedvidatelnych situaci

7. Domov, bydleni
- predpfitomny ¢as
- uiti since / for
- popis domu, bytu

ma faktické znalosti pfedevs§im o
zékladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,
politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti véetné
vybranych poznatkli z oboru, a to
v porovnani s realiemi matef'ské
zemé a jazyka

vhodné aplikuje slovni zasobu
v¢etné vybrané frazeologie v
rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruhti a
vybranou zékladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

8. Odborna slovni zasoba k oboru

- odborna slovni zasoba
- péce s odbornym textem

10

3. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
64

rozumi pfimeéfenym souvislym
projevim a kratkym rozhovorim
rodilych mluv¢ich pronasenym
zietelné spisovnym jazykem;
projevy mohou obsahovat i
nékolik snadno odhadnutelnych
vyrazl

1. Latka 2. ro¢niku

- psani, mluveni, poslech s porozuménim,

¢teni s porozuménim

ma faktické znalosti predevs§im
o zakladnich geografickych,
demografickych, hospodarskych,

2. Anglicky mluvici zemé

- Velka Britanie, Londyn
- USA, Australie
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politickych, kulturnich faktorech
zemi dané jazykové oblasti v¢etné
vybranych poznatkli z oboru, a to
v porovnani s realiemi mateiské
zemé a jazyka

- znéa zakladni spolecenské zvyklosti
a sociokulturni specifika zemi
dané¢ho jazyka ve srovnani se
zvyklostmi v Ceské republice

- odhaduje vyznam nezndmych
vyrazi podle kontextu a zptisobu
tvofeni

3. Moda, Kultura

- nakupovani obleceni, oblékani
- uziti “too” a “rather”

10

- Cte s porozuménim vécne i
jazykové priméfené texty véetné
jednoduchych odbornych texti,
orientuje se v textu, v textu
nalezne dulezité informace, hlavni
a vedlejsi myslenky

- vyjadfuje se Gstné i pisemné ke
stanovenym tématim, pohotove a
vhodné fesi kazdodenni snadno
predvidatelné fecové situace i
jednoduché a typické situace
tykajici se pracovni ¢innosti

4. Restaurace, stravovani

- reéalné situace: v restauraci

- menu

- vafeni — pracovni postup, recept
- minuly ¢as priab&hovy

11

- vhodné¢ pouziva piekladové i jiné
slovniky v ti§téné i elektronické
podobé a umi ptelozit pfiméieny
text

- uplatiuje v pisemném projevu
spravnou grafickou podobu jazyka,
dodrzuje zékladni pravopisné
normy

5. Spolecenské interakce

- omluvy, prosby, zadosti

- teSeni problému

- opakovani predlozek

- predlozkové vazby, predpony a piipony

11

- zaznamena pisemn¢ hlavni
myslenky a informace z
vyslechnutého nebo piecteného
textu, samostatné, popft. s pomoci
slovniku a jinych jazykovych
prirucek, zformuluje vlastni
myslenky ve formé kratkého
sdéleni, jednoduchého popisu,
vypravéni, osobniho dopisu a
odpoveédi na dopis, pozdravi,
blahoptani

- uplatiuje v pisemném projevu
spravnou grafickou podobu jazyka,
dodrzuje zékladni pravopisné
normy

6. Zivotopis, ufedni dopis

- psani Zivotopisu
- psani tfedniho / formalniho dopisu
- opakovani ¢ast

10

- vhodné¢ aplikuje slovni zasobu
vcetné vybrané frazeologie
v rozsahu danych komunikacnich
situaci a tematickych okruht a
vybranou zékladni odbornou
slovni zasobu ze svého oboru

7. Odborna slovni zasoba k oboru

- odborna slovni zasoba
- prace s odbornym textem

10
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OBCANSKA NAUKA

Uc¢ebni osnova

Obc¢anska nauka

predmétu:
Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel
Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

1-1-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vyuky v obCanské nauce je pripravit zaky na aktivni obcCansky zivot
v demokratické spolecnosti. Tedy pozitivné ovliviiovat hodnotovou orientaci
zaki tak, aby byli slusnymi lidmi a informovanymi aktivnimi obcany, ktefi si
vazi demokracie a svobody, aktivné usiluji o jeji zachovani. Vést zaky k tomu,
aby jednali zodpovédné a uvazlivé viici sob¢ i ostatnim. Naucit zaky porozumét
spole¢nosti a svétu, kde Ziji, uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet a
hodnotit obklopujici realitu, zaujimat stanovisko na zéklad¢ argumentt. Ziskavat
informace z riznych zdroju, kriticky je pfijimat, nenechat sebou manipulovat.
Osvojenych védomosti vyuziji zaci v praktickém zivoté ve styku s jinymi lidmi a
rliznymi institucemi, pfi feSeni otazek svého obcanského rozhodovani i pfi feseni
problémt osobniho, pravniho i socialniho charakteru.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi zvzdéldvaci oblasti RVP — Spolecenskovédni
vzdélavani, Estetické vzdélavani, Jazykové vzdélavani v ¢eském jazyce.

Obsahem vzdélavani v 1. ro¢niku jsou dva tematické celky.
Prvni tematicky celek Clovék v lidském spolecenstvi.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci pfemysleli o skutec¢nosti kolem sebe
v lidském spolecenstvi, pocinaje Skolni tfidou, Skolou, méstem, ve kterém se
Skola nachazi, pres velké spoleCenské skupiny az k ndrodnimu spoleCenstvi.
Pozornost je vénovana postaveni Zen, narodnostnich mens$in, nabozenskych
hnuti.

Druhy tematicky celek Clovék jako obcan posiluje v Zacich pozitivni postoj a
respekt k lidskym pravim, chapani mezi lidské svobody a tolerance. Sméfuje
k dosazeni zakladni urovné medialni gramotnosti zakli — pfijimani a vyhledavani
informaci s odstupem, odhalovani zplsobu argumentace a manipulativni
tendence v médiich.

Obsahem vzdélavani ve 2. ro¢niku jsou dva tematické celky.

V prvnim tematickém celku Clovék jako obdan jsou Zaci seznamovéni s
principy fungovani demokracie, zdkladnimi funkcemi statu a statnim aparatem.
Poznavaji moznosti projeveni vlastni obcanské aktivity, uéi se vazit si
demokracie a svobody, preferuji demokratické principy pred nedemokratickymi.
Druhy tematicky celek Clovék a prdvo vede zaky k zékladnimu porozuméni
pojmi z jednotlivych odvétvi prava s poukazanim specifiky trestné cinnosti
mladistvych a rodinného prava.
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Obsahem vzdé€lavani 3. ro¢niku jsou 2 tematické celky.

V prvnim tematickém celku Clovék a hospoddistvi jsou 7aci vybaveni
zékladnimi védomostmi o rodinném rozpoctu, socidlnim zabezpeceni, socialni
pomoci v krizovych situacich. U¢i se vazit hodnot lidské prace, jednat
hospodéarné, odpovédné fesit své financni zalezitosti, neniCit majetek. Rozviji
svoji finan¢ni gramotnost

Ceskd republika, Evropa a svét je druhy tematicky celek, ve kterém jsou Zaci
seznameni s diilezitymi evropskymi i svétovymi organizacemi, zapojenim CR do
téchto organizaci a globalnimi problémy soudasného svéta. Zaci si také
pripomenou nejdilezitéjsi data historickych udalosti naseho statu, ziskaji
zakladni chronologicky ptehled od nejstar$iho obdobi déjin na$i zemé do
soucasnosti. Seznamuji se s tradicemi Ceské statnosti a chapou vyznam statnich
symbolti. Uvédomuji si, co nam nas$i ptfedci piedali a ze je dobré zanechat po
sob¢€ néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi i pro §ir$i komunitu.

Vyukové
strategie:

Zékladem vyuky je vyklad a fizena diskuse Z4kd k probiranému tématu. Zaci
jsou vedeni k samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazort
v diskusich. Jsou pouzivany demonstracni metody a pomicky — autentické
materialy, vyukové videoprogramy, zaci pracuji samostatn¢ i ve skupinach,
sucebnici a dal§imi ucebnimi texty. Soucasti vyuky jsou besedy s riznymi
hosty, exkurze, navstévy vystav.

v r

Hodnoceni zaku:

Zaci jsou hodnoceni prib&zné po cely $kolni rok, a to slovnd i numericky.
Zakladem hodnoceni je spravné pouzivani osvojenych pojmut pii argumentaci a
samostatnych vystoupenich. Ustni zkouseni z probraného uéiva, na konci
kazdého tematického celku didakticky test. Priprava a prezentace kratké zpravy
(aktuality).

Soucasti hodnoceni je i hodnoceni aktivniho pfistupu a vystupovani v diskusich,
besedach, pii navstévach riznych instituci. Nedilnou soucasti je hodnoceni
jednani a chovani zakd v souladu s osvojovanymi principy a zasadami
spolecenského chovani a mezilidskych vztahti.

Hodnocena je prace jednotlivct i skupinova prace. Hodnoti se i piistup k plnéni
studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani
74k, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predméta
pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- mél pozitivni vztah k uCeni a vzdélavani
- ovladal rzné techniky uceni, umél si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky
- uplatnoval rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni),
umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- poslouchal s porozuménim mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku,
proslov), pofizoval si poznamky
- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje, véetn¢ svych
zkusenosti i zkuSenosti jinych lidi
- znal moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani
Kompetence k FeSeni problémii
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

46

SOS a SOU Slany




Odborny vycvik

3. Ro¢nik

- dovedl urcit jadro problému, aktivné ziskaval informace potrebné k jeho
feSeni, volil vhodné prostiedky a strategie feseni,
- znal instituce, které mu s feSenim problému mohou pomoci.

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- byl schopen piiméfené se vyjadiit k ucelu jednani v uvedenych
komunika¢nich situacich,
- formuloval své myslenky srozumitelné¢ a souvisle
- aktivné diskutoval s vrstevniky
- porozumél sdéleni druhych
- respektoval nazory druhych
- vytvarel jednoduché¢ texty na bézna témata
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale
i ve vefejném zajmu
- dodrzoval zékony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika)
- vystupoval proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci, pomahal
druhym lidem
- jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani
- prispival k uplatiiovani hodnot demokracie
- uveédomoval si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni
kulturni, narodni a osobnostni identitu
- pristupoval s aktivni toleranci k identité druhych
- zajimal se aktivné o politické a spoleCenské déni u nas a ve sveéte
- chéapal vyznam Zzivotniho prosttedi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje
- uznéval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
- uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chapal jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu
- podporoval hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mél k
nim vytvoien pozitivni vztah

Persondlni a socidalni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- dovedl pracovat ve skupin€ i v tymu
- podilel se na realizaci ukolu
- zodpovédné plnil zadané tikoly
- ucil se ptispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht,
odstranovani diskriminace, feSeni konfliktd.
- umél vyhodnocovat vlastni vysledky a odhalovat vlastni nedostatky a
napravovat je
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- m¢él odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani
- uveédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl ptipraven ptizplsobit se
meénicim se pracovnim podminkam
- m¢l prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
- cilevédomé a zodpovédné se rozhodoval o své budouci
- profesni a vzdélavaci draze
- m¢l realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v
oboru a o pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umél je srovnavat
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se svymi pfedstavami a predpoklady

umet ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzival poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z
oblasti svéta prace, tak vzdélavani

komunikoval vhodné s potencialnimi zaméstnavateli, prezentoval sviij
odborny potencial a své profesni cile

znal obecna prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnikt

rozumél podstaté a principim podnikéani, mél pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani

dokazat vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s
realitou trzniho prosttedi, se svymi predpoklady a dal§imi moznostmi

Matematické kompetence
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru

cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

provadél realny odhad vysledku feseni dané ulohy

nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukol, umét
je popsat a vyuzit pro dané feseni

aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych ukolti v béznych
zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a
pracovat s informacemi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

pracoval s osobnim pocitac¢em a dalSimi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii

pracoval s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim
ucil se pouzivat nové aplikace

komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostiedky online a
off-line komunikace

ziskaval informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sité Internet

pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riiznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostredkt
informacnich a komunikac¢nich technologii

uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byl
medidlné gramotny

Pruiezova témata
Obéan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

se umél primérené vyjadiovat (astné i pisemn¢) k probranym
komunika¢nim situacim

formuloval své nazory a postoje

vyslechl ndzory druhych a pfiméfené na né reagoval, pracoval samostatné
avtymu

mél vhodnou miru sebevédomi a schopnosti moralniho tisudku

byl pfipraven klést si existen¢ni otazky a hledal na n¢ odpovéd’, navrhl
feSeni téchto otazek

nasel kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byl
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kriticky tolerantni
- odolaval myslenkové manipulaci.
Clovék a fivotni prostiedi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- se seznamil s enviromentalnimi regionalnim a globalnimi problémy
- chranil zivotni prostfedi a zachoval je pro budouci generace
- pochopil vlastni odpovédnost za své jednani
- snazil se aktivné podilet na feSeni enviromentalnich problému
- osvojil si zasady zdravého zivotniho stylu

Clovék a svét price
Svét vzdélavani
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- byl schopen zodpoveédné rozhodovat o své vzdélavaci cesté
- se individudlné pfipravoval na pracovni trh
- uveédomele dodrzoval pracovni povinnosti
- aktivné se podilel na fungovani demokratickych zasad i na pracovisti.
- ucil se vyhledavat v nabidkach zaméstnani
- seznamil se s moznostmi pracovniho uplatnéni ve svém oboru i
alternativnimi moznosti uplatnéni
- seznamil se se zakonikem prace a pravy a povinnostmi zaméstnance
- seznamil se se zakladnimi sluzbami ufadu prace
Informacni a komunikacni technologie
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- vyuzival prvkt modernich informacnich a komunikacnich technologii pro
dalsi vzdélavani, pro odborny rozvoj pti vykonu povolani i v osobnim
Zivoté
- vyhledal na internetu i v jinych médiich potfebné informace
- pracoval s autentickymi materialy (napf. s grafy, s mapami, novinovymi
zpravami, nahravkami autentickych projevi), informace ziskané z médii
vyuZil v redlném Zivoté — napft. volna pracovni mista
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1. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Zak: 1. Clovék v lidském spolecenstvi 25
- popise na zaklad€ pozorovani lidi - lidské spolecnost a spolecenské skupiny,
kolem sebe a informaci z médii, soucasna ¢eska spolecnost, jeji vrstvy
jak jsou lidé v soucasné Ceské - socialni Gtvary ve spolecnosti
spolec¢nosti rozvrstveni z hlediska - socialni role
narodnosti, nabozenstvi a - rodina, hospodareni jednotlivce a rodiny,
socidlniho postaveni feseni krizovych finanénich situaci,
- vysvétli, pro¢ sdm sebe ptifazuje k socialni zabezpeceni obcanti
urcitému etniku (narodu...) - postaveni muzi a Zen v rodin¢ a ve
- dovede aplikovat zasady slusného spole¢nosti, etapy lidského Zivota,
chovani v béznych zivotnich mezigeneracni vztahy, volba Zivotniho
situacich partnera
- uvede priklady sousedské pomoci - vrstevnické skupiny
a spoluprace, lasky, pratelstvi a - odpovédnost, slusnost, optimismus a
dalsich hodnot dobry vztah k lidem jako zéklad
- uvede, jakd prava a povinnosti pro demokratického souziti v rodin€ i v Sirsi
n¢ho vyplyvaji z jeho role v komunité
roding, ve Skole, na pracovisti - souziti ve spolecnosti — pravidla chovani
- dovede sestavit fiktivni odpoveédny - etnické skupiny, narody a narodnosti,
rozpocet Zivotnich naklada vétSina a menSiny ve spolecnosti -
- na konkrétnich prikladech vysvétli, klady vzajemného obohacovani,
z ¢eho mlze vzniknout napéti problémy multikulturniho souziti
nebo konflikt mezi pfislusniky - genocida v dob¢ druhé svétové valky,
vétSinové spolecnosti a jmenovité Zid, Romd, Slovant a
prislusnikem nékteré z mensin politickych odptrct
- uvede konkrétni ptiklady ochrany - migrace v soucasném svété, migranti a
mensin v demokratické spolecnosti azylanti
- na zaklad¢ pozorovani Zivota - vira a ateismus, ndbozenstvi a cirkve,
kolem sebe a informaci z médii nabozenska hnuti a sekty
uvede priklady poruSovani - nabozensky fundamentalismus
genderové rovnosti (rovnosti muzi
azen)
- popise specifika nékterych
nabozenstvi, k nimz se hlasi
obyvatelé CR a Evropy
- vysvétli, ¢im mohou byt
nebezpecné nekteré nabozenské
sekty nebo a nabozenska
nesnasenlivost
- na zaklad€ vlastni identity cti
identitu jinych lidi, povazuje je za
stejné hodnotné jako sebe sama
- dokaze se oprostit od piredsudk,
netolerantniho jednani a
nesnasenlivosti
- uvede zékladni lidské prava, ktera | 2. Clovék jako ob&an 7
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jsou zakotvena v Ceskych
zékonech — veetn€ prav deti,
popise, kam se obratit, kdyz jsou
lidska prava ohrozena

- uvede pfiklady jednani, které
ohrozuje demokracii (sobectvi,
korupce, kriminalita, nasili ...)

- vysvétli, proc€ je tfeba zobrazeni
svéta, udalosti a lidi v médiich
(medialni obsahy) ptijimat kriticky

- lidska prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vetejny ochrance prav, prava
deti

- svobodny pfistup k informacim

- média (tisk, televize, rozhlas, internet),
funkce médii, kriticky ptistup k médiim,
média jako zdroj zabavy a pouceni

2.roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
32

- uvede, k ¢emu je pro obCana
dnes$ni doby prospésny
demokraticky stat a jaké ma obcan
ke svému statu a ostatnim lidem
povinnosti
politické strany, vysvétli, pro¢ se
uskutecnuji svobodné volby a proc¢
se jich maji lidé zucastnit

- popise, podle ¢eho se miiZze obéan
orientovat, kdyz zvazuje nabidku
politickych stran

- uvede priklady extremismu, napf.
na zakladé medialniho
zpravodajstvi nebo pozorovanim
jednani lidi kolem sebe

- vysvétli, pro€ jsou extremistické
nazory a jednani nebezpecné

- premysli o skutecnosti kolem sebe,
tvori si vlastni isudek, nenecha se
manipulovat

- uvede konkrétni ptiklad pozitivni
obcanské angazovanosti

- uvede zakladni zasady a principy,
na nichz je zaloZena demokracie

- dovede debatovat o zcela
jednozna¢ném a medialné znamém
poruseni principti nebo zasad
demokracie

- v konkrétnich ptikladech ze zivota
rozlisi pozitivni jednani (tj.
jednani, které je v souladu s
obc¢anskymi ctnostmi) od

1. Clovék jako ob&an

- stat a jeho funkce

- tstava a politicky systém CR

- struktura vefejné spravy, obecni a krajska
samosprava

- politika, politické strany, volby, pravo
volit

- politicky radikalismus a extremismus,
aktualni Ceskd extremistickd scéna a jeji
symbolika, mladez a extremismus

- obcanska spole¢nost, obanské ctnosti
potiebné pro demokracii a multikulturni
souziti

- zékladni hodnoty a principy demokracie

16
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Spatného/nedemokratického
jednani

objasni, jak se maji fesit konflikty
mezi vrstevniky a zaky, co se
rozumi Sikanou a vandalismem a
jaké maji tyto jevy disledky

- popise, ¢im se zabyva policie, 2. Clovék a pravo 16
soudy, advokacie a notaftstvi , o .
o o 1, - pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
- uvede, kdy je clovek zptisobily k ‘e
LT , , ochrana obc¢andl, pravni vztahy
pravnim tkoniim a ma trestni o X
. - soustava soudii v CR
odpovédnost 1, . (s i
, ., - pravnicka povolani (notafi, advokati,
- dovede reklamovat koupené zbozi , . VPN
N soudcové), probacni a mediacni sluzba
nebo sluzby . . y N
., - pravo a mravni odpovédnost v bézném
- dovede z textu fiktivni smlouvy v
<y s S sy v Z1vote
bézné v praktickém zivote (napft. o C
. g R - vlastnictvi
koupi zbozi, cestovnim zéjezdu,
ojisténi) zjistit, jaké mu z ni - smlouvy
poistent) LS . - odpovédnost za Skodu
vyplyvaji povinnosti a prava . 14 o
ettt . ) . - manzelé a partnefi
- vysvétli prava a povinnosti mezi <o Ly ST
o - . L. - déti v rodin€, domaci nasili
détmi a rodici, mezi manzeli TR , «
, . - trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty
- dovede v této oblasti prava . o P
. o a ochranna opatieni, organy ¢inné
vyhledat informace a pomoc pii f o .y
Oy s . v trestnim fizeni (policie, statni
feSeni konkrétniho problému . Lo
. zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)
- dovede aplikovat postupy S . N
BEEPIN . - kriminalita pachana na mladistvych a na
vhodného jednani, stane-li se .
N St Lo i a1 détech
svédkem nebo obéti kriminalniho L, , .
DA . o, - kriminalita pachand mladistvymi
jednani (Sikana, lichva, nasili, . s e
. ., - projekt na zvolené téma s vyuzitim IT
vydirani...)
3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Z4k: 1. Clovék a hospoda¥stvi 16
- vysvétli, co ma vliv na cenu zbozi - trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka,
- dovede vyhledat nabidky poptavka, cena)
zameéstnani, kontaktovat - hledani zaméstnani, sluzby ufada prace
pripadného zaméstnavatele a urad - nezameéstnanost, podpora
prace, prezentovat své pracovni v nezam¢stnanosti, rekvalifikace
dovednosti a zkuSenosti - vznik, zména a ukonceni pracovniho
- popise, co ma obsahovat pracovni poméru
smlouva - povinnosti a prava zaméstnance a
- dovede vyhledat pouceni a pomoc zameéstnavatele
v pracovnépravnich zalezitostech - druhy skod, ptedchazeni Skodam,
- dovede si zfidit penézni ucet, odpovédnost za skodu
provést bezhotovostni platbu, - penize, hotovostni a bezhotovostni
sledovat pohyb pen¢z na svém penézni styk
uctu - mzda ¢asova a tkolova
- dovede si zkontrolovat, zda jeho - dang¢, danové priznani
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mzda a pracovni zatazeni
odpovidaji pracovni smlouve a
jinym pisemné dohodnutym
podminkam

vysvétli, pro¢ obcané plati dang,
socialni a zdravotni pojisténi
dovede zjistit, jaké sluzby
poskytuje konkrétni penézni Gstav
(banka, pojistovna) a na zaklad¢
zjisténych informaci posoudit, zda
jsou konkrétni sluzby pro ného
unosné (napf. ptjcka), nebo nutné
a vyhodné

vysvétli, jak je mozné se
zabezpecCit na stari

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li
se v tizivé socialni situaci

vysvétli dusledky nesplaceni uveért
a navrhne moznosti feseni tizivé
finanéni situace své, ¢i domacnosti
rozviji svoji finanéni a medialni
gramotnost

socialni a zdravotni pojiSténi

sluzby penéznich tstavt

pomoc statu, charitativnich a jinych
instituci socialné potiebnym ob¢anim

uvede priklady velmoci, zemi
vyspélych, rozvojovych a zemi
velmi chudych (v¢etn¢ lokalizace
na mapg)

dovede najit CR na mapé svéta a
Evropy, podle mapy popise jeji
polohu a vyjmenuje sousedni staty
popise, pro¢ existuje EU a jaké
povinnosti a vyhody z ¢lenstvi

v EU plynou nasim ob¢antim
popise statni symboly

vysvétli, k jakym nadnarodnim
uskupenim CR patii a jaké ji

z toho plynou zavazky

na piikladech z hospodarstvi,
kulturni sféry nebo politiky popise,
c¢emu se fika globalizace

uvede hlavni problémy dnes$niho
svéta (globalni problémy)

snazi se zlepSovat a chranit své
zivotni prostiedi, jedna ekologicky
lokalizuje na map¢ ohniska napéti
v soudobém svéte

na zakladé¢ vlastni identity cti
identitu jinych lidi, oprosti se od
predsudki, netolerantniho jednani
na ptikladu (z médii nebo z jinych
zdroju) vysvétli, jaké metody
pouzivaji teroristé a za jakym
ucelem.

2. Ceska republika, Evropa a svét

CR a jeji sousedé

Ceské statni a narodni symboly, tradice a
statni svatky, dtlezita data Ceské historie,
vyznamné osobnosti

soucCasny svét: bohaté a chudé zemé,
velmoci

ohniska napéti v soudobém svété

CR a evropska integrace, historicky
vyvoj EU, proces rozsifovani, organy
EU, vstup CR do EU

globalizace a jeji diisledky

ekologické a spolecenské globalni
problémy

nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu
ve sveté

ohniska konflikti v soudobém svéte,
pric¢iny, moznosti feSeni

16
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CHEMIE
chebnlvosnova Chemic
predmétu:
Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel
Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

1-0-0

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem pfedmétu je nauclit zaky vyuzivat ptirodovédné poznatky v profesnim i
obcanském zivoté, klést si otdzky o okolnim svéte a vyhleddvat k nim relevantni,
na dikazech zalozené odpovédi.

Vyuka pfispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni piirodnich jevl a zakond,
k formovani zadoucich vztahti k pfirodnimu prostfedi a umoziuje zakim
proniknout do déju, které probihaji v zZivé a nezivé prirode.

Dalsi cile:

- vést zaky k logickému uvazovani, analyzovani a feseni jednoduchych
prirodovédnych problémi

- pozorovat a zkoumat ptirodu a vyhodnocovat ziskané udaje

- komunikovat, vyhledavat a interpretovat ptirodovédné informace a
zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi
k ptirodovédné tematice

- ucit se chapat nebezpeci ohroZeni pfirody lidskymi ¢innostmi a zaujimat
postoje k problémtim v oblasti péce o zivotni prostredi, posoudit
chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé organismy.

- zopakovat, prohloubit a rozsifit poznatky o zakladnich pojmech, jevech,
zékonitostech souvislostech ziskanych na zakladni skole

- osvojit si vybrané poznatky tvorici teoreticky zaklad predmétu

- posoudit chemické latky z hlediska nebezpec¢nosti a vlivu na zivé
organismy

Charakteristika Obsah pfedmétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Piirodovédné vzdélavani.
uciva:
Ucivo z oblasti chemie je zafazeno do 1. ro¢niku.
74k si v tomto pfedmétu osvoji potiebné znalosti problematiky obecné chemie,
anorganické chemie, organické chemie a biochemie. Ziska piehled o klasifikaci
latek a jejich slozeni. Znalost vlastnosti a chovani latek pfispiva k poznani jejich
vyuziti v praxi a v kazdodennim zivote, k pochopeni zdsad zdravého zivotniho
stylu i dopadu zivota na Zivotni prostiedi.

Vyukové Vyuzivany jsou rtizné metody prace — frontalni vyklad, samostatnd prace,
strategie: skupinové vyucovani, pozorovani, ukazky na videu, vyuzivani komunikacnich
prostiedki, besedy, exkurze. Pti vyuce jsou vyuzivany IKT.

K vyuce jsou vyuzivany ucebnice, pozndmky k ucivu si Zaci zaznamenavaji do
sesitd.
Hodnoceni Zaki: | Zaci se hodnoti z Gstniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi uéitel, ale také
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zaci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pti hodnoceni zaka se piihlizi k
osobnimu pokroku pii ziskdvani znalosti a dovednosti.

Priibézné jsou zatazovany razné druhy kontrolnich cviceni (testy, doplnovaci
cviceni, vypracovani slohovych praci), hodnocen je také mluveny projev. Pri
ustnim zkousSeni je hodnocena zejména vécnd spravnost, srozumitelnost, volba
jazykovych prostiedkl a uroven vyjadiovani.

Hodnoceni spociva v kombinaci slovniho hodnoceni, tustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni. Pti pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy
pristup zaka k vyuc¢ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
74k, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

Zéaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Prinos piredméti
Pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Klic¢ové kompetence

Kompetence k uceni
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- samostatné vyhledaval v riiznych pramenech potifebné informace tykajici
se problematiky chemického poznavani a vyuzival je ve svém dal§im
studiu

- se naucil zdkladni chemické symboly, znacky, vzorce

- sivytvarel uctu k Zivé i nezivé ptirode, aktivné se zapojoval do ochrany a
zlepSovani zivotniho prostfedi.

Kompetence k ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- hledal, navrhoval ¢i pouzival rizné metody, informace nebo nastroje,
které by mohly pfispét k feSeni daného problému
- pouzival osvojené metody feSeni problémt i v situacich z kazdodenniho
Zivota
Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- formuloval vlastni nazory na problematiku vztahu chemie a zivotniho
prostiedi i vlastniho zdravi
- efektivné pracoval s informacemi
Persondlni a socialni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- podporoval schopnost pracovat ve skupiné na fesSeni problému
Obclanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- se naucil respektovat nazor a minéni druhych
- se seznamil s riziky pfi chemickych déjich a mél zodpovédny postoji k
prirodovédnym civilizaénim problémtm
- si vytvoril odmitavé postoje k drogdm a k zneuzivani 1éki
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- nabizel dostatek situaci k ziskavani praktickych dovednosti
Matematické kompetence
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Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- spravné pouzival a prevadél bézné jednotky
- Cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- ziskaval informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet
Priiezova témata
Clovék a Zivotni prostiedi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- vytvarel hodnoty a postoje ve vztahu k zivotnimu prostiedi
- poznaval svét a odpovédny za uchovani ptirodniho prostredi
- se orientoval v globalnich problémech lidstva, chapal zasady trvale
udrzitelného rozvoje
Informacni a komunikacni technologie
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- pracoval s informacemi, vyhledaval a vyhodnocoval je pomoci
informacnich a komunikacnich technologii
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1. ro¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: Chemické vzdélavani 10
- dokéze pozorovat fyzikalni a 1. Obecna chemie
cher,rvncke viastnosti ruzn}{ch litek - chemické latky a jejich vlastnosti
- popise stavbu atomu, vznik o ..
L - chemické prvky, slouceniny
chemické vazby L.
, y - smési a roztoky
- uvede nazvy, znacky, vzorce ;o hemii
vybranych chemickych prvki a - Vypocty v chemil . .
yorany - stavba atomu, vznik chemické vazby
sloucenin S o
i C . - periodicka soustava prvkl
- popiSe charakteristické vlastnosti I .
. . . v - chemickd symbolika
nekovi, kovi a jejich umisténi S — .
Lo . . - chemické reakce, chemické rovnice
v periodické soustave prvkl
- popise zakladni metody
oddélovani slozek ze smési a jejich
vyuziti v praxi
- vysvétli podstatu chemickych
reakci a zapiSe jednoduchou
chemickou reakci chemickou
rovnici
- provadi jednoduché chemické
vypocty, které lze vyuzit
v odborné praxi
- vysvétli vlastnosti anorganickych | 2. Anorganicka chemie 10

latek (oxidy, kyseliny, hydroxidy,
soli)

- uvede chemické vzorce a
vybranych anorganickych
sloucenin

- charakterizuje vybrané prvky a
anorganické slouceniny a zhodnoti
jejich vyuziti v odborné praxi a
v bézném zivoté, posoudi je
z hlediska vlivu na zdravi a Zivotni
prostiedi

- vlastnosti anorganickych latek

- nazvoslovi organickych sloucenin

- vybrané prvky a anorganické slouceniny
v bézném zivoté a v odborné praxi

jejich slouceniny
- uvede sloZeni, vyskyt a

vvvvvv

(bilkoviny, sacharidy, lipidy,

- chemické slozeni Zivych organism,
ptirodni latky
- biochemické déje

- charakterizuje skupiny uhlovodikti | 3. Organicka chemie 7
?ej.?g LCI;;Z};]DI'&I’IC derivty a tvofi - vlastnosti atomu uhliku
< vy - zaklad nazvoslovi organickych
- uvede vyznamné zastupce « -
. - . , sloucenin
organickych sloucenin a zhodnoti -, . NV
oS e \ . - organické slouc¢eniny v bézném Zzivoté a
jejich vyuziti odborné praxi a , .
AR s odborné praxi
v bézném zivoté, posoudi je
z hlediska vlivu na zdravi a zivotni
prostiedi
- charakterizuje biogenni prvky a 4. Biochemie 5
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nukleové kyseliny a
biokatalyzatory)
popise vybrané biochemické déje

58

SOS a SOU Slany




Odborny vycvik 3. Ro¢nik
FYZIKA

Ucebni osnova .

prredmétu: Fyzika

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

1-1-0

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem vzdélavani v ptedmétu fyzika je pfedev§im naucit zaky vyuzivat
fyzikalni poznatky v profesnim i obCanském zivoté, klast si otazky o okolnim
svéte a vyhledavat k nim relevantni, na diikazech zalozené odpovédi.

Dalsi cile ptredmétu:

- vybavit zaky souborem fyzikalnich poznatkii a dovednosti uplatnitelnych
v praktickém zivoté a v daném oboru

- dovést zaky k pochopeni souvislosti fyzikalnich zakont s oborem studia

- motivaci prispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v obCanském
zivoté 1 v odborné praxi

- vést zaky k logickému uvaZovani, analyzovani a feSeni jednoduchych
fyzikalnich problému

- pozorovat a zkoumat piirodu, provadét fyzikalni experimenty a méfeni,
vyhodnocovat ziskané tidaje a zaujimat k nim stanovisko

- zopakovat, prohloubit a rozsifit poznatky o zakladnich fyzikalnich
pojmech, jevech, zdkonitostech a souvislostech ziskanych na zékladni
skole

- osvojit si vybrané poznatky tvofici teoreticky zéklad pfedmétu

Charakteristika Obsah pfedmétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Ptirodovédné vzdélavani.
uciva: ) _ )
Fyzikalni vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP
pro zékladni vzdélavani a zaméfuje se na rozSifovani poznatkli ve vybranych
okruzich wuciva, tj. mechanika, termika, vInéni a akustika, elektfina a
magnetismus, optika, fyzika atomu a vesmir.
U¢ivo predmétu je zatazeno do 1. a 2. ro¢niku.
Vyukové Klasicky vyklad ucitele s vyuzitim vhodnych modelti a nazornych pomtcek,
strategie: individualni i skupinové prace.

Promyslené jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti.

Déle jsou vyuzivany multimedidlni metody, MFCH tabulky, pracovni listy,
elektronické materialy skoly.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
zaku, ktera jsou soucasti Skolniho radu.
Ditraz se klade na:

- porozuméni fyzikalnich zakont a jevi
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- schopnost aplikovat tyto zakony pii objasniovani pfirodnich jevi a
procesti
- schopnost fesit fyzikalni ulohy
- hledani netradic¢nich feSeni a piesnost feSeni
Zpusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci priibézného slovniho hodnoceni, tstni
1 pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani bodového systému ¢i
procentudlniho vyjadreni.

Podklady pro hodnoceni budou ziskavany formou testti, pisemnych a ustnich
zkousek, domacich tkold.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby.

Piinos predmétu

UCit se poznavat svét a [épe mu rozumét, efektivné pracovat s informacemi.

E;%JS;ZI?J Klic¢ové kompetence
kompetenci a Kompetence k udeni

{)r ure-zovych Ucitel vede zéka k tomu, aby:
émat:

- mél pozitivni postoje k fyzikalnimu vzdélavani

- ovladal rizné techniky uceni, umél si vytvoftit vhodny studijni rezim a
podminky

- umél pienést ziskané teoretické poznatky z fyziky do praktického
vyucovani a zivota

- zvladl s porozuménim poslouchat vyklad pedagoga a pofizovat si z n¢j
relevantni poznamky

- umél vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkuSenosti
svych i jinych lidi

- sledoval a sebekriticky hodnotil pokrok pii dosahovani cild svého ucent,
prijimal hodnoceni svych vysledkl ze strany jinych lidi

- znal moznosti svého dalsiho fyzikalniho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani

- pfijimal zodpovédnost za své rozhodovani a jednani

Kompetence k ieSeni problémii
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- byl schopen porozumét zadani tikolu nebo urcit jadro problému, ziskat
informace potiebné k feseni problému, navrhnout zptisob feseni,
zdvodnit jej, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu

- uplatiioval pii feSeni problému matematické postupy, vypocetni techniku
rizné metody mysleni a myslenkové operace

- spravné volil prostfedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody
a techniky) vhodné pro spInéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkusenosti a
védomosti nabytych diive

- spolupracoval pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- seumél vyjadifovat pomoci spravnych fyzikalnich vyrazi pfimétené k
svému oboru, k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné¢ se prezentoval

- seumél ucastnit aktivné diskuzi, formulovat a obhajovat své ndzory a
postoje

- se snazil dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou fyzikalni
terminologii
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um¢l zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textti, popf.
projevi jinych lidi
upeviioval své dovednosti grafické komunikace

Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

byl schopen posoudit realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat
disledky svého jednani a chovani v riznych situacich

byl schopen stanovovat si cile a priority podle svych osobnich
schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a zivotnich podminek

reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

si ovétoval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje a jednani
jinych lidi

mél odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecoval o svijj fyzicky i dusevni
rozvoj

pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
¢innosti

pfijimal a odpovédné plnil svétené tkoly

podnécoval praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni tkold,
nezaujat¢ zvazoval navrhy druhych

prispival k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahil a k predchazeni
osobnim konfliktlim, nepodléhal predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k
druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti, xenofobii a
diskriminaci, pomahal druhym lidem

jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského
chovani, ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

si uvédomoval — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni
kulturni, narodni a osobnostni identitu, ptistupoval s aktivni toleranci k
identité druhych

zajimal se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svete

chapal vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpoveédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chapal jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu

podporoval hodnoty mistni, narodni, evropske i svétové kultury a mél k
nim vytvoien pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzde€lavani
si uvédomoval vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
ptizptsobovat se ménicim se pracovnim podminkam

byl schopen komunikovat vhodné s potencidlnimi zaméstnavateli a
prezentovat sviij odborny potencial a své profesni cile

znal obecna prava a povinnosti zaméstnavateli a pracovnikti
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Matematické kompetence
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- spravné pouzival a prevadél fyzikalni jednotky
- pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru
- byl schopen ¢ist riizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)
- nachazel vztahy mezi fyzikalnimi zdkony a jevy pfi feSeni praktickych
ukolii, umél je popsat a vyuzit pro dané feseni
- provadél realny odhad vysledku feSeni dané tlohy
- umél pouzit k feSeni fyzikalnich uloh kapesni kalkulator
- byl schopen aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukolt
v béznych situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky informacnich a
komunikaénich technologii, odbornou literaturou, u¢ebnicemi a
tabulkami s cilem vyhledavat v nich potfebné informace tykajici se
obecného i fyzikalniho feseni uloh a problémut

- byl schopen pracovat s béznym zdkladnim a aplikacnim programovym
vybaveni

- se ucil pouzivat nové aplikace

- komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky online a
off-line komunikace

- posoudit rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky
pristupovat k ziskanym informacim, byt medialn€ gramotny

Prifezova témata
Clovék a Zivotni prostiedi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- ziskal pozitivni postoj k Zivotnimu prostiedi a pfirodé

- chapal postaveni Cloveéka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
zivot

- chapal vliv své ¢innosti na Zivotni prostfedi, sviij podil zodpovédnosti za
ochranu zivotniho prostiedi a osvojil si zasady zdravého Zivotniho stylu

- samostatné a aktivn€ poznaval okolni prostredi

Informacni a komunikacni technologie:
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- se naucil zpracovavat fyzikalni ulohy a poznatky za pomoci vypocetni
techniky a takto ziskané vysledky uchovavat a predavat pomoci softwaru,
siti a internetu
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1. ro¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: Fyzikalni vzdélavani 21

- rozlisi druhy pohybii a fesi
jednoduché ulohy na pohyb
hmotného bodu

- urdi sily, které piisobi na télesa, a
popise, jaky druh pohybu tyto sily
vyvolaji

- ur¢i mechanickou praci a energii
pii pohybu télesa plisobenim stalé
sily

- vysvétli na ptikladech platnost
zékona zachovani mechanické
energie

- urci vyslednici sil piisobicich na
téleso

- aplikuje Pascaltiv a Archimédav
zakon pfi feSeni Gloh

1. Mechanika

pohyby ptimocaré, pohyb rovnomérny po
kruznici

Newtonovy pohybové zakony, sily v
ptirod¢, gravitace

mechanicka prace a energie

posuvny a otacivy pohyb, skladani sil
tlakové sily a tlak v tekutinadch

- vysvétli vyznam teplotni 2. Termika 11
rozta;n0§t1 1at§k v pfirodé a - teplota, teplotni roztaznost latek
technické praxi . Y . .
R oy . - teplo a prace, pfemény vnitini energie
- vysvétli pojem vnitini energie télesa
(telesa) soustavy a zpiisoby jeji .
y - tepelné motory
zmény ;41 .
A e e axiur - struktura pevnych latek a kapalin,
- popise principy nejdilezitéjSich . .
, o premény skupenstvi
tepelnych motori
- popise pfemény skupenstvi latek a
jejich vyznam v ptirodé a
v technické praxi
2. ro¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Z4k: Fyzikalni vzdélavani 11

- popise elektrické pole z hlediska
jeho ptisobeni na bodovy
elektricky naboj

- fesi ulohy s elektrickymi obvody
s pouzitim Ohmova zakona

- popise princip a pouziti
polovodicovych soucastek
s pfrechodem PN

1. Elektiina a magnetismus

elektricky naboj télesa, elektricka sila,
elektrické pole, kapacita vodice
elektricky proud v latkach, zakony
elektrického proudu, polovodice
magnetické pole, magnetické pole
elektrického proudu, elektromagneticka
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- ur¢i magnetickou silu indukce
v magnetickém poli vodice - vznik stfidavého proudu, pfenos
s proudem elektrické energie stfidavym proudem
- popise princip generovani
stfidavych proudi a jejich vyuziti
v energetice
- rozlisi zakladni druhy 2. Vinéni a optika 11
?qizlllla;;cel;?ho vinéni a popise - mechan’icke’ }m'qiténi a vinéni
- charakterizuje zakladni vlastnosti ) ZVlvlkove.Vlnefl,lv .
vuku - svétloa Jevhov Sifeni
- chape negativni vliv zvuku a zna i (zlrcellldlala EOCky’ oko. Kkého zafeni
zpiisoby ochrany sluchu i iy efe t rom agnetlc eho zatent,
- charakterizuje svétlo jeho vinovou rentgenove zafent
délkou a rychlosti v riznych
prostredich
- fesitlohy na odraz a lom svétla
- fesi tlohy na zobrazeni zrcadly a
cockami
- vysvetli optickou funkci oka a
korekei jeho vad
- popise strukturu elektronového 3. Fyzika atomu 6
obalu atomu z hlediska energie
elektronu - model atomu,'laser_ o o
- popise stavbu atomového jadra a ) pukleorn Y rad} Oak.tlylta’ J%(.k?me zatent
charakterizuje zékladni nukleony - Jademé energie a jeji vyuZiti
- vysvétli podstatu radioaktivity a
popise zptisoby ochrany pied
jadernym zatenim
- popise princip ziskani energie
v jaderném reaktoru
- charakterizuje Slunce jako hvézdu | 4. Vesmir 4
) S(?E;faevcé:bj ckty ve slunccni - Sh{nce, planety a jejich pohyb, komety
~ zn4 piiklady zakladnich typt - hvézdy a galaxie
hvézd
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EKOLOGIE
Ucebni osnova .
predmétu: Ekologie
Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel
Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

0-0-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem pfedmétu je nauclit zaky vyuzivat ptirodovédné poznatky v profesnim i
obcanském zivoté, klést si otdzky o okolnim svéte a vyhleddvat k nim relevantni,
na dikazech zalozené odpovédi.

Vyuka pfispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni piirodnich jevl a zakond,
k formovani zadoucich vztahti k pfirodnimu prostfedi a umoziuje zakim
proniknout do dé&ju, které probihaji v zivé a nezivé prirode.
Dalsi cile:
- vést zaky k logickému uvazovani, analyzovani a feSeni jednoduchych
prirodovédnych problémi
- pozorovat a zkoumat ptirodu a vyhodnocovat ziskané udaje
- komunikovat, vyhledavat a interpretovat piirodovédné informace a
zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskané informace v diskusi
k ptirodovédné tematice
- zopakovat, prohloubit a rozsifit poznatky o zékladnich pojmech, jevech,
zékonitostech souvislostech ziskanych na zdkladni skole
- osvojit si vybrané poznatky tvofici teoreticky zaklad pfedmétu
- porozumét zakladnim ekologickym souvislostem a postaveni cloveka
v prirodé a zdlivodnit nezbytnost udrzitelného rozvoje
- posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na zivé
organismy

Charakteristika
uciva:

Obsah predmeétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Piirodovédné vzdelavani.

Ucivo z oblasti ekologické a biologické je zafazeno do 3. ro¢niku.

74k si v tomto pfedmétu osvoji potiebné znalosti zaklad biologie, ekologie a
postaveni ¢lovéka ve vztahu k zivotnimu prostiedi. Ziskéa prehled o zékladnich
biologickych a ekologickych pojmech. Znalost pfedmétu ptispiva k pochopeni
odpovédnosti Clovéka za zivot vlastni 1 za zivot na Zemi v souvislosti s trvale
udrzitelnym rozvojem.

Vyukové
strategie:

Vyuzivany jsou ruzné metody prace — frontalni vyklad, samostatna prace,
skupinové vyucovani, pozorovani, ukdzky na videu, vyuzivani komunikacnich
prostiedktl, besedy, exkurze. Pfi vyuce jsou vyuzivany IKT.

K vyuce jsou vyuzivany ucebnice, pozndmky k ucivu si Zaci zaznamenavaji do
sesitl.

Hodnoceni Zaku:

Zaci se hodnoti z ustniho i pisemného projevu, hodnoceni provadi ucitel, ale také
zé4ci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pti hodnoceni zaka se piihlizi k
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osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a dovednosti.

Pribézné jsou zarazovany rtzné druhy kontrolnich cviceni (testy, dopliiovaci
cviceni, vypracovani slohovych praci), hodnocen je také mluveny projev. Pfi
ustnim zkousSeni je hodnocena zejména vécna spravnost, srozumitelnost, volba
jazykovych prostedkt a Groveil vyjadfovani.

Hodnoceni spoc¢iva v kombinaci slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéfovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritick¢ého hodnoceni. Pti pololetni klasifikaci je zohlednén celkovy
pristup zaka k vyu€ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
74k, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby.

Piinos predmétu

Klic¢ové kompetence

Pro rozvoj .
klicovych Kompetence k uceni
kompetenci a Ucitel vede zaka k tomu, aby:
rifezovych . e, . C1ro s
f:)émat' y - m¢l pozitivni vztah k ueni a vzdélavani
) - uplatnoval riizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni),
umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- vytvarel tctu k zivé i nezivé ptirode, aktivné se zapojoval do ochrany a
zlepSovani zivotniho prostiedi.
Kompetence k FeSeni problémii
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- uplatnoval pfi feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové
operace
- vyjadtil ¢i formuloval problém, na ktery narazi pii svém vzdélavani
- hledal, navrhoval ¢i pouzival rizné metody, informace nebo nastroje,
které by mohly ptispét k feseni daného problému
Komunikativni kompetence
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- umél formulovat vlastni ndzory na problematiku Zivotniho prostiedi i
vlastniho zdravi
- efektivng pracoval s informacemi
- se ucastnil aktivné diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje
Personalni a socialni kompetence
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- byl schopen pracovat ve skupin€ na feseni problému
- vytvarel situace k poznani potieby vzajemného respektu i pomoci
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- respektoval nazor a minéni druhych
- mél zodpovédny postoj k prirodovédnym civilizaénim problémtm
- si vytvarel odmitavy postoj k drogdm a k zneuzivani 1ékt
- chapal vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
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- m¢l odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

Matematické kompetence
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- aplikoval matematické postupy pfi feSeni praktickych kol v béznych
zivotnich i pracovnich situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- pracoval s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a

komunikacnich technologii

Priiezova témata
Clovék a Zivotni prostiedi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- sivytvarel hodnoty a postoje ve vztahu k zivotnimu prostiedi
- m¢él odpovédnost za uchovani pfirodniho prostiedi
- se orientoval v globalnich problémech lidstva, chapal zasady trvale
udrzitelného rozvoje
Clovék a svét prdace
Svét vzdélavani
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél zodpovédnost za vlastni Zivot a vzdélavani
Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- vyhledaval novinky na trhu a odborné informace, zpracovaval, uchovaval
a predédval informace pomoci softwaru
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: Biologické a ekologické vzdélavani 12
- charakterizuje ndsory na vanik | 1z 1aqy biologie
Vyvoj zivota N , , - vznik a vyvoj Zivota na Zemi, geologické
- vyjadrii vlastnimi slovy zakladni éry
Vzasfgeoitlgﬁwzlﬁszgsﬁ; \zlni - vlastnosti zivych soustav (systémové
IS) taI\)/ ebnil; flﬂljkéni ednotku usporadani, metabolismus, drazdivost,
Sivota. DOroVIAvA 1J'u e rozmnoZzovani, adaptace, rist a vyvoj)
bunék’apv svetli rozdil mtzgiy - bunka bakterialni, rostlinna a Zivo¢isna
antotro fniya heterotrofii buiiko - rozmanitost organismu a jejich charakter
. o . , dnou - deédi¢nost a proménlivost organismd, vliv
- uvede ptiklady zakladnich prostiedi
skppln organismu a porovia je - zakladni ekologické pojmy a vztahy mezi
) orlenmj esev zgkladnlch organismy a prostfedim
gen ctickych IV).OJ’mech,-uvede - abiotické a biotické podminky
priklady vyuziti genetiky ) otravni vztahy v pirods
p y v ptirodé
- podstata ob&hu latek v ptirodé z hlediska
latkového a energetického
- vysvétli zékladni ekologické 2. Ekologie 10
pojmy a chgrakterlzuje N Zt?hy - zakladni ekologické pojmy, organismus a
mezi organismy a prostiedim tedi
- rozli$i a charakterizuje p rostrfe b “
abiotické a biotické bodmink - podminky zivota (slunecni zateni,
Sivota P y ovzdusi, voda, ptida, populace, spolecenstva
svétli potravni vztah - potravni fetézce
://y f\;ro dép VoL vziahy - stavba, funkce a typy ekosystému
P w12 - ob¢h latek v prirodé
- popiSe podstatu ob¢hu latek ~ tvoy kraiin
v piirodé z hlediska latkového a Py Xy
energetického
- charakterizuje rdzné typy
krajiny ve svém okoli a jeji
vyuzivani ¢lovékem
- ma piehled o historii 3. Clovék a Zivotni prostiedi 10
yzdjemneho oviviiovani - &lovék a v§voj jeho vztahu k prirods
vekaaprrody - - , - vzajemné vztahy mezi clovékem a zivotnim
- hodnoti vliv riznych ¢innosti fodi
¢lovéka na jednotlivé slozky prostie m Car " .
o p " - dopady ¢innosti ¢loveka na Zivotni
zivotni prostredi todi
- charakterizuje plsobeni p €9stre s . .
zivotniho prostedi na ¢lovéka a - piirodni zdroje energie a surovin
eho 7 draVI; - globalni problémy Zivotniho prostfedi
J oL, , . - ochrana pfirody a krajiny, chranéna uzemi
- charakterizuje pfirodni zdroje - nastroje spole¢nosti na ochranu
surovin a energie z hlediska sivotniho prostiedi
jejich obnoyltelnostl, dokdze - zasady udrzitelného rozvoje
P Oso?dlt, Vlw clovelfa} na. - odpovédnost jedince za ochranu piirody a
prostiedi jejich vyuzivanim sivotniho prostiedi
- uvede piiklady globalnich
problémi zivotniho prostredi a
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moznosti jejich feSeni ve
vztahu k problémiim
regiondlnim a lokalnim

uvede zakladni znecistujici
latky v ovzdusi, ve vodé a

v ptid¢ a dokaze ziskat
informace o aktualni situaci

z ruznych zdrojt

uvede priklady chranénych
tizemi v CR a v regionu

ma prehled o ekonomickych,
pravnich a informacnich
nastrojich spole¢nosti na
ochranu ptirody a prostredi
vysvétli udrzitelny rozvoj jako
integraci environmentalnich,
ekonomickych,
technologickych a socialnich
pristupti k ochrané zivotniho
prostiedi

zdivodni odpovédnost kazdého
jednotlivee za ochranu pfirody,
krajiny a Zivotniho prostiedi

na konkrétnim piikladu z obéanského
zivota a odborné praxe

navrhne feSeni vybraného

environmentalniho problému
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MATEMATIKA
ch ebnlvosnova Matematika
predmétu:
Nazev SVP: Mechanik opravat motorovych vozidel
Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

2-2-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého Cloveka,
ktery bude umét pouzivat matematiku v riznych zivotnich situacich (v odborné
slozce vzdélavani, v dalSim studiu, v osobnim Zivoté, budoucim zaméstnani,
volném case apod.).

Dalsi cile ptredmétu:

zprostiedkovat zakim matematické poznatky, které jsou potiebné v

odborném a dalsim vzdélavani, praktickém zivot¢ i v budoucim

zameéstnani

- rozvijet numerické dovednosti a navyky v navaznosti na zakladni skolu

- orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani matematické
ulohy

- efektivné numericky pocitat, pouzivat a prevadét bézné pouzivané
jednotky (délky, hmotnosti, ¢asu, objemu, povrchu, rovinného tuhlu,
rychlosti, mény pod.)

- vytvofit matematickou ulohu z jednoduché reédlné situace, uzivat
matematicky model a vyhodnotit vysledek feSeni vzhledem k realité

- umét vyhodnotit informace ziskané z riznych zdrojl realnych situaci —
grafii, diagrami a tabulek

- spravné se matematicky vyjadiovat

- zkoumat a feSit problémy

- podilet se na rozvoji logického mysleni

- prispivat k formovani zadoucich rysi osobnosti zakt jako je vytrvalost,

houzevnatost a sebekriti¢nost

Charakteristika Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzd€lavani stanovené v
uliva: RVP pro zékladni vzdé€lavani a zaméfuje se na rozSifovani poznatkll ve
vybranych okruzich uciva:
- Ciselné obory
- mocniny a odmocniny
- rovnice a nerovnice
- funkce
- stereometrie
Z danych okruhti bude vychazet posileni logického mysleni, uziti pocitacové
techniky pii denni ¢innosti truhlafe a schopnost zdka reagovat na proménlivé
pozadavky soucasnosti operativnim zpiisobem.
Vyukové Klasicky vyklad ucitele s vyuzitim vhodnych modelti a nazornych pomticek,
strategie: individualni i skupinové prace.
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Promyslené jsou zacleniovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovétovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti.

Déle jsou vyuzivany multimedidlni metody, MFCH tabulky, pracovni listy,
elektronické materialy skoly.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu. Zaci se specifickymi poruchami uceni
jsou hodnoceni s ohledem na jejich specialni potieby.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogi s zaky, ktera vede k odstranéni ptipadnych nedostatkd.

Zpisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci priibézného slovniho hodnoceni, ustni
i pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat, vyuzivani bodového systému ¢i
procentudlniho vyjadreni.

Podklady pro hodnoceni budou ziskavany formou testii, pisemnych a ustnich
zkousek, doméacich ukold, plnéni pracovnich povinnosti s diirazem zejména na:

- numerické aplikace, schopnost aplikovat vzorce a metody pfi feSeni tloh
- dovednosti fesit problémy

- dovednosti pii hledani a feSeni netradi¢nich tloh

- porozuméni ucivu a schopnost aplikovat poznatky v praxi

Zaci se specifickymi poruchami ugeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potreby.

Prinos piredmétu

Kli¢ové kompetence

E}%J‘(’?’ZEJ Kompetence k uceni

kompetenci a Ucitel vede zaka k tomu, aby:

pr ufezovych - mél pozitivniho postoje k matematickému vzdélavani

témat: - ovladal rizné techniky uéeni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a
podminky

- umél prenést ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- samostatné pracoval na zadaném matematickém ukolu

- s porozuménim poslouchal vyklad pedagoga a pofizoval si z néj
relevantni poznamky

- vyuzival ke svému uceni rizné informacni zdroje vCetné zkusSenosti
svych i jinych lidi

- sledoval a sebekriticky hodnotil pokrok pii dosahovani cild svého uceni,
prijimal hodnoceni vysledkti ze strany jinych lidi

- znal moznosti svého dal$iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani

- ptijimal zodpovednost za rozhodovani a jednéni

Kompetence k ieSeni problémii
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél zadani tkolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace
potiebné k feSeni problému, navrhoval zplsob fesSeni, zdiivodnil jej,
vyhodnotil a ovéfil si spravnost zvoleného postupu

- uplatioval pfi feSeni problému matematické postupy, vypocetni techniku
rizné metody mysleni a mySlenkové operace

- volil prostiedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkuSenosti a
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védomosti nabytych diive
byl schopen spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové
feSeni)

Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

byl schopen posoudit realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat
disledky svého jednani a chovani v riznych situacich

byl schopen stanovovat si cile a priority podle svych osobnich
schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a zivotnich podminek

reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

si ovétoval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje a jednani
jinych lidi

mél odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecoval o svijj fyzicky i dusevni
rozvoj

se byl schopen adaptovat na ménici se zivotni a pracovni podminky a
podle svych schopnosti a moZnosti je pozitivné ovliviioval, byl pfipraven
fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byl financné gramotny
pracoval v tymu a podilel se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych
¢innosti

ptijimal a odpovédné plnil svétené tkoly

ptispival k vytvateni vstiicnych mezilidskych vztahii a k predchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhal pfedsudkiim a stereotyptim v pfistupu k
druhym

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

dodrzoval zékony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popft. jejich
kulturni specifika), vystupoval proti nesndSenlivosti, xenofobii a
diskriminaci, pomahal druhym lidem

jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovani, ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

si uvédomoval — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni
kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupoval s aktivni toleranci k
identité druhych

zajimal se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte

chapal vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

se byl schopen vyjadfovat pomoci spravnych matematickych vyraza
pfimétené k svému oboru, k ucelu jednani a komunikacni situaci

v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentoval

se ucastnil aktivné diskuzi, formuloval a obhajoval své ndzory a postoje
se snazil dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou
matematickou terminologii

zaznamenaval pisemné podstatné myslenky a udaje z textd, popfi. projevii
jinych lidi

upevioval své dovednosti grafické komunikace

72

SOS a SOU Slany




Odborny vycvik 3. Ro¢nik

- uznaval tradice a hodnoty svého naroda, chapal jeho minulost i
soucasnost v evropském a svétovém kontextu
- podporoval hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury a mél k
nim vytvoren pozitivni vztah
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- m¢l odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

- siuvédomoval vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
prizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

- mél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- se byl schopen cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci
profesni a vzdélavaci draze

- mél realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéch v
oboru a o0 pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umél je srovnavat
se svymi pfedstavami a predpoklady

- byl schopen komunikovat vhodn€ s potencidlnimi zaméstnavateli a
prezentovat sviij odborny potencial a své profesni cile

- znal obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniki

- rozumél podstaté a principim podnikéani, mél pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a prevadél bézné jednotky
- pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru
- byl schopen ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)
- nachazel vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych tkolt, umél
je popsat a vyuzit pro dané feseni
- provade¢l redlny odhad vysledku feseni dané ulohy
- aplikoval znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné
poloze v rovin€ i v prostoru
- byl schopen aplikovat matematické postupy pii feseni praktickych ukola
v béznych situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii, odbornou literaturou, u¢ebnicemi a
tabulkami s cilem vyhledavat v nich potiebné informace tykajici se
obecného i matematického feseni tloh a problému

- pracoval s béznym zékladnim a aplikacnim programovym vybaveni

- se ucil pouzivat nové aplikace

- komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky online a
off-line komunikace

- byl schopen posoudit rozdilnou vérohodnost riznych informac¢nich
zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl medialn¢
gramotny

Prirezova témata
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Obcan v demokratické spolecnosti

74k je veden k tomu, aby:

dovedl jednat s lidmi, diskutoval a hledal i kompromisni feSeni

vazil si materidlnich a duchovnich hodnot

m¢él vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti a schopnost moralniho
usudku

byl schopen samostatné prace, ale i prace v tymu, relevantniho hodnoceni
své prace i prace ostatnich

Clovék a fivotni prostiedi

74k je veden k tomu, aby:

chapal postaveni ¢lovéka v prirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a
zivot

chapal svlij podil zodpovédnosti za ochranu Zivotniho prostiedi a osvojili
se zasady zdravého zivotniho stylu

samostatné a aktivné poznaval okolni prostredi

Clovék a svét prace

Individualni pFiprava na pracovni trh

74k je veden k tomu, aby:

si uvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot a byl motivovan k aktivnimu
pracovnimu Zivotu

ziskaval praktické dovednosti a informace pro budouci pracovni Zivot
byl schopen si vypocitat ¢istou mzdu z hrubé mzdy, dan ze mzdy,
socialni a zdravotni pojisténi

byl schopen porovnat nabidky hypoték, pujcek, avért a slev zbozi a
posoudit jejich vyhodnost ¢i nevyhodnost

se naucil vyhledavat a posuzovat informace a pouzivat matematické
postupy vztahujici se ke svému oboru a praci

Informacni a komunikacni technologie

74k je veden k tomu, aby:

se naucil vyhledavat relevantni informace k mzdam, avérim, pajckam,
hypotékam a pojisténi na internetovych strankach Gradu, bank a
pojistoven

se naucil zpracovavat matematické tilohy a poznatky za pomoci
vypocetni techniky a takto ziskané vysledky uchovavat a predavat
pomoci softwaru, siti a internetu
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1. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Pocet
hodin
64
Zak: 1. Operace s Cisly 32

- rozlisuje ¢iselné obory N, Z, Q, R

- provadi aritmetické operace
s pfirozenymi a celymi ¢isly

- provadi aritmetické operace se
zlomky a desetinnymi Cisly

- provadi aritmetické operace
realnymi Cisly

- porovnava realna Cisla, urci vztahy
mezi redlnymi Cisly

- pouziva ruzné zapisy realného Cisla

- urcifad cisla

- zaokrouhli desetinné Cislo

- znézorni redlné Cislo na ¢iselné ose

- zapiSe a znazorni interval

- provadi, znazorni a zapiSe operace
s intervaly a ¢iselnymi mnozinami
(sjednocent, prinik)

- urci druhou a tfeti mocninu a
odmocninu ¢isla pomoci
kalkulatoru

- tesi praktické ulohy z oboru
vzdélavani za pouziti troj¢lenky a
procentového poctu

- provadi pocetni vykony
s mocninami s celo¢iselnym
mocnitelem

- orientuje se v zakladnich pojmech
finan¢ni matematiky: zmény cen
zbozi, sména penéz, urok, trocent,
spofeni, uvéry, splatky avéra

- provadi vypoéty jednoduchych
finan¢nich zaleZitosti: zmény cen
zbozi, sména penéz, urok

- prifeseni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

ptirozena a cela Cisla
racionalni Cisla

realna Cisla

zaokrouhlovani celych a desetinnych
Cisel

C¢iselné mnoziny

intervaly jako Ciselné mnoziny
operace s ¢iselnymi mnozinami
oznaceni mnozin N, Z, Q, R
ruzné zéapisy realného Cisla
pomer

trojclenka

procentovy pocet

mocniny a odmocniny

zaklady finan¢ni matematiky
slovni ulohy
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- provadi operace s Ciselnymi vyrazy |2. Ciselné a algebraické vyrazy 32
- ur¢i defini¢ni obor lomeného vyraz Y C

1 < - Ciselné vyrazy
- provadi operace s mnohocleny loebraické v
wis 1 asrs o s . - algebraické vyraz
(s¢itani, od¢itani, nasobeni) a b gd ) yrazy
vyrazy - o IlOt?. vyrazu
- rozlozi mnoho¢len na soudin a - mnohocleny
uziva vztahy pro druhou mocninu - lomené vyrazy
dvojc¢lenu a rozdil druhych mocnin - defini¢ni obor lomeného vyrazu
- urci hodnotu vyrazu - slovni tlohy
- modeluje redlné situace uzitim
vyrazl, zejména z oblasti oboru
vzdeélavani
- na zaklad¢ zadanych vzorct urci
vysledné ¢astky pii spofeni a
splatky uveért
- interpretuje vyrazy, zejména
z oblasti oboru vzdélavani
- prifeseni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci
2. roc¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
hodin
64
Zak: 1. ReSeni rovnic a nerovnic 32
- fesi linearni rovnice o jedné S . . .
., v . - linearni rovnice a nerovnice s jednou
nezname v mnoZzin€é R .
Y o . neznamou
- Ttesi v R soustavy linearnich rovnic S . :
" o R . Co, - soustavy linearnich rovnic a nerovnic
- fesi v R linearni nerovnice o jedné . . . .
L - rovnice s neznamou ve jmenovateli
neznamé a jejich soustavy S .
Y s S . - kvadratické rovnice
- tesi kvadratické rovnice v R o .
s . - vyjadreni neznamé ze vzorce
- vyjadii neznamou ze vzorce .
Yy . . - slovni ulohy
- uZije feseni rovnic, nerovnic a
jejich soustav k feSeni realnych
uloh
- pfi feseni tloh uceln¢ vyuziva
digitalni
- technologie a zdroje informaci
- podle funkéniho predpisu sestavi 2. Funkce 22
tabulku a sestroji graf funkce . L . o
” J1 8 .. - zékladni pojmy: pojem funkce, defini¢ni
- urci, kdy funkce roste, klesa, je
, obor a obor hodnot funkce, graf funkce
konstantni .
o . , - vlastnosti funkce
- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, o w s
wr e e i - druhy funkci: pfima a neptima imérnost,
urci jejich defini¢ni obor a obor L S
linearni funkce, kvadraticka funkce
hodnot .
‘oo . - slovni alohy
- ur¢i pruseciky grafu funkce s osami
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soufadnic

- v ulohach ptifadi ptedpis funkce ke
grafu a naopak

- ftesi realné problémy s pouzitim
uvedenych funkci

- pfi feseni tloh uceln€ vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

- uziva pojmy uhel a jeho velikost 3. Goniometrie a trigonometrie 10

- vyjadii pomér stran v pravouhlém
trojuhelniku jako funkci sin a, cos
o, tg o

- ur¢i hodnoty sin a, cos a, tg o pro

- 0°<a<90° pomoci kalkulatoru

- Tesi praktické ulohy s vyuzitim
trigonometrie pravouhlého
trojuhelniku

- pouziva jednotky délky a provadi
pievody jednotek délky

- pfiteseni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

- goniometrické funkce sin a, cos o, tg o
v intervalu 0°<0<90°

- trigonometrie pravouhlého trojahelniku

- slovni tlohy
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3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani U¢ivo Pocet
hodin
32
Zak: 1. Planimetrie 11
- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, . . . SR
rovinap onci,lylka dV(})]u pfimgk - zdkladni planimetrické pojmy
vz déle’nos ¢ bodu od piimk ’ - polohové vztahy rovinnych utvar
vzdalenost dvou rovlsl obé;c]i( - metrické vlastnosti rovinnych utvari
isecka a jeji délka ’ - pfevody jednotek délky a obsahu
s . . - trojuhelnik
- rozlisi shodné a podobné ) srlfcj)gnzslzlayo dobnost
trojuhelniky a své tvrzeni zdGvodni -~ krunice a .I; At
uzitim vét o shodnosti a podobnosti © aJdl ¢
trojihelnikd ) kruh a jeho Casti
Fesi praktické tlohy s vyuzitim - rovinné obrazce konvexni a nekonvexni
. . 11 (t
- trigonometrie pravouhlého ) umZ?)lil}Z)ﬁhelnik ravidelné
trojuhelniku a véty Pythagorovy mnohoﬁhelniky, p
- graficky rozdéli tsecku v daném . Y
omEry - slozené obrazce
pra ficky zmeni velikost fiseék - shodné zobrazeni v roving (soumérnost,
5 danéri,l omeru y posunuti, otoceni), jejich vlastnosti a
_anem p Cxo jejich uplatnéni
- urci rizné druhy rovnobéznikt a - . ‘o
lichob&#nik a z dangch prvki uréi - podobnost v roving, vlastnosti a uplatnéni
jejich obvod a obsah
- urdi obvod a obsah kruhu,
- urci vzdjemnou polohu piimky a
kruznice
- urci obvod a obsah slozenych
rovinnych obrazct
- uziva jednotky délky a obsahu,
provadi pevody jednotek délky a
obsahu
- pfi fesSeni tloh ucelne vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci
- urcuje vzajemnou polohu bodi a 2. Stereometrie 11
pgﬁzt’ b;)i(rlrlllka r;\r/(l)l‘l,}i;’l dV((i)\l/lou - polohové a metrické vlastnosti v prostoru
fovin V’g)ros toZu Y, - prevody jednotek objemu (jednotek
.- . o dutych m¢
- urCuje vzdalenost bodu, piimek a e mer) .
rovin v prostoru - télesa a jejich site
. » - krychle, kvadr, hranol, valec, pravidelny
) u;frll?lf Os(r:gz}l;u %‘;%iggi?ﬁk’ jehlan, rotacni kuzel, koule, polokoule,
5 pros?t/oru Y kulova use¢, kulova vrstva
NP , - slozena tél
- rozliSuje télesa: krychle, kvadr, ) f/,OZg?:t eoevsrihu 4 obiemu t&les
hranol, valec, pravidelny jehlan, ypoeetp ) . 1 ex
rotani kuzel, koule, polokoule - vypocet povrchu a objemu slozenych téles
kulova usec, kulova vrstva
- ur¢i povrch a objem télesa: krychle,
kvadr, hranol, valec, pravidelny
jehlan, rotacni kuzel, koule
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vyuziva trigonometrii pii vypocétu
povrchu a objemu téles

vyuziva sit’ télesa pii vypoctu
povrchu a objemu télesa
aplikuje poznatky o télesech

v praktickych tilohach, zejména
z oblasti oboru vzdélani

uziva jednotky délky, obsahu a
objemu

provadi prevody jednotek

pti feseni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

uzije s porozumeénim pojmy:
nahodny pokus, vysledek
nahodného pokusu

uzije s porozumeénim pojmy:
nahodny jev, opacny jev, nemozny
jev, jisty jev

urci pravdépodobnost ndhodného
jevu v jednoduchych piipadech
pii feSeni uloh tcelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci

3. Pravdépodobnost v praktickych 5

ulohach

nahodny pokus, vysledek nahodného
pokusu

nahodny jev, opacny jev, nemozny jev,
Jisty jev

vypocet pravdépodobnosti ndhodného
jevu

uziva pojmy: statisticky soubor,
znak, Cetnost, relativni ¢etnost a
aritmeticky —prameér

porovnava soubory dat
interpretuje udaje vyjadiené

v diagramech, grafech a tabulkach
urci aritmeticky primér

urci Cetnost a relativni Cetnost
znaku

¢te, vyhodnoti a sestavi tabulky,
diagramy a grafy se statistickymi
udaji

pii feSeni uloh ucelné vyuziva
digitalni technologie a zdroje
informaci.

4. Prace s daty v praktickych tlohiach 5

statisticky soubor a jeho charakteristika
Cetnost a relativni Cetnost znaku
aritmeticky prameér

statisticka data v grafech a tabulkach
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TELESNA VYCHOVA

ch ebnlvosnova T¢lesna vychova

predmétu:

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravat motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

1-1-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Obecnym cilem je rozvinout a podpofit chovani zaki a jejich postoje
ke zdravému zptsobu Zivota a celozivotni odpoveédnosti za své zdravi.
Dalsi cile:

sméfuje k tomu, aby si zaci vytvofili kladny vztah k aktivnimu pohybu
rozviji a podporuje chovani a postoje zakid, vedouci ke zdravému
zpusobu Zivota a celozivotni odpoveédnosti za své zdravi

pomaha k rozvoji télesné zdatnosti a tim i vyvoji k vSestranné
kultivované osobnosti

uci zaky, aby rozpoznali potifeby svého téla v jeho biopsychosocialni
jednoté, aby rozuméli tomu, jak pusobi vyziva, zivotni prostiedi,
dodrzovani hygieny, pohybové aktivity, emoce, disharmonické
mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi

klade diraz na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych
vyrobeich, drogach, hracich automatech, pocitacovych hrach aj.), proti
médii vnucovanému idealu télesné krasy mladych lidi a na vychovu
k odpovédnému pristupu k sexu

rozviji pohybové dovednosti a schopnosti s cilem dosahnout optimalniho
pohybového rozvoje kazdého jedince

rozviji dovednosti potfebné pro obranu a ochranu, tj. pro chovani pii
vzniku mimotadnych udalosti

ukazuje vyznam pravidel sportovnich aktivit v Zivoté jedince a jejich
disledky pro kolektivni citéni

vede zaky k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti, ke kvalité
v pohybovém uceni

zahrnuje ucivo potebné k péci o vlastni zdravi a k bezpecnému jednani
v krizovych situacich a za mimotadnych udalosti, poskytnuti neodkladné
prvni pomoci

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby Zaci dovedli:

vazit si zdravi a cilevédomé je chranit

rozpoznat, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi

pojimat zdravi jako prvofadou hodnotu potiebnou ke kvalitnimu
prozivani Zivota

preferovat takovy zplsob zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky,
¢innosti a situace co nejvice eliminovany

vyuzivat pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu a k celozivotni
péci o zdravi

racionalné jednat v situacich osobniho a vetejného ohrozeni

chapat, jak vlivy Zivotniho prostfedi puisobi na zdravi ¢lovéka (vzduch,
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voda, hluk, chemické latky aj.)

- kriticky pfistupovat k medidlnim informacim a komer¢nim nabidkam
produktii vztahujicich se k péci o zdravi

- vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz

- usilovat o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti

- pocitovat radost a uspokojeni z provadéni télesné (sportovni) Cinnosti

- usilovat o pozitivni zmény t€lesného sebepojeti

- vyuzivat pohybové Cinnosti, pravidla a soutéZze ke spravnym
rozhodovacim postuptim podle zasad fair play

- kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich
télesné vychovy a sportu a pii pohybovych ¢innostech viibec

- doséhnout optimalniho télesného a pohybového rozvoje v rdmci svych
moznosti

Charakteristika Obsah pfedmétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Vzdélavani pro zdravi,
uliva: navazuje na znalosti a dovednosti ziskané na zakladni skole.
Oblast vzdélavani pro zdravi:

- zahrnuje informace potfebné k péci o vlastni zdravi a k bezpecnému
jednani v krizovych situacich a za mimotradnych udalosti, poskytnuti
neodkladné prvni pomoci

- seznamuje s odbornou terminologii a vyuzitim novych informacnich
technologii pfi sportovnich aktivitach

- urCuje zasady spravného sportovniho tréninku s prvky relaxace,
regenerace a kompenzace

- zdUraziiuje hygienu a bezpeCnost pii cviCeni a tim prevenci Urazli a
nemoci

- eliminuje dopad komeréni reklamy urcujici idedl krasy a podtrhuje
spravnou vyzivu a stravovaci navyky

- fe$i prevenci rizikového navykového chovani a zdGraziiuje pevné
partnerské vztahy a zdravou sexualitu

Vyukové Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace, vystupy. Promyslené
strategie: jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovétovani a praktickym

aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti a dovednosti.

Déle jsou vyuzivany multimedidlni metody (vyuziti pocitace, interaktivni
tabule), elektronické materialy Skoly. Zaci rovnéz navs§tévuji sportovni akce a
ucastni se soutézi, diky nimz si prohlubuji znalosti hernich strategii aj.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
74k, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Dtiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Vyznamnou roli
také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a naslednd spoluprace
pedagogii s zaky, ktera vede k odstranéni pfipadnych nedostatkd. Zpisoby
hodnoceni spocivaji v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni, ustni i
pisemné provéfovani znalosti a dovednosti. Zaci jsou rovn&z hodnoceni na
zéaklade aktivity, pokroku, zlepseni vysledkli a miry zvladnuti dané dovednosti
behem hodin télesné vychovy.

Pi'inos piedmétu

Klic¢ové kompetence

Pro rozvoj K g

P ompetence k uceni
klicovych P
kompetenci a Ucitel vede zaka k tomu, aby:
pr Urezovych - mél pozitivni vztah ke sportu, k uceni, vzdélavani a vykonavani riznych
temat: , ..

sportovnich aktivit
- prenesl ziskané teoretické poznatky a pravidla do praktického vyucovani,
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hry
- umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- sledoval a hodnotil pokrok pti dosahovani cild svého ucenti,
vykonavanych aktivit, pfijimal hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi
Kompetence k ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace
potiebné k feseni problému, navrhnul zplsob feseni, zdivodnil jej,
vyhodnotil a ovéfil spravnost zvoleného postupu

- volil prostiedky a zplisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkuSenosti a
védomosti nabytych diive

- spolupracoval pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

- premyslel o zvladnuti cviku, sportovniho prvku a hledani tréninkové
cesty k jeho provedeni, hledani vhodné taktiky v individualnich i
kolektivnich sportech, hledani optimalniho feSeni hernich situaci ve
sportovnich hrach

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se primétfené vyjadfoval k ucelu jednani a komunikaéni situaci
v projevech mluvenych i psanych a vhodn¢ se prezentoval
- Ucastnil se aktivné diskuzi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje
- snazil se dodrzovat jazykové i stylistické normy, odbornou terminologii
- zaznamenaval pisemné podstatné myslenky a idaje z projevu jinych lidi
- vyjadroval se a vystupoval v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani
Persondlni a socidlni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- posuzoval realn¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadoval dtsledky
svého jednéni a chovani v riznych situacich

- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

- ovefoval si ziskané poznatky, kriticky zvazoval ndzory, postoje jinych
lidi

- podnécoval praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni
ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- prispival k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahi a k predchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhal pfedsudkim a stereotypltim v piistupu k
druhym

- rozvijel spolupréci uvnitt kolektivu a sportovniho druzstva

- rozdéloval a ptijimal tikoly v rdmci sportovniho druzstva

- pecoval o sviij fyzicky a dusevni rozvoj v pribéhu celého
télovychovného vzdélani

- chépal rozdil prace individualni a v tymu

- chapal spolupraci jako cestu k lep§imu vysledku

- Zkusil fidit tym nebo byt soucasti tymu

Matematické kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- pracoval s tabulkami, porovnéval vykony, zapisoval vysledky
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

- poskytnul prvni pomoc pti Grazech leh¢iho charakteru

- objasnil a podal ptiklady potfeby dodrzovani hygieny pii télesnych
aktivitach, objasnil rizika pozivani drog a jinych Skodlivin

- respektoval soupefe, nezesmésioval a nepodcenoval ho, pii hernich
utkanich hral odpovédné, podiidil sviij vykon hie a taktice celého
druzstva

- jednal v souladu s moralnimi principy, jednal a hral v duchu fair play,
respektoval vékové, intelektové, socialni a ptipadné etnické zvlastnosti
spoluzakt, aktivné se zapojoval do sportovnich soutézi potadanych v
ramci Skoly 1 mezi Skolnich soutézi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a vzdélavaci draze
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich technologii a
pracovat s informacemi

- ziskaval informace ze sit¢ internet zejména z oblasti sportu a zdravi

Prufezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- dovedl jednat s lidmi, diskutoval a hledal kompromisni feseni
- vazil si materialnich a duchovnich hodnot
- mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a %ivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- chapal postaveni ¢loveka v prirode a vlivy prostredi na jeho zdravi a
Zivot
- chranil zivotni prostedi a osvojil si zasady zdravého Zivotniho stylu
Clovék a svét prdace
Svét vzdélavani
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- siuvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot a byl motivovan k aktivnimu
Zivotu
- respektoval dodrzovani pravidel ve sportu i v celém Zivoté
- zjistoval mozna rizika pfi pohybovych ¢innostech a minimalizoval je
- se naucil respektovat vedeni a chrénil tim své zdravi a bezpecnost
Informacni a komunikacni technika
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- sledoval on-line vybrana sportovni utkéni, ziskdval informace o sportu
na internetu.

83

SOS a SOU Slany




Odborny vycvik

1. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Péce o zdravi 4
- orientuje se v zasadach zdravé - Cinitelé ovliviwjici zdravi: Zivotni
vyzivy a v jejich alternativnich prostredi, Zivotni styl, pracovni
smérech podminky, pohybové aktivity, vyziva a
- dovede uplatiiovat nau¢ené stravovaci navyky, rizikové chovani, aj.
modelové situace k feseni - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti:
konfliktnich situaci, ObJ asni socialni dovednosti, rizikové faktory
dasledky poskozujici zdravi
- uplatiuje ve svém jednani zékladni | -  prevence Urazii a nemoci
znalosti o stavbé a funkci lidského - medidlni obraz krasy lidského t€la,
organismu jako celku komerc¢ni reklama
- dovede posoudit vliv pracovnich
podminek a povolani na své zdravi
v dlouhodobé perspektive a vi, jak
by mohl kompenzovat jejich
nezadouci ucinky
- popise vliv fyzického a
psychického zatizeni na lidsky
organismus
- dovede posoudit vliv médii a
reklamy na zivotni styl jedince a
na péci o své zdravi
- dovede rozpoznat hrozici 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
nebezpeci, vi, jak na n¢ reagovat okolnosti
v situacich osobniho ohroZeni a - mimofadné udélosti (Zivelné pohromy,
za mimotadnych udalosti havarie, krizové situace aj.)
- popiSe Gllohu statu a mistni - Integrovany zachranny systém
samospravy pii ochrané zdravi a - dilezita telefonni cisla
zivotl obyvatel
- dokéze vyhledat potfebné 3. Zdroje informaci o zdravi 1
informace z oblasti zdravi a - internet, Zasopisy, televize
pohybu
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a
hodnotit

dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

ovlada kompenzaéni cviceni

k regeneraci télesnych a dusevnich
sil, i vzhledem k pozadavkim
budouciho povolani, uplatituje
osvojené zpusoby relaxace

sestavi soubory zdravotn¢
zaméfenych cviceni, cviceni

pro télesnou a duSevni relaxaci
navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho
voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici pfislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiene,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

4. Pohybové dovednosti

télesna cviceni poradova vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, kompenzacni,
relaxacni aj. cviceni

vyznam pohybu pro zdravi

prosttedky ke zvySovani sily, rychlosti,
vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti
technika a taktika

zésady sportovniho tréninku
regenerace a kompenzace, relaxace
vystroj, vyzbroj, udrzba

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim ve
shodé se zjiSténymi udaji

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

oveii urovei télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

komunikuje pti pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné pouziva
odbornou terminologii

5. Gymnastika

Cviceni s nacinim (Svihadla, mice) — rozcvicky

Akrobacie:

kotoul vpied, vzad, obmény,

stoj na lopatkach, stoj na hlave, na rukou,
premet stranou,

odborné nazvoslovi

Cviceni na naradi:
koza, bedna — roznozka, skré¢ka, odbocka
hrazda — vymyk pfedem, sesun
premet pfes bednu
hrazda — dosazna,
Splh
ty¢ a lano, zékladni prvky techniky
soutéz ve Splhu
cviceni bez nacini a s na¢inim
aerobik — zakladni kroky, kratka sestava
cvieni na stanovistich s na¢inim a bez,
se stfidanim ve dvouminutovych
intervalech
odborné nazvoslovi
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

dovede uplatiiovat techniku a
zéklady taktiky v zdkladnich a
vybranych sportovnich odvétvich
uplatiuje zasady bezpec¢nosti pii
pohybovych aktivitach

vyuZziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvysovani télesné zdatnosti

ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje na
tymovém hernim vykonu druzstva
dovede rozlisit jednani fair play od
nesportovniho jednani

vyuzivé rizné formy turistiky
dokéze zjistit iroveil pohyblivosti,
ukazatele své t€lesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim

ve shodé se zjisténymi tdaji
poznd chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

ovéti troven télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

komunikuje pti pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluveny
signal a vhodn¢ pouziva odbornou
terminologii

dovede se zapojit do organizace
turnajl a soutézi

dokaze rozhodovat, zapisovat a
sledovat vykony jednotlivci

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

6. Pohybové hry

volejbal — prstova a bagrova technika,
obouru¢, podani vrchem a spodem
basketbal — dribling, stfelba na kos

z mista, dvojtakt, pfihravky, jednoduché
herni systémy

kopana — herni ¢innost jednotlivce, vedeni
mice, piihravky, stielba na branku,
obsazovani hrace bez a s micem

vybijend ve druzstvech, taktika

hry, vybér kapitana,

vybijena jeden proti vSem.
pfehazovana

pravidla soutézi, rozhodovani

vystroj, vyzbroj, udrzba

alternativni hry — stolni tenis, streetball
soutéze

dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

7. I'Jpoly

pretahy a ptetlaky, druhy a techniky
upolovych sporti

dokaze zjistit uroven pohyblivosti,
ukazatele své t€lesné zdatnosti a
korigovat si pohybovy rezim

ve shodé se zjisténymi udaji

8. Testovani télesné zdatnosti

motorické testy
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

zvoli vhodna cviceni ke korekei
svého zdravotniho oslabeni a
dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem k
poruse svého zdravi

je schopen zhodnotit své pohybové
moznosti a dosahovat osobniho
vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

9. Zdravotni télesna vychova

specialni korektivni cvic¢eni podle druhu
oslabeni

pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v ptirodé

- komunikuje pti pohybovych 10. Atletika 5
¢innostech — dodrzuje smluveny - zdokonaleni a priiprava sprintu, nizky
signal a vhodn€ pouziva odbornou start, b&h na 60m a na 100m
terminologii - zdokonaleni techniky skoku do dalky
- dovede se zapojit do organizace ~ hod grandtem
turnajti a soutez - skok do vysky — niizky, flop
- dokaze rozhodovat, zapisovat a - vytrvalostni béh 1500m, 2000m,
sledovat vykony jednotlivct crossovy beh
- vrh kouli — nécvik techniky
- odborné ndzvoslovi
2. ro¢nik
Rozpis vysledkit vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Péce o zdravi 4
- dovede posoudit vliv pracovnich - prevence Grazi a nemoci
podminek a povolani na své zdravi - rizikové faktory poskozujici zdravi
v dlouhodobé perspektivé a vi, jak - alternativni druhy vyZivy
by mohl kompenzovat jejich - masmédia a pohled na zdravy zivotni styl
nezadouci disledky - hygiena a bezpecnost, vhodné obleceni,
- objasni dasledky socialné cvicebni Gbor a obuti, zachrana a
patologickych zavislosti na Zivot dopomoc,
jednotlivee, rodiny a spolec¢nosti a - zasady chovani a jednani v rizném
vysvétli, jak aktivné chréanit své prostiedi
zdravi - partnerské vztahy, lidska sexualita
- zdlvodni vyznam zdravého
zivotniho stylu
- diskutuje a argumentuje o etice
v partnerskych vztazich,
o vhodnych partnerech
a o odpovédném pfistupu
k pohlavnimu zivotu
- dovede posoudit vliv médii a
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

reklamy na zivotni styl jedince a
na péci o své zdravi

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

dovede rozpoznat hrozici
nebezpeci a vi, jak na né reagovat
v situacich osobniho ohrozeni a
za mimotadnych udalosti
prokéaze dovednost poskytnuti
prvni pomoci sob¢ a jinym

2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych
okolnosti

zasady prvni pomoci

urazy a nahlé zdravotni ptihody
stavy bezprostiedné ohrozujici zivot
poranéni pii hromadném zasaZeni
obyvatel

dokaze vyhledat potfebné
informace z oblasti zdravi a
pohybu

3. Zdroje informaci o zdravi

internet, asopisy, televize

je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a
hodnotit

dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

ovlada kompenzacni cviceni

k regeneraci télesnych a dusevnich
sil, i vzhledem k pozadavkim
budouciho povolani, uplatiiuje
osvojené zpusoby relaxace

sestavi soubory zdravotné
zaméfenych cviceni, cvi¢eni pro
télesnou a dusevni relaxaci
navrhne kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnoti ho
voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

4. Pohybové dovednosti

télesna cviceni poradova, vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, koordinacni,
kompenzacni, relaxacni aj.

konkrétni svalové skupiny, hodnoty
zatéze, vysledky a cile délené do ro¢nikt
vyznam pohybu pro zdravi, prostiedky
ke zvySovani sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti, technika a
taktika, zasady sportovniho tréninku
regenerace a kompenzace, relaxace
vystroj, vyzbroj, udrzba

komunikuje pii pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné pouziva
odbornou terminologii

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a

5. Gymnastika

cviceni s nacinim (tyce, Svihadla, mice,

rozcvicky)

Akrobacie
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

korigovat si télesny rezim

ve shod¢ se zjisténymi udaji
pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

ov¢ii trovei télesné zdatnosti a
svalové

nerovnovahy

komunikuje pii pohybovych
cinnostech

dodrzuje smluveny signal a
vhodné pouziva odbornou
terminologii

prvky z 1. ro¢niku,
pruprava pfemetu vpied, sestava
odborné nazvoslovi

Cviceni na naradi
koza, bedna — roznozka, skrcéka
hrazda — vymyk, to¢ vzad, sestava o péti
prvcich
odborné nazvoslovi

Splh
rozvoj rychlosti
soutéz ve Splhu

Cviceni bez nacini a s nacinim
cviceni na stanoviStich s nac¢inim a bez
nacini
se stfidanim ve dvouminutovych
intervalech
odborné nazvoslovi
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

dovede uplatiiovat techniku a
zéklady taktiky v zdkladnich a
vybranych sportovnich odvétvich
uplatiuje zasady bezpec¢nosti

pti pohybovych aktivitach
vyuZziva pohybové Cinnosti

pro vSestrannou pohybovou
pfipravu a zvySovani télesné
zdatnosti

ovlada zakladni herni ¢innosti
jednotlivce a participuje

na tymovém hernim vykonu
druzstva

dovede rozlisit jednani fair play
od nesportovniho jednéani
vyuziva riznych forem turistiky
dovede se zapojit do organizace
turnajl a soutézi

dokaze rozhodovat, zapisovat a
sledovat vykony jednotlivci

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiené¢,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

6. Pohybové hry

volejbal — hra ve vétSich skupinach,
smec, blok

basketbal — zonovy obranny systém 2-3,
utoény systém 3-2, stielba po driblingu a
dvojtaktu na kratkou vzdalenost, stielba
jednoruc, vyskok,

kratka vzdalenost

kopana — postupny utok, zonova obrana,
procvicovani zakladnich hernich ¢innosti

Ringo

zpusoby chytani

druhy odehrani

taktika hry

pravidla soutézi, rozhodovani

vystroj, vyzbroj, udrzba

alternativni hry — stolni tenis, streetball
soutéze ve volejbalu, stolnim tenisu

dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

7. I'Jpoly

pady, prvky sebeobrany

dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a
korigovat si télesny rezim

ve shod¢ se zjisténymi udaji

8. Testovani télesné zdatnosti

motorické testy

zvoli vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a
dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem

k poruse svého zdravi

je schopen zhodnotit své
pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit

9. Zdravotni télesna vychova

specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, plavani, turistika
a pohyb v pfirodé

kontraindikované pohybové aktivity
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Odborny vycvik 3. Ro¢nik
- pozna chybng a spravné provadéné | 10. Atletika 5
¢innosti, umi analyzovat a - sprinty 60 m, 100 m, nizké starty
zhodnotit kvalitu pOhybOVé - skok do dalky
¢innosti nebo vykonu - hod grandtem
- ovefi uroven télesné zdatnosti a _ skok do vyiky limit do 120 cm
svalové nerovnovahy - vytrvalostni beh 3000 m, 2000 m,
- komunikuje pfi pohybovych crossovy beh
¢innostech — dodrzuje smluveny - vrh kouli — zdokonaleni techniky
signal a vhodn¢ pouziva odbornou - odborné nazvoslovi
terminologii
3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Z4k: 1. Péce o zdravi 4
- objasni déisledky socidlng - prevence urazii a nemoci
patologickych zavislosti na zivot - rozvoj socialnich dovednosti a péce o
jednotlivce, rodiny a spolecnosti a - duSevni zdravi a rozvoj osobnosti
vysvétli, jak aktivné chranit své - Cinitelé ovliviwujici pracovni a zivotni
zdravi prostiedi
- dovede kompenzovat nezadouci - rizikové faktory poskozujici zdravi
i¢inky psychického zatiZeni na - hygiena a bezpecnost, vhodné obleceni,
organismus cvi¢ebni tbor a obuti, zachrana a
- dovede posoudit vliv pracovnich dopomoc
podminek a povolani na své zdravi - odpovédnost za zdravi své i druhych,
v dlouhodobé perspektivé a vi, jak pé&e o vefejné zdravi v CR, zabezpedeni
by mohl kompenzovat jejich v nemoci
nezadouci diisledky - prava a povinnosti v pfipad¢ nemoci
- objasni diisledky socialné nebo Grazu
patologickych zavislosti na své
zdravi
- voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti) a dovede jej udrzovat
a oSetfovat
- dovede rozpoznat hrozici 2. Ochrana ¢lovéka za mimoradnych 3
nebezpedi a vi, jak na né reagovat | okolnosti
v situacich osobniho ohrozeni za - evakuace, evakuacni plany
mimofadnych udalosti - evakuacni bali¢ek — obsah
- zna specifika jednotlivych naplni - protipoZarni vychova
hasicich pfistrojii
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

druhy hasicich pfistroj, jejich specifické
pouziti

dokaze vyhledat potfebné
informace z oblasti zdravi a
pohybu

3. Zdroje informaci o zdravi

internet, asopisy, televize

je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy

dovede o pohybovych ¢innostech
diskutovat, analyzovat je a
hodnotit

dovede rozvijet svalovou silu,
rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

ovlada kompenzacni cviceni k
regeneraci t¢lesnych a dusevnich
sil, i vzhledem k pozadavkiim
budouciho povolani

uplatiluje osvojené zpusoby
relaxace

voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygiené,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat

uplatituje zasady sportovniho
tréninku

4. Pohybové dovednosti

télesna cviceni poradova, vSestranné
rozvijejici, kondi¢ni, koordinaéni,
kompenzacni, relaxacni aj. cviceni
postupy, konkrétni svalové skupiny,
vyznam pohybu pro zdravi, prostfedky
ke zvySovandi sily, rychlosti, vytrvalosti,
obratnosti a pohyblivosti, technika a
taktika, zasady sportovniho tréninku
vystroj, vyzbroj, udrzba

komunikuje pii pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné pouziva
odbornou terminologii

je schopen kultivovat své télesné a
pohybové projevy

dovede ptipravit prostiedky

k planovanym pohybovym

éinnostem

je schopen sladit pohyb s hudbou,
umi sestavit pohybové vazby,
hudebn¢ pohybové motivy a
vytvofit pohybovou sestavu
(skladbu)

5. Gymnastika

cviceni s nacinim - rozcvicky

Akrobacie

docviceni prvki
silova sestava, sestava na hudbu
odborné nazvoslovi
Cviceni na naradi
procviceni prvki
odborné nazvoslovi
zékladni cviky na trampoling
$plh ze sedu, bez dopomoci nohou
soutéz ve Splhu

Cviceni bez nacini a s nacinim
cviceni na stanovistich s na¢inim a bez
nacini
se sttidanim ve dvouminutovych
intervalech
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Odborny vycvik 3. Ro¢nik
- odborné nazvoslovi
dovede uplatiiovat techniku a 6. Pohybové hry 6
zéklady taktiky v zakladnich a - volejbal — hra druzstev, zdokonaleni
vybranych sportovnich odvétvich vech prvki
uplatfiuje zasady bezpecnosti pfi - basketbal — zdokonaleni hernich
pohybovych aktivitach kombinaci
vyuziva pohybové ¢innosti pro
vSestrannou pohybovou pripravu a - kopana — zdokonaleni uto¢nych a
zvysSovani télesné zdatnosti obrannych ¢innosti
ovlada zakladni herni Cinnosti - nohejbal
jednotlivce a participuje na
tymovém hernim vykonu druzstva - ringo
dovede rozlisit jednani fair play - ptehazovana
od nesportovniho jednani - zdokonaleni hernich navyku
vyuziva riznych forem turistiky - pravidla soutézi, rozhodovani
dokaze zjistit iroven pohyblivosti, - vystroj, vyzbroj, udrzba
ukazatele své télesné zdatnosti a - alternativni hry — stolni tenis, softbal,
korigovat si pohybovy rezim ve streetball
shodé se zjisténymi tdaji - soutéze ve volejbalu, stolnim tenisu
pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu
overi uroven télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy
komunikuje pii pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné pouziva
odbornou terminologii
dovede se zapojit do organizace
turnaju a soutézi
dokaze rozhodovat, zapisovat a
sledovat vykony jednotlivcii
voli sportovni vybaveni (vyzbroj a
vystroj) odpovidajici ptislusné
¢innosti a okolnim podminkam
(klimatickym, zafizeni, hygieng,
bezpecnosti) a dovede je udrzovat
a oSetfovat
dovede rozvijet svalovou silu, 7. Upoly 1
rychlost, vytrvalost, obratnost a ~ pady, prvky ze 2. roéniku
pohyblivost - zakladni sebeobrana
dokaze zjistit iroven pohyblivosti, | 8. Testovani télesné zdatnosti 2
uka.zatele SYé télesné z@atnosti a _ motorické testy
korigovat si télesny rezim ve
shodé se zjiSténymi udaji

93

SOS a SOU Slany




Odborny vycvik

3. Ro¢nik

zvoli vhodna cviceni ke korekci
svého zdravotniho oslabeni a
dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem

k poruse svého zdravi

pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a
zhodnotit kvalitu pohybové
¢innosti nebo vykonu

oveii troven télesné zdatnosti a
svalové nerovnovahy

9. Zdravotni télesna vychova 2

- specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviceni, pohybové hry, turistika a pohyb
v prirodé

- kontraindikované pohybové aktivity

komunikuje pii pohybovych
¢innostech — dodrzuje smluvené
signaly a vhodné pouziva
odbornou terminologii

10. Atletika 5

- 200 m b&h, nizky start

- Stafetovy béh

- hod kriketovym mickem

- skok do vysky — zvladnuti obou technik

- vytrvalostni béh 3000 m, 1500 m,
crossovy b¢h

- hod diskem — nacvik spravné¢ho
technického provedeni

- odborné nazvoslovi
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INFORMATIKA

ch ebnlvosnova Informatika

predmétu:

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

1-1-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem predmétu je naucit zaky zvladnout pracovat s prosttedky informacnich a
komunikaénich technologii a efektivné pracovat s informacemi. Skolni
vzdélavaci program zohlediuje pozadavky zaméstnavatelii a potfeby regiond.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- porozumét zékladiim informacnich a telekomunikacnich technologii

- pouzivat opera¢ni systém, kancelaisky software a pracovat s dal$im
béznym aplikaénim programovym vybavenim na uzivatelské tirovni

- pracovat s prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii a
s informacemi a efektivné je vyuzivali jak v prub€hu pfipravy v jinych
predmétech, tak v dal§im vzdelavani i pfi vykonu povolani, v soukromém
a obCanském Zzivote

- vyhledavat a zpracovavat informace a komunikovat pomoci internetu

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Vzdélavani v informacnich
a komunikac¢nich technologiich, navazuje na znalosti a dovednosti ziskané na
zékladni skole.

Podstatnou cast vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich
predstavuje prace s vypocetni technikou, komunikace pomoci internetu.

74k ziska piehled o sou¢asnych moznostech HW, o trendech dalsiho rozvoje i o
zéakladnich informacich fyzikalnich omezeni tohoto rozvoje. Také ziska piehled
o nabizenych operacnich systémech a o dalsim SW vybaveni pocitace, o jeho
aplikaci pfi feSeni konkrétnich uloh.

Vzdélavani v informacénich a komunika¢nich technologiich se dale rozsifuje
podle zmén na trhu prace, podle vyvoje informacnich a komunikac¢nich
technologii a podle specifikace oboru, v némz je zak ptipravovan.

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele stfida praktické procviceni uciva na pocitaci,
individualni ¢i skupinové feSeni uloh k prohlubovani a uplatiovani ziskanych
védomosti.

Daéle vyuzivame multimedialni metody (vyuziti PC, interaktivni tabule).

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychézeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani
zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Diiraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéZ metoda kolektivniho hodnoceni a nésledna
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spoluprace pedagogt s zaky, ktera vede k odstranéni piipadnych nedostatk?.

Zpisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci priibézného slovniho hodnoceni, ustni
i pisemné provérovani znalosti dil¢ich témat.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby

Prinos piredmétu

Kli¢ové kompetence

ﬁfi(é;“?;:;:" Kompetence k uceni

kompetenci a Ucitel vede zdka k tomu, aby:

pr urezovych - mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

temat: - prenesl ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace

- vyuzival informac¢ni zdroje

- s porozuménim poslouchal mluvené projevy, potizoval si poznamky

- sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovéani cili svého uceni, pfijimal
hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

Kompetence k ieSeni problémii
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace
potiebné k feseni problému, navrhnul zptisob feSeni, zdivodnil jej,
vyhodnotil a ovéril spravnost zvoleného postupu

- uplatnoval pfi feSeni problému riizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volil prostfedky a zplisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival zkuSenosti a
védomosti nabytych diive

- spolupracoval pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se vyjadfoval piiméfené k ucelu jednani a komunikaéni situaci
v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentoval

- se uUcastnil aktivné diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje

- zpracovaval bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- snazil se dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamenaval pisemné& podstatné myslenky a tidaje z textl, popf. projevi
jinych lidi

- se vyjadfoval a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a
chovani

Persondlni a socidalni kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- siovefoval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje jinych
lidi

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

- pfijimal a odpovédné plnil svétené tkoly

- podnécoval praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni
ukolil, nezaujaté zvazoval navrhy druhych

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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Ucitel vede zaka k tomu, aby:

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovanli, ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

respektoval prava a osobnost druhych lidi, vystupoval proti
nesnasenlivosti a diskriminaci

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

m¢l piehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci draze

mél realnou predstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach

v oboru a o pozadavcich zaméstnavatelil na pracovniky

vhodné komunikoval s potencialnimi zaméstnavateli, prezentoval sviij
odborny potencial a své profesni cile

Matematické kompetence

Uditel vede zaka k tomu, aby:

spravné pouzival a prevadél bézné jednotky

pouzival pojmy kvantifikujiciho charakteru

cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata)

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

pracoval s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a
komunikaénich technologii

pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybaveni

se ucil pouzivat nové aplikace

komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostiedky online a
off-line komunikace

ziskaval informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZzitim
celosvétove sité Internet

pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostredki
informacnich a komunikacnich technologii

si uvédomoval nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl
medialné gramotny

Prurezova témata

Clovék a svét prdace

Individudlni pFiprava na pracovni trh

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

si uvédomil zodpovédnost za vlastni Zivot a byl motivovan k aktivnimu
pracovnimu zivotu
se naucil vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke svému oboru

Informacni a komunikacni technika

97

SOS a SOU Slany




Odborny vycvik

3. Ro¢nik

predmét zcela pokryva toto prifezové téma

1. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
32

pouziva pocitac a jeho periferie,
obsluhuje je, detekuje chyby,
vymeénuje spotfebni material

je si védom moznosti a vyhod, ale
i rizik (zabezpeceni dat pred
zneuzitim, ochrana dat pred
zni¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

aplikuje vySe uvedené — zejména
vyuziva prosttedky zabezpeceni
dat pted zneuzitim a ochrany dat
pred zni¢enim

nastavuje uzivatelské prostiedi
operacniho systému

orientuje se v béZném systému —
chape strukturu dat a moznosti
jejich uloZeni, rozumi a orientuje
se v systému adresari, ovlada
zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, presun,
mazani), odliSuje a rozpoznava
zékladni typy souborti a pracuje

s nimi

v oborech s vyS$§imi naroky na
vyuzivani aplikaci vypocetni
techniky ovlada principy
algoritmizace uloh a je sestavuje
algoritmy feseni konkrétnich uloh
(dekompozice tlohy na jednotlivé
elementarnéjsi ¢innosti za pouZziti
priméiené miry abstrakce)
vyuziva napoveédy a manualu pro
praci se zakladnim a aplikacnim
programovym vybavenim i
béznym hardware

ma vytvoreny piedpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manualu a napovédy,

1. Prace s pocitatem, operacni systém,
soubory, adresaiova struktura, souhrnné cile

- hardware, software, osobni pocitac,
principy fungovani, ¢asti periferie

- zékladni a aplika¢ni programové
vybaveni

12

98

SOS a SOU Slany




Odborny vycvik

3. Ro¢nik

uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpusobu ovladani riznych
aplikaci

- vybira a pouziva vhodné
programové vybaveni pro feSeni
béznych konkrétnich kol

- vytvafi, upravuje a uchovava
strukturované textové dokumenty

- ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem a databazi (editace,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni,
matematické operace, zakladni
funkce, tvorba jednoduchého grafu
a ptiprava pro tisk)

- pouziva bézné zakladni a aplikacni
programové vybaveni

- pracuje s dalSimi aplikacemi
pouzivanymi v ptislusné profesni
oblasti

2. Prace se standardnim aplika¢nim
programovym vybavenim

textovy procesor

tabulkovy procesor

databaze

software pro praci s grafikou

sdileni a vyména dat, jejich import a
export

dalsi aplikacni programové vybaveni

20

2. roc¢nik

Rozpis vysledki vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
32

- pouziva pocita¢ a jeho periferie,
obsluhuje je, detekuje chyby,
vyméiuje spotfebni material

- je si védom moznosti a vyhod, ale
i rizik (zabezpeceni dat pted
zneuzitim, ochrana dat ptred
znic¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

- aplikuje vyse uvedené — zejména
vyuziva prostfedky zabezpeceni
dat pied zneuzitim a ochrany dat
pred zni¢enim

- nastavuje uzivatelské prostfedi
operac¢niho systému

- orientuje se v béZzném systému —
chape strukturu dat a moznosti
jejich ulozeni, rozumi a orientuje
se v systému adresafi, ovlada
zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun,
mazani), odliSuje a rozpoznava
zékladni typy soubori a pracuje

1. Prace s pocitacem, operacni systém,
soubory, adresaiova struktura, souhrnné cile

operaéni systém

data, soubor, slozka, souborovy manazer
komprese dat

prostiedky zabezpeceni dat pred
zneuzitim a ochrany dat pred znicenim
ochrana autorskych prav

algoritmizace

napovéda, manual

11
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s nimi

- v oborech s vys§imi naroky na
vyuzivani aplikaci vypocetni
techniky ovlada principy
algoritmizace uloh a je sestavuje
algoritmy fesSeni konkrétnich uloh
(dekompozice tlohy na jednotlivé
elementarnéjsi ¢innosti za pouZiti
priméiené miry abstrakce)

- vyuziva napoveédy a manualu pro
praci se zakladnim a aplikacnim
programovym vybavenim i
béznym hardware

- ma vytvoreny piedpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manualu a ndpovédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpiisobu ovladani riznych
aplikaci

- vybiré a pouziva vhodné
programové vybaveni pro feseni
béznych konkrétnich tukolil

- Vytvafi, upravuje a uchovava 2. Prace se standardnim aplika¢nim 11
strukturované textové dokumenty | programovym vybavenim

- ovlada bézné prace s tabulkovym
procesorem a databazi (editace,
vyhledavani, filtrovani, tfidéni,

- rozSifené aplikace v textovém procesoru
- rozsitené aplikace v tabulkovém

s . , rocesoru
matematické operace, zakladni i Ic)ia tabdze
funkce, tvorba jednoduchého grafu T L
a pitprava pro tisk) - rozSifeni aplikaci softwaru pro praci
priprava pro s , q - s grafikou

- pouziva bézné zakladni a aplikacni SV T

roeramové vvbavent - sdileni a vymeéna dat, jejich import a
Prog Y export

- pracuje s dalsimi aplikacemi

AT , - dalsi aplikacni programové vybaveni
pouzivanymi v piislusné profesni

oblasti

- chape specifika prace v siti (véetné | 3. Prace v lokalni siti, elektronicka 10
rizik), vyuziva jejich moznosti a komunikace, komunikaé¢ni a pfenosové
pracuje s jejimi prostiedky mozZnosti internetu

- samostatn¢ komunikuje
elektronickou postou, ovlada i
zaslani ptilohy, ¢i naopak jeji
prijeti a nasledné otevieni

- vyuziva dalsi funkce postovniho
klienta (organizovani,
planovani...)

- ovlada dalsi bézné prostredky
online a off-line komunikace a
vymény dat

- pocitacova sit’, server, pracovni stanice

- pfipojeni k siti

- specifika prace v siti, sdileni dokumentt
a prostredkt

- e-mail, organizace Casu a planovani,
chat, messenger, videokonference,
telefonie, FTP...
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
32

pouziva pocitac a jeho periferie,
obsluhuje je, detekuje chyby,
vymeénuje spotiebni material

je si védom moznosti a vyhod, ale
i rizik (zabezpeceni dat pted
zneuzitim, ochrana dat pred
zni¢enim, porusovani autorskych
prav) a omezeni (zejména
technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni
techniky

aplikuje vyse uvedené — zejména
vyuziva prostredky zabezpeceni
dat pted zneuzitim a ochrany dat
pred zni¢enim

nastavuje uzivatelské prostiedi
operacniho systému

orientuje se v béZném systému —
chape strukturu dat a mozZnosti
jejich uloZeni, rozumi a orientuje
se v systému adresari, ovlada
zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, presun,
mazani), odliSuje a rozpoznava
zékladni typy soubort a pracuje

s nimi

v oborech s vyS$§imi naroky na
vyuzivani aplikaci vypocetni
techniky ovlada principy
algoritmizace uloh a je sestavuje
algoritmy feseni konkrétnich tuloh
(dekompozice ulohy na jednotlivé
elementarnéjsi ¢innosti za pouziti
pfimétené miry abstrakce)
vyuziva napoveédy a manualu pro
praci se zakladnim a aplikacnim
programovym vybavenim i
béznym hardware

ma vytvoreny predpoklady ucit se
pouzivat nové aplikace, zejména
za pomoci manudlu a napovédy,
uvédomuje si analogie ve funkcich
a ve zpisobu ovladani riznych
aplikaci

vybira a pouziva vhodné
programové vybaveni pro feSeni

1. Prace s pocita¢em, operacni systém,
soubory, adresarova struktura, souhrnné cile

operaéni systém

data, soubor, slozka, souborovy manazer
komprese dat

prosttedky zabezpeceni dat pied
zneuzitim a ochrany dat ptfed zni¢enim
ochrana autorskych prav

algoritmizace

napovéda, manual
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béznych konkrétnich tikold
vytvari, upravuje a uchovava 2. Prace se standardnim aplika¢nim 12
strukturované textové dokumenty | programovym vybavenim
ovlada bézné prace s tabulkovym ,
- . - textovy procesor
procesorem a databazi (editace, ,
o s ax s - tabulkovy procesor
vyhledévani, filtrovani, tfidéni, ,
L , , - databaze
matematické operace, zakladni L.
. . - software pro praci s grafikou

funkce, tvorba jednoduchého grafu o, e

. s - sdileni a vyména dat, jejich import a
a priprava pro tisk) export
pouziva bézné zékladni a aplikacni P . .

X , - dalsi aplikacni programové vybaveni

programové vybaveni
pracuje s dalSimi aplikacemi
pouzivanymi v pfislusné profesni
oblasti
chape specifika prace v siti (véetné | 3. Prace v lokalni siti, elektronicka 8

rizik), vyuziva jejich moznosti a
pracuje s jejimi prostifedky
samostatn¢ komunikuje
elektronickou postou, ovlada i
zaslani ptilohy, ¢i naopak jeji
prijeti a nasledné otevieni
vyuziva dalsi funkce postovniho
klienta (organizovani,
planovani...)

ovlada dalsi bézné prostiedky
online a off-line komunikace a
vymény dat

komunikace, komunikac¢ni a pfenosové
moznosti internetu

- pocitacova sit’, server, pracovni stanice

- pripojeni k siti

- specifika prace v siti, sdileni dokumentt
a prostredkt

- e-mail, organizace Casu a planovani,
chat, messenger, videokonference,
telefonie, FTP...

voli vhodné informacni zdroje k
vyhledavani pozadovanych
informaci a odpovidajici techniky
(metody, zptsoby) k jejich
ziskavani

ziskava a vyuziva informace z
otevienych zdrojli, zejména pak

z celosvétové sité Internet, ovlada
jejich vyhledavani

orientuje se v ziskanych
informacich, tfidi je, analyzuje,
vyhodnocuje, provadi jejich vybér
a dale je zpracovava
zaznamenava a uchovava textové,
grafické i numerické informace
zpiisobem umoziujicim jejich
rychlé vyhledani a vyuziti
uvédomuje si nutnost posouzeni
validity informac¢nich zdrojt a
pouziti informaci relevantnich pro
potieby feseni konkrétniho
problému

spravn¢ interpretuje ziskané
informace a vysledky jejich
zpracovani nasledné prezentuje
vhodnym zptisobem s ohledem na
jejich dalsi uzivatele

rozumi béznym i odbornym

4. Informacni zdroje, celosvétova pocitacova
sit’ Internet

- informace, prace s informacemi
- informacni zdroje
- Internet
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graficky ztvarnénym informacim
(schémata, grafy apod.)
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EKONOMIKA

chebnlvosnova Ekonomika

predmétu:

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

0-1-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vzdélavaci oblasti je vybavit zaky zadkladnimi znalostmi pro ekonomické
chovani jak v profesnim, tak osobnim zivoté. Cilem vzdéldvaci oblasti
Ekonomické vzdélavani je poskytnout zaktim zakladni odborné znalosti z oblasti
ekonomiky, které jim umozni efektivni jednani a hospodédmé chovani.
Vysledkem vzdélavani nejsou pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti
zakid. Obsahovy okruh je v souladu se Standardem finan¢ni gramotnosti ve verzi
schvalené v roce 2017. Standard finan¢ni gramotnosti je dale napliiovan ve
spolecenskovédnim vzdélavani a ¢astecné€ i v matematickém vzdélavani.

Obsahovy okruh je zaméten tak, aby si zaci osvojili zakladni ekonomické
pojmy, porozuméli jim a uméli je spravné vyuzivat. Zaci se nauci orientovat se
v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky zptisob mysleni.

Znat a vyuzivat informace poskytované internetem.

Zaci jsou pfipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskavaji
poznatky o moznostech podnikdni v oboru a o povinnostech podnikatele.
Ziskavaji zakladni znalosti o hospodafeni podniku, nau¢i se vypocitat mzdy a
pojisténi, zorientuji se v daiové soustave.

Vzdélavaci oblast je Gizce propojena s priufezovym tématem Clovek a svét prace
a se standardem finan¢ni gramotnosti pro stfedni vzdélavani.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z vzdélavaci oblasti RVP — Ekonomické vzdélavani.

74k se seznami s formou podnikani, podstatou fungovani trzniho hospodaistvi, s
podnikatelskym zamérem a podnikatelskym rozpoctem. Charakterizuje trh a
subjekty trhu. Sezndmi se s dafovou evidenci. V rdmci financniho vzdélani se
zak orientuje v platebnim styku, pojisténi, vysvétli podstatu inflace, tilohu statu a
charakterizuje dan¢ a daiové doklady.

V praktickych cvicenich, zamétfenych na marketing, se zdk nauci vyhledavat

v terénu potiebné informace pro svou podnikatelskou ¢innost. Dalsi informace
ziska pomoci internetu.

Obsah uciva je zaméfen na potfeby trhu prace s cilem orientovat se pfi volbé
budouciho zaméstnani nebo podnikani.

Vyukové strategie:

Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace.

Promyslené jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovétovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti.
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Dale vyuzivame multimedialni metody (vyuZziti pocitace, interaktivni tabule) a
dalsi informace k u¢ebnimu oboru, elektronické materialy Skoly.

Hodnoceni Zaku:

Zaci se hodnoti z Gstniho 1 pisemného projevu, hodnoceni provadi ucitel, ale také
7aci navzajem, nechybi ani sebehodnoceni zaka. Pfi hodnoceni zaka se ptihlizi k
osobnimu pokroku pii ziskavani znalosti a dovednosti.

Pribézné jsou zarazovany rtzné druhy kontrolnich cviceni (testy, dopliiovaci
cviCeni, kvizy). Pfi Gstnim zkouSeni je hodnocena zejména vécna spravnost,
srozumitelnost, volba jazykovych prostfedkil a iroven vyjadfovani.

Hodnoceni spociva v kombinaci slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéiovani znalosti diléich témat. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni a mysleni. Pti pololetni klasifikaci je zohlednén
celkovy pristup zéka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Zaci se specifickymi poruchami uceni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potreby.

Prinos piredmétu
Pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kli¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- prenesl ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani

- uplatnoval rizné zplsoby prace s textem, um¢l efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace

- vyuzival ke svému uceni informacni zdroje, v€etné svych zkusenosti i
zkusenosti jinych lidi

- sledoval a hodnotil pokrok pfi dosahovéani cili svého uceni, pfijimal
hodnoceni vysledkii svého uceni od jinych lidi

- znal moznosti svého dal$iho vzdelavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k ieSeni problémii

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- porozumél zadani tikolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace
potfebné k feSeni problému, navrhnul zptisob feSeni, popt. varianty feSeni
a zdtvodnil, vyhodnotil jej, vyhodnotil a ovéfil spravnost zvoleného
postupu a dosazené vysledky

- uplatnoval pfi feSeni problému rtizné metody mysleni a mySlenkové
operace

- spolupracoval pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

Ucitel vede Zzéka k tomu, aby:

- se vyjadroval piiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentoval

- formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢
prehledné a jazykove spravné

- Ucastnil se aktivné diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje

- zpracovaval bézné administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

- se snazil dodrzovat jazykové i stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamenaval pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textti, popt. projevi
jinych lidi

- vyjadfoval se a vystupoval v souladu se zdsadami kultury projevu a
chovani
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Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

posuzoval realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadoval dtsledky
svého jednani a chovani v riiznych situacich

si stanovoval cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani
ze strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

si oveétoval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje a jednani
jinych lidi

se adaptoval na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivne ovliviioval, byl pfipraven fesit své
socialni 1 ekonomické zalezitosti, byl finan¢n€ gramotny

pracoval v tymu a podilel se na realizaci spolecenskych pracovnich i
jinych ¢innosti

pfijimal a odpovédné plnil sveéfené ukoly

podnécoval praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni
ukoll, nezaujaté zvazoval navrhy druhych

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti, xenofobii a
diskriminaci, pomahal druhym lidem

jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského
chovani, ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

zajimal se aktivné o politické a spolecCenské déni u nas a ve svéte

chépal vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
uvédomoval si vyznam celoZivotniho uceni a byl pfipraven
ptizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam

mél piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci draze

mél realnou predstavu o pracovnich, platovych i jinych podminkach

v oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky a umél je
srovnavat se svymi piedstavami a predpoklady

umél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich
prilezitostech, vyuzival poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z
oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikoval s potencionalnimi zaméstnavateli, prezentoval sviij
odborny potencial a své profesni cile

znal obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnika

rozumél podstaté a principim podnikani, mél piedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, dokazal vyhledavat a posuzovat podnikatelské
prilezitosti v souladu s realitou trzniho prostfedi, se svymi ptedpoklady a
dal$imi moZznostmi
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Matematické kompetence
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- spravné pouzival a prevadél bézné jednotky
- Cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)
- provade¢l redlny odhad vysledku feseni dané ulohy
- aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych ukolt v béznych
zivotnich i pracovnich situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii

- pracoval s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim

- komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky online a
offline komunikace

- ziskaval informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sit¢ Internet

- pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkt
informacnich a komunikacnich technologii

- uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost raznych
informacnich zdroju a kriticky ptistupoval k ziskanym informacim, byl
medialné gramotny

Priifezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledal kompromisni feseni
- vazil si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prosttedi a
snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace
- mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a
socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- respektoval principy udrzitelného rozvoje
- ziskal pfehled o zptsobech ochrany ptirody, o pouzivani
technologickych, ekonomickych a pravnich nastroji pro zajisténi
udrzitelného rozvoje
Clovék a svét price

Individualni pFiprava na pracovni trh
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- m¢l osobni odpovédnost za vlastni Zivot
- byl pfipraven formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé
vytvaret profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti
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byl ptipraven k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti
na trhu prace a pro aktivni osobni i profesni rozvoj

se seznamil s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich
prilezitosti

umeél vyhledédvat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky
posuzoval informace o profesnich piilezitostech a moznostech dalsiho
vzdélavani

se efektivné sebe prezentoval pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli
se seznamil se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a
povinnostmi zameéstnancii a zameéstnavateli i s aspekty soukromého
podnikani, véetné klicovych pravnich predpist

znal sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti

Svét prace

pracovni uplatnéni po absolvovani ptislusného oboru vzdélani véetné
alternativnich moznosti

zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zameéstnance
a zam¢stnavatele

trh prace, pozadavky zaméstnavatelil

nové formy a podminky prace

Podpora stitu ve sfére zaméstnanosti

zprostiedkovatelské sluzby pii hledani prace, pracovni agentury, sluzby
uradu prace

Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

vyhledaval novinky na trhu a odborné informace, zpracovaval, uchovaval
a predaval informace pomoci softwaru
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2. roc¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Podnikani a trzni ekonomika 23
- rozliSuje riazné formy podnikani a - uvod do predmétu
vysvétli jejich hlavni znaky - podnikani
- vytvoii jednoduchy podnikatelsky - formy podnikani
zadmer a zakladatelsky rozpocet - zékon o obchodnich korporacich
- na prikladu vysvétli zakladni - podnikatelsky zamér
povinnosti podnikatele vici statu - zakladatelsky rozpocet
- charakterizuje trh a subjekty trhu - povinnosti podnikatele
- vysvétli nabidku a poptavku na - trh
trhu - subjekty trhu
- stanovi cenu jako soucet naklada, - nabidka
zisku a DPH a vysvétli, jak se cena - poptavka
lisi podle zékazniki, mista a - zbozi, cena
obdobi - stanoveni ceny zbozi
- rozlisi jednotlivé druhy nakladd a - vliv ceny na nabidku a poptavku
vynosu - druhy nékladi
- vypocita vysledek hospodaieni - druhy vynosu
- vypocita ¢istou mzdu - vysledek hospodateni
- vypocet vysledka hospodateni
- mzda ¢asova a ukolova
- vypocet Cisté mzdy
- vysvétli zasady danové evidence 2. Daiiova evidence 9
- uvede danové doklady , L s g
e . - zéasady a vedeni dafiové evidence
- uvede nalezitosti dokladid .
stli denik pFfimi a vodais - danové doklady
- Vysvelll cenik prijmu a vydaju - nalezitosti dokladt
- rozlisi danové uznatelné a o owr e 1o
e . - denik pfijmu a vydaja
neuznatelné piijmy a vydaje Ao
wrr 4w oS - pokladni kniha
- vypocita dan z ptijmi fyzickych Ly [ o
- danove uznatelné piijmy a vydaje
osob Y f e e
- dafove neuznatelné piijmy a vydaje
- dai z pfijmu fyzickych osob
- souhrnné procvi¢ovani
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3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zik: 1. Finanéni vzdélavani 15
- orientuje se v platebnim styku a - uvod do predmétu
sméni penize podle kurzovniho - penize
listku - hotovostni platebni styk
- vysvétli, co jsou kreditni a debetni - bezhotovostni platebni styk
karty a jejich klady a zapory - kurzovni listek
- vysvétli zplisoby stanoveni - valuty a devizy
urokovych sazeb a rozdil mezi - kreditni a debetni karta
urokovou sazbou a RPSN a - urok, urokové sazby
vyhleda aktualni vysi Grokovych - RPSN
sazeb na trhu - pojisténi
- orientuje se v produktech - pojistné produkty
pojistovaciho trhu a vybere - inflace
nejvyhodnéjsi pojistny produkt - dusledky inflace
s ohledem na své potieby - avérové produkty
- vysvétli podstatu inflace a jeji
disledky na finan¢ni situaci
obyvatel a na ptikladu ukéaze, jak
se branit jejim nepfiznivym
diasledkim
- charakterizuje jednotlivé druhy
uvérd a jejich zajisténi
2. Dané 17
- vysvétli ulohu statniho rozpoctu - statni rozpodet
- v narodnim hospodafstvi - dafiova soustava
- charakterizuje jednotlivé dan¢ a - dan& pfimé
vysvétli jejich vyznam pro stat . dand nepfimé
- provede jednoduchy vypocet dani - vpocet dani
- vthtovi daf}ové priznani k dani - dafiové pfiznani
z pifjmu .fyz1ckych ,osqb . - vyhotoveni daflového ptiznani
- provede jednoduchy vypocet - zdravotni pojisténi
zdravotniho a socialniho pojisténi - socidlni pojisténi
- vyhotovi a zkontroluje dafovy - dafiové a acetni doklady
doklad - nalezitosti ucetnich dokladt
- vyhotoveni daniového dokladu
- souhrnné procvicovani
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ZAKLADY PODNIKANI

Ucebni osnova , s

predmétu: Zaklady podnikani

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kod: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravat motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

0-0-1

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Z4ci se budou orientovat v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky
zpusob mysleni, ziskaji poznatky o moznostech podnikani v oboru a o
povinnostech podnikatele. Ziskavaji zakladni znalosti o hospodafeni podniku,
nauci se vypocitat mzdy a pojisténi, zorientuji se v dafiové soustave.

Vzdélavaci oblast je Gizce propojena s prifezovym tématem Clovek a svét prace,

kariérové poradenstvi a se standardem finan¢ni gramotnosti pro stfedni
vzdélavani.

Charakteristika
uciva:

Obsah uciva je zaméfen na potteby trhu prace s cilem orientovat se pii volbé
budouciho zaméstnani nebo podnikani. Zak se seznami se zakladnimi principy
zahdjeni podnikatelské ¢innosti ve svém oboru.

V praktickych cvi¢enich zaméfenych na marketing se zak nauci vyhledavat
v terénu a na internetu potfebné informace pro svou podnikatelskou ¢innost.
S legislativnimi zménami, které se tykaji podnikatelského zaméru, jsou zaci
seznamovani aktualné v prib¢hu skolniho roku.

Z4ci zpracovavaji podnikatelsky projekt na pogitadi v prabéhu celého $kolniho
roku.

Piiprava na zpracovani podnikatelského zaméru uzce spjata s predméty
ekonomika a informatika.

Vyukové
strategie:

Klasicky vyklad ucitele, individudlni prace.

Promyslené jsou zacleniovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti. Jsou
vyuzivany elektronické materidly Skoly, interaktivni tabule, internet.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
zak, ktera jsou soucasti Skolniho radu.

Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Hodnoti se jednotlivé ¢asti projektu. Vyznamnou roli hraje metoda kolektivniho
hodnoceni a spoluprace pedagogi s zaky, ktera vede k odstranéni ptipadnych
nedostatkl.

Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni
Zpisoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného slovniho hodnoceni,
ustniho i pisemného provefovani znalosti.

Prinos piredmétu

Kli¢ové kompetence
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Pro rozvoj
kli¢ovych
kompetenci a
prifezovych
témat:

Kompetence k uceni

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

ptenesl ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani
uplatioval rizné zplisoby prace s textem, umél efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace

vyuzival ke svému uceni informac¢ni zdroje, vEetné svych zkusenosti i
zkusenosti jinych lidi

sledoval a hodnotil pokrok pii dosahovani cilt svého uceni, ptijimal
hodnoceni vysledkii svého uceni od jinych lidi

znal moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru

Kompetence k reSeni problémi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

porozumél zadani tikolu nebo ur¢il jadro problému, ziskal informace
potfebné k feSeni problému, navrhl zptsob feSeni, popf. varianty feSeni a
zdivodnil, vyhodnotil jej, vyhodnotil a ovétil spravnost zvolené¢ho
postupu a dosazené vysledky

uplatiioval pii feSeni problému rizné metody mySleni a myslenkové
operace

spolupracoval pii feseni problémd s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

se pfiméfené vyjadroval k ucelu jednani a komunikaéni situaci,

v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentoval

formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
piehledné a jazykové spravné

snazil se dodrzovat jazykové i stylistické normy 1 odbornou terminologii
vyjadfoval se a vystupoval v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani

dosahl jazykové zpuisobilosti potfebné pro zakladni pracovni uplatnéni
podle potteb a charakteru prislusné odborné kvalifikace (napt. porozumél
zakladni odborné terminologii a zakladnim pracovnim pokyntim v
pisemné i Gstni form¢)

Persondlni a socidlni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

posuzoval redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadoval diasledky
svého jednani a chovani v riznych situacich

si stanovoval cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a
pracovni orientace a zivotnich podminek

si ovéfoval ziskané poznatky, kriticky zvazoval nazory, postoje a jednani
jinych lidi

se adaptoval na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moznosti je pozitivn€ ovliviioval, byl pfipraven fesit své
socialni i ekonomické zalezitosti, byl financné gramotny
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- prijimal a odpovédné plnil svétené tkoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i
ve vefejném zajmu
- dodrzoval zékony
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- m¢l odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani,
uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
prizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam

- mél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci dréze

- znal obecna prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovniki

- rozumél podstaté principim podnikani, mél pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech
soukromého podnikani, dokéazal vyhledavat a posuzovat podnikatelské
prilezitosti v souladu s realitou trzniho prosttedi, se svymi ptredpoklady a
dal§imi moznostmi

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- spravné pouzival a pfevadét bézné jednotky
- Cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)
- provadél realny odhad vysledku feSeni dané tlohy
- aplikoval matematické postupy pfi feSeni praktickych tkolt v béznych
zivotnich i pracovnich situacich
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a
komunikacnich technologii

- pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

- ucit se pouzivat nové aplikace

- komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky online a
offline komunikace

- ziskaval informace z otevienych zdroju, zejména pak s vyuzitim
celosvétove sité Internet

- pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenych na riznych médiich
(tisténych elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostiedki
informacnich a komunikacnich technologii

- siuvédomoval nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl
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medialn¢ gramotny
Prufezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- si vazil materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostredi a
snazil se je chranit a zachovat pro budouci generace
- mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho tusudku
- byl pfipraveni klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na n¢ odpovédi
a feSeni
Clovék a fivotni prostiedi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- porozumél souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a
socidlnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- respektoval principy udrzitelného rozvoje
- ziskal prehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani
technologickych, ekonomickych a pravnich néstroja pro zajisténi
udrzitelného rozvoje
- siosvojil zdkladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim jednani
Clovék a svét price
Individudlni pFiprava na pracovni trh
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- umél formulovat své profesni cile, planoval a cilevédomé vytvarel
profesni kariéru podle svych potieb a schopnosti
- byl motivovan k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti
na trhu préce a pro aktivni osobni i profesni rozvoj
- se seznamil s aspekty soukromého podnikani, véetné klicovych pravnich
predpist
Informacni a komunikacni technologie
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
se naucil vyhledavat novinky na trhu a odborné informace, zpracovaval,
uchovéval a pfedaval informace pomoci softwaru
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3. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzd&lavani Rozpis utiva hodin
32
Zak: 1. Projekt zaklady podnikani 32

- vyhotovi osnovu pro
podnikatelsky zamér

- uvede jednotlivé kroky pfi
zakladani podniku vychazejici
z principti marketingu

- orientuje se v jednotlivych
oblastech marketingového
vyzkumu

- vyjmenuje podminky pro ziskani
zivnostenského listu

- orientuje se v podminkéach
o hygiené

- vyjmenuje povinnosti podnikatele

- vypocita potiebny pocatecni
kapital (koup€ nemovitosti, nebo
rekonstrukce, zafizeni
provozovny)

- vypocita provozni naklady (mzdy,
rezijni naklady)

- odhadne zasoby denni a mésicni

- odhadne trzby denni a mé&si¢ni

- urci potfebu pracovnich sil podle
velikosti podniku

- vyhodnoti pfedpoklad usp&snosti
projektu na trhu prace

- osnova podnikatelského zaméru

- marketingova oblast (marketingovy
vyzkum, struktura obyvatel, SWOT
analyza)

- legislativni oblast (zivnostensky ufad,
finanéni ufad, zdravotni a socialni
pojisténi, hygiena)

- financ¢ni oblast (vlastni kapital, cizi
kapital, pfijmy a vydaje, hospodarsky
vysledek)

- personalni oblast

- vyhodnoceni podnikatelského zdméru
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ESTETIKA

chebnlvosnova Estetika

predmétu:

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

1-1-0

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Hlavnim cilem piedmétu estetické vzdélavani je utvafet kladny vztah
k materidlnim a duchovnim hodnotadm, snazit se prispivat k jejich tvorbé a
ochrang. Prispivat celkove ke kulturnosti ¢lovéka.

Dals$im cilem je rozvijet Ctenafské dovednosti zakl, rozvijet schopnosti
estetické, myslenkové a vyjadifovaci. UCit zaky orientovat se v uméleckém dile a
zaujimat k nému vlastni postoje.

Rozvijet komunikativni dovednosti, schopnosti zaka, ovliviiovat hodnotovou
orientaci a postoje v oblasti kulturni a umélecke, ale i v §irsi oblasti spolecenské
a mezilidské.

Prispivat k formovani etického a ob&anského profilu Zaka. Zaci jsou vedeni i
k esteticky tvofivym aktivitam.

Estetické vzdélavani ma nad pfedmeétovy charakter, prolind velkym poctem
vyucovacich predmétt, napf. Cesky jazyk, spoleCenskovédni vzd€lavani,
informacni technologie. Vzdé¢lavaci oblast je propojena s priifezovymi tématy
Obcan v demokratické spole¢nosti a Clovék a Zivotni prostiedi, IKT.

Charakteristika
uciva:

Obsah predmétu vychazi z vzdélavaci oblasti
RVP — Estetické vzdélavani.

Predmét je rozvrzen do tii oblasti, které se vzajemné prolinaji. Sklada se z uméni
a literatury, préce s literarnim textem a kultury.

Ucivo castecné navazuje na védomosti zakl ziskané na zékladni Skole. Rozviji
Ctenaiské dovednosti zaki. Zaci by méli ziskat prehled o kulturnim déni,
uvédomovat si vliv prostfedkii masové komunikace na utvareni kultury, jsou
vedeni k nutnosti tolerance, k estetickému citéni, vkusu a zajmu o druhé lidi.
Prohlubuji se také znalosti matetského jazyka, kultivuje projev zakt, soucasti je
prace s uméleckym textem.
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Vyukové
strategie:

Dutlezitym metodickym principem bude rtiznorodost. Stfidani ¢innosti, metod —
frontdlni vyuka, vyklad, dialog, samostatnd a skupinova prace zakl a
zacleniovany jsou také testy. Soucasti vyuky jsou poslechy ukazek, filmové
ukazky, navstévy filmovych a divadelnich pfedstaveni, vystavy. Prubézné je
zafazovano vyhledavani informaci v ucebnicich, citankach, na internetu,
sledovani kulturniho déni v CR a v regionu.

Dale jsou vyuzivany multimedidlni metody a dalSich informace vztahujici se
k u¢ebnimu oboru, elektronické materialy skoly.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani
74k, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

74k je hodnocen z né€kolika hledisek: testy, pfezkouseni, aktivita v hodinach,
referaty, vlastni tvarci ¢innost, pristup k feSeni problémi. Celkové hodnoceni
spo¢iva v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni, ustniho i pisemného
provéfovani znalosti. Duraz se klade na informativni a vychovné funkce
hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického
hodnoceni.

Zaci se specifickymi poruchami ugeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby

Piinos predmétu

Klicové kompetence

ﬂﬁoé;.‘?;:ﬁj Kompetence k uceni

kompetenci a Ucitel vede zaka k tomu, aby:

priifezovych - m¢l pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

témat: - umél prenést ziskané teoretické poznatky do praktického zivota

- vyuzival ke svému uceni riizné zdroje véetn¢ zkusenosti svych i jinych
lidi a pfijimal hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi

- efektivné vyhledaval, tfidil a zpracovaval informace

- s porozuménim poslouchal mluvené projevy, potizoval si poznamky

Kompetence k ieSeni problémii

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- porozumél zadani ukolu, urcil jadro problému, hledal rizna feSeni, ziskal
informace potiebné k feseni problému, vyhodnotil a obhajil zvoleny
postup

- uplatnoval pfi feSeni problému riizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volil prostredky a zptisoby /pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky/ vhodné pro spInéni jednotlivych aktivit, vyuzival jiz diive
ziskanych zkuSenosti a védomosti

- vyjadfil vlastni nazor, vyslechl nazor druhych, spolupracoval pfi feSeni
problémd s jinymi lidmi /tymové feseni/

Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- vhodné komunikoval se spoluzaky, uciteli a jinymi osobami /besedy po
zhlédnutém divadelnim nebo filmovém predstaveni/

- ucastnil se aktivné diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a postoje

- zaznamenaval pisemné podstatné myslenky a udaje z textl, popt. projevi
jinych lidi

- zdokonalil se v dovednosti ¢teni

- vyjadfoval se a vystupoval v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani
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Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- siumél nastavit cile a priority podle svych osobnich schopnosti

- reagoval adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zplisob jednani ze
strany jinych lidi, pfijimal radu i kritiku

- efektivné se ucil, kriticky hodnotil vysledky svého uceni

- pracoval v tymu i samostatné

- pfijimal a odpovédné plnil svétené ukoly

- podnécoval praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni
ukolti, nezaujaté zvazoval navrhy druhych

- prispival k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni
osobnim konfliktim, nepodléhal pfedsudktim a stereotyplim v pfistupu
k druhym

- m¢l odpovédny vztah ke svému zdravi, peCoval o sviij fyzicky i duSevni
rozvoj, byl si védom dusledkd nezdravého zivotniho stylu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- jednal zodpovédné, byl tolerantni, hledal kompromisy, jednal samostatné
a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném z4jmu

- jednal v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského
chovanli, ptispival k uplatiovani hodnot demokracie

- respektoval prava a osobnost druhych lidi, vystupoval proti
nesnasenlivosti a diskriminaci

- véazil si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého ZP, snazil se je
chranit a zachovat pro budouci generace

- uzndval tradice a hodnoty svého naroda, podporoval hodnoty mistni,
narodni, evropské i svétoveé kultury a mél k nim vytvofen pozitivni vztah

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- mél odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

- uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
prizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

- m¢l ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- se cilevédomé a zodpoveédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci draze

- mél svij vzor v mladém hrdinovi z literarniho dila, nebo filmu

Matematické kompetence
Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- umél nachézet vztahy mezi jevy, predméty
- aplikoval matematické postupy pfi feSeni praktickych kol v béznych
zivotnich i pracovnich situacich
- umél zaznamenat udalosti chronologicky na ¢asové osy

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich technologii a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- pracoval s osobnim pocitacem

- komunikoval elektronickou postou

- ziskaval informace prostfednictvim internetu

- pracoval s informacemi z riznych zdroju a posuzoval jejich vérohodnost
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Pruiezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

dovedl komunikovat, vyjednavat, fesit konflikty

vazil si materidlnich a duchovnich hodnot

m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a byl schopny
moralniho usudku

Clovék a fivotni prostiedi

Ucitel vede Zéka k tomu, aby:

chranil zivotni prostfedi

zaujal spravny postoj k odpovédnosti ¢loveka za zivotni prostredi
osvojil si zasady zdravého zivotniho stylu, respektoval zivot jako
nejvyssi hodnotu

pracoval s informacemi, vyjadfoval své nazory a pozitivn€ ptisobil na
druhé

Informacni a komunikacni technologie

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

dokazal vyhledavat, zpracovavat, hodnotit a pfedavat informace
prostfednictvim IKT
vyuzival informace ziskané z masmédii
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1. ro¢nik
Rozpis vysledka vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Uméni a literatura 10

- na ptikladech objasni vysledky
lidské ¢innost z riznych oblasti
uméni

- vyjadfi vlastni prozitky z recepce
danych uméleckych dél

- popise vyznam a funkci literatury

- uvede hlavni literarni sméry a
jejich vyznamné predstavitele

- samostatn¢ vyhleda informace
v této oblasti

umeéni jako specificka vypoved

o skutecnosti

aktivni poznavani riiznych druhti uméni,
umeéleckych dé€l naseho i svétového,
soucasného i minulého v tradi¢ni i
medialni podob¢

vyznam a funkce literatury

hlavni literarni sméry do konce 19. stoleti
prace s ukazkami z Citanek, nahravkami,
filmovych. ukazek

- rozlisi konkrétni literarni dila 2. Prace s literarnim textem 12
podle zakladnich druhti a ZanrQ - zaklady teorie literatury
- interpretuj © text, dovede vyjadtit - literarni druhy a Zanry ve vybranych
Vhislilzlhiazélilzfu?:?y flcleeé]z::)ném dilech narodni a svétové literatury
fex t ’ eop - Cetba a interpretace literarniho textu
. C - oezie, proza, drama
- vystihne charakteristické znaky i Eé‘e bapk
riiznych literarnich textii a rozdily L dJox’/é Sllozesnos .
mez1 imt C i, - pohadka, povidka a roman
- postihne sémanticky vyznam textu - metody interpretace textu
- tvofivé Cinnosti
- komiks
- ma prehled o kulturnich institucich | 3. Kultura 10

CR a regionu, orientuje se
v nabidce kulturnich instituci a
akci

- porovna typické znaky kultur
hlavnich narodnosti na nasem
uzemi

- popise vhodné spolecenské
chovani vdané situaci

kulturni instituce v CR a v regionu
knihovny a jejich sluzby

kultura narodnosti na naSem izemi
lidové umeéni

spolecenska kultura a vychova
principy a normy kulturniho chovani
kultura odivani
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2.rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

architektury, popise vhodné
spole¢enské chovani se
spoluobcany

orientuje se v kulturnich tradicich
regionu

je veden k uplatiovani estetickych
norem /poradek, Cistota, tolerance,
aktivni vyuZzivani volného casu/
porovnava informaci z masmédii

architektura, kultura bydleni

tradice a zvyky regionu, lidové uméni a
uzita tvorba

estetické a funk¢ni normy pfi tvorbe a
vyrob¢ predmétd pouzivanych v bézném
Zivoteé

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
funkce reklamy a propagacnich
prostiedkl a jeji na Zivotni styl

Vysledky vzdélavani Rozpis uéiva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Uméni a literatura 11
- vyhledava informace z riznych - filmové umeéni /historie filmu, soucasna
oblasti uméni, vyjadfuje vlastni filmova produkce/
prozitky z recepce danych - hudebni uméni /hudba a film, moderni
umeéleckych d¢l hudba/
- orientuje se v Ceské a svétové - vytvarné uméni
kinematografii, hudb¢ a vytvarném - hlavni literarni a umélecké sméry 20. a
umeéni, orientuje se v hudebnich 21. stoleti
stylech
- uvede hlavni literarni a umélecké
smeéry 20. a 21. stoleti a jejich
vyznamné piedstavitele
- interpretuje texty, dovede vyjadiit | 2. Prace s literarnim textem 11
vlastni zéZitek z Cetby nebo - literarni druhy a Zanry ve vybranych
poslechu , . f T
s e gt s dilech narodni a svétové literatury
- rozlisi konkrétni literarni dila N . o
, , o vr - Cetba a interpretace literarniho textu
podle zakladnich druhti a Zanri - resionalni ovesti
- vystihne charakteristické znaky -elonaini p
riznych literdrnich texti a rozdily - pishove texty
yen il - humor v literatufe /satira, ironie/
mezi nimi . 1
. , L, - dobrodruzna literatura
- postihne sémanticky vyznam textu - dotektivky
i uyede vyznamne predstayltele zakladni ptehled literatury 20. a 21.
literatury 20. a 21. stoleti ,
stoleti
- historické udalosti v literatuie
- mezilidské vztahy v literature
- seznamuje se S vyvojem 3. Kultura 10
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Odborny vycvik 3. Ro¢nik
STROJNICTVi

Ucebni osnova S,

o < Strojnictvi

predmétu:

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti: | 1. 9. 2023 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace: | 1-0-0

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Cilem vzdélavaci oblasti je seznamit zaky se soucéstkami, stroji,
automatizaci a dal$imi zafizenimi. Ucivo poskytuje i védomosti ze
zobrazovani strojirenskych prvki, soucasti, strojniho zafizeni, funk¢énich
celkli a schémat kinematickych a tekutinovych mechanismt. Soucasti
okruhu jsou i zdkladni vypocty, napt. prevodovych pomért, vypocty sil.

Rozhodujici je dovednost vyhledavat data z dokumentace a
informacnich zdroji a informace o konstrukci a principech ¢innosti
strojui a zafizeni.

Ucivo rozviji a upeviiuje prostorovou piedstavivost a obrazotvornost pii
zobrazovani teéles a pfi vytvareni asociaci mezi redlnymi predméty a
jejich technicky zobrazenim, vytvaii v zacich smysl pro piesnou,
svédomitou a peclivou praci a rozviji estetickou stranku jejich osobnosti,
vytvari a rozviji komunikativni a numerické dovednosti a dovednosti
fesit problémy a problémové situace.

Charakteristika uciva:

U¢ivo zahrnuje zakladni ndzvoslovi strojnich souéasti a jejich pouziti.
Ucivo je slozeno z tematickych celkli pro vyuku pouze v prvnim
ro¢niku. Pozornost je vénovana tématim:

- rozebiratelné a nerozebiratelné spoje

- pruzné spoje

- hiidele, loziska a hiidelové spojky.

74k je seznamen se zakladnimi technickymi pojmy a orientuje se
v zékladni technické literatufe. Nauci se rozeznavat pouziti jednotlivych
druhtt strojnich soucasti, zplGsoby montaze, zajiSténi a udrzbu
jednotlivych montaznich celku.

Pfi vyuce jsou vhodné pouzivany piiklady z praxe pro dany ucebni obor
a specifické podminky pro tento obor.

Metody a formy
vyuky:

Klasicky vyklad uditele, individualni i skupinové prace. Promyslené
jsou zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatihovani ziskanych
védomosti. Dale vyuzivame multimedialni metody (podle moZnosti
vyuziti pocitate, DVD, interaktivni tabule) a dal$i informace
k u¢ebnimu oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki
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Odborny vycvik

3. Ro¢nik

vzdélavani zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a nasledna
spoluprace pedagogti s zaky, ktera vede k odstranéni piipadnych
nedostatkii. Zptusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci pribézného
slovniho hodnoceni, s ustnim i pisemnym provétovani znalosti dil¢ich
témat.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na
jejich specialni potieby.

Piinos pfedmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni

Ucitel vede zaka k tomu, aby
- m¢él pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- ptenesl ziskané teoretické poznatky do praktického vyucovani
- umel efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
Kompetence k FeSeni problémii

Ucitel vede zéka k tomu, aby
- volil prostiedky a zptisoby (pomucky, studijni literaturu, metody
a techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzival
zkuSenosti a védomosti nabytych diive
- spolupracoval pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)
Komunikativni kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby
- zpracovaval vécné spravné odborné technické podklady, ¢ist
schémata, vyjadioval se srozumitelné a souvisle v technickych
vyrazech
Persondlni a socialni kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby
- si ovéfoval ziskané poznatky, kriticky zvaZzoval nazory a postoje
jinych lidi
- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spolecCenskych
pracovnich i jinych Cinnosti
- pfijimal a odpovédné plnil svétené ukoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim
zajmu, ale i ve vefejném zajmu
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zaka k tomu, aby
- mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani
- m¢él pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném
oboru, cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci
profesni a vzdélavaci draze

Matematické kompetence

Ucitel vede zaka k tomu, aby
- spravné pouzival a ptevadel bézné jednotky
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- Cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, schémata
apod.)
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacénich
technologii a pracovat s informacemi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- ziskaval informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sité Internet

Odborné kompetence
Dbdt na bezpecnost prdce a ochranu zdravi pii prdaci

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- znal a dodrZoval zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

vvr

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prdace, vyrobkit nebo sluZeb

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- dodrzoval stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv
na zivotni prostfedi, socialni dopady

Upravovat a dokoncovat po strojnim obrabéni (popi. vyrabét) soucdsti
strojit, zarizeni a kovovych konstrukci a sestavovat je

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- zhotovoval, popf. po strojnim obrabéni dohotovoval uvedené
soucasti ruénim obrabénim a zpracovanim, slicoval je a
pripravoval k montazi ¢i spojovani do celki

Opravovat stroje, zaiizeni a kovové konstrukce, provadeét jejich udribu
a vykondavat servisni ¢innosti

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- stanovoval technologicky postup praci pti opravach stroji a
zatizeni
- zhotovoval nacrty pro Upravy ¢i zhotovovani nahradnich
soucasti, navrhoval vhodny material a polotovar pro jejich
zhotoveni
Obsluhovat strojni zaiizeni

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- kontroloval technicky stav uvedenych zatfizeni a odstraiioval
jejich drobné zavady
- vedl predepsanou dokumentaci o provozu zafizeni, o jejich
technickém stavu, zavadach, opravach apod.
Prifezova témata

Obcan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- se pfimétené vyjadroval k probranym komunika¢nim situacim,
formuloval své nazory a postoje
- byl schopen pracovat samostatn¢ i v tymu
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Clovék a Zivotni prostiedi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- siuvédomoval odpovédnost kazdého jedince za Zivotni prostiedi
Informacni a komunikacni technologie
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

vyuzival prvki modernich informac¢nich a komunikacnich
technologii pro dal§i vzdélavani
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1. roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
32

vyhledava ve strojirenskych
tabulkach potiebné tdaje

o normalizovanych soucastech
daného druhu

vyuZije znalosti

z mezipfedmétovych vztaht

k pouzivani jednoduchych
spojovacich soucasti

1. Uvod, vyznam piedmétu a normalizace

vyjmenuje druhy spoju, rozdéli je
na rozebiratelné a nerozebiratelné
rozliSuje vyuziti jednotlivych
soucasti

uréuje podle Strojnickych tabulek
zékladni rozméry jednotlivych
soucasti

2. Spoje, spojovaci soucasti

- rozdéleni a vyznam spoji

uréi funkci a pouziti jednoduché
montazni sestavy s moznostmi
uplatnéni v praxi

navrhuje zptsob zajisténi
materiali prostfednictvim spoju
rozliSuje zakladni pojmy s pomoci
Strojnickych tabulek

3. Rozebiratelné spoje a jejich pojistovani

- koliky, druhy, normalizace

- cepy, druhy, nor my

- kliny, normy, vypocet tkosi

- pera a drazkové hiidele

- Sroubovy spoj, vypocet

- spoje svérné a pruzné

- specialni metody spojovani (tex-Srouby)

soucasti

rozezna funkéni plochy

umi znazornit formou nacrtku
dovede rozlisit pozadavky na
licovani ploch a rozmért

- htidele nosné a hybné

- loziska kluzna a valiva

- htidelové spojky, pfenos krouticiho
momentu

- brzdy a zdrze

- uziva technologické nazvoslovi 4. Nerozebiratelné spoje 10
- umi Zarad:t Jedno,tvhve spoje podle - njty a njtové spoje

pozadavkid montaze , .

. . . - tlakové spoje
- rozliSuje vyznam provedeni spoju 1 L ,
" - J . s - lepené spoje a tmeleni

- urcuje moznosti vyuziti ) 4ienéd spoie

jednotlivych technologii pro pajenc spoje

L - svarové spoje

montaze - priklady vypocti
- navrhuje pomoci Strojnickych p

tabulek upravy spojovanych

soucasti
- urc¢i druh soucasti a jeji pouziti
- urci zakladni Upravy a konstrukéni

prvky
- vyjadfuje pro normalizované

soucasti udaje dle technickych

norem
- umi pojmenovat jednotlivé prvky | 5. Souéasti k pienosu sil a rotaéniho pohybu 11
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| - priklady vypodti
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Odborny vycvik 3. Ro¢nik
TECHNICKE KRESLENI

ch ebnlvosnova Technické kresleni

predmétu

Nizev SVP: Mechanik opravat motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti: | 1. 9. 2023 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace: | 1-0-0

Pojeti pfedmétu

Cil predmétu:

Cilem je ziskat pfedstavu o vyznamu technického kresleni jako
mezindrodnim dorozumivacim prosttedku technikd, rozvijet prostorovou
predstavivost, logické a tviiréi mysleni. Ziskat védomosti, dovednosti ve
Cteni, pouzivani a kresleni vykresi, skic a schémat.

Charakteristika uciva:

Vyuka je orientovana na vyklad zakladnich odbornych termint a
souvislosti, na praci s normou a vyhleddvani technickych udaji
ve Strojnickych tabulkach.

Z&k kresli, kétuje jednoduché strojni soucasti a jednoduché sestavy
strojnich soucasti, dokaze popisovat piesnost rozmeért a jakost povrchu.
Cte vykresy i schémata jednoduchych mechanisma.

Metody a formy vyuky

Klasicky vyklad ucitele, individudlni prace zakd. Promys$lené jsou
zaCletiovany aktivizujici metody, vedouci zaky k oveéfovani a
praktickym aplikacim, k prohlubovani a uplatinovani ziskanych
védomosti. Dale vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti
vyuziti pocitace, DVD, interaktivni tabule) a dals$i informace
k u¢ebnimu oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

Diraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou
vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a
nasledna spoluprace pedagogti s zaky, kterda vede k odstranéni
pfipadnych nedostatkii. Zpusoby hodnoceni spocivaji v kombinaci
pribézného slovniho hodnoceni, Ustni i pisemné provéfovani znalosti
dil¢ich témat.
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Piinos predmétu pro Kli¢ové kompetence
rozvoj klicovych
kompetenci a
prirezovych témat:

Klic¢ové kompetence
Komunikativni kompetence

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- vyjadfoval se pfiméfené k Gcelu jednani a komunikacni situaci
v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

- Ucastnil se aktivné diskuzi, formuloval a obhajoval své nazory a
postoje

- snazil se dodrzovat jazykové normy i odbornou terminologii

Persondlni a socidlni kompetence

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢enskych pracovnich i
jinych ¢innosti

- prijimal a odpovédné plnil svétené tikoly

- podnécoval praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni
ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych

- reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

- ovefoval si ziskané poznatky, kriticky zvazovat ndzory, postoje
jinych lidi

Odborné kompetence:
Pracovat s navrhy a technickou dokumentaci:

Ucitel vede zdka k tomu, aby:

- cCetl technickou dokumentaci vyrobku

- vypracoval konstrukéni a technologickou dokumentaci
- vyuzival odborné pocitacové aplikace

Dbdt na bezpecnost prdce a ochranu zdravi pri prdci:

Ucditel vede zaka k tomu, aby:

- chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovnikt (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napft. zdkazniki, navstévnikl) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z
podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle ptislusnych
norem

- znal a dodrZoval zékladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

- osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznat
moznost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik

Prifezova témata
Obcéan v demokratické spolecnosti

Ugitel vede zaka k tomu, aby:

- mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost
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moralniho usudku

- byl schopen odolévat myslenkové manipulaci

- dovedl jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich
otazkach, hledat kompromisni feseni

- byl schopen vazit si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého
zivotniho prostfedi a snazil se je chranit a zachovat pro budouci
generace

Clovék a Zivotni prostiedi

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- umél pochopit souvislost mezi riiznymi jevy v prostiedi a lidskymi
aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi
environmentalnimi problémy

- siosvojil zdkladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k
zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani

- dokazal esteticky a citové vnimat své okoli a ptirodni prostiedi

Clovék a svét price

Svét vidélavani

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- siuveédomil zodpovédnost za vlastni Zivot a byl motivovan k
aktivnimu pracovnimu Zivotu

- se naucil vyhledavat a posuzovat informace vztahujici se ke
svému oboru

- um¢l formulovat své profesni cile, planovat a cile védomé
vytvatet profesni kariéru podle svych potteb a schopnosti

- se naucil vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a
kriticky posuzovat informace o profesnich ptilezitostech a
moznostech dalSiho vzdélavani

- se formou diskuzi, dialogli a samostatnych praci vést zaka k
uvédomeni si vyznamu vzdélavani pro zivot, zodpovédnost za
sviij zivot

Informacni a komunikacni technologie

Ugitel vede zaka k tomu, aby:

- se toto prufezové téma bylo aplikovano pii vytvareni vystupti
samostatnych praci zaku z hlediska formy i obsahu (napft.
samostatné prace, piipravy referatl, prezentaci, projektti a podobné
ziskani a vyhledavani informaci z otevienich zdroju, zejména
celosvétove sité Internet)

- se sebevzdélaval v oboru prostiednictvim internetu, graficky SW v
daném oboru (AutoCAD nebo v podobném), prezentace firmy
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1. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva hodin
32
Z4k: 1. Normalizace 4
- ovladéa odbornou terminologii, typickou - druhy norem
pro strojirenstvi - druhy technickych vykrest
- rozumi CSN a zna vyznam a pouziti DIN, - druhy ¢ar na technickych
ISO, EN vykresech
- Cte ve Strojirenskych tabulkach - normalizace pisma
- voli vhodny format vykresu, druh ¢ary a
pismo
- uplatiuje zasady technické normalizace
- informace zji§téné ve strojirenskych
tabulkach aplikuje pfti kresleni
jednoduchych schémat
- aplikuje princip zobrazovani v kosouhlé 2. Zobrazovani tvaru strojnich 6
dimetrii, zobrazuje jednoduché rovinné a soucasti
rotacni soucasti v kosothlé dimetrii . ,
v 1 e - technika kresleni
- uzivé zékonitosti pravouhlého promitani , . C
oUivA nAzvy priméten - zakladni geometrické
pouzlva nazvy prumeten konstrukce, tihly, kolmice,
- vybira nejvyhodngjsi pricelnou polohu . %
T A o o rovnobézky, kiivky,
- voli optimalni pocet prumeéti . <
. , N kuzelosecky, podobnost
jednoduchych soucasti - .
Ly , - kosouhla dimetrie
- spravné umist'uje zvoleny pohled na L -
- - pravouhlé promitani
kreslici plochu - fezv a prifez
- kresli sdruzené priméty jednoduchych 9 Y 9 p L, Y .
. e - prerusovani obrazi
strojnich soucasti . “« s o
., . oy - zjednodusSovani obrazil
- rozumi vyznamu fezu a prufezu
- konstruuje a oznacuje vhodné feznou
rovinu
- zakresluje a oznacuje spravné fez (prufez)
- orientuje se v druzich fezi
- rozliSuje jejich pouziti
- aplikuje informace o grafickém znaceni
teznych ploch nalezené ve Strojnickych
tabulkach na vykresech fezii
- znd zasady zjednodusovani a preruSovani
obrazli
- zna zékladni pojmy kotovani 3. Kotovani a predepisovani 4
- aplikuje pravidla a zasady kétovani uchylek rozméri, geometrického
- kresli nacrty jednoduchych strojnich tvaru a vzajemné polohy ploch a
soucasti, okétuje jejich rozméry a s prvki
pouzitim tabulek stanovi jejich dovolené ,
, y . L - kota
uchylky, pfedepiSe dovolené tchylky tvaru ] Y
. , 4 . - ovaci a vynaseci ¢ary
a vzajemné polohy ploch, navrhuje vhodné hranicict & .
., . o - hrani¢ici Sipky, kotovaci
materialy a druhy polotovari pro jejich Fotdzce
zhotoveni R .,
< , o . oy .y - koétovani v jednotlivych
- Cte z vykrest jednodussich strojnich o o
Ch e s N pripadech (praméry,
soucasti jejich tvar a rozméry S My
poloméry, Ctythrany,
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Sestihrany, sklony,
kuzelovitost, zaobleni a dalsi)

rozumi zakladnim pojmiim a vyznamu 4. Pfedepisovani materialu, druhu 5
toleran¢nich znacek a rozméru polotovaru, tepelného
vyhledava v Strojnickych tabulkach (ST) zpracovani a povrchovych uprav
mezni Uchylky zadanych tolerovanych - mezni tchylky
rozmeru . - tolerance délkovych a
rozliSuje druhy ulozeni , , o
o L, , uhlovych rozméra
aplikuje mezni uchylky nalezené ve ST ve - licovani
vypoctech ulozeni _ druhy ulozeni
zapisuje tolerance a mezni tichylky na Y
, - tolerance tvaru a polohy
vykrese
uréi mezni tchylky netolerovanych
rozmeéri
zna pravidla piedepisovani toleranci tvaru
a polohy ploch na vykresech
predepisuje tolerance tvaru a polohy na
vykrese
¢te z vykresi jednodussich strojnich
soucasti jejich tvar a rozméry vcéetné
dovolenych uchylek délkovych rozmeéra,
uchylek tvaru, vzajemné polohy ploch a
prvki a predepsané jakosti povrchu
jednotlivych ploch
rozumi pojmu jakost povrchu 5. Piedepisovani jakosti povrchu 2
predepisuje na vykresech strojnich _ svstém znadeni. umistovani
N . . - Yy >
soucasti povlaky i tepelné zpracovani snacek
¢te z vykresu predepsané jakosti povrchu - do drio;/éni Sitelnosti vikresu
ploch, jejich tepelné zpracovani a upravy
povrchu
vyplituje popisové pole vykresu rozlisuje 6. vykresy sestaveni véetné 5
identifika¢ni ¢asti popisového pole kusovniku
vyuziva znalosti technickych materialti , ;
(o - vykresy sestaveni
vyhledava informace ve ST , A
., . . , - vyrobni vykresy
zna vyznam a funkci normalizovanych _ kusovnik
strojnich soucasti (Cepy, koliky, zavlacky, _ &teni vokresi schémat
pojistné krouzky, stavéci krouzky, kliny, ek mcyka < tolace
pera, Srouby, nyty, matice, podlozky, hydraulické a pneur’na tické
pruziny a loziska) _ okruh
¢te schémata jednoduchych kinematickych Y
a tekutinovych mechanizmti a jednoducha
schémata elektrického zapojeni stroju
vysvétluje vyznam ,,normalizované strojni
soucasti
vyhleda v ST rozméry normalizovanych
soucdsti
rozeznava druhy polotovart 7. Specialni vykresy 4
cte z vykresi strojnich soucasti , .
., - vykresy polotovard
druh materialu a polotovaru _ kresleni schémat
rozpozna z vykresu druh ptidavného . R
., . zjednodusovani sestav
materialu a technologii svarovani tedepisovant o
chape funkci schémat jako pomocnych - predepisovamisvartd -
, o - vykresy v pruhledech, jejich
vykresil .. . pouziti
vyuziva Strojnickych tabulek pti hledani
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schematickych znacek
mechanicka, hydraulickd, pneumaticka
schémata

vysvétluje vyznam montaznich vykresu
¢te v montaznich vykresech a rozpoznava
pracovni postupy a zakonitosti montaze
celku

8. Montazni vykresy 2

¢teni montaznich sestav,
urceni postupu

montéaze a demontaze podle
vykresu
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ELEKTROTECHNIKA

ch ebnlvosnova Elektrotechnika

predmétu

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti: | 1. 9. 2023 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace: | 1—-1-1

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Cilem vzdélavaci oblasti je vybavit zaky praktickymi dovednostmi pfi
oSetfovani, drobnych opravach a zapojovdni jednodussich obvodi a
soucastek, métfeni zakladnich elektrickych veli¢in a ovéteni téchto hodnot
vypoctem. Okruh obsahové navazuje na ptirodovédné vzdélavani.

Obsah okruhu spoluvytvaii zdklady technického mysSleni, napoméha
k rozvijeni samostatného logické mySleni, vychové k zodpovédnosti,
presnosti, poradku, peclivosti a pracovni kazni. Vede k dodrzovani zasad
bezpecné prace pii obsluze elektrickych zatfizeni, k prevenci pifi trazech
elektrickym proudem a uhaseni pozaru elektrickych zafizeni vhodnymi
hasebnimi prostiedky.

Charakteristika uciva:

Ucivo predmétu elektrotechnika je slozeno z dil¢ich témat oboru
elektrotechniky a elektroniky tak, aby odpovidala profilu absolventa
v oboru mechanik opravar motorovych vozidel;

ZvySena pozornost bude vénovana tématim:
- zaklady elektrotechniky

- zakladni elektrické veli¢eny”

- elektrické méfici pristroje

- elektrotechnicka schémata

- palubni sit’ vozidla

- zdroje elektrické energie silni¢nich motorovych vozidel
- druhy spoustéci

- fizeni zdzehového motoru

- fizeni vznétového motoru”

- osvétlovaci a signalizacni soustava

- komfortni systémy

- elektronika podvozku

- hybridni vozidla

- vozidla na alternativni paliva

- elektromobily

Metody a formy vyuky:

Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace. Promyslené jsou
zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovétovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti. Dale
vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocCitace, DVD,
interaktivni tabule) a dalsi informace k u¢ebnimu oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkl
vzdelavani zaki, kterd jsou soucasti Skolniho fadu.
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Zak je hodnocen znékolika hledisek: testy, prezkouseni, aktivita
v hodinach, referaty, vlastni tvlr¢i Cinnost, pfistup k feSeni problémt.
Celkové hodnoceni spociva v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni,
ustniho i pisemného provéfovani znalosti. Duraz se klade na informativni a
vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivn¢ kritického hodnoceni.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potfeby, logické mysleni.

Prinos pfedmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
priifezovych témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Ucitel vede zaka, aby:
- m¢él pozitivni vztah k uCeni a vzdélavani
- byl schopen pienést ziskané teoretické poznatky do praktického
vyucovani
- umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- dokazal s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potizovat si
poznamky
- sledoval a hodnotil pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijimal
hodnoceni vysledki ze strany jinych lidi
- znal moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani
- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje, vcetné svych
zkuSenosti i zkuSenosti jinych lidi

Kompetence k ieSeni problémii
Ucitel vede zaka, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal
informace potiebné k feseni problému, navrhnul zpisob feseni,
zdiivodnil jej, vyhodnotil a ovéfil spravnost zvoleného postupu

- uplatnoval pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volil prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival
zkusenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracoval pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka, aby:

- zpracovaval véen¢ spravné odborné technické podklady

- prezentoval a obhajoval své stanovisko a nazory na konkrétni
technicky problém

- umél vyslechnout nazory druhych a vhodné na né reagovat

- snazil se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou
terminologii

- se aktivné ucastnil diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a
postoje

- formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné
podobg¢ piehledné a jazykovée spravné

- pochopil vyhody znalosti cizich jazyktl pro zivotni a pracovni
uplatnéni, byl motivovan k prohlubovani svych jazykovych
dovednosti

Persondlni a socidlni kompetence
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Ucitel vede zéka, aby:

pracoval v kolektivu a vyuzival ke svému uceni znalosti a
zkuSenosti jinych lidi

posuzoval realn¢ své fyzické a dusevni moznosti

stanovoval si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimal rady i kritiku

kriticky hodnotil vysledky své prace

aplikoval dovednosti ziskané v mezipfedmétovych vztazich
naucil se pracovat samostatné i v tymu a plnit zadané ukoly
osvojil si navyky vedouci k racionalnimu feSeni problému pti
vykonu povolani

mél odpoveédny vztah ke svému zdravi, peCoval o sviij fyzicky i
dusevni rozvoj, byl si védom disledkti nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti

adaptoval se na ménici se Zivotni podminky a pracovni podminky,
dle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviioval a byl
pripraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byl finan¢n¢
gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zaka, aby:

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf.
jejich kulturni specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci, pomahal druhym lidem

jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského
chovani, ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

chapal vyznam zivotniho prostiedi pro clovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovednost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka, aby:

mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani

uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
prizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

mél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci draze

mél redlnou ptfedstavu o pracovnich, platovych a jinych
podminkéch v oboru a o pozadavcich zaméstnavatel na pracovniky
a um¢l je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

umél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i
vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat poradenské a
zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani
komunikoval vhodné¢ s potencialnimi zaméstnavateli, prezentoval
sviij odborny potencial a své profesni cile

znal obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnika
rozumél podstaté a principiim podnikani, mél pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych
aspektech soukromého podnikani

dokazal vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu
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s realitou trzniho prostiedi, se svymi predpoklady a dal§imi
moznostmi

Matematické kompetence
Ucitel vede zaka, aby:

spravn¢ pouzival a pfevadél bézné jednotky

umél ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)

provadeél redlny odhad vysledku feseni dané ulohy

aplikoval matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolu v
béznych Zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi
Ucitel vede zaka, aby:

pracoval s osobnim pocitacem a dal§imi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii

pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym
vybavenim

ucil se pouzivat nové aplikace

komunikoval elektronickou postou a vyuzival dal§i prostiedky
online a off-line komunikace

ziskaval informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sité Internet

pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riiznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizuélnich), atois
vyuzitim prostfedki informa¢nich a komunikac¢nich technologii
uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim,
byl medidln¢ gramotny

Odborné kompetence
Ucitel vede zaka, aby:
a) Dbal na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn.:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovnik (i dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napt. klientti, zakaznikt, navstévnikd) i jako soucast fizeni jakosti a
jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
prislusnych norem

znal a dodrzoval zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec¢nosti a
ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
¢innosti veetné zasad ochrany zdravi pii praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznal
moznost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi a byl schopen
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znal systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce,
umeél uplatiiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé trazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

byl vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi
nahlém onemocnéni nebo urazu a dokazal prvni pomoc sam
poskytnout
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b) Usiloval o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkil nebo sluzeb, tzn.:

chépal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
dobrého jména organizace

dodrzoval stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

dbal na zabezpecovani parametrti (standardit) kvality procest,
vyrobki nebo sluzeb, zohlednoval pozadavky klienta (zakaznika,
obcana)

c¢) Jednal ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn.:

znal vyznam, ucel a uZiteCnost vykonavané prace, jeji financni,
popt. spolecenské ohodnoceni

zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v bézném zivot¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prostredi, socialni dopady

efektivné hospodafil s finan¢nimi prostiedky

nakladal s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostiedi

d) Provadél montaze, opravy a sefizeni vozidel, tzn.:

zvladal pfipravu a organizaci svého pracovisté

volil a pouzival vhodnou technickou dokumentaci pro dany druh a
typ vozidla a vyhledal odpovidajici parametry v elektronickém
informacnim systému (online nebo off-line), dilenskych ptiruckach,
katalozich atd

Cetl a orientoval se v technickych vykresech a schématech
obsazenych v servisni dokumentaci (v¢etn¢ schémat hydraulickych,
pneumatickych a elektrickych)

volil vhodné strojirenské materidly a technologicky postup jejich
zpracovani

ovladal zékladni ukony pfi ruénim a strojnim zpracovani
technickych materialti véetné jejich ptipravy pred zpracovanim
volil a pouzival stroje, nastroje, zafizeni, bézné i specialni montazni
naradi, univerzalni i specialni montazni ptipravky a pomicky,
zdvihaci a jind pomocna zafizeni, ruéni mechanizované naradi a
jeho prislusSenstvi

volil vhodné soucastky, kinematické, hydraulické a pneumatické
mechanismy, elektronické prvky apod., pouzivané ve vozidlech
identifikoval pfi¢iny zavad u vozidel, jejich jednotlivych agregat a
prvku s vyuzitim béznych i specialnich métidel, méficich pfistroji,
diagnostickych prostiedki a zatizeni

provadeél kontrolu tvaru, rozmért, uloZeni, elektrickych hodnot,
parametrd, jakosti provedenych praci apod. a parametry porovnaval
s udaji stanovenymi vyrobcem

dodrzoval odpovidajici a bezpecny technologicky postup pro
demontaz, opravu a montaz agregati, vozidel a jejich ¢asti
provadél sefizeni a nastaveni predepsanych parametrii

stanovil vhodny zplsob udrzby a osetfeni a provadeél jej

provadel prohlidky dle dokumentace vyrobce

provadél bézné a stiedné naro¢né opravy vozidel a vozidla
prezkousel

provadél jednodussi opravy elektrickych rozvodi a elektrické
vystroje vozidel

provadél funkéni zkousky vozidel na zkusebnich zatizenich

volil a spravné aplikoval prostfedky urcené k ochran¢ povrchti
soucasti proti Skodlivym vliviim prostiedi

zpracovaval piijmovou a naslednou dokumentaci (napf. priibéh
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opravarenskych tkoni, zakladni evidence o vykonané praci,
potieba nahradnich dil, pfedavani vozidla)

- dodrzoval problematiku nakladani s odpady a ekologického
chovani
- ziskal odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny
B
Zpuisoby zaclenéni praiezovych témat do vyuky
Obcéan v demokratické spoleCnosti
Ucitel vede Zzaka, aby:
- m¢él vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
- byl pripraven klast si zakladni existencni otazky a hledat na né
odpoveédi a feSeni
- hledal kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti
a byl kriticky tolerantni
- byl schopen odolavat myslenkové manipulaci
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1. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zik: 1. Zaklady elektrotechniky 15
- vyjmenuje a pouziva zakladni - napéti, proud, odpor, kapacita
elektrické veli¢iny, jednotky a - Ohmuv zakon, Kirchhoffovy zakony
elektrotechnické znacky - elektricky vykon a prace
- pouziva spravné nazvoslovi uzivané - cinnost, sila ptsobici na vodi¢
v elektrotechnice s vazbou na - s proudem, elektromagneticka
automobilovy provoz a opravy - indukce
- rozeznava zakladni elektrotechnicke - vlastni indukce
materidly (vodice, nevodice, - induk¢nost, rezistor, kondenzator
polovodice) - civka, vedeni proudu kapalinou
- vyhledava udaje v tabulkach a - poskytnuti pomoci pfi Grazu
odborné literatute - elektrickym proudem
- dodrzuje zasady bezpecnosti prace - hasebni prostfedky vhodné pro el.
na zafizenich pod bezpe¢nym - zafizeni
napétim - vodice
- poskytuje prvni pomoc pii urazu - materialy pro zvlastni ucel
elektrickym proudem - polovodice
- pouziva vhodné hasebni prostiedky - izolanty
pfi pozaru zptisobenym elektrickym
zafizenim
- obsluhuje méfici piistroje a meri 2. Elektrické mérici pristroje 3
elektrické veliciny - parametry méreni
- elektrické veli¢iny
- elektrické ptistroje — rozdéleni
elektrickych méficich pfistroju, prace
s multimetrem a osciloskopem
- Cte, rozliSuje a pouziva 3. Elektrotechnicka schémata 4
elektrotechnicka schémata a - druhy schémat,
zapojeni elektrické vystroje - zékladni elektrotechnické
obsazena v technické dokumentaci - znacky, zakladni pojmy
vozidel - principy tvorby elektrotechnickych
- schémat,
- rozliSuje jednotlivé Casti v sestaveé 4. Palubni sit’ vozidla 3
palubni sité, datovou sbérnici a - rozloZzeni palubni sit¢
charakterizuje jeji vyuziti - vodice — ptipojovani vodict
- vyjmenuje druhy a pouziti vodici; - vodice a jejich dimenzovani
- kontroluje a vyménuje pojistky a - barevné znaceni vodicl
relé dle dokumentace - schéma zapojeni a Ciselné oznaceni
- provadi jednoduché osetieni a - spinace
opravy
- popiSe principy a charakterizuje
zplsoby odruseni vozidel
- rozliSuje zdroje elektrického proudu | 5. Zdroje elektrické energie silni¢nich 7
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a napé€ti v motorovych vozidlech
popise principy ¢innosti zdroji
elektrické energie, jejich
konstrukci, ¢innost, pfi¢iny poruch
a jejich odstranéni a zakladni
zpusoby udrzby a sefizeni

zapojuje zdroje elektrického napéti
a proudu a zakladni
elektrotechnické zatizeni do obvodu

motorovych vozidel

zdroje elektrického napéti a proudu
rozdéleni akumulatort

olovéné akumulatory

chemické pochody v akumulatoru,
kapacita, vlivy na jeji velikost a
zjisStovani stavu

znaceni akumulatoru

bezadrzbové akumulatory

udrzba a opravy akumulétoru
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2. rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Zdroje elektrické energie silni¢nich
- rozliSuje zdroje elektrického proudu | motorovych vozidel 1
a napéti v motorovych vozidlech - kapacita, vlivy na jeji velikost a
- popise principy ¢innosti zdrojui zjistovani stavu
elektrické energie, jejich - znaceni akumulétoru
konstrukci, ¢innost, pfi¢iny poruch - bezudrzbové akumulatory
a jejich odstranéni a zakladni - udrzba a opravy akumulatoru
zpusoby udrzby a setizeni - dynamo, alternator a jejich regulace
- zapojuje zdroje elektrického napéti
a proudu a zakladni
elektrotechnické zatizeni do
obvodu;
- rozezna druhy, konstrukci a popise | 2. Spoustéce
princip ¢innosti spousteci - druhy spoustéci 8
- zapojuje spoustéci soustavy, - spoustéc s vysuvnou kotvou
provadi zékladni opravy, udrzbu, - spoustéc s vysuvnym pastorkem
osetfeni a kontrolu - dynamospoustéc¢
- opravy a udrzba spoustéct
- rozliSuje jednotlivé druhy 3. Rizeni zaZehového motoru
pouzivaného zapalovani, popiSe - zapalovani 10
jejich konstrukci a princip ¢innosti - bateriové a magnetové zapalovani
- zapojuje jednotlivé prvky - vstiikovani paliva
zapalovani do obvodu - snimace
- rozpozna pii¢iny zavad zapalovani - akeni Cleny
- provadi kontrolu, tdrzbu a
odstranuje jednoduché zavady
- charakterizuje zakladni druhy
snimact a akénich ¢lenti
vstiikovani, popise jejich
konstrukci a princip ¢innosti
- zapojuje jednotlivé elektrické prvky
vsttikovani do obvodu
- rozpozna pfiCiny elektrickych zavad
vstiikovani
- provadi kontrolu, idrzbu a
odstranuje jednoduché zavady
- dodrzuje stanoveny postup podle
dilenské dokumentace
- rozliSyje jednotlivé typy a druhy 4. Osvétlovaci, signaliza¢ni a stiraci
svétlometi soustava 3
- popise konstrukci a princip ¢innosti - osvétlovaci soustava
stérace a ostfikovace, provede jejich - signaliza¢ni soustava
vymeénu - stérace
- popisSe princip ¢innosti centralniho - informacni palubni pfistroje
zamykani vozidla
- vyménuje a sefizuje mechanismy
otevirani a nastavovani oken,
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zrcatek, sedadel apod.

3. rocnik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Osvétlovaci, signalizaéni a stiraci soustava 5
- rozliSuje jednotlivé typy a druhy - osvétlovaci soustava
svétlometi - signaliza¢ni soustava
- popise konstrukci a princip ¢innosti - stérace
stérace a ostfikovace, provede jejich - informacni palubni pfistroje
vymeénu
- popise princip ¢innosti centralniho
zamykani vozidla
- vyméiuje a sefizuje mechanismy
otevirani a nastavovani oken,
zrcatek, sedadel apod.
- rozliSuje zakladni druhy, snima¢tia | 2. Rizeni vznétového motoru 5
akénich ¢lent vstfikovani, popiSe - vstfikovani paliva
jejich konstrukei a princip ¢innosti - snimace
- zapojuje jednotlivé elektrické prvky - akeni Cleny
do obvodu - Zhaveni
- rozpozna jednoduché pticiny
elektrickych zavad vstiikovani
- provadi kontrolu, udrzbu a
odstranuje jednoduché zavady
- dodrzuje stanoveny postup podle
dilenské dokumentace
- popisSe konstrukci a princip ¢innosti | 3. Komfortni systémy 4
vytapéciho a klimatiza¢niho - topna a klimatizacni zatizeni
zatizeni - multimedidlni zafizeni
- provadi servis a opravy
komfortnich systému
- popise elektroniku podvozku a 4. Elektronika podvozku a pievodovych 4
prevodovych ustroji ustroji
- diagnostikuje jednoduché zavady - elektronika podvozku
- vymeénuje jednotlivé komponenty - elektronika ptevodového ustroji
elektroniky podvozku vozidla a
prevodového tstroji
- popise zakladni pouziti specidlnich | 5. Hybridni vozidla 6
elektrickych a elektronickych - jednotlivé druhy hybridniho pohonu
zafizeni daného alternativniho - mild hybrid
pohonu vozidel - hybrid
- plug in hybrid
- popiSe zakladni pouziti specialnich | 6. Vozidla na alternativni paliva 4
elektrickych a elektronickych - pohonna LPG
zafizeni vozidel na alternativni - pohon na CNG
paliva - biopaliva
- vodik
- popise pouziti specialnich 7. Elektromobily 4
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elektrickych a elektronickych
zafizeni daného pohonu vozidel
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OPRAVARENSTVi

Ucebni osnova . .

o < Opravarenstvi

predmétu

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti: | 1. 9. 2023 pocinaje 1.rocnikem

Hodinova dotace: | 1—-1-1

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Cilem vzdé¢lavaci oblasti je poskytnout zakiim védomosti, dovednosti a
ptehled pro vykon praktickych ¢innosti vykonavanych na motorovych a
pripojnych vozidlech pfi vyrob€, montazi a servisu.

V obsahovém okruhu Zéci ziskaji védomosti a dovednosti pro osetiovani,
opravy, sefizeni a diagnostikovani silni¢nich vozidel. Manualni a
intelektové dovednosti se rozvijeji a prohlubuji pfi demontazi a montazi
jednotlivych dili, ulozeni mechanismt, ¢asti i funkcnich celkl strojii a
zafizeni pii oSetfovani a béznych opravach vozidel, provedené oprave,
sefizeni a kontrole provozuschopnosti vozidel a jejich funkéni ¢asti.

Pfi vSech téchto Cinnostech pouzivaji dilenskou dokumentaci, vhodné
nastroje, naradi, pomutcky, méfidla, méfici a diagnostické pomuicky a
zatizeni a udrzuji je v dobrém technickém stavu.

Pii praktickych ¢innostech jsou zaci vedeni k dodrZzovani zasad bezpecné

prace, kprevenci pii turazech, uhaSeni pozaru vhodnymi hasebnimi
prostfedky a k ekologickému chovani.

Charakteristika uciva:

Predmét seznamuje s organizaci prace a tvorbou technologickych postupti
pfi ruénim opracovani technickych materialt, se zplsoby oprav, sefizeni,
udrzby, se zjisStovanim technického stavu pomoci kontrolnich a
diagnostickych pfistroji s dirazem na znalosti a dovednosti ziskané
v odborném vycviku.

Duraz bude kladen na témata:

- bezpecnost a ochrana zdravi pti praci

- hygiena prace a pozarni prevence

- zpracovani technickych materiald (rucni a strojni obrabéni)
- zéklady opravarenstvi

- rozdéleni motorovych vozidel a hlavni ¢asti

- ptevodova Ustroji

- motory (pevné a pohyblivé ¢asti)

- opravy, sefizeni a udrzba

- pftislusenstvi spalovacich motort

- diagnostika vozidel

Metody a formy vyuky: | Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace. Promyslené jsou
zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovétovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti. Dale
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vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocitace, DVD,
interaktivni tabule) a dalsi informace k uc¢ebnimu oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledkl
vzdélavani zaki, ktera jsou souéasti Skolniho fadu.

74k je hodnocen znékolika hledisek: testy, piezkouseni, aktivita
v hodinach, referaty, vlastni tvar¢i Cinnost, pfistup k feSeni problému.
Celkové hodnoceni spoc¢iva v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni,
ustniho i pisemného provétrovani znalosti. Dtraz se klade na informativni a
vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby, logické mysleni.

Piinos predmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych témat:

Klicové kompetence

Kompetence k uceni
Ucitel vede zaka, aby:
- mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- byl schopen ptenést ziskané teoretické poznatky do praktického
vyucovani
- umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- dokazal s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potizovat si
poznamky
- sledoval a hodnotil pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimal
hodnoceni vysledkt ze strany jinych lidi
- znal moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a
povolani
- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje, vCetné svych
zkuSenosti 1 zkuSenosti jinych lidi

Kompetence k ieSeni problémii
Ucitel vede zaka, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal
informace potiebné k feSeni problému, navrhnul zpisob feseni,
zdiivodnil jej, vyhodnotil a ovétil spravnost zvoleného postupu

- uplatnoval pii feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volil prostfedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival
zkuSenosti a védomosti nabytych diive

- spolupracoval pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka, aby:

- zpracovaval véen¢ spravné odborné technické podklady

- prezentoval a obhajoval své stanovisko a ndzory na konkrétni
technicky problém

- umél vyslechnout nazory druhych a vhodné na né reagovat

- snazil se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou
terminologii

- se aktivné ucastnil diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a
postoje
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formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné
podobe¢ piehledné a jazykove spravne

pochopil vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni a pracovni
uplatnéni, byl motivovan k prohlubovani svych jazykovych
dovednosti

Persondlni a socidlni kompetence
Ucitel vede zéka, aby:

pracoval v kolektivu a vyuzival ke svému uceni znalosti a
zkuSenosti jinych lidi

posuzoval realné¢ své fyzické a dusevni moznosti

stanovoval si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimal rady i kritiku

kriticky hodnotil vysledky své prace

aplikoval dovednosti ziskané v mezipfedmétovych vztazich
naucil se pracovat samostatné i v tymu a plnit zadané ukoly
osvojil si navyky vedouci k racionalnimu feSeni problému pfi
vykonu povolani

mél odpoveédny vztah ke svému zdravi, peCoval o sviij fyzicky i
dusevni rozvoj, byl si védom disledkti nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti

adaptoval se na ménici se Zivotni podminky a pracovni podminky,
dle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviioval a byl
pripraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byl finan¢n¢
gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zaka, aby:

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf-.
jejich kulturni specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci, pomahal druhym lidem

jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského
chovani, ptispival k uplatiovani hodnot demokracie

chapal vyznam zivotniho prostiedi pro clovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovednost pii zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka, aby:

mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani

uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
prizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

mél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci draze

mél redlnou ptfedstavu o pracovnich, platovych a jinych
podminkéch v oboru a o pozadavcich zaméstnavatel na pracovniky
a um¢l je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

umél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i
vzdélavacich pftilezitostech, vyuzivat poradenské a
zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani
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komunikoval vhodné¢ s potencialnimi zaméstnavateli, prezentoval
sviij odborny potencial a své profesni cile

znal obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnika
rozumél podstaté a principiim podnikani, mél pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych
aspektech soukromého podnikani

dokazal vyhledavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu
s realitou trzniho prostiedi, se svymi pfedpoklady a dal§imi
moznostmi

Matematické kompetence
Ucitel vede zaka, aby:

spravn¢ pouzival a pfevadél bézné jednotky

umél ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)

provadeél redlny odhad vysledku feseni dané ulohy

aplikoval matematické postupy pii feSeni praktickych ukolt v
béznych zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi
Ucitel vede zaka, aby:

pracoval s osobnim pocitacem a dal$imi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii

pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym
vybavenim

ucil se pouzivat nové aplikace

komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky
online a off-line komunikace

ziskaval informace z otevienych zdroj, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sité Internet

pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riiznych
médiich (tiSténych, elektronickych, audiovizuélnich), atois
vyuzitim prostiedki informac¢nich a komunikac¢nich technologii
uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim,
byl medidln€ gramotny

Odborné kompetence
Ucitel vede zaka, aby:
a) Dbal na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn.:

chépal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napf. klienttl, zdkaznikt, navstévnikl) i jako soucast fizeni jakosti a
jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem

znal a dodrzoval zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe¢nosti a
ochrany zdravi pii praci a pozarni prevence

osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
¢innosti vcetn¢ zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznal
moznost nebezpeci tirazu nebo ohrozeni zdravi a byl schopen
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znal systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce,
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umél uplatiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé trazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

byl vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pti
nahlém onemocnéni nebo trazu a dokazal prvni pomoc sam
poskytnout

M

b) Usiloval o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb, tzn.:

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
dobrého jména organizace

dodrzoval stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

dbal na zabezpecovani parametrt (standardit) kvality procesu,
vyrobkul nebo sluzeb, zohlediioval pozadavky klienta (zakaznika,
obcana)

c) Jednal ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn.:

znal vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni,
popi. spolecenské ohodnoceni

zvazoval pfi planovani a posuzovani urité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v béZném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prostredi, socidlni dopady

efektivné hospodafil s finan¢nimi prostiedky

nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostredi

d) Provadél montaze, opravy a setizeni vozidel, tzn.:

zvladal pfipravu a organizaci svého pracovisté

volil a pouzival vhodnou technickou dokumentaci pro dany druh a
typ vozidla a vyhledal odpovidajici parametry v elektronickém
informacnim systému (online nebo off-line), dilenskych ptiruckach,
katalozich atd

Cetl a orientoval se v technickych vykresech a schématech
obsazenych v servisni dokumentaci (v¢etné schémat hydraulickych,
pneumatickych a elektrickych)

volil vhodné strojirenské materialy a technologicky postup jejich
zpracovani

ovladal zékladni ukony pfi ruénim a strojnim zpracovani
technickych materiali v€etné jejich ptipravy pied zpracovanim
volil a pouzival stroje, nastroje, zatizeni, bézné i specialni montazni
naradi, univerzalni i specialni montazni ptipravky a pomtcky,
zdvihaci a jind pomocna zafizeni, ruéni mechanizované naradi a
jeho pfislusenstvi

volil vhodné soucastky, kinematické, hydraulické a pneumatické
mechanismy, elektronické prvky apod., pouzivané ve vozidlech
identifikoval pficiny zavad u vozidel, jejich jednotlivych agregatii a
prvkl s vyuzitim béznych i specialnich métidel, méficich piistrojt,
diagnostickych prostiedki a zafizeni

provadeél kontrolu tvaru, rozmért, uloZeni, elektrickych hodnot,
parametrd, jakosti provedenych praci apod. a parametry porovnaval
s udaji stanovenymi vyrobcem

dodrzoval odpovidajici a bezpe¢ny technologicky postup pro
demontaz, opravu a montaz agregati, vozidel a jejich Casti
provade¢l sefizeni a nastaveni predepsanych parametrii

stanovil vhodny zplsob udrzby a osetfeni a provadél jej

provadél prohlidky dle dokumentace vyrobce

provadel bézné a stfedn€ narocné opravy vozidel a vozidla
prezkousel
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provadél jednodussi opravy elektrickych rozvodi a elektrické
vystroje vozidel

provadel funkéni zkousky vozidel na zkusebnich zafizenich
volil a spravné aplikoval prostfedky urcené k ochran¢ povrchi
soucasti proti Skodlivym vliviim prostiedi

zpracovaval pfijmovou a naslednou dokumentaci (napf. prib¢h
opravarenskych tikond, zakladni evidence o vykonané préaci,
potieba nahradnich dilt, pfedavani vozidla)

dodrzoval problematiku nakladani s odpady a ekologického
chovani

ziskal odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny
B

Zpuisoby zaclenéni pruvezovych témat do vyuky
Obcéan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zéka, aby:

m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku

byl ptipraven klast si zakladni existencni otazky a hledat na n¢
odpovédi a feseni

hledal kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti
a byl kriticky tolerantni

byl schopen odolavat myslenkové manipulaci
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Pocet
hodin
32

- dodrzuje ustanoveni tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence pii
obsluze, bézné udrzbe a Cisténi
stroju a zafizeni postupuje v
souladu s pfedpisy a pracovnimi
postupy

- uvede priklady bezpecnostnich
rizik, event. nejcastéjsi priciny
urazu a jejich prevenci

- poskytne prvni pomoc pfi tirazu na
pracovisti

- uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v piipadé
pracovniho trazu

- naklada s ropnymi a chemickymi
latkami podle zésad bezpecnosti,
hygieny a ekologie

1. Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci,
hygiena prace, poZarni prevence

- pracovnépravni problematika BOZP

- bezpecnost technickych zatizeni

- bezpecnost pfi opravach vozidel,
véetné alternativnich pohonti

- ckologické zasady pfi praci s ropnymi
a chemickymi latkami

- rozeznava a urCuje jednotlivé
druhy konstruk¢nich, nastrojovych
a pomocnych materiala
pouzivanych ve strojirenstvi podle
vzhledu, oznacéeni apod.

- pfi zpracovani materiali postupuje
s ohledem na jejich vlastnosti,
zpusob prvotniho zpracovani,
tepelného zpracovani apod.

- pfipouzivani a udrzbé nastroji
respektuje jejich vlastnosti, popf.
zpusob tepelného zpracovani

- pro zamysleny ucel voli vhodné
pomocné materialy (napft. lepidla,
tmely, té€snici hmoty, maziva,
chladiva, brusiva) a provozni
hmoty

- pouzivd pomocné a provozni
materialy zpisobem
minimalizovani moznych
ekologickych rizik

- voli vhodné povrchové upravené
materialy, popt. rozhoduje o
pouziti prostredkil pro jejich
protikorozni ochranu voli vhodnou
metodu pro nerozebiratelné
spojovani materialt

- voli zptisob kontroly spojovanych

2. Technické materialy

- kovové a nekovové materialy

- pomocné materidly a provozni hmoty
- koroze

- tepelné zpracovani oceli
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materialti pfed spojenim a po
spojeni

posuzuje pric¢iny koroze
technickych materiali

uréuje zpusoby Uprav povrchii
pied aplikaci zakladnich
ochrannych povlaki

stanovuje zpusoby ocisténi
soucasti pred povrchovou tipravou

rozliSuje bézné strojirenské
materialy podle vzhledu a
oznaceni CSN a ISO,
charakterizuje jejich vlastnosti a
respektuje je pfi praci s nimi

voli vhodny technologicky postup
ru¢niho opracovani technickych
materiali

voli a pouziva nastroje, naradi,
ruéni mechanizované nafadi a jeho
prislusenstvi, pomucky a méridla
potiebna pro provedeni dané
operace

3. Zpracovani technickych materiali

- rucni zpracovani technickych materiala
- méfeni a orysovani

- stfihani kovl

- fezani kovl

- pilovani

- vrtani

- rovndni a ohybani

- nytovani

- strojni obrabéni

16
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. MontaZni a demontaZni prace 16
- dodrzuje predepsané zpiisoby - vzajemné ulozeni soucasti a dila
montaze a demontéaze prevodu, - technické podminky pro skladovani
mechanismil a zafizeni - organizace skladu
- voli vhodné pomiicky a ptipravky - skladovani pneumatik
pro usnadnéni montaze a - skladovani nebezpecnych latek a PHM
demontaze - spoje rozebiratelné a nerozebiratelné
- voli odpovidajici méridla, méfici - soucasti k pfenosu sil a momentt
zafizeni a zptisoby méfeni a - klikovy mechanismus
kontroly - spojovaci a kloubové htidele
- voli vhodné zptisoby prezkouseni - spojka
funk¢nosti smontovanych stroji a - prevodovka
zafizeni - rozvodovka
- ptfevody a mechanismy
- kontrola funkce
- stanovuje rozsah opravy 2. Zaklady opravarenstvi 16
- dodrzuje ptedepsany zplisob VI
Je predepsany zp - zjistovani potiebného rozsahu opravy
kontroly soucasti a dila A » o
N .. - zjistovani zavad u pirevodového Ustroji
- charakterizuje zékladni zptGsoby . (o
o - montaz a demontaz spojky
obnovy a renovace soucasti y s
RSN ;. - prevodovka, Gdrzba a opravy
- dodrzuje predepsany zpisob . 1
e NPT - rozvodovka, Gdrzba a opravy
sefizeni, pfezkouseni a predani . a .
o o, - zavady a opravy klikového mechanismu
stroju a zafizeni . oo
., L . - zavady a opravy hlav valct
- vybira vhodné diagnostické . .
. 1 - zavady a opravy rozvodového
zafizeni a diagnostické metody :
zjistuje piiciny zavad mechanismu
Jistuje priciny zavad | - kontrola a tfidéni demontovanych
diagnostickym zafizenim wror
soucasti
- obnova soucasti, renovace
- oprava, udrzba a provozni oSetieni stroji
a zatizeni
- sefizovani, prezkou$eni a predani
opraveného stroje a zatizeni
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Opravy, serizeni a idrzba 16
- opravuje a udrzuje motorova a - motorova vozidla
ptipojna vozidla - palivova soustava, tidrzba
- vykonava zarucni a pozarucni - mazaci soustava, udrzba
prohlidky silni¢nich motorovych - chladici soustava, tdrzba
vozidel - ptipojna vozidla, opravy a udrzba
- zaznamenava provedené ukony - zarucni prohlidky
v predepsané dokumentaci - predepsané ukony servisnich prohlidek
- provadi ukony k zajisténi - priprava vozidla na méteni emisi a
provozuschopnosti motorovych a - technickou kontrolu
ptipojnych vozidel z hlediska - prehled tkonti na STK
méteni emisi a technické kontroly
v STK
- provadi funkeni zkousky
opravenych vozidel
- provadi a vyhodnocuje 2. Diagnostika vozidel 8
diagnosticka méfeni a stanovi s gy .
o . , - sériova a paralelni diagnostika
pri¢iny vzniku zavad o . .
) o . - tlumice pérovani, diagnostika zavad
- stanovuje technicky stav vozidel S . .
.o vy s - geometrie fizeni, diagnostika zavad
s vyuzitim méfidel, méficich . . :
e A - brzdy, diagnostika zavad
pfistrojil a diagnostickjch - prevody, diagnostika zavad
prostredk, identifikuje zavady a p Y, dlag
jejich pficiny u jednotlivych
agregatl a prvki
- kontroluje a nastavuje predepsané
parametry
- obsluhuje pfistroje, méfici a 3. Obsluha stroju a zarizeni 8
kontrolni pomicky a zatizeni o wr o v
N . , - obsluha stroji, pristroju a zafizeni
- pouziva ru¢ni mechanizované . S .
NPT , . v - obsluha diagnostickych zafizeni
naradi, zakladni stroje a zafizeni . v o
. o, - obsluha zdvihacich zafizeni a hevert
- pouziva zdvihaci a jiné b y o .
T 9 - ezpecnost pii obsluze zdvihacich
mechanizacni prostfedky pro v
;g ) zatizeni
pracovni ¢1nnosti
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AUTOMOBILY

chebnlvosnova Automobily

predmétu

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti: | 1. 9. 2023 pocinaje 1.rocnikem

Hodinova dotace: | 1-2-2

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Cilem vzdé¢lavaci oblasti je poskytnout zakiim védomosti, dovednosti a
ptehled pro vykon praktickych ¢innosti vykonavanych na motorovych a
pripojnych vozidlech pfi vyrob€, montazi a servisu.

V obsahovém okruhu Zéci ziskaji védomosti a dovednosti pro osetiovani,
opravy, sefizeni a diagnostikovani silni¢nich vozidel. Manualni a
intelektové dovednosti se rozvijeji a prohlubuji pfi demontazi a montazi
jednotlivych dili, ulozeni mechanismt, ¢asti i funkcnich celkl strojii a
zafizeni pii oSetfovani a béznych opravach vozidel, provedené oprave,
sefizeni a kontrole provozuschopnosti vozidel a jejich funkéni ¢asti.

Pfi vSech téchto Cinnostech pouzivaji dilenskou dokumentaci, vhodné
nastroje, naradi, pomutcky, méfidla, méfici a diagnostické pomuicky a
zatizeni a udrzuji je v dobrém technickém stavu.

Pii praktickych ¢innostech jsou zaci vedeni k dodrZzovani zasad bezpecné

prace, kprevenci pii turazech, uhaSeni pozaru vhodnymi hasebnimi
prostfedky a k ekologickému chovani.

Charakteristika uciva:

V obsahovém okruhu zaci ziskavaji dovednosti a védomosti pii oSetfovani
motorovych vozidel, jednotlivych dild a mechanismt. Seznamuji se funkci
jednotlivych strojnich celkll a oSetfovani pii béznych opravach vozidel.

Duraz bude kladen na témata:

- motorova vozidla a jejich hlavni ¢asti
- podvozek

- prevodova Ustroji

- motory

- pftislusenstvi spalovacich motorti

- aktivni a pasivni bezpe¢nost

- diagnostika vozidel

- alternativni pohony vozidel

- gardzovani a skladovani

Metody a formy vyuky:

Klasicky vyklad uéitele, individualni i skupinové prace. Promyslené jsou
zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovétovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatiiovani ziskanych védomosti. Dale
vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocitace, DVD,
interaktivni tabule) a dalsi informace k u¢ebnimu oboru.

Hodnoceni Zaku

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki
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vzdélavani zaki, ktera jsou soudasti Skolniho fadu.

74k je hodnocen znékolika hledisek: testy, piezkouseni, aktivita
v hodinach, referaty, vlastni tvar¢i Cinnost, piistup k feSeni problémd.
Celkové hodnoceni spociva v kombinaci prubézného slovniho hodnoceni,
ustniho i pisemného provéfovani znalosti. Dtiraz se klade na informativni a
vychovné funkce hodnoceni. Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
objektivné kritického hodnoceni.

Zaci se specifickymi poruchami uéeni jsou hodnoceni s ohledem na jejich
specialni potieby, logické mysleni.

Prinos piedmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prifezovych témat:

Klic¢ové kompetence
Kompetence k uceni
Ucitel vede zaka, aby:
- mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- byl schopen prenést ziskané teoretické poznatky do praktického
vyucovani
- umél efektivné vyhleddvat a zpracovavat informace
- dokazal s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potizovat si
poznamky
- sledoval a hodnotil pokrok pti dosahovani cili svého uceni, pfijimal
hodnoceni vysledkt ze strany jinych lidi
- znal moznosti svého dal$iho vzd€lavani, zejména v oboru a
povolani
- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje, vcetné svych
zkuSenosti i zkuSenosti jinych lidi

Kompetence k ieSeni problémi
Ucitel vede zaka, aby:

- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal
informace potiebné k feSeni problému, navrhnul zplisob feseni,
zdtvodnil jej, vyhodnotil a ovéfil spravnost zvoleného postupu

- uplathoval pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové
operace

- volil prostfedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a
techniky) vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzival
zku$enosti a védomosti nabytych diive

- spolupracoval pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové fesSeni)

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka, aby:

- zpracovaval vécné spravné odborné technické podklady

- prezentoval a obhajoval své stanovisko a ndzory na konkrétni
technicky problém

- umél vyslechnout nazory druhych a vhodné na né reagovat

- snazil se dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou
terminologii

- se aktivné ucastnil diskusi, formuloval a obhajoval své nazory a
postoje

- formuloval své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné
podobe¢ piehledné a jazykove spravne

- pochopil vyhody znalosti cizich jazyk pro zivotni a pracovni
uplatnéni, byl motivovan k prohlubovani svych jazykovych
dovednosti
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Persondlni a socidlni kompetence
Ucitel vede zédka, aby:

pracoval v kolektivu a vyuzival ke svému uceni znalosti a
zkuSenosti jinych lidi

posuzoval redlné své fyzické a duSevni moznosti

stanovoval si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
reagoval adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimal rady i kritiku

kriticky hodnotil vysledky své prace

aplikoval dovednosti ziskané v mezipfedmétovych vztazich
naucil se pracovat samostatn¢ i v tymu a plnit zadané ukoly
osvojil si navyky vedouci k racionalnimu feSeni problému pfi
vykonu povolani

mél odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecoval o svij fyzicky i
dusevni rozvoj, byl si védom disledkti nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti

adaptoval se na ménici se zZivotni podminky a pracovni podminky,
dle svych schopnosti a moznosti je pozitivné ovliviioval a byl
pripraven fesit své socidlni i ekonomické zalezitosti, byl financné
gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zéka, aby:

dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf.
jejich kulturni specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci, pomahal druhym lidem

jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského
chovani, ptispival k uplatiiovani hodnot demokracie

chapal vyznam Zivotniho prostedi pro ¢loveka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

uznaval hodnotu zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zéka, aby:

m¢él odpovedny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani

uvédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pipraven
pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

meél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdé¢lavaci draze

mél realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych
podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky
a umél je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady

umeél ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i
vzdélavacich ptilezitostech, vyuzivat poradenské a
zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani
komunikoval vhodné s potencialnimi zaméstnavateli, prezentoval
sviij odborny potencial a své profesni cile

znal obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnikl
rozum¢l podstaté a principiim podnikani, mé¢l pfedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych
aspektech soukromého podnikani
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dokazal vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu
s realitou trzniho prostiedi, se svymi predpoklady a dal$imi
moznostmi

Matematické kompetence
Ucitel vede zaka, aby:

spravné pouzival a prevadél bézné jednotky

um¢l ¢ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)

provadél realny odhad vysledku feseni dané ulohy

aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych tkolu

v béznych Zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi
Ucitel vede zaka, aby:

pracoval s osobnim pocitatem a dal§imi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii

pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym
vybavenim

ucil se pouzivat nové aplikace

komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky
online a off-line komunikace

ziskaval informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sit¢ Internet

pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riiznych
médiich (tisténych, elektronickych, audiovizualnich), atois
vyuzitim prostiedkd informacnich a komunikacnich technologii
uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim,
byl medidln€é gramotny

Odborné kompetence
Ucitel vede zéka, aby:
a) Dbal na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn.:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napf. klientt, zdkaznikt, navstévnikl) i1 jako soucast fizeni jakosti a
jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem

znal a dodrzoval zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpe¢nosti a
ochrany zdravi pii praci a pozarni prevence

osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
¢innosti vcetn¢ zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznal
moznost nebezpeci Girazu nebo ohrozeni zdravi a byl schopen
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znal systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce,
umél uplatnovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé trazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

byl vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi
nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokdzal prvni pomoc sam
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poskytnout

b) Usiloval o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkil nebo sluzeb, tzn.:

chépal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
dobrého jména organizace

dodrzoval stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se
systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

dbal na zabezpecovani parametrti (standardit) kvality procest,
vyrobki nebo sluzeb, zohlednoval pozadavky klienta (zakaznika,
obcana)

¢) Jednal ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje,
tzn.:

znal vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni,
popf. spolecenské ohodnoceni

zvazoval pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v béZném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prostredi, socidlni dopady

efektivng hospodafil s finan¢nimi prostiedky

nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na zivotni prostredi

d) Provadél montaze, opravy a setizeni vozidel, tzn.:

zvladal pfipravu a organizaci svého pracovisté

volil a pouzival vhodnou technickou dokumentaci pro dany druh a
typ vozidla a vyhledal odpovidajici parametry v elektronickém
informacnim systému (online nebo off-line), dilenskych priruckach,
katalozich atd

cetl a orientoval se v technickych vykresech a schématech
obsazenych v servisni dokumentaci (v€etné schémat hydraulickych,
pneumatickych a elektrickych)

volil vhodné strojirenské materialy a technologicky postup jejich
zpracovani

ovladal zakladni ukony pfi rucnim a strojnim zpracovani
technickych materialti véetn¢ jejich piipravy pied zpracovanim
volil a pouzival stroje, nastroje, zafizeni, bézné i specialni montazni
naradi, univerzalni i specidlni montazni piipravky a pomiicky,
zdvihaci a jind pomocna zafizeni, ru¢ni mechanizované nafadi a
jeho pfislusenstvi

volil vhodné soucastky, kinematické, hydraulické a pneumatické
mechanismy, elektronické prvky apod., pouzivané ve vozidlech
identifikoval pfi¢iny zavad u vozidel, jejich jednotlivych agregatt a
prvka s vyuzitim béznych i specialnich métidel, méficich pfistrojl,
diagnostickych prostiedkl a zafizeni

provadél kontrolu tvaru, rozmért, ulozeni, elektrickych hodnot,
parametrd, jakosti provedenych praci apod. a parametry porovnaval
s udaji stanovenymi vyrobcem

dodrzoval odpovidajici a bezpecny technologicky postup pro
demontdz, opravu a montaz agregatii, vozidel a jejich ¢asti
provadeél sefizeni a nastaveni pfedepsanych parametrt

stanovil vhodny zplsob udrzby a oSetfeni a provadél jej

provadél prohlidky dle dokumentace vyrobce

provadel bézné a stiedn€ narocné opravy vozidel a vozidla
prezkousel

provadél jednodussi opravy elektrickych rozvodu a elektrické
vystroje vozidel

provade¢l funkéni zkousky vozidel na zkuSebnich zafizenich
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volil a spravné aplikoval prostfedky urcené k ochran¢ povrchti
soucasti proti Skodlivym vliviim prostredi

zpracovaval pfijmovou a naslednou dokumentaci (napft. prubeh
opravarenskych tikoni, zakladni evidence o vykonané préaci,
potieba nahradnich dild, pfedavani vozidla)

dodrzoval problematiku nakladani s odpady a ekologického
chovani

ziskal odbornou pfipravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny
B

Zpuisoby zaclenéni pruvezovych témat do vyuky
Obéan v demokratické spoleénosti
Ucitel vede zaka, aby:

m¢l vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku

byl ptipraven klast si zakladni existencni otazky a hledat na né
odpoveédi a feSeni

hledal kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti
a byl kriticky tolerantni

byl schopen odoldvat myslenkové manipulaci
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
32
Zak: 1. Motorova vozidla 12
- rozliSuje jednotlivé druhy vozidel - rozdéleni vozidel a hlavnich Casti
a pojmenuje jejich hlavni ¢asti - druhy karosérii
- rozliSuje jednotlivé druhy karosérii - tiidy vozidel
- vyjmenuje pouzivané ptislusenstvi - rozmeéry a hmotnosti
a vysvétli jejich vyznam - zakladni koncepce
- piislusenstvi vozidel
- pojmenuje jednotlivé Casti 2. Podvozek 20
podvozkuf pop1se jejich el - ramy a karoserie
konstrukci, ¢innost a pouZiti -
) . - druhy ramd
- stanovuje vhodné zpuisoby oprav a . . , .
e, - ramy nakladnich vozidel
kontrol podvozkovych ¢asti I
Y . . v - pérovani, ucel a druhy
- udrzuje, opravuje a sefizuje L. s
y g i - moderni zplisoby pérovani
podvozkové ¢asti vozidel T T
- . - tlumiée pérovani, princip
- vymeénuje kola a pneumatiky, .
A , - kola a pneumatiky
vyvazuje je a stanovi hloubku .
, - konstrukce pneumatik
dezénu . .
. o . - znaceni pneumatik
- opravuje a sefizuje a kontroluje , .
, - rafky, znaceni
brzdy a brzdné soustavy e
. . - - zavéSeni kol
- kontroluje, dopliiuje a vyménuje .
; . - brzdy, druhy a ucel
provozni kapaliny v
- fizeni
- stabilizacni systémy
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
64
Zak: 1. Podvozek 16
- opravuje a sefizuje a kontroluje - brzdy, druhy a ucel
brzdy a brzdné soustavy - kapalinové brzdy
- kontroluje, dopliiuje a vyménuje - bubnové brzdy
provozni kapaliny - kotoucové brzdy
- hlavni brzdovy valec
- zpusoby zapojeni brzd
- ABS
- ASR
- brzdovy valecek
- fizeni, druhy
- stabilizacni systémy
- kontroluje, dopliiuje a vyménuje 2. Pfevodova ustroji 28
provozni kapaliny - spojka, tcel, druhy
- popise ucel, principy ¢innosti, i obloie;li spo’jek
druhy, konstrukci a pouziti - tazeni, druhy
jednotlivych skupin pfevodovek a i Hd o dovk
prevodového ustroji pHcavie prevodoviy
- stanovi zplsoby kontroly, postupy i kloub,ove a spojovac! bridele, klouby
demontaze, oprav, montaze a : lrjcf;,\rflgdi\lz)lig z?l%/eliloub
sefizeni skupin pfevodoveho - diferencial ,druhy konstrukce
ustroji a charakterizuje typické A . L,
zavady - u%averka dlfe’r?n(:lalu
- udrZuje, opravuje a sefizuje i pfevogovllza, ucel benvmi kol
skupiny prevodovych ustroji - provodoviy S ozubenymi Koty
- planetové prevodovky
- automatické prevodovky
- prevodovka DSG
- ptevodovka hydrodynamicky ménic¢
- ptevodovka CVT
- robotizovana ptevodovka
- druhy pfevodu
- fetézové prevody
- femenové pievody
- popise ucel, principy ¢innosti, 3. Motory 20
druhy, konstrukci a pouziti - motory zaZchové
jednotlivych typti motorti ST .
- stanovuje zpiisoby kontroly, - prineip 011nn0st’1 h o
postupy demontaze, oprav, i thary P 3 ovaglg }E) rostoru
montaze a sefizeni jednotlivych i cmnost’ VOucdobe otrln otovru tdobéh
typti motort a charakterizuje - porfvnam dvoudobého a ctyfdobého
typické zévady - nmeO c())}l;ublivé ¢asti motoru
- udrzuje, opravuje a sefizuje 1;1 bi]' . &4sti mot
spalovaci motory vozidel a - Pow dlve,cas 1}r1n otoru
vyméfiuje je - rozx;.(i ovy mechanismus
- kontroluje, dopliiuje a vyménuje : XZEéltc}),Vé motory
provozni kapaliny - tvary spalovacich prostorii
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| - &nnost dvoudobého vznétového motoru |
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3.roc¢nik

Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
64
Zak: 1. Motory 10
- popise ucel, principy ¢innosti, - nepohyblivé ¢asti motoru
druhy, konstrukci a pouziti - blok motoru
jednotlivych typti motorti - hlava motoru
- stanovuje zpusoby kontroly, - pohyblivé ¢asti motoru
postupy demontaze, oprav, - klikovy mechanismus
montaze a sefizeni jednotlivych - Ojnice
typti motorQ a charakterizuje - Dpisty
typické zadvady - rozvodové mechanismy
- udrzuje, opravuje a sefizuje - ventilové rozvody OHV
spalovaci motory vozidel a - ventilové rozvody OHC
vyméiuje je
- kontroluje, dopliiuje a vyménuje
provozni kapaliny
- popise ucel, principy ¢innosti, 2. PrisluSenstvi spalovacich motori 22
druhy, konstrukci a pouziti , ,
) ., ., - mazaci soustava, ukol
jednotlivych pouzivanych soustav . .
SO - slozeni mazaci soustavy
- stanovuje zpusoby kontroly, ., ,
i - chladici soustava, ukol
postupy demontaze, oprav, . .,
i o >, - slozeni chladici soustavy
montaze a sefizeni jednotlivych .
o gty . 7 - vzduchem chlazené motory
typu pfislusenstvi a odstranuje . .
N - motory chlazené kapalinou
typické zavady ST . , o
. . . v - palivova soustava zaZzehovych motort
- udrzuje, opravuje a sefizuje . g
N , , - jednotlivé casti palivové soustavy
prislusenstvi spalovacich s , .
it . zazehovych motort
- motort vozidel N ‘o o
- palivova soustava vznétovych motorti
- jednotlivé ¢asti palivové soustavy
vznétovych motorQ
- systémy fizeni motoru
- nepfimé vstfikovani zazehového motoru
- ptimé vstiikovani zdzehového motoru
- vsttikovaci ¢erpadlo
- popis systému Common-Rail
- popis systému ¢erpadlo-tryska
- vyfukova soustava a snizovani emisi
Skodlivin ve vyfukovych plynech
- charakterizuje jednotlivé prvky 3. Aktivni a pasivni bezpe¢nost 10
aktivni a pasivni bezpe¢nosti
vozidel - jednotlivé prvky aktivni bezpecnosti
- dodrzuje stanovené postupy v - vyhled z vozidla
souladu s dilenskou dokumentaci, - pied vyjezdova kontrola
dodrZuje bezpecnost a platnou - jednotlivé prvky pasivni bezpeénosti
lgglslatlyu o o - zadrzné systémy
- dlagr}?st.lkl.,ljg Jedlr'lofhfhe zavady - bezpetnostni pasy
- vymeénuje jednotlive komponenty - airbagy
- charakterizuje druhy a principy 4. Alternativni pohony vozidel 10
alternativnich pohoni vozidel
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3. Ro¢nik

dodrzuje bezpecnostni opatieni pri
praci na vozidlech s alternativnimi
pohony

- alternativni paliva

- LPG

-  CNG

- bionafta

- hybridni pohony

- mild hybrid

- hybrid

- plug in hybrid

- bezpecnost pfi praci na vozidlech

popise zptisoby uskladnéni vozidel
a zatizeni, jejich oSetfovani a
konzervaci

popise zpiisoby uskladnéni
materialli, naradi, pomucek,
nahradnich dilt, pneumatik a
hotlavin

pfi skladovani hoflavin jednd v
souladu s bezpe¢nostnimi,
hygienickymi a ekologickymi
pozadavky

5. Garazovani a skladovani

- gardzovani vozidel

- oSetfeni a konzervace

- uskladnéni nahradnich dild

- uskladnéni pneumatik

- uskladnéni hoflavin

- bezpecnost pfi praci v garazi

12
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Odborny vycvik 3. Ro¢nik
RiZENi MOTOROVYCH VOZIDEL

chebnlvosnova Automobily

predmétu

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravat motorovych vozidel

Datum platnosti: | 1. 9. 2023 pocinaje 1. ro¢nikem

Hodinova dotace: | 0—-0-2

Pojeti predmétu

Cil predmétu:

Cilem vzdélavaci oblasti je poskytnout zakiim teoretické znalosti,
védomosti, praktické dovednosti a navyky potiebné k fizeni motorovych
vozidel v provozu na pozemnich komunikacich.

Vyuku a vycvik k ziskani fidi¢ského opravnéni muze provadeét vyluéné
provozovatel autoskoly.

Pii praktickych ¢innostech jsou zaci vedeni k dodrZzovani zasad bezpecné
prace, k prevenci tirazil a k ekologickému chovani.

Charakteristika uciva:

V obsahovém okruhu Zzaci ziskavaji dovednosti k fizeni motorovych
vozidel.

Duraz bude kladen na témata:

- predpisy o provozu vozidel na pozemnich komunikacich
- konstrukce motorovych vozidel, jejich ovladani a udrzba
- teorie a zasady bezpecné jizdy

- zdravotnicka piiprava

- tizeni motorovych vozidel

Metody a formy vyuky:

Klasicky vyklad ucitele, individualni i skupinové prace. Promyslené jsou
zaclenovany aktivizujici metody, vedouci zaky k ovétovani a praktickym
aplikacim, k prohlubovani a uplatiovani ziskanych védomosti. Dale
vyuzivame multimedialni metody (podle moznosti vyuziti pocitace, DVD,
interaktivni tabule) a dalsi informace k uéebnimu oboru.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazeji z Pravidel pro hodnoceni vysledku
vzdélavani zaki, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.

Duraz se klade na informativni a vychovné funkce hodnoceni.
Vyznamnou roli také hraje rovnéz metoda kolektivniho hodnoceni a
nasledna spoluprace pedagogti s zaky, kterd vede k odstranéni ptipadnych
nedostatk.

Piinos pifedmétu pro
rozvoj kli¢ovych
kompetenci a
prirezovych témat:

Klicové kompetence

Kompetence k uceni
Ucitel vede zéka, aby:
- mél pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- byl schopen pfenést ziskané teoretické poznatky do praktického
vyucovani
- umél efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- dokazal s porozuménim poslouchat mluvené projevy, potrizovat si
poznamky
- sledoval a hodnotil pokrok pti dosahovani cilii svého uéeni, pfijimal
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hodnoceni vysledkt ze strany jinych lidi

- znal moznosti svého dal$iho vzdelavani, zejména v oboru a
povolani

- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje, vcetné svych
zkuSenosti 1 zkuSenosti jinych lidi

Kompetence k ieSeni problémi
Ucitel vede zaka, aby:
- uplatnoval pfi feseni problému rizné metody mysleni a myslenkové
operace

Komunikativni kompetence
Ucitel vede zaka, aby:
- zpracovaval vécné spravné odborné technické podklady

Persondlni a socidlni kompetence
Ucitel vede zéka, aby:
- posuzoval realné své fyzické a dusevni moznosti
- stanovoval si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
- reagoval adekvatn€ na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimal rady i kritiku
- kriticky hodnotil vysledky své prace
- aplikoval dovednosti ziskané v mezipfedmétovych vztazich
- osvojil si navyky vedouci k racionalnimu feSeni problému pii
vykonu povolani
- mél odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecoval o sviij fyzicky i
dusevni rozvoj, byl si védom diisledkl nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti
- adaptoval se na ménici se Zivotni podminky a pracovni podminky,
dle svych schopnosti a moznosti je pozitivn¢ ovliviioval a byl
pripraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, byl finan¢né
gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zaka, aby:
- jednal odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim
zajmu, ale 1 ve vefejném zajmu
- dodrzoval zékony, respektoval prava a osobnost druhych lidi (popf.
jejich kulturni specifika), vystupoval proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci, pomahal druhym lidem
- jednal v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolec¢enského
chovani,
- chapal vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje
- uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni
zivot a spoluodpovédnost pti zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi
ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Ucitel vede zaka, aby:
- mél odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i
vzdélavani
- uveédomoval si vyznam celozivotniho uceni a byl pfipraven
pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam
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meél prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
cilevédomé a zodpovédné rozhodoval o své budouci profesni a
vzdélavaci dréze

meél realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych
podminkach v oboru a o pozadavcich zaméstnavateld na pracovniky
a umél je srovnavat se svymi piedstavami a predpoklady
komunikoval vhodné s potencialnimi zaméstnavateli, prezentoval
svlij odborny potencial a své profesni cile

znal obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovnikti
rozum¢l podstaté a principum podnikani, m¢l pedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych
aspektech soukromého podnikani

dokazal vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu
s realitou trzniho prostiedi, se svymi pfedpoklady a dal§imi
moznostmi

Matematické kompetence
Ucitel vede zaka, aby:

spravné pouzival a ptevadél bézné jednotky

umgl Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy,
grafy, schémata apod.)

provadél redlny odhad vysledku feseni dané ulohy

aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych ukolt v
béznych zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi
Ucitel vede zaka, aby:

pracoval s osobnim pocitatem a dal§imi prostiedky informacnich a
komunikacnich technologii

pracoval s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym
vybavenim

ucil se pouzivat nové aplikace

komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky
online a off-line komunikace

ziskaval informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sit¢ Internet

pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riiznych
médiich (tisténych, elektronickych, audiovizualnich), atois
vyuzitim prostiedkd informacnich a komunikacnich technologii
uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych
informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim,
byl medidlné gramotny

Odborné kompetence
Ucitel vede zéka, aby:
a) Dbal na bezpecénost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn.:

chapal bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i
spolupracovnik (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich,
napft. klientll, zdkazniki, navstévnikl) i jako soucast fizeni jakosti a
jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
ptislusnych norem

znal a dodrzoval zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci a pozarni prevence
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osvojil si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni
¢innosti v¢etné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznal
moznost nebezpeci Girazu nebo ohrozeni zdravi a byl schopen
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znal systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce,
um¢l uplatinovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

byl vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pti
nahlém onemocnéni nebo Urazu a dokazal prvni pomoc sam
poskytnout

b) Usiloval o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb, tzn.:

chapal kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a
dobrého jména organizace

c¢) Jednal ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn.:

zvazoval pfi planovani a posuzovani ur¢ité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prosttedi, socialni dopady

efektivné hospodaril s finan¢nimi prostfedky

nakladal s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami
ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostiedi

d) Provadél montaze, opravy a setizeni vozidel, tzn.:

zvladal pfipravu a organizaci svého pracovisté

volil a pouzival vhodnou technickou dokumentaci pro dany druh a
typ vozidla a vyhledal odpovidajici parametry v elektronickém
informac¢nim systému (online nebo off-line), dilenskych ptiruckéach,
katalozich atd

volil a pouzival stroje, nastroje, zatizeni, bézné i specialni montazni
naradi, univerzalni i specidlni montazni pripravky a pomiicky,
zdvihaci a jind pomocna zafizeni, ru¢ni mechanizované nafadi a
jeho ptislusenstvi

volil vhodné soucastky, kinematické, hydraulické a pneumatické
mechanismy, elektronické prvky apod., pouzivané ve vozidlech
identifikoval pfic¢iny zavad u vozidel, jejich jednotlivych agregatii a
prvka s vyuzitim béznych i specialnich métidel, méficich pfistroju,
diagnostickych prostiedkt a zafizeni

dodrzoval odpovidajici a bezpecny technologicky postup pro
demontdz, opravu a montaz agregatii, vozidel a jejich ¢asti
provadeél sefizeni a nastaveni pfedepsanych parametrt

stanovil vhodny zplsob udrzby a oSetfeni a provadél jej

provadél prohlidky dle dokumentace vyrobce

provadel bézné a stiedn€ narocné opravy vozidel a vozidla
prezkousel

provadél jednodussi opravy elektrickych rozvodi a elektrické
vystroje vozidel

provadeél funkéni zkousky vozidel na zkusSebnich zatizenich

volil a spravné aplikoval prostfedky urcené k ochrané povrchii
soucasti proti skodlivym vliviim prostiedi

zpracovaval pifijmovou a naslednou dokumentaci (napt. prubeh
opravarenskych ukont, zdkladni evidence o vykonané praci,
potieba nahradnich dild, predavani vozidla)

dodrzoval problematiku nakladani s odpady a ekologického
chovani

ziskal odbornou pripravenost k fizeni motorovych vozidel skupiny
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B

Zpusoby zaclenéni pruiezovych témat do vyuky
Obcan v demokratické spolecnosti
Ucitel vede zaka, aby:
- mél vhodnou miru sebevédomi, sebe odpoveédnosti a schopnost
moralniho usudku
- byl pripraven klast si zakladni existencni otazky a hledat na né
odpoveédi a feSeni
- hledal kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti
a byl kriticky tolerantni
- byl schopen odolavat myslenkové manipulaci
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

3. Ro¢nik

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva Pocet
hodin
64
Zak: Vyuka predpist o provozu vozidel (PPV)
- spravné aplikuje zékladni pfedpisy - predpisy o provozu vozidel na 18
souvisejici s provozem vozidel pozemnich komunikacich
- aplikuje znalosti z piedpisii o - TfeSeni dopravnich situaci
provozu vozidel na pozemnich - podminky provozu vozidel
komunikacich - predpisy souvisejici s provozem (fidi¢ské
prikazy)
- dovede svymi slovy popsat Ovladani a idrzba vozidel (OUV) 2
Jedno:[ livé ukopy kontrolni . - konstrukce motorovych vozidel, jejich
prohlidky a vyjmenovat povinnou  gr s
, . ovladani a udrzba
vybavu vozidla . L
- zasady preventivni udrzby
- povinna vybava
- pred vyjezdova kontrola
- spravng aplikuje zakladni zasady Teorie a zasady bezpe¢né jizdy (TZBJ) 10
bezpec?e J lzfl,y , . - ovladace motorovych vozidel
- spravné pouziva a obsluhuje . " y .,
s v g - vliv prostfedi na bezpecnost jizdy
pristroje, méfici a kontrolni . TR
o v , - specifika zacinajiciho fidice
pomucky a zatizeni motorovych
vozidel
- poskytuje prvni pomoc podle Zdravotnicka piiprava (ZP) 2
standard prvni pomoci - zasady jednani a poskytovani prvni
pomoci pti dopravnich nehodach
- ziska odbornou ptipravenost k PiezkouSeni a priprava na zavérecné zkouSky 4
fizeni motorovych vozidel skupiny | (OP)
BaC - dil¢i prezkouseni a souhrnné testy na PC
- Tidi motorové vozidlo prislusné Rizeni motorovych vozidel 28
skupiny na pozemni komunikaci v o, v x
. . - minimalni provoz (autocviciste¢)
souladu s piedpisy o provozu Y 1
. , - stfedni provoz
vozidel na pozemnich — b&ny silnicni provoz
komunikacich a podle zasad Y p
bezpecné jizdy
171 SOS a SOU Slany




Odborny vycvik 3. Ro¢nik
ODBORNY VYCVIK

Ucebni osnova ;o

predmétu Odborny vycvik

Nazev SVP: Mechanik opravatr motorovych vozidel

Kéd: 23-68-H/01 Nazev RVP: Mechanik opravar motorovych vozidel

Datum platnosti:

1. 9. 2023 pocinaje 1. rocnikem

Hodinova dotace:

15-17,5-17,5

Pojeti predmétu

Obecné cile:

Cilem vzdélavaci oblasti je poskytnout zakiim védomosti, dovednosti a prehled
pro vykon praktickych ¢innosti vykonavanych na motorovych a ptipojnych
vozidlech pfi vyrobé, montazi a servisu. V obsahovém okruhu zaci ziskaji
védomosti a dovednosti pro oSetfovani, opravy, sefizeni a diagnostikovani
silni¢nich vozidel. Manualni a intelektové dovednosti se rozvijeji a prohlubuji
pii demontdzi a montazi jednotlivych dilt, ulozeni mechanismi, ¢asti i
funkc¢nich celkl strojii a zafizeni pfi oSetfovani a béznych opravach vozidel,
provedené opraveé, sefizeni a kontrole provozuschopnosti vozidel a jejich
funkénich éasti. Pii vSech téchto Cinnostech pouzivaji dilenskou dokumentaci,
vhodné nastroje, naradi, pomicky, méfidla, méfici a diagnostické pomucky a
zafizeni a udrzuji je v dobrém technickém stavu.

Pii praktickych ¢innostech jsou zaci vedeni k dodrzovani zésad bezpecné prace,
k prevenci pfi Urazech, uhaSeni pozaru vhodnymi hasebnimi prostiedky a
k ekologickému chovani. Cilem vzd€lavaci oblasti je poskytnout zakiim
védomosti, dovednosti a pfehled pro vykon praktickych ¢innosti vykonavanych
na motorovych a pfipojnych vozidlech pfi vyrob&, montazi a servisu.
V obsahovém okruhu Zzéci ziskaji védomosti a dovednosti pro oSetfovani,
opravy, sefizeni a diagnostikovani silni¢nich vozidel. Manudlni a intelektové
dovednosti se rozvijeji a prohlubuji pfi demontazi a montazi jednotlivych dild,
ulozeni mechanismi, ¢asti i funk¢nich celkt strojii a zafizeni pfi oSetfovani a
béznych opravach vozidel, provedené opravé, sefizeni a kontrole
provozuschopnosti vozidel a jejich funkcnich casti.

Pti vSech téchto ¢innostech pouzivaji dilenskou dokumentaci, vhodné nastroje,
naradi, pomucky, métidla, méfici a diagnostické pomucky a zafizeni a udrzuji je
v dobrém technickém stavu. Pfi praktickych cinnostech jsou Zaci vedeni
k dodrzovani zasad bezpecné prace, k prevenci pti Urazech, uhaseni pozaru
vhodnymi hasebnimi prostfedky a k ekologickému chovan:

Charakteristika
uciva:

Zpracovani materialu - zaklady strojnictvi — Zak zna a pozna jednotlivé
materialy, umi je opracovat, spojovat a pouZzit pfi opravach vozidel.

Podvozek a tizeni - zdk zna konstrukéni skupiny podvozku a fizeni, umi
vyjmenovat jednotlivé casti a vysvétli jejich funkci, zna a diagnostikuje
jednotlivé zavady, jejich piiznaky, a umi je odstranit.

Brzdy — zdk umi vyjmenovat a popsat brzdové soustavy pouzivané ve

vozidlech, zna jednotlivé Casti systémi a umi popsat jejich funkci, znd a
diagnostikuje jednotlivé zavady, jejich pfiznaky, a umi je odstranit.
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Prevodova ustroji — zak zna casti pfevodového ustroji, typy spojek, prevodovek
a stalych pfevodi, zna a diagnostikuje jednotlivé zavady, jejich ptiznaky, a umi
je odstranit.

Motory — zak umi vyjmenovat typy motord, zna principy funkce, vyhody a
nevyhody jednotlivych konstrukci, zné a diagnostikuje jednotlivé zavady, jejich
priznaky, a umi je odstranit.

Systémy piipravy smési - zak zna teorii pfipravy smesi motord, umi pojmenovat
casti, zna jejich funkci zplisob kontroly, zné a diagnostikuje jednotlivé zavady,
jejich ptiznaky, a umi je odstranit.

Diagnostika — zak zna moznosti diagnostiky a kontroly vozidel, ovlada zakladni
kontrolni postupy u jednotlivych diagnostickych pfistroju.

Vyukové
strategie:

Odborny vycvik je organizovan v ucebnich skupinach, kdy vyklad teorie oprav,
nebo cvicné tkoly jsou vedeny frontaln¢;

Vyuka pfi produktivni praci a cviéné ukoly se specialnimi pomiickami probiha
ve druzstvech, pfipadné individualné.

Zakladni jednotkou je vyucujici den.

Hodnoceni Zaku:

Kritéria hodnoceni vychézeji z Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani
zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.
Hodnoceni se opird o znamky udélované na konci tydne.

Pribéznym hodnocenim pii cviéné i produktivni praci ucitelem odborného
vycviku a instruktorem odborného vycviku na pracovisti odrazi zajem zaka
o ziskavani novych dovednosti, miru osvojeni novych dovednosti, schopnost
aplikace teoretickych znalosti do praxe, péci o naradi a pracovni stroje, snahu
o dodrzovéni spravnych technologickych postupti, i péci o dodrzovani predpist
BOZP a PO na pracovisti.

Zéaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni objektivné kritického hodnoceni.

K hodnoceni Ize téz vyuzivat kratka pfezkouSeni z teoretickych znalosti (Gstni i
pisemnou formou), ¢teni vykrest, ptrezkousSeni z dil¢ich tkontl i souvislejsich
praci, zhotoveni vyrobku atd. Jako soucast hodnoceni se vyuziji také vysledky
zaki pii svarecskych kurzech.

Prinos piredmétu

Kli¢ové kompetence

ﬁ;‘é;;?;:ﬁ" Kompetence k uceni
kompetenci a Ucitel vede zaka k tomu, aby:
prifezovych - se efektivné ucil, vyhodnocoval dosazené vysledky a sviij pokrok
témat: - m¢él pozitivni vztah k uceni a k studijnimu oboru
- poslouchal s porozuménim mluvené projevy (napft. vyklad)
- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje
- sledovat a hodnotil pokrok pti dosahovani cilii svého uceni, pfijimal
hodnoceni vysledkii svého uceni od jinych lidi
- znal moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
Kompetence k i'eSeni problémii
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- samostatn¢ fesil bézné pracovni problémy
- porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, navrhl zptisob feseni
- uplatnoval pii feSeni problémt rizné metody mysleni a myslenkové
operace
- spolupracoval pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)
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Komunikativni kompetence
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- se vyjadfoval srozumiteln¢ a souvisle v pracovnich situacich a vhodné se
prezentoval
- zpracovaval bézné pracovni dokumenty
- se snazil dodrzovat odbornou terminologii
- porozumél zékladni odborné terminologii a zakladnim pracovnim
pokyniim v pisemné i ustni formé
Persondlni a socidalni kompetence

Ucitel vede Zéka k tomu, aby:

- posuzoval realn¢ své fyzické a dusevni moznosti v riznych situacich

- mél odpovédny vztah ke svému zdravi, pecoval o sviij fyzicky i duSevni
rozvoj

- adaptoval se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych
schopnosti a moZznosti je pozitivné ovliviioval, byl pfipraven fesit své
socialni i ekonomické zaleZitosti

- pracoval v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
cinnosti

- pfijimal a odpovédné plnil svétené ukoly

Obcanské kompetence a kulturni povédomi
Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- uznaval hodnoty a postoje podstatné pro zivot

- jednal odpovédng, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1
ve vefejném zajmu

- dodrzoval zakony

- chéapal vyznam Zzivotniho prosttedi pro ¢lovéka a jednal v duchu
udrzitelného rozvoje

- uznaval hodnotu Zivota, uvédomoval si odpovédnost za vlastni Zivot a
spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- vyuzival své osobnostni a odborné piedpoklady pro uspésné uplatnéni ve
svEte prace

- m¢él odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani

- byl pfipraven ptizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

- mél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

- m¢l realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v
oboru a o pozadavcich zaméstnavatelll na pracovniky

Matematické kompetence

Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- vyuzival matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich,
efektivné hospodafil s financemi

- spravné pouzival a prevadéet bézné jednotky

- Cetl rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.)

- provadél realny odhad vysledku feSeni dané tlohy

- aplikoval matematické postupy pfi feseni praktickych kol v béznych
zivotnich i pracovnich situacich

Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
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pracovat s informacemi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:

- ziskaval informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuzitim
celosvétoveé sit¢ Internet

- pracoval s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostiedkt
informacnich a komunikacnich technologii

- uvédomoval si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtznych
informacnich zdroji a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byl
medialné gramotny

Odborné kompetence

- predmét zcela pokryva vSechny odborné kompetence

Prafezova témata
Obcan v demokratické spolecnosti

Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- rozvijel své odborné znalosti a dovednosti

Clovék a fivotni prostiedi
Ucitel vede zéka k tomu, aby:
- tridil odpady v opravarenstvi
- spravné zachdzel s nebezpecnymi odpady
- likvidoval autovraky a poSkozené soucasti
Clovék a svét price
Svét vzdélavani

Ucitel vede zaka k tomu, aby:

- vyhledaval aktivn€ nové informace ze svého oboru, péstoval k nému
kladny vztah, aplikoval ziskané poznatky, uvédoméle dodrzoval pracovni
povinnosti

Svét prace

Ucitel vede zaka k tomu, aby:
- znal pracovni uplatnéni ve svém oboru
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva Pocet
dni
83
Z4k: 1. Bezpecnost a ochrana zdravi pi¥i 2

dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevenci
pii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi stroji a
zafizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

uvede priklady bezpecnostnich rizik, event,
nejcastéjsi priciny Urazd a jejich prevenci
poskytuje prvni pomoc pii tirazu na
pracovisti

uvede povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v pfipad€ pracovniho urazu
naklada s ropnymi a chemickymi latky
podle zasad bezpecnosti, hygieny a ekologie

prace, hygiena prace, poZarni
prevence

pracovné pravni problematika
BOZP

pracovni Urazy, prvni pomoc
povinnosti pracovnika i
zameéstnavatele v piipade€ urazu
bezpecnost technickych
zafizeni

bezpecnost pii opravach
vozidel, véetné alternativnich
pohonti

ekologické zasady pii praci s
ropnymi a chemickymi latkami

rozeznava a urcuje jednotlivé druhy
konstruk¢nich, ndstrojovych a pomocnych
materiald pouZzivanych ve strojirenstvi podle
vzhledu, oznacéeni apod.

pii pouzivani a udrzbé nastroju respektuje
jejich vlastnosti, poptipadé zptisob
tepelného zpracovani.

pro zamysleny ucel voli vhodné pomocné
materialy (napf. lepidla, tmely, té€snici
hmoty, maziva, chladiva, brusiva) a
provozni hmoty.

pouziva pomocné a pracovni materialy
zpltisobem minimalnich ekologickych rizik
voli vhodn¢ povrchové upravené materialy,
popf. rozhoduje o pouziti prosttedkl pro
jejich protikorozni ochranu

voli vhodnou metodu pro nerozebiratelné
spojovaci materialy

voli zpisob kontroly spojovanych materialii
pred spojenim a po spojeni

posuzuje piiciny koroze technickych
materiali

uréuje zpusoby Uprav povrchii pied aplikaci
zékladnich ochrannych povlaki

stanovuje zpusoby ocisténi soucasti pred
povrchovou tpravou

2. Technické materialy

kovové a nekovové materidly
pomocné materidly a provozni
hmoty

polotovary a jejich vyrova
koroze

tepelné zpracovani oceli
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rozliSuje bézné strojirenské materialy podle | 3. Zpracovani technickych materiala 51
vzhledu a oznaceni CSN a ISO, - ruéni zpracovéni technickych
charakterizuje jejich vlastnosti a respektuje materiali
pfi praci s nimi - mdfeni
voli vhodny technologicky postup ru¢niho - orysovani
opracovani technickych materiala - stfihani
voli a pouziva nastroje, nafadi, runi - sekani
mechanizované naradi a jejich ptislusenstvi, - Yezéni
gom’ucky a mé&fidla potiebna pro provedeni - pilovani

ane operace - vrtani, vystruZovani,
provadi zakladni ru¢ni opracovani zahlubovéni
technickych materidli véetné jejich piipravy - Zavity
pfed zpracovanim - ohybani, rovnani
posuzuje pouzitelnost jednotlivych metod - zabrugovani, lapovani
b b
strojniho obrabéni materialt zaskrabavani
popise a struéné charakterizuje zakladni - nytovani
technologie obrabéni - d&leni materialt
- povrchové upravy
- lepeni, tmeleni, svafovani
plastt
- spojovani materialt a soucastek
stanovuje a podle potieby vypocita zakladni | 4. Strojni zpracovani technickych 5
pracovni podminky (fezné podminky, materiali
pracovni nastroje, upinani nastroju a - bezpecnost prace na pracovisti
obrobkil apod.) a tolerance pro strojni pii strojnim obrabéni
obrabéni. - tfidéni odpadi, ekologie,
- méridla, vykresy, postupy
- soustruzeni, druhy,
vyrovnavani soucasti,
soustruzeni vnéjsich a vnitinich
rozmért, délek, vyroba zavit,
tvarovych ploch, renovace
soucasti na automobilech
dodrzuje predepsané zplisoby montaze a 5. Montazni a demontazZni prace 20

demontaze pfevodl, mechanismu a zatizeni
voli vhodné pomtcky a ptipravky pro
usnadnéni montaze a demontaze

voli odpovidajici méfidla, méfici zatizeni a
zpusoby méfeni a kontroly

voli vhodné zptisoby piezkouseni funkénosti
smontovanych strojli a zafizeni

vzajemné ulozeni soucasti a
dilu

spoje rozebiratelné a
nerozebiratelné

soucasti prenosu sil a momenti
prevody a mechanismy
kontrola funkce
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2. Rocnik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva Pocet
dni
83
Z4k: 1. Bezpecnost a ochrana zdravi pi¥i 1
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti prace, hygiena prace, poZarni
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevenci prevence
- pfi obsluze, b&zné tidrzbé a &isténi strojil a - pracovné pravni problematika
zafizeni postupuje v souladu s pfedpisy a BOZP
pracovnimi postupy - pracovni Urazy, prvni pomoc
- uvede ptiklady bezpe¢nostnich rizik, event, - povinnosti pracovnika i
nejCastéjsi piiciny Grazi a jejich prevenci zaméstnavatele v pfipadé trazu
- poskytuje prvni pomoc pfi Grazu na - bezpecnost technickych
pracovisti zafizeni
- uvede povinnosti pracovnika i - bezpecnost pii opravach
zaméstnavatele v piipadé pracovniho tirazu vozidel, vCetné alternativnich
- naklada s ropnymi a chemickymi latky pohont
podle zasad bezpecnosti, hygieny a ekologie - ekologicke zasady pfi praci s
ropnymi a chemickymi latkami
- stanovuje rozsah opravy 2. Zaklady opravarenstvi 15
- dodrzuje predepsany zptisob kontroly - zjistovani potfebného rozsahu
soucasti a dilt opravy
- charakterizuje zakladni zptisoby obnovy a - kontrola a tfidéni
renovace soucasti demontovanych sougasti
- dodrzuje predepsany zpisob sefizeni, - obnova soucsti, renovace
prezkouseni a pfedani strojl a zatizeni - oprava, udr¥ba a provozni
- vybira vhodné diagnostické zatizeni a oSetfent strojti a zafizeni
diagnostické metody - sefizovani, pfezkouseni a
- zjistuje pficiny zavad diagnostickym predani opraveného stroje a
zatizenim safizeni
- rozliSuje jednotlivé druhy vozidel a 3. Motorova vozidla 5
pojmenuje jejich hlavni Casti - rozdéleni vozidel a hlavnich
- rozliSuje jednotlivé druhy karosérii soudasti
- vyjmenuje pouzivané prislusenstvi a
vysvétli jejich vyznam zna druhy ramu,
- umi posoudit rozsah opravy
- rozumi tcelu a ¢innosti pérovani 4. Podvozek 15
- zna rozdéleni pérovani - kola a pneumatiky
- pojmenuje jednotlivé ¢asti podvozku popise - ramy a karoserie
jejich konstrukei, ¢innosti a pouzivani - pérovani a tlumide pérovani
- stanovuje vhodné zptisoby oprav a kontrol - zavéseni kol
podvozkovych ¢asti - brzdy
- udrzuje, opravuje a setizuje podvozkové - F¥izeni
¢asti vozidel - stabiliza¢ni systémy
- vymeénuje kola a pneumatiky, vyvazuje je a
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stanovi hloubku desénu - geometrie naprav
- opravuje, sefizuje a kontroluje brzdy a
brzdné soustavy
- kontroluje, dopliiuje a vyménuje provozni

kapaliny.
- kontroluje, dopliiuje a vyménuje provozni 5. Pievodova ustroji 10
kapaliny - pitevodovky

- popiSe ucel, principy ¢innosti, druhy
konstrukei a pouziti jednotlivych skupin

- ptidavné ptevodovky

y y DR - automatické prevodovky
prevodovek a pievodového Ustroji Kloubové a spojovaci hiidele,

- stanovi zptsoby kontroly, postupy klouby

demontéze, oprav, montaze a setizeni skupin - fetdzové pievody

prevodovych tustroji a charakterizuje typické - spojky
zévady
- udrzZuje, opravuje a sefizuje skupiny
prevodovych tGstroji
- popiSe ucel, principy ¢innosti, druhy 6. Motory 20

konstrukci a pouziti jednotlivych typt - pevné &asti
motord - pohyblivé &asti
- stanovuje zpusoby kontroly, postupy

demontaze, oprav montaze a setizeni

- rozvodové mechanismy

jednotlivych typi motorti a charakterizuje
typické zavady

- udrzuje, opravuje a sefizuje spalovaci
motory vozidel a vyménuje je

- kontroluje, doplituje a vyménuje provozni

kapaliny
- opravuje a udrzuje motorova a pripojna 7. Opravy, sefizeni a udrzba 17
vozidla

- motorova vozidla

- vykonava zaruéni a pozaru¢ni prohlidky - piipojna vozidla

silni¢nich motorovych vozidel - zaruéni prohlidky

- zaznamenava provedené ukony v
predepsané dokumentaci

- provadi ukony k zajisténi provozuschopnosti

motorovych a pfipojnych vozidel z hlediska

- priprava vozidel na
- ME a TK Mg¢freni emisi

méfeni emisi a technické kontroly v STK
- provadi funkéni zkousky opravenych
vozidel
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3. Ro¢nik
Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva
Pocet
Vysledky vzdélavani a kompetence Rozpis uciva dni
83
Z4k: 1. Bezpecnost a ochrana zdravi pi¥i 1
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti préce, hygiena price, poZirni
a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevenci prevence
- pfi obsluze, b&zné tidrzbé a &isténi strojil a - pracovné pravni problematika
zafizeni postupuje v souladu s pfedpisy a BOZP . '
pracovnimi postupy - pracovni Urazy, prvni pomoc
- uvede ptiklady bezpe¢nostnich rizik, event, - povinnosti pracovnika i
nejCastéjsi piiciny Grazi a jejich prevenci zaméstnavatele v pfipadé trazu
- poskytuje prvni pomoc pfi Grazu na - bezpecnost technickych
pracovisti zafizeni
- uvede povinnosti pracovnika i - bezpecnost pii opravach
zaméstnavatele v piipadé pracovniho tirazu vozidel, vCetné alternativnich
- naklada s ropnymi a chemickymi latky pohont
podle zasad bezpecnosti, hygieny a ekologie - ekologicke zasady pfi praci s
ropnymi a chemickymi latkami
- popise ucel, principy ¢innosti, druhy, 2. PrisluSenstvi spalovacich motoru 25
konstrukci a pouziti jednotlivych - mazaci souprava
pouzivanych soustav - chladici souprava
- stanovuje zpusoby kontroly, postupy - palivové souprava
demontaZze, oprav, montaze a sefizeni ~ systémy Fizeni motorti
jednotlivych typt ptislusenstvi a odstranuje - vyfukové soustava a sniZovani
typické zavady emisi a §kodlivin ve
- udrzuje, opravuje a sefizuje prislusenstvi vyfukovych plynech
spalovacich motorii vozidel
- charakterizuje hlavni systémy pro snizovani
emisi, $kodlivin ve vyfukovych plynech a
provadi jejich méfeni a udrzbu
- rozliSuje zdroje a jednotlivé druhy soustav 3. Elektricka zarizeni motorovych 20
osvétlovacich a signaliza¢nich vozidel
- pouziva vhodné vodice, pojistky a kabely - signalizaéni soustava
- provadi kontrolu ¢innosti klimatizace a - vodice a pojistky
vytapéni - palubni pfistroje
- zapojuje zdroje elektrického napé&ti - klimatiza¢ni a topna zafizeni
- rozliSuje druhy elektroniky a provadi drobné - stirade a intervaloveé stirade
opravy - multimedialni zafizeni
- rozliSuje druhy zapalovani - centralni ovladani zamku
(dalkové ovladani)
- rozdéleni elektroniky
- zdroje napéti a proudu
(alternatory, akumulatory, nové
systémy baterii)
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regulacni, spinaci a jistici
zafizeni el. soustav
druhy spotfebict

zhavici zafizeni (zhavice,
relatky, spinace)

druhy zapalovani

charakterizuje jednotlivé prvky aktivni a
pasivni bezpecnosti

dodrzuje stanovené postupy v souladu s
dilenskou dokumentaci, dodrzuje
bezpecnost a platnou legislativu
diagnostikuje jednoduché¢ zavady
vyméiuje jednotlivé komponenty

4. Aktivni a pasivni bezpecnost

1) Aktivni bezpecnost

protiblokovaci systém (ABS)
protiprokluzovy systém (ASR)
elektronicky stabiliza¢ni systém
(ESP)

nouzovy brzdovy asistent
(EBA)

2) Pasivni bezpe¢nost

zadrzné systémy Airbagové

10

systémy

- hlavové opérky

- eCall systém (SOS)

- karoserie a deformacni zony
provadi a vyhodnocuje diagnostické méteni | 5. Diagnostika vozidel 17
a stanov.l’ pfiéim.l Vz’niku zéwa.d - - sériova a paralelni diagnostika
stzirvl.ovuje tf:vc’hr’uckyv ’stav .\:oz1d‘el s Vy1.121t}m _ piistroje VAG
merlc}el, noqerlclch piistrojt a diagnostickych _ pfistroje BOSCH
prostredki - piistroje DIAG, DELPHY
identifikuje zavady a jejich pfic¢iny u - vyhledavani zavad
jednotlivych agregatt a prvki, kontroluje a
nastavuje piedepsané parametry;
charakterizuje druhy a principy 6. Alternativni pohony vozidel 5
alterrvlat'ivnich pvohon}"l VOZidel, o - bezpe&nost pii praci na
dodrzuje bezpecnosti opatieni pfi praci na vozidlech
vozidlech s alternativnimi pohony - elektro mobilita

- hybridni pohony

- plug-in hybrid

- moznosti opravy hybridnich a

elektrickych pohonil

popise zptisoby uskladnéni vozidel a 7. Garazovani a skladovani 5

zafizeni, jejich oSetfeni a konzervaci
popise zpuisoby uskladnéni materiald,
naradi, pomucek, nahradnich dilu,
pneumatik a hotlavin

pfti skladovani hotlavin jedna v souladu s
bezpecnostnimi, hygienickymi a
ekologickymi pozadavky

zakazkova ¢innost a skladovani
uskladnéni velkych motorovych
vozidel

uskladnéni osobnich
motorovych vozidel

uskladnéni nahradnich dilu
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MEZIPREDMETOVE VZTAHY
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MATERIALNI A PERSONALNI ZAJISTENI VYUKY V SVP

Materialni podminky pro zabezpeceni teoretické vyuky

Teoretické vyucovani probihd na Hlavackové namésti, kde ma skola dvé budovy. Vyuka probiha

v kmenovych a odbornych ucebnach, které jsou vybaveny normalizovanym nabytkem, do vsech tfid je
rozvedena sit’ pro vypocetni techniku. VSechny uéebny jsou vybaveny béznou technikou (tabule,
dataprojektor, platno, vizualizér, v nékterych ucebnach je interaktivni tabule). Kapacita uceben je

16-32 zaka.

Na obou budovach je ucebna pro vyuku predmétu Informatika, ob€ ucebny jsou zapojené do Skolni
pocitacové sité. Kapacita pocitacovych uceben je 32 mist s potiebnym softwarovym vybavenim

s pripojenim na internet.

Skola nema vlastni télocvi¢nu, pronajima si Sokolovnu od mésta.
Pro stravovani maji zaci moznost vyuzit sluzeb skolni jidelny za obchodni akademii nedaleko Skoly.

Vsechna mista, kde je zajistovan vychovné vzdélavaci proces, vyhovuji pfisluSnym pozadavkim na
bezpecnost a hygienu.

Materialni podminky pro zabezpeceni odborného vycviku

Odborny vycvik je zajisStovan v 1. rocniku ve Skolnich dilnach v Otrubech (1 km za méstem Slany),
kam zaky dovazi Skolni autobus.

Skolni dilny jsou vybaveny zakladnim ru¢nim nafadim pro nacvik ruéniho zpracovéani kovii: pilniky,
kladiva, sekace, dul¢iky, rysovaci jehly, uhelniky, ru¢ni nlizky na plech, ocelova méfitka, posuvna
mefitka, elektrické ruéni vrtacky, brusky, ntizky, pajedla.

V aredlu dilen je kovarna pro zakladni kovarské prace. Pro strojni opracovani kovi jsou v dilnach
stolni vrtacky, brusky, ohybacky, soustruhy, frézky. Dale je dilna vybavena pro svarovani elektrickym
obloukem, obalovanou elektrodou a v ochranné atmosfére.

Dalsi vybava dilny pro automechaniky jsou rizné piipravky a pomicky pro montdz a demontaz dilt
vozidla. Zafizeni pneuservisu: zouvani a vyvazovani pneumatik. Zakladni diagnostika motoru, modely
k nacviku rznych ukont na vozidle.

Zaci pracuji s materidlem, ktery je zajistovan pro ugely odborného vycviku smluvnimi dodavateli.

Ve 2. a 3. ro¢niku je odborny vycvik smluvné zajistén na odbornych pracovistich u firem, kde Zaci
pracuji s modernim vybavenim autoservisu pfimo na zakazkach. Pro vyuku je nutné, aby tato
pracovisté spliiovala podminky Skoly pro vyuku, kterd stanovuje pravidla pro jejich vybavenost.
Odborny vycvik na smluvnim pracovisti probiha pod dozorem instruktora. VSechna pracovisté splituji
hygienické pozadavky pro vyuku zaku.

Personalni zabezpeceni teoretické vyuky

V teoretické vyuce zabezpecuje vyuku vseobecné vzdélavacich i odbornych predmétt vSech obord
dostate¢ny pocet kvalifikovanych vyucujicich. Aktualni seznam vSech pedagogickych pracovniki je
k dispozici na personalnim oddé€leni skoly. VétSina pedagogickych pracovnikli spliuje piedpoklad

183 SOS a SOU Slany



Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery pfi realizaci SVP

odborné¢ kvalifikace pro vykonavanou ptimou pedagogickou ¢innost podle zékona ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozd¢jsich piedpis.

Odborna i pedagogicka zpiisobilost pracovnikti, ktefi realizuji SVP, je na velmi dobré tirovni a plni
¢innosti. Jednotlivi pedagogicti pracovnici kromé jiz ziskané kvalifikace absolvuji v ramci DVPP
Skoleni, seminafe a kurzy, tim ziskavaji nové informace pro zkvalitnéni své pedagogické Cinnosti.
Rozvoj své osobni kvalifikace si rozSifuji také samostudiem.

Personalni zabezpeceni odborného vycviku

Pro obor mechanik opravai motorovych vozidel je na Skole odpovidajici pocet uciteli odborného
vycviku, ktefi plni pfedpoklad odborné kvalifikace pro vykonavanou piimou pedagogickou ¢innost dle
zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpist. Ucitelé OV
navs§tévuji odborné vystavy, veletrhy a provadéji exkurze v dostupnych odbornych firmach, které se
nachazeji v dostupné vzdalenosti.
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PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVI PRI
VZDELAVACICH CINNOSTECH

BOZP pri teoretické vyuce

V teoretické vyuce jsou zaci seznameni se zakladnimi pfedpisy BOZP vzdy pfi zahajeni Skolniho
roku, coz stvrzuji svym podpisem.

Pedagogicky pracovnik kona podle rozvrhu dohled nad zéky zejména ve Skole pied vyucovanim a o
prestavkach mezi vyucovacimi hodinami. Dohled ve Skole za¢ind nejméné 15 minut pfed zacatkem
dopoledniho vyu€ovani, 10 minut pfed zacatkem 6. vyuCovaci hodiny a kon¢i nejdiive ukoncenim
vychovy a vzdélavani. Pedagogicky pracovnik vykonava dohled i mimo Skolu, zejména pii exkurzich
a jinych &innostech vyplyvajicich z SVP a na jinych akcich organizovanych kolou. P¥i akcich
konanych mimo $kolu, kdy mistem pro shromazdéni zakt neni $kola, zacina dohled nejpozdéeji 15
minut pfed dobou shromazdéni na ureném mist€¢ a v pfedem stanoveném cCase. Misto a cas
shromazdéni zakli a skonceni akce se oznami nejméné jeden den pred konanim akce zdkonnym
zastupcim zakd.

BOZP na odborném vycviku

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, hygieny prace a pozarni ochrany, vcetné
povinnosti pouzivani ochrannych pracovnich pomiicek, je neoddélitelnou soucasti odborného vycviku.
Vychova

k bezpecné a zdravi neohrozujici praci vychazi ve vzdélavacim procesu z platnych pravnich a
ostatnich predpisii k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci (zakont, nafizeni vlady, vyhlasek,
technickych predpist, ¢eskych technickych norem).

S pozadavky vybranymi z téchto ptedpisi, které se vztahuji k vykonu konkrétnich cinnosti v
praktickém vyucovani, s rizikovymi faktory, ale i se zdravotnickymi pfedpisy a protipozarni ochranou,
jsou zéaci seznamovani vzdy na zacatku kazdého Skolniho roku. Absolvuji vstupni Skoleni o
bezpecnosti prace — v§eobecné a toto proskoleni stvrzuji svym podpisem. U kazdého nastupu na nové
pracovisté provadi s zaky vstupni Skoleni BOZP ucitel OV, ktery rovnéz realizuje s zaky skoleni
BOZP podle charakteru prace a zahajeni nového tematického celku dle ucebniho planu. Ucitel OV dba
béhem celého vyucovaciho procesu na dodrzovani bezpeCnosti prace a povinnosti zakd pouZzivat
ochranné prostiedky, které pro zaky zajist'uje skola.

Na skole pracuje preventista BOZP, ktery dba na dodrzovani BOZP. Soucasti jeho prace je
aktualizovani vyhlasek, nafizeni a novych zédkont pro poskytovani a potieby odborného vycviku.
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CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY
PRI REALIZACI SVP

Skola dlouhodobé spolupracuje s Ufadem prace v Kladné, ale hlavné s fadou podnikatelskych subjekti
a firem v regionu. Zaci 2. a 3. roénik@l vykonavaji odborny vycvik u firem, které jim pravidelnd
nabizeji po ukonceni studia zaméstnani.

Spolupracujeme zejména s firmami, které se nachazeji v blizkosti bydlist nasich zaku (Slany, Louny,
Kralupy nad Vltavou, Kladno a okoli).

napf. Autoservis Hotejsi, Imbr Zlonice, Autoservis Kralupy.
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